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RESOLUCION EXENTA N°:

SANTIAGO,
VISTOS: HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; en Ia Ley N°
19.880, Establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que Rigen los Actos de los Organos de Ia Administracién del
Estado; en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministerio de Desarrollo
Social y Modifica Cuerpos Legales que Indica; en la Ley N° 20.713,
de Ley de Presupuestos del Sector Publico Afio 2014; en la
Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la

Replblica, que Fija Normas sobre Exencién de Tramite de Toma
de Razon.

CONSIDERANDO:

Que, el Programa 21-09-01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacion
029, de la Ley N° 20.713, Ley de Presupuestos del Sector Publico
afo 2014, contempla recursos para la asignacion y ejecucién de
Iniciativas para la Superacion de la Pobreza.

Que, la Subsecretaria de Evaluacién Social del Ministerio de
Desarrollo Social, a través del presente acto administrativo, viene
en aprobar las Bases del Concurso “Chile de Todas y Todos —

Corporaciones y Fundaciones”, en adelante e indistintamente,
el “Concurso”.

Que, la Subsecretaria de Evaluacién Social del Ministerio de
Desarrollo Social, cuenta con los recursos para el presente
Concurso, segln da cuenta el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 153, de fecha 5 de junio de 2014, emitido por

la Divisiéon de Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de
Evaluacion Social.

Que, vistas las facultades que me confiere la ley,
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RESUELVO:

1° APRUEBANSE las presentes Bases Administrativas y Técnicas del Concurso
Fondo de Iniciativas para la Superacion de la Pobreza, establecido en la Partida 21,
Capitulo 09, Programa 01, Subsecretaria de Evaluacién Social del Ministerio de
Desarrollo Social, Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 029, de la Ley N° 20.713, Ley de
Presupuestos del Sector Publico Afio 2014, Concurso “Chile de Todas y Todos —
Corporaciones y Fundaciones”.

2° DEJASE constancia que las bases que por el presente instrumento se aprueban,
son las siguientes:

CONCURSO FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA,
ESTABLECIDO EN LA PARTIDA 21, CAPITULO 09, PROGRAMA 01,
SUBSECRETARIA DE EVALUACION SOCIAL DEL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, SUBTITULO 24, ITEM 01, ASIGNACION 029, DE LA LEY N° 20.713, LEY DE
PRESUPUESTOS DEL SECTOR PUBLICO ANO 2014, CONCURSO “CHILE DE
TODAS Y TODOS - CORPORACIONES Y FUNDACIONES”

. ANTECEDENTES

El Ministerio de Desarrollo Social, en adelante también denominado indistintamente el
“Ministerio” tiene como mision contribuir en el disefio y aplicacién de politicas, planes y
programas en materia de desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar
la pobreza y brindar proteccion social a las personas o grupos vulnerables, promoviendo
la movilidad e integracién social.

La pobreza corresponde a un fenomeno multidimensional, que incorpora una variedad de
carencias y no se acota exclusivamente en el nivel de ingreso. El acceso a la educacion,
salud, empleo, seguridad social, vivienda, el entorno y las redes son dimensiones
relevantes no solo en tanto necesidades basicas, sino como aspectos esenciales para el
optimo desarrollo fisico, psicolégico, emacional y social de las personas. La precariedad
de alguno de éstos, coloca a las familias en situacion de vulnerabilidad. Estas
dimensiones, sin embargo, muchas veces no son suficientemente consideradas en las
acciones para enfrentar la pobreza y la vulnerabilidad social.

Por su parte, existe en el ambito de la sociedad civil, un conjunto de organizaciones de
interés publico que diariamente trabajan por las personas en situaciéon de pobreza y/o
vulnerabilidad. Muchas de estas experiencias, son ejemplos de innovacion en la manera
de enfrentar este problema social, ya sea por sus formas de trabajo, uso de los recursos,
metodologias, resultados, medios de comunicacién, etc. La sociedad civil tiene un rango
de creatividad y experiencia acumulada que pueden ser un aporte fundamental para un
dialogo social en relacion a una nueva politica social.

En este marco es que el Ministerio convoca a personas juridicas del sector privado, que
no persigan fines de lucro, a postular proyectos al concurso Chile de Todas y Todos —
- Corporaciones y Fundaciones, en adelante el “Concurso”. Este concurso busca relevar
acciones sociales innovadoras y/o generacion de conocimiento que abran espacios para
la sistematizacion, la reflexion, el dialogo y la ampliacién de las buenas practicas.

Para el presente Concurso, se destinara un total de $900.000.000.- (novecientos
millones de pesos.) Estos fondos estan establecidos en la Partida 21, Capitulo 09,
Programa 01, Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social,
Subtitulo 24, item 01, Asignacion 029 de la Ley N° 20.713, Ley de Presupuestos del
Sector Publico afio 2014,con cargo a Iniciativas para la Superacion de la Pobreza. Dichos
recursos deben ser utilizados con el objeto de distribuirse entre los adjudicatarios,
debiendo para ello presentarse proyectos ajustados a los plazos, términos y condiciones
administrativas y técnicas establecidas en las presentes Bases de postulacién, en
adelante, las “Bases”.
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Las presentes Bases Administrativas y Técnicas, asi como los anexos que la componen,
se entenderan conocidas y aceptadas por todos los proponentes.

Las aclaraciones que emita y publique el Ministerio, sea que ellas fueren requeridas por
los mismos participantes o bien impartidas por éste, junto con las rectificaciones y/o
modificaciones que pudieren surgir, y que se encuentren debidamente aprobadas
mediante acto administrativo, seran publicadas en la pagina web del Ministerio de
Desarrollo Social http:/sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl y seran parte
integrante del presente proceso concursal.

. BASES
1. QUIENES PUEDEN POSTULAR

Pueden postular al presente Concurso fundaciones, corporaciones, asociaciones y otras
instituciones del sector privado, constituidas conforme a las normas del Titulo XXXIII del
Libro | del Cédigo Civil, que no persigan fines de lucro, lo que se acreditara mediante
declaracion jurada simple (anexo n° 1).

1.1 Inhabilidades
No seran admisibles:

a) Instituciones que mantengan rendiciones, saldos o reintegros en mora con
cualquiera de las Subsecretarias del Ministerio de Desarrollo Social.

b) Instituciones que hayan sido condenadas por practicas antisindicales o infraccion a
los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los dos afios anteriores a la
fecha de la postulacion, lo que sera acreditado mediante declaracion jurada simple
de acuerdo al formato del anexo n° 1 o similar.

C) Instituciones cuyos Directivos, Administradores y/o Representantes sean
funcionarios del Ministerio de Desarrollo Social o de sus servicios relacionados, lo
que sera acreditado mediante declaracion jurada simple de acuerdo al formato del
anexo n° 1 o similar.

d) Instituciones cuyos Directivos, Administradores y/o Representantes, sean conyuges,
hijos, parientes consanguineos, hasta el tercer grado inclusive, o por afinidad hasta
segundo grado inclusive, de Funcionarios Directivos del Ministerio de Desarrollo
Social, y de sus servicios relacionados, o del equipo técnico de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, lo que sera acreditado mediante declaracion jurada simple de
acuerdo al formato del anexo n° 1 o similar.

La veracidad de la informacién de las declaraciones juradas simples realizadas y
entregadas por la entidad postulante es de exclusiva responsabilidad de ésta.

En caso de verificarse la existencia de alguna inhabilidad, se declarara la postulacién
como contraria a las Bases e inadmisible.

2 DE LOS PROYECTOS

21 Beneficiarios

Se financiaran proyectos cuyos beneficiarios sean personas en situacion de pobreza y/o
vulnerabilidad social, lo que debera especificarse claramente en el anexo n® 3 Formulario
de Postulacion de Proyectos, en la Seccidon N° 3 sobre “Disefio de |a Iniciativa”.

2.2 Tipo de proyectos

Se podran postular proyectos que entre sus objetivos propongan:



Objetivo 1:
Acciones innovadoras que promuevan el desarrollo social, en las siguientes lineas:

o Que contribuyan al mejoramiento de las habilidades y la inclusion social de las
personas en situacién de pobreza y vulnerabilidad: habilitacion para el trabajo,
nivelacion de estudios, generacion y apoyo al microemprendimiento, conocimiento
de derechos sociales, rehabilitacion de adicciones, apoyo en salud mental, entre
otros.

o Que ayuden a mejorar las condiciones en que viven las personas, y que promuevan
en sus comunidades el sentido de identidad, de pertenencia al barrio, de tolerancia
social, de establecimiento de redes sociales de apoyo, de mejoras en el entorno
fisico vecinal, la participacion ciudadana y la conciencia de derechos, entre otros.

o Que faciliten la inclusion social de mujeres, nifios y nifias, jovenes infractores de ley,
personas en situacion de calle, adultos mayores de escasos recursos, pueblos
originarios y personas con discapacidad.

Objetivo 2:

Generacion de conocimiento a través de la sistematizacion, evaluacién, monitoreo,
difusion y generacion de dialogos de experiencias innovadoras en superacion de la
pobreza, fortalecimiento del tejido social y la inclusion social a partir de programas ya
implementados o iniciativas nuevas, que puedan entregar insumos para la generacién de
politicas publicas.

2.3 Montos de financiamiento

Para el presente Concurso el Ministerio cuenta con un monto de $900.000.000.-
(novecientos millones de pesos), con los cuales se podran financiar proyectos de hasta
$30.000.000.- (treinta millones de pesos).

2.4 Cantidad de proyectos a financiar

Una institucion podra postular uno o mas proyectos, sin embargo, sélo podran
adjudicarse un proyecto por regién; con un maximo de 3 (tres) a nivel nacional.

2.5 Plazo de ejecucion de las propuestas

El presente Concurso sdlo financiara propuestas con una duracion minima de 3 (tres)
meses y maxima de 1 (un) afo, a contar de la fecha de recepcionada la transferencia de
los recursos a la organizacion adjudicataria.

3. GASTOS A FINANCIAR
3.1 Categorias de gastos y distribucion presupuestaria

Solo se financiaran con recursos provenientes del presente Concurso los siguientes items,
permitiendo utilizar uno u otro pero considerando los topes sefialados:

a) Gastos Operacionales: Sin tope.

Corresponde a los gastos asociados a la ejecucion del proyecto tales como:
materiales de apoyo y/o de oficina para el desarrollo de capacitacion y/o
entrenamiento; arriendo de espacio fisico y de vehiculos; gastos de transporte
(bencina, peajes y pasajes) del equipo ejecutor y de los beneficiarios. Materiales o
servicios para actividades de difusion del proyecto (por ejemplo: pendén, coctel,
amplificacion, impresiones, afiches, videos, etc.); ademas de subsidios para el
cuidado y/o transporte y alimentacion de los beneficiarios que deben ser
fundamentados en el proyecto.




b)

Equipamiento: Maximo el 40% del total de los recursos solicitados para el
proyecto.

Corresponde a los gastos en adquisiciéon de equipamiento y/o mejoras de bienes
destinados al proyecto. Estos gastos deberan justificarse en relacion a su
vinculacion con el proyecto.

Recursos Humanos: Maximo el 60% del total de los recursos solicitados para
el proyecto.

Corresponde al pago de remuneraciones, honorarios e impuestos a profesionales,
técnicos o monitores como complemento al personal existente en la propia
institucion postulante para el desarrollo de las actividades, y cuyos servicios se
encuentren debidamente justificados en el proyecto.

d) Construccién, habilitacién y/o mejoramiento de Infraestructura: Maximo el

30% del total de los recursos solicitados para el proyecto.
Corresponde a gastos de construccion, reparacion, habilitacién y/o mejoramiento
de infraestructura que tengan directa relacién con el proyecto.

Todos los proyectos que contemplen montos o recursos asociados por concepto
de construccion, habilitacion y/o mejoramiento de infraestructura, deberan
presentar una autorizacion pertinente para la realizacion de la intervencion
sefialada en el proyecto (ejemplo: permiso municipal o del duefio del terreno -
quien no podra ser parte de la organizaciéon postulante al proyecto-, convenios o
comodato) que contemple una duracién no inferior a cinco afos, contados
desde el momento de la postulacion al presente concurso, lo que debe quedar
claramente especificado en el documento que se presente.

Ademas se debera presentar un croquis de |la obra detallando los materiales a
utilizar, asi como una cotizacién de ésta, la que debera ser coincidente con lo
solicitado en el presupuesto del Proyecto.

Sera responsabilidad exclusiva de la entidad postulante obtener los permisos que
pudieren corresponder el desarrollo de la obra.

3.2 Gastos no financiados

No se financiaran con cargo a recursos del Concurso:

4.1

Honorarios o remuneracion de personas de la entidad postulante, que no estén
relacionados directamente con la ejecucion de la iniciativa, segun lo establecido en
el proyecto presentado.

Pago de deudas de la entidad postulante.

Consumos basicos, tales como agua, luz, telefonia, entre otros.

POSTULACIONES

Sobre las Bases

Las presentes Bases podran ser obtenidas en forma gratuita, en:

a)

La Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social, ubicada en calle Ahumada

N° 48, piso 7, Santiago, o en cualquiera de sus Secretarias Regionales Ministeriales
(anexo n° 2).

En la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social

http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl, desde la cual se podran

descargar las Bases en formato pdf y anexos en formato en word y excel (en el caso
del presupuesto).



4.2 Postulacion de proyectos

Los postulantes deben presentar todos los documentos indicados en el punto 4.4 de las
presentes Bases.

4.3 Forma de entrega de la documentacion
4.3.1 Presencial

Toda la documentacion indicada en el punto 4.4 de estas Bases, debe ser entregada en
original, en la Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social, ubicada en calle
Ahumada N° 48, piso 7°, en un sobre cerrado, sefialando claramente en su exterior:

a) Frase destacada que indique: “Concurso Chile de Todas y Todos — Fundaciones
y Corporaciones”.

b)  Nombre de la institucion postulante registrado en el Servicio de Impuestos Internos
(S.L.1).

c)  Rut de la Institucion postulante.

d) Nombre del proyecto.

e) Aquellas instituciones que postulen proyectos que contemplen gastos de
construccion, reparacion, habilitacién y/o mejoramiento de infraestructura, deberan
senalarlo en el sobre.

Los postulantes recibiran del Ministerio un comprobante de recepcidn de su postulacién.
4.3.2 Correo electronico

Toda la documentacion indicada en el punto 4.4 de estas Bases, podra ser remitida via
correo electronico al mail chiledetodos@desarrollosocial.cl, sefialando en el asunto:

“Concurso Chile de Todas y Todos — Fundaciones y Corporaciones”, e identificando
en su texto lo siguiente:

a) Nombre de la institucién postulante registrado en el Servicio de Impuestos Internos
(S.LL).

b)  Rut de la Institucién postulante.

c) Nombre del proyecto.

d) Aquellas instituciones que postulen proyectos que contemplen gastos de
construccion, reparacion, habilitacion y/o mejoramiento de infraestructura, deberan
sefalarlo en el correo.

La documentacion remitida como adjunto no podra sobrepasar los 15 MB y debera ser
enviada en un solo mail. Pueden comprimirse archivos en formato .zip o .rar. El Ministerio
remitira, via mail, confirmacién de recepciéon de la postulacion al dia siguiente habil de
recibida.

En el caso que se proponga la adjudicacion de postulacion efectuada via correo
electronico, al momento de la suscripcion del contrato respectivo, se deberan acompariar
los originales de la documentacién presentada en la postulacion.

Para ambas formas de entrega de documentacion, el plazo de postulacion se encuentra
establecido en el cronograma del concurso y se contara desde el dia habil siguiente a la
publicacion de las presentes Bases. Bajo ninguna circunstancia se aceptaran
postulaciones fuera del plazo indicado y tampoco se aceptara la entrega de antecedentes
con posterioridad a la postulacion de la iniciativa.



4.4

a)

d)

e)

f)

Documentacion necesaria’

Formulario de Postulacion de Proyectos, firmado por el representante legal de la
institucion postulante (anexo n° 3).

Certificado de vigencia de la institucion postulante, emitido por el organismo
competente, con una antigiedad no superior a 180 dias de su fecha de
presentacion.

Copia legalizada de la personeria de su representante legal, emitido con una
antigliedad no superior a 180 dias de su fecha de presentacion.

Fotocopia simple del RUT de la entidad postulante por ambos lados.

Fotocopia simple de la cédula de identidad del representante legal de la entidad
postulante, por ambos lados.

Declaracion jurada simple, segun formato adjunto en el anexo n° 1, sobre:

Constitucion como fundacion, corporacion, asociacion u otra institucion del sector
privado, conforme a las normas establecidas en el titulo XXXIIl del Libro | del
Cadigo Civil, que no persiga fines de lucro,

Criterios generales de inadmisibilidad y capacidad para contratar con el Ministerio
de Desarrollo Social

Acreditar que en la organizacion dentro de sus Directivos, Administradores y/o
Representantes no participan funcionarios del Ministerio de Desarrollo Social o de
sus servicios relacionados.

Acreditar que en la organizacion dentro de sus Directivos, Administradores y/o
Representantes, no participan conyuges, hijos, parientes consanguineos, hasta el
tercer grado, inclusive, o por afinidad hasta segundo grado inclusive, de
Funcionarios Directivos del Ministerio de Desarrollo Social 0 de sus servicios
relacionados y del equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluaciéon Social.

Aquellas instituciones que postulen proyectos que contemplen gastos de
construccion, reparacion, habilitacion y/o mejoramiento de infraestructura que
tengan directa relacion con el proyecto, deberan sefalarlo en la identificacion de su
postulacién (sobre o correo electronico) y presentar los siguientes documentos:

a)

b)

c)

Autorizacion pertinente para la realizacion de la intervencién sefalada en el
proyecto (ejemplo: permiso municipal o del duefio del terreno, convenios o
comodato) que contemple una duracion no inferior a cinco afos, contados desde el
momento de la postulacién al presente concurso, lo que debe quedar claramente
especificado en el documento que se presente.

Croquis de la obra detallando los materiales a utilizar.

Cotizacion de la obra.

Es de responsabilidad del postulante completar de manera correcta y clara el Formulario
de Presentacion del Proyecto y acompariar toda la documentacion sefalada.

' En el anexo N° 4, podra encontrar ayuda de cémo obtener estos documentos



5. ADMISIBILIDAD

Vencido el plazo de postulacion, Fiscalia procedera a revisar dentro de los plazos
indicados en el cronograma del Concurso, el cumplimiento de las formalidades de
postulacion exigidas por estas Bases, a saber, que:

a) La entidad postulante corresponda al tipo de organizacién que puede postular, de
acuerdo a lo establecido en el punto 1 de estas Bases y a lo declarado en el anexo
n°1.

b) La entidad postulante no se encuentre inhabilitada para postular, de conformidad al
punto 1.1 de estas Bases.

c)  La postulacion se haya efectuado dentro de plazo.

d) Los montos de los proyectos no superen los maximos establecidos en el punto 2.3
de estas Bases.

e)  Postulantes que no cumplan con lo establecido en el punto n° 2.5 de estas Bases.

f) La postulacién incluya todos los antecedentes sefialados en el punto 4.4 de estas
Bases.

El Ministerio de Desarrollo Social publicara los resultados del proceso a los postulantes
por medio del correspondiente acto administrativo, emanado de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, en la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl en los plazos indicados en el
cronograma del Concurso, donde se identificaran los proyectos admitidos a Concurso y
que pasaran a la siguiente etapa y aquellos declarados inadmisibles, indicando lo
siguiente:

a) Nombre de los proyectos, organizaciones postulantes, y las regiones donde se
postula (admisibles).

b) Nombre de los proyectos, organizaciones postulantes, y las regiones donde se
postula y el motivo de incumplimiento (inadmisibles).

c) Firma Fiscal del Ministerio de Desarrollo Social.

5.1 Reconsideracion de Admisibilidad

Las organizaciones podran solicitar una reconsideracion al proceso de admisibilidad, en el
caso que el Ministerio haya omitido antecedente(s) en el proceso de revisién. Los
postulantes dispondran de un plazo de 2 (dos) dias habiles, desde publicado los
resultados de admisibilidad, para efectuar su solicitud de re-evaluar sus antecedentes
presentados -en primera instancia- al correo electrénico sociedadcivil@desarrollosocial.cl
senalado en el anexo n° 2.

Vencido el plazo antes sefialado, la Fiscalia procedera a revisar nuevamente el
cumplimiento de las formalidades -dentro de los plazos indicados en el cronograma del
Concurso- de aquellos postulantes que hayan efectuado su solicitud al correo electronico
sociedadcivil@desarrollosocial.cl.

Concluido el plazo, el Ministerio procedera a publicar los resultados del proceso de
reconsideracién de admisibilidad por medio del correspondiente acto administrativo,
emanado de la Subsecretaria de Evaluacién Social, en la pagina web del Ministerio de
Desarrollo  Social http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl en los plazos
indicados en el cronograma del Concurso.

6. EVALUACION Y CALIFICACION

Vencido el plazo para publicar los resultados de |a admisibilidad, una Comisién Técnica de
la Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social procedera a
evaluar los proyectos presentados y declarados admisibles dentro del plazo establecido
en el cronograma del Concurso, en base a los criterios técnicos y ponderaciones que se
describen a continuacion:



Definicion del Problema

Definicién del Objetivo del Proyecto

Definicién de la Poblacién

Modelo de Intervencion o Metodologia de Investigacion
Definicion de las Actividades

Indicadores del Proyecto

Sistema de Seguimiento

Financiamiento y Gastos del Proyecto

Innovacion

La Comision Técnica de la Subsecretaria de Evaluacion Social, estara compuesta por:

a)
b)

<)

El Jefe de la Division de Cooperacion Publico Privada o quien él designe como su

representante.

El Jefe de la Division de Administraciéon y Finanzas o quien el designe como su

representante.

El Jefe de la Division de Politicas Sociales o quien él designe como su

representante.

Sera la Comision la que establecera la puntuacion definitiva de los proyectos y su
prelacion. Dicha evaluacion quedara establecida en un acta suscrita por los miembros de
la comision referida. La maxima puntuacion a la que se puede aspirar en este punto es de
130 (ciento treinta) puntos. La tabla con los puntajes de medicion de los criterios a evaluar
son los siguientes:

| SECCION 1. EVALUACION DE LA PERTINENCIA DEL PROYECTO

-

a) Definicion del problema
Puntaje Maximo

1. Se identifica un problema o necesidad que justifica la ejecucion del 4
proyecto.

2. Se identifica algun indicador descriptivo de la situacién (medida de 2
magnitud) que permite dimensionar el tamafio o gravedad del problema.

3. Se identifican fuentes de informacién que respaldan el problema 4
presentado y sus causas.

4, Las fuentes de informacion utilizadas en el diagnéstico son apropiadas. 2

5. Existe una clara especificacion de los aspectos del problema que el 4
proyecto espera resolver y que justifican el desarrollo del proyecto.

Puntaje Total 16

[ SECCION 2. EVALUACION DE LA COHERENCIA EN EL DISENO DEL PROYECTO |

b) Definicion del objetivo del proyecto
Puntaje
Maximo
1. El objetivo general contribuye a la solucién del problema identificado. 4
2. El objetivo general es concreto y medible. 2
3. El objetivo general del proyecto esta alineado con el problema planteado. 2




4. Los objetivos especificos permiten la concrecion del objetivo general. 4
5 Los objetivos especificos son concretos y medibles. 2
6. Los objetivos especificos del proyecto estan alineados con el problema 2
planteado.
Puntaje Total 16
c) Definicion de la poblacién
Puntaje
Maximo
1. Se identifican caracteristicas sociodemograficas y socioecondmicas de la 4
poblacion que sera objeto de las acciones del proyecto.
2. Se identifica el nimero de personas que forman parte de la poblacién objetivo. 2
Puntaje Total 6
d) Modelo de Intervencion o Metodologia de investigacion
Puntaje
Maximo
1. El modelo planteado es pertinente en la solucién del problema planteado. 4
2. Se entregan antecedentes que sustentan el modelo planteado. 2
3. Hay coherencia entre la descripcion de la propuesta, la definicién de las 6
Actividades y la Carta Gantt.
Puntaje Total 12
e) Definicion de las actividades
Puntaje
Maximo
1. Las actividades del proyecto se plantean como los bienes y/o servicios que 3
produce o entrega el proyecto para cumplir el objetivo.
2 Para cada actividad se identifica una descripcién de la misma, su duracion, la 4
frecuencia de realizacion a lo largo del proyecto y objetivo con el que se asocia.
3.  El equipo de trabajo propuesto es idoneo para el cumplimiento de los objetivos, 3
las actividades y la cobertura propuesta.
Puntaje Total 10

| SECCION 3. EVALUACION DE LA CONSISTENCIA DEL DISENO CON LA EJECUCION

f) Indicadores del proyecto

verificacion que permiten su cuantificacién.

Puntaje
Maximo
1. Se define un indicador que permite medir el cumplimiento del objetivo 5
planteado.
2. La meta proyectada en el indicador referido al objetivo general es consistente 5
con la contribucioén que el proyecto quiere lograr.
3. El indicador relacionado con el objetivo presenta medios de verificacion que 2
permiten su cuantificacién.
4, Existe una programacion, dentro del periodo de ejecucién, de llevar registro de
los resultados parciales o totales de las metas proyectadas, para todos los 4
objetivos planteados.
5. Se definen indicadores que permiten medir el cumplimiento de las actividades 2
presentadas.
6. Las metas proyectadas de los indicadores referidos a las actividades son 2
consistentes con la contribucion que el proyecto quiere lograr.
7 Los indicadores relacionados con las actividades presentan medios de 2
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Puntaje Total | 8
g) Sistema de Seguimiento
Puntaje
Maximo

1. El sistema de seguimiento y levantamiento de informacion presentado
por el programa, permite monitorear el cumplimiento de sus objetivos, 4
considerando tanto aspectos de monitoreo como de evaluacion de
resultados/efectos.

2. Existe el disefio de una evaluacion que permitira medir el desemperio y
cumplimiento de los objetivos del programa, y se explica cémo se 4
utilizaran los resultados de dicha evaluacion.

3. Se considera en su definicion, la entrega de resultados producto de la
sistematizacion, analisis y evaluaciéon de la informacion recabada en la 4
ejecucion de la iniciativa.

Puntaje Total 12

| SECCION 4. EVALUACION DEL PRESUPUESTO SOLICITADO =
h) Financiamiento y gastos del proyecto
Puntaje
Maximo

1. El presupuesto solicitado es coherente con el tipo de intervencién a 3
realizar.

2. El presupuesto solicitado tiene relacion con los objetivos, las actividades 3
y cobertura propuesta.

3. Lainstitucion incorpora un aporte propio para el logro del proyecto 3

4. Los items del presupuesto solicitado consideran los topes establecidos 3
en las bases

Puntaje Total 12

| SECCION 5. INNOVACION x

i) Innovacion

Puntaje
Maximo

1. La iniciativa presentada considera una innovacion en relacion al disefio 10

del proyecto.

2. La iniciativa presentada considera una innovacién en relacién a los 10

procedimientos y metodologias de accién o intervencion

3. La iniciativa presentada considera una innovacion en relacion a los 10

resultados esperados y/o su evaluacion

Puntaje Total 30

Puntaje global maximo 130

Puntaje minimo global para ser elegible 65

Durante el periodo de evaluacion, la Comision, de estimarlo necesario, podra efectuar por
escrito consultas a uno o mas proponentes, para aclarar puntos especificos de las
respectivas postulaciones. Tales consultas y sus respuestas deberan ser puestas en
conocimiento de todos los postulantes a través de la pagina web del Ministerio de
Desarrollo Social http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl.

Asimismo, la Comisién podra solicitar por escrito a los postulantes que salven errores u
omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos vicios u omisiones no
les confieran a esos postulantes una situacion de privilegio respecto de los demas, esto
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es, en tanto no se afecten, los principios de estricta sujecion a las bases y de igualdad de
los oferentes. Tales rectificaciones deberan ser puestas en conocimiento de todos los
postulantes a través de la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl.

7. ADJUDICACION

Concluido el plazo de evaluacion y calificacién, el Ministerio procedera a adjudicar, dentro
de un plazo de 10 (diez) dias habiles, mediante acto administrativo de adjudicacion
emanado de la Subsecretaria de Evaluacion Social, los proyectos que hubieren obtenido
las mayores puntuaciones, dentro de aquellos que obtuvieron un puntaje igual o superior a
65 puntos en la evaluacion técnica, que corresponde al puntaje de corte establecido para
el presente Concurso.

71 Criterios de Adjudicacion

a) Se adjudicara, a lo menos, un proyecto por region, correspondiente a la iniciativa
con la mejor puntuacién obtenida en el proceso. Después, se procedera a adjudicar
los proyectos, indistintamente la region de ejecucién, de acuerdo sélo al puntaje
obtenido.

b)  En caso que el corte de recursos se desarrolle con iniciativas con igual puntaje
obtenido en el proceso, se seleccionara aquella cuyo nimero de beneficiarios sea
superior. En caso de que persista el empate se privilegiara la iniciativa cuya region
tenga menos proyectos adjudicados.

c) En caso de existir una mayor cantidad de proyectos seleccionables que recursos
disponibles, éstos quedaran en lista de espera en orden de prelacion de mayor a
menor puntaje.

d) Se podran reasignar los recursos, recurriendo a los proyectos que le sigan en
puntaje, en los casos que alguna de las organizaciones adjudicatarias renuncie o no
se concrete la referida contratacién, mediante carta dirigida a la Ministra de
Desarrollo Social ingresada por Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social
0 por correo postal en un plazo de 5 (cinco) dias habiles desde la fecha de
publicacion; o no se concrete la suscripcion del Convenio en los plazos
establecidos, entendiéndose que desisten de la adjudicacion.

El Ministerio podra declarar desierto todo o parte del proceso de seleccion por motivos
fundados.

8. PUBLICACION Y COMUNICACION DE RESULTADOS

Una vez que se encuentre totalmente tramitado el correspondiente acto administrativo de
adjudicacion, que contiene la némina de los proyectos adjudicados, se publicara en la
pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl al dia habil siguiente al término del
proceso de adjudicacion de los proyectos.

8.1 Procedimiento de reclamo al proceso de seleccién

Publicada la némina de proyectos seleccionados, los postulantes podran presentar
reclamos u observaciones a dicha seleccion a través del correo electronico
sociedadcivil@desarrollosocial.cl, en el plazo sefialado en el cronograma. A dicha
presentacion se debera adjuntar la totalidad de los antecedentes o fundamentos que
consideren pertinentes y los datos necesarios para la clara identificacion del proyecto
correspondiente, asi como los datos de contactos (nombre — mail — teléfono — direccion —
otros).

La respuesta a estas presentaciones se remitira segtn los datos de contacto senalados,
en el plazo contemplado en el cronograma.



Concluido el plazo, el Ministerio procedera a publicar los resultados del proceso de
reclamacion, en la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl, en los plazos indicados en el
cronograma del Concurso.

Asimismo, a todos los postulantes con proyectos adjudicados se les informara por escrito
via correo electrénico o telefénicamente, dentro de los 2 (dos) dias habiles siguientes a la
publicacion del proceso de reclamacion, el procedimiento a seguir con el objeto de firmar
el Convenio respectivo.

9. RETIRO DE DOCUMENTOS

Los postulantes de proyectos no adjudicados, y que fueron presentados por Oficina de
Partes, podran retirar personalmente o a través de un tercero especialmente autorizado
para tal efecto, la documentacion original entregada, durante los 60 (sesenta) dias habiles
siguientes a la publicacién de los resultados.

Vencido este plazo, el equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacion Social, remitira
via correo certificado la documentacion relativa de los proyectos que no sean adjudicados.

10. ORIENTACION E INFORMACION

Los interesados en postular al Concurso, podran hacer las consultas que estimen
convenientes respecto a las disposiciones contempladas en las presentes Bases, en el
plazo considerado en el cronograma, a través de la pagina web del Ministerio de
Desarrollo  Social http:/sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl las respuestas
estaran al dia siguiente de formuladas como maximo.

11. DEL CONVENIO

Tramitado totalmente el acto administrativo de adjudicacién, y comunicado en la forma
sefialada precedentemente, se deberan cumplir con las siguientes acciones:

11.1 Cuenta bancaria

Identificacion de una cuenta corriente o cuenta de ahorro de una institucién bancaria -que
permita realizar transferencia electronica de los recursos adjudicados- acompafiando
fotocopia simple de un documento que acredite titularidad de la misma por parte de la
institucion postulante, en la que debe leerse claramente el nombre completo de la entidad
y numero de la cuenta.

Los datos de la cuenta bancaria que deba entregar la institucion adjudicataria seran
requeridos al momento de la firma del Convenio.

11.2 Garantias de fiel cumplimiento y correcta inversion de los fondos

A fin de garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligaciones que se
deriven del Convenio de Transferencia de Recursos, las instituciones adjudicatarias
deberan concurrir a la Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social o a la Oficina
de Partes de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro de los 7 (siete) dias
habiles siguientes notificacion a los adjudicados via correo electrénico o telefonicamente,
para efectos de hacer entrega de 1 (una) de las siguientes garantias:

a) Boleta Bancaria de Garantia.

b)  Pdliza de Seguros de Ejecucion Inmediata.
c) Vale Vista.

d) Certificado de Fianza.

Los documentos recién mencionados deben ser por un valor equivalente al cien por ciento
(100%) del monto de los recursos adjudicados, emitidas a nombre del Ministerio de
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Desarrollo Social — Subsecretaria de Evaluacion Social RUT 61.980.240-3, y deberan ser
suscritos por el representante legal de la organizacion adjudicataria. Esta garantia debera
tener una vigencia que exceda en 6 (seis) meses la fecha establecida para el término de
la ejecucion de los proyectos, la cual sera devuelta al término de dicho periodo, siempre
que no se haya hecho exigible por infraccién o incumplimiento a las obligaciones del
Convenio.

La Garantia podra ser ejecutada por el Ministerio de Desarrollo Social, en caso de
cualquier infraccion o incumplimiento a las obligaciones del Convenio.

11.3 Suscripcion y vigencia de convenios

El Adjudicatario debera suscribir un “Convenio de Transferencia de Recursos” dentro
de los 5 (cinco) dias habiles a contar de la remisién, via correo electrénico, entrega
personal o correo certificado, de los ejemplares respectivos para su suscripcion.

La entidad adjudicataria debera estar inscrita, al momento de la suscripcién del “Convenio
de Transferencia de Recursos”, en el Registro Central de Colaboradores del Estado y
Municipalidades, para lo cual podra presentar junto a la presentacion del Convenio de
Transferencia de Recursos, debidamente suscrito, un certificado que acredite su
inscripcion como entidad receptora de fondos publicos, el que debera ser solicitado desde
la pagina web http://www.registros19862.cl/, previa inscripcion; o bien, dicha inscripcion
sera certificada por la misma Subsecretaria mediante la revisién de dicho registro.

En el caso que alguna de las organizaciones adjudicatarias no presentare en la fecha
indicada por el Ministerio la garantia, el convenio y demas antecedentes requeridos, se
entendera que desisten de la adjudicacion. En este caso, se podran reasignar los
recursos, recurriendo a los proyectos que le sigan en puntaje.

Una vez tramitados los convenios respectivos, estos seran publicados en la pagina web
del Ministerio de Desarrollo Social http:/sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl.
Asimismo, la organizacién receptora deberad publicar en su pagina web, cuando sea
posible, los Convenios de Transferencias de Recursos, como también la informacion
necesaria sobre sus estados financieros, balance y memoria anual de sus actividades, por
lo menos durante el tiempo que se encuentren en ejecucion los proyectos.

Dicho Convenio se mantendra vigente hasta la fecha en que se produzca la aprobacion
por parte del Ministerio de Desarrollo Social de la total rendicién de gastos. En caso de
existir saldos no rendidos, no ejecutados u observados, dicha vigencia se mantendra
hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, no pudiendo exceder de 90 dias
habiles, contados desde la fecha de la solicitud de reintegro.

12. TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Una vez totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el Convenio de
Transferencia de Recursos entre el Ministerio de Desarrollo Social y la institucion
adjudicataria, y se encuentre suscrito por éstos, se transferiran los fondos al ejecutor a la
cuenta bancaria y/o financiera que se comprenda en los antecedentes entregados en
conformidad al punto 11.1 de las Bases. La transferencia se realizara en una sola cuota
dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes de encontrarse completamente tramitado el
acto que aprueba el convenio respectivo.

En ningun caso la organizacién podra comenzar la ejecucion del proyecto antes de la
transferencia de recursos.
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13. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS

La Subsecretaria de Evaluaciéon Social del Ministerio de Desarrollo Social, realizara la
supervision tecnica y financiera de la ejecucion de los proyectos, ajustandose a estas
Bases y a los términos del Convenio de Transferencia de Recursos.

Las instituciones ejecutoras de los proyectos, deberan colaborar en las tareas de
supervision y control pertinentes.

Las rendiciones deben ajustarse al proyecto adjudicado por la organizacion y aprobadas
por el equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacién Social. En caso de haberse
producido una modificacion presupuestaria en los términos sefialados en el punto 17 de
estas Bases, debera constar en las rendiciones que se presenten, junto con su respectiva
autorizacion.

14. CONTRAPARTE TECNICA

La contraparte técnica, durante el proceso de implementacion de los proyectos que
resultaren adjudicados en el marco de este Concurso, sera ejercida por profesionales de
la Division de Cooperacién Publico Privada, dependiente de la Subsecretaria de
Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, o quien se disponga en el Convenio
de Transferencias de Recursos. Las funciones de la contraparte técnica incluyen:

a) Supervisar y controlar el desarrollo del trabajo de implementacién de las propuestas,
velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los plazos
acordados para |a entrega de los informes programados en el proceso.

b) Analizar y aprobar los informes técnicos, planteando al adjudicatario observaciones
y/o comentarios que se estimen convenientes.

c) Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en el punto 17 de estas bases, y
en general atender y resolver situaciones emergentes no consideradas, pero que
deberan estar bien fundamentadas.

d) Colaborar y asistir al ejecutor en la obtencion de informacion, documentos de trabajos
y concertacion de entrevistas que requiera para realizar su labor.

e) Determinar la aplicacion de las sanciones que se estipulen en el Convenio, segun
corresponda.

Por su parte, la institucion ejecutora debera designar un coordinador técnico, el que se
relacionara con la contraparte técnica del Ministerio de Desarrollo Social. Dicho
coordinador técnico debera ser designado, por la institucién ejecutora, en el Formulario de
Postulacion del Proyecto, detallandose su nombre completo, teléfono y correo electrénico.
Si por cualquier motivo la institucion ejecutora modificara al coordinador técnico del
proyecto sera exclusiva responsabilidad de la institucién notificar de dicha modificacién al
Ministerio de Desarrollo Social.

15. CONTRAPARTE FINANCIERA

La contraparte financiera, sera ejercida por funcionarios de la Divisién de Administracion y
Finanzas, dependiente de la Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de
Desarrollo Social. Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

a) Analizar y aprobar las rendiciones de cuentas que mes a mes deben presentar las
instituciones adjudicatarias del concurso, planteando las observaciones ylo
comentarios que estime conveniente. Se entiende por rendicion de cuentas el
proceso a través del cual se informa documentadamente acerca de la forma como se
ha llevado a cabo el manejo de los ingresos y gastos de los recursos adjudicados.

b) Analizar las solicitudes de modificacién presupuestarias a que se refiere el punto 17
de las presentes Bases.
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c) Analizar y aprobar el informe financiero final, planteando al adjudicatario
observaciones y/o comentarios que estimen convenientes, en caso de ser
procedente.

Por su parte, la institucion ejecutora debera designar un coordinador financiero, el que se
relacionara con la contraparte técnica y financiera del Ministerio de Desarrollo Social.
Dicho coordinador financiero debera ser designado por la institucién ejecutora, en el
Formulario de Postulacion del Proyecto, detallandose su nombre completo, teléfono y
correo electronico. Si por cualquier motivo la institucion ejecutora modificara al
coordinador financiero del proyecto, sera exclusiva responsabilidad de la institucion
notificar de dicha modificacion al Ministerio de Desarrollo Social.

16. INFORMES Y PLAZOS

Para efectos del seguimiento, la institucion ejecutora debera presentar informes técnicos
de avance trimestrales, informes financieros mensuales, un informe técnico final y un
informe financiero final, con las especificaciones que se sefalen en el Convenio de
Transferencia de Recursos. El plazo para presentar estos informes es de un plazo
maximo de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de corte, entendiéndose como tal
el ultimo dia habil de cada mes.

Por su parte, los informes de rendicion e inversiones se haran de acuerdo a lo sefialado
en la Resolucion N° 759, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas,
de la Contraloria General de la Republica y lo sefialado en la Resolucion Exenta N°03 de
2014 de la Subsecretaria de Evaluacién Social, o la que la reemplace.

En caso que se efectie observaciones a dichos informes, la institucién debera
subsanarlas dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles desde su notificacion. Si asi no lo
hiciere, tal circunstancia se considerara causal de incumplimiento de obligaciones
imputable a la misma, pudiendo el Ministerio aplicar las sanciones correspondientes.

17. MODIFICACIONES

El Convenio de Transferencia de Recursos contemplara la posibilidad que las instituciones
ejecutoras soliciten modificaciones al proyecto adjudicado sélo en las siguientes areas:

- Materia Presupuestaria: Las instituciones ejecutoras podran solicitar que se
modifique el destino original de los gastos, de acuerdo a los sefialados en el punto 3.1
de estas Bases. En el caso de que se trate de reasignaciones dentro de un mismo
item de gasto, podran hacer esto sin solicitar autorizacion alguna. En cambio, cuando
se requiera el traspaso desde un item de gasto a otro (por ejemplo de gasto
operacional a recurso humano) se debera solicitar autorizacién por escrito a la
contraparte tecnica, previa presentaciéon de antecedentes que lo justifique y que
demuestre que no se altera de manera sustancial la naturaleza del proyecto. Lo que
debera ser aprobado por la contraparte técnica por escrito.

- Materia de plazos, actividades y/o equipo de trabajo: Las instituciones ejecutoras
podran solicitar que se modifiquen las actividades, plazos y/o equipos de trabajos
especificados en el Formulario de Postulacion del Proyecto siempre que dicha
modificacion no altere los objetivos, cobertura y naturaleza del proyecto. Dicha
situacion debera ser autorizada por escrito por la contraparte técnica, previa revisién
de antecedentes que lo justifique, y que no altere de manera sustancial la naturaleza
del proyecto.

- Ejecucion del Proyecto: En el evento que el proyecto se desarrolle por un periodo
mayor del previamente determinado, las instituciones ejecutoras podran solicitar, por
una sola vez, la ampliacién del plazo de ejecucion del Proyecto, con los respaldos
que lo justifiquen, el que sera extendido por escrito por la contraparte técnica, previa
evaluacion de los antecedentes que motivan la solicitud.
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El periodo de solicitud de prorroga no podra extender el proyecto por un periodo
mayor a los 12 (doce) meses, incluyendo el periodo originalmente acordado para
realizar la iniciativa. Por ejemplo, un proyecto de 8 (ocho) meses, no podra solicitar
mas de 4 (cuatro) meses de prorroga (doce en total). En el caso de que la prérroga se
acepte, el Ejecutor debera mantener vigente la garantia sefialada en el punto 11.2 de
las Bases, para lo cual debera renovarla o suscribir una nueva garantia, segun
corresponda, en las mismas condiciones que la anterior.

Se hace presente que los proyectos adjudicados que contemplan un periodo de
ejecucion de 12 meses no podran solicitar extension alguna en el plazo respectivo.

Esta solicitud debera efectuarse antes que finalice el plazo de ejecucion del Proyecto,
con una antelacién minima de 30 dias habiles.

18. PLAZOS Y NOTIFICACIONES

Todos los plazos establecidos en estas Bases seran de dias habiles, de lunes a viernes
(exceptuando feriados), salvo mencién expresa en contrario (dias corridos). En caso que
algin plazo finalizara en dia sabado, domingo o festivo, se entendera prorrogado
automaticamente para el dia habil inmediatamente siguiente.

Todas las publicaciones a que hacen referencia las presentes Bases, se efectuaran en la
pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl.

19. INCUMPLIMIENTO

El Ministerio podra poner término anticipado al Convenio de Transferencia de Recursos, y
exigir al organismo ejecutor la devolucién del monto total o parcial de los recursos
entregados, segun el tipo de incumplimiento, debidamente reajustados en el porcentaje de
variacion del indice de Precios al Consumidor, en los casos que la entidad ejecutora no
cumpla las obligaciones contraidas en el Convenio, tales como:

a) Si la entidad adjudicataria utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines
diferentes a los estipulados en el Convenio.

b) Si los gastos no son justificados con la documentacion correspondiente (boletas,
vales o facturas originales).

c) Si se comprueba que la documentacién, informacién o antecedentes oficiales
presentados por la organizacion adjudicataria no se ajustan a la realidad o son
adulterados.

d) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucién del
proyecto, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

e) Si la organizacion adjudicataria recibiera recursos por parte de otro organismo,
sobre la base del mismo proyecto presentado al presente Concurso, para financiar
los mismos gastos.

f) Si la organizacion adjudicataria no efectia las actividades formuladas en el
proyecto, o no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos.

g) Si la organizacion adjudicataria no destina los bienes adquiridos con ocasion del
proyecto a los objetivos comprometidos.

Producido el incumplimiento por parte de la entidad adjudicataria, el Ministerio podra

hacer efectivas las garantias sefaladas en el punto 11.2 de estas Bases. El mal uso de
los fondos sera perseguido penalmente de acuerdo a la ley.
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20. DE LA PROPIEDAD Y DIFUSION DEL PROYECTO

Las instituciones adjudicatarias seran titulares de la propiedad intelectual de cada uno de
los productos obtenidos en la ejecucion de las iniciativas financiadas por este fondo. Sin
perjuicio de lo anterior, el Ministerio podra citar, reproducir y difundir, parcial o totalmente,
los productos sefalados anteriormente.

Todos los productos graficos financiados por esta iniciativa deberan consignar la leyenda
"Fondo Chile de Todas Y Todos - Corporaciones y Fundaciones del Ministerio de
Desarrollo Social’, y deberan contar con aprobacion por escrito del Ministerio previo a su
publicacion, considerando las normas graficas respectivas. Esto comprende: afiches,
pendones, dipticos, tripticos, cuadernillos, manuales, libros, y en general toda
comunicacion por medios escritos, electrénicos o audiovisuales.

21. CIERRE DEL PROYECTO

Una vez ejecutado el proyecto, la institucion ejecutora debera entregar dentro de los
plazos que se fijen en el correspondiente Convenio de Transferencia de Recursos, los
Informes Finales que correspondan de acuerdo al punto 16 de estas Bases, los cuales
deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

Dichos informes deberan ser remitidos a la Contraparte Técnica y/o Financiera para su
revision. En caso que se formulen observaciones, se solicitara a la institucién ejecutora
que aclare los puntos observados confusos dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles,
contados desde su notificacion.

El Ministerio de Desarrollo Social debera aprobar el Cierre del Proyecto, mediante acto
administrativo, sobre la base de la revision y analisis de los informes sefialados en este
punto de las Bases.

Para efectuar el cierre del proyecto en aquellos que tengan saldos no ejecutados, no
rendidos u observados de los recursos transferidos en virtud del Convenio, la institucion
ejecutora debera efectuar la devolucion de éstos por medio de su depésito en la cuenta
corriente que le indique el Ministerio de Desarrollo Social.

22. CRONOGRAMA DEL CONCURSO

Este Concurso contempla las siguientes etapas, con sus respectivos plazos de
cumplimiento:

ETAPA PLAZO DESDE HASTA
Dentro de los 22 dias habiles
Postulacion de proyectos siguientes a la publicacién del 30/06/2014 30/07/2014
Concurso.

Dentro de los 17 dias habiles
siguientes a la publicacién del 30/06/2014 23/07/2014
Concurso.

Proceso de orientacion e
informacion al postulante

Dentro de los 2 dias habiles
Proceso de admisibilidad siguientes al término de la etapa 31/07/2014 01/08/2014
de postulacion.

Dentro de los 2 dias habiles
siguientes al término del proceso 04/08/2014 05/08/2014
de admisibilidad.

Publicacion resultados etapa
de admisibilidad

Proceso para que el Dentro de los 2 dias habiles 06/08/2014 07/08/2014
postulante solicite siguientes al término de la
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correo certificado, de los
ejemplares respectivos para su
suscripcion

ETAPA PLAZO DESDE HASTA
reconsideracion de publicacién de los resultados
admisibilidad etapa de admisibilidad.
Dentro de los 2 dias habiles
Proceso;para;evaluar siguientes al término del proceso
reconsnsigrgqén de para que el postulante solicite 08/08/2014 11/08/2014
admisibilidad ; it AT
reconsideracion de admisibilidad
L Dentro de los 2 dias habiles
e —— siguientes al término del proceso
de reconsideracion de 9 i 12/08/2014 | 13/08/2014
T para evaluar reconsideracion de
admisibilidad s
admisibilidad.
Dentro de los 18 dias habiles
Proceso de evaluacion técnica | siguientes a la publicacién de los
de los proyectos resultados de la etapa de 06/08/2074 01/08/2014
admisibilidad.
Dentro de los 10 dias habiles
Proceso de adjudicacion sigientes al Brmino dslproceso [ 55 man1, 15/09/2014
de evaluacion técnica de los
proyectos.
Publicacion resultados de Al dia habil siguiente al término
o S del proceso de adjudicacion de 16/09/2014 16/09/2014
adjudicacion
los proyectos.
przzfj‘;:t:r:;izﬁeel Dentro de los 2 dias habiles
P : =2 siguientes a la publicacién de los 17/09/2014 22/09/2014
reconsideracion de Ptvniiuin
0 N resultados de adjudicacion.
adjudicacion
Dentro de los 5 dias habiles
Froceso parg evaluar siguientes al término del proceso
reconsideracion de 9 proc 23/09/2014 | 29/09/2014
adiudicacio para que el postulante solicite
- 4 reconsideracion de adjudicacion
Publicacién resultados etapa i 32";{:::1 lt:r:i:cl)a:e?at:gi:so
de reconsideracion de 9 LPIE 30/09/2014 | 01/10/2014
A para evaluar reconsideracion de
adjudicacion T
adjudicacioén
Dentro de los 2 dias habiles
Notificacion a los adjudicados siguientes al término de la
via correo electrénico o publicacion de los resultados de la 02/10/2014 03/10/2014
telefonicamente etapa de reconsideracion de
adjudicacion.
Dentro de los 7dias habiles
Entrega de ggrz-fntlas de fiel sn.gm.entes a !a notificacion a Igs 06/10/2014 14/10/2014
cumplimiento adjudicados via correo electronico
o telefénicamente.
Dentro de los 5 dias habiles, a
contar de |la remision, via correo
Firma del convenio Sletianien, entraga persondlio 15/10/2014 | 21/10/2014

Todos los plazos sefialados en el presente cronograma corresponden al tiempo maximo
asociado a cada etapa del Concurso.
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ANEXO N° 1: DECLARACION JURADA

DECLARACION JURADA
En (ciudad) (fecha)
declaro
que (Institucion) postulante al

Concurso “Fondo de Iniciativas para la Superacion de la Pobreza, Concurso Chile de
Todas y Todos —Fundaciones y Corporaciones’, se encuentra constituida como
fundacion, corporacion, asociacién u otra institucion del sector privado, conforme a las
normas establecidas en el Titulo XXXIII del Libro | del Cédigo Civil, y no persigue fines
de lucro.

Ademas declaro:

- Que la Institucion, no ha sido condenada por practicas antisindicales o infraccion
a los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los dos afios anteriores a
la fecha de la presente postulacion, y posee la capacidad legal y financiera
para contratar con el Ministerio.

Que la Institucién, no posee dentro de sus Directivos, Administradores y/o
Representantes a funcionarios del Ministerio de Desarrollo Social o de sus
Servicios Relacionados.

Que la Institucion, no posee dentro de sus Directivos, Administradores y/o
Representantes, conyuges, hijos, parientes consanguineos, hasta el tercer
grado, inclusive, o por afinidad hasta segundo grado inclusive, de funcionarios
Directivos del Ministerio de Desarrollo Social y de los servicios relacionados o del
equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacion Social.

Nombre y Firma de representante legal
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El Ministerio podra modificar los plazos estipulados en el cronograma del Concurso por

motivos fundados, a través del respectivo acto administrativo emanado de Ia
Subsecretaria de Evaluacién Social,

20



ANEXO N° 2: INFORMACION DE CONTACTO

1.

Correo electrénico para solicitar reconsideracion de admisibilidad y de
adjudicacion:

sociedadcivil@desarrollosocial.cl

Correo electrénico exclusivamente para enviar Proyecto y Documentacién:

chiledetodos@desarrollosocial.cl

Sitio Web

Pagina web del Ministerio de
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl

Desarrollo Social:

A través de ella, se deberan hacer las consultas que los postulantes estimen
convenientes respecto a las disposiciones contempladas en las presentes Bases.
Adicionalmente, en ella se publicaran las aclaraciones que emita y publique el
Ministerio, sea que ellas fueren requeridas por los mismos participantes o bien
impartidas por éste, junto con las rectificaciones y/o modificaciones que pudieren
surgir, y que se encuentren debidamente aprobadas mediante acto administrativo,
y seran parte integrante del presente proceso concursal.

Teléfonos de contacto

(02) 2675 1735 - (02) 2763 7162

Direccion de la Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social
Ahumada 48, piso 7, Santiago.

Direccion de las Oficinas de Partes de las Secretarias Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social

Regidn

Direccion

Region de Arica y Parinacota

Arturo Prat N2 305, piso 1, Arica

Region de Tarapaca

Av. Arturo Prat N2 1099, piso 4, Iquique

Region de Antofagasta

Arturo Prat N2 384, piso 3, Antofagasta

Region de Atacama

Los Carrera N2 645, piso 4, Copiapd

Region de Coquimbo

Av. Francisco de Aguirre N2 477, La Serena

Region de Valparaiso

Melgarejo N2 669, piso 17, Valparaiso

Region de O'Higgins

Almarza N2 399, Rancagua

Region del Maule

2 Oriente N2 1254, Talca

Region del Biobio

Anibal Pinto N2 442, piso 3, Concepcion

Region de la Araucania

Manuel Bulnes N2 590, piso 7, Temuco

Region de Los Rios

Pedro de Valdivia N2 280, Valdivia

Region de Los Lagos

Décima Region N2 480, piso 22, Puerto Montt

Region de Aysén

General Parra N2 326, Coyhaique

Region de Magallanes

Bories N2 901, piso 8, Punta Arenas

Region Metropolitana

Bandera N2 46, piso 3, Santiago

En las Oficinas de Partes se podran retirar de manera gratuita las Bases del presente
concurso.



ANEXO N° 3: FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTOS

FORMULARIO DE POSTULACION DE PROYECTO
“CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS - FUNDACIONES Y
CORPORACIONES”

ANTECEDENTES DEL POSTULANTE

1. Nombre o Razén Social de la
Institucion que postula el Proyecto

N

RUT

3. Direccion (Calle, Numero, Comuna,
Regién)

4. Teléfono

o

Pagina Web Se debe indicar la pagina web de la institucion.

6. Categoria de Trabajo Atencién a Personas en situacién de pobreza que se enfoque en los
| siguientes grupos vulnerables:

Personas con Discapacidad

Rehabilitacion o prevencion de adicciones de alcohol o drogas

Pueblos Originarios

Nifios y Nifias (0 a 14 afios)

Jovenes (15 a 29 afios)

Adultos Mayores

Inclusién Social de Mujeres

Jovenes infractores de ley

Personas en situacion de calle

Otros

Especificar grupo vulnerable:

Ambitos de accién

Salud

Emprendimiento/ Fomento Productivo

Educacién

Trabajo

Vivienda

Urbanismo y Espacios Publicos/Comunes

Seguridad Ciudadana

Proteccion Saocial

Juridico

Movilidad y Transporte

Ciencia y Tecnologia

Identidad Territorial

Medio Ambiente

Ciudadania y Democracia

Otros

Especificar @mbito de accion:

23




7. Antecedentes del (los)

Representante(s) legal(es)

*Insertar los datos de todos los
representantes legales que
corresponda seglin sefialan sus
estatutos

Nombre:

Rut:

Correo electronico:

4=m FIRMAACA

Antecedentes del Coordinador
Técnico?

Nombre:

RUT:

Cargo:

Datos de contacto
Teléfono:
Correo electronico:

Antecedentes del Coordinador
Financiero®

Nombre:

RUT:

Cargo:

Datos de contacto
Teléfono:
Correo electrénico:

ANTECEDENTES DEL PROYECTO

1.

Nombre del Proyecto

2. Duracién Se debe expresar en ntimero de meses. No puede ser superior a 12.
3. Localizacion Indique Ia reg_ién de implementacion. En caso de ser necesario, detalle
las comunas involucradas en el proyecto.
Aporte con que cuenta (1)
4. Resumen Financiamiento Monto solicitado (2)

Total del proyecto (1+2)

? El Coordinador Técnico es la persona encargada de la ejecucion del proyecto y los informes técnicos de
éste. Puede ser la misma persona que el Coordinador Financiero.
¥ El Coordinador Financiero es la persona a cargo de las rendiciones y parte contable del proyecto. Puede ser
la misma persona que el Coordinador Técnico.
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SECCION 1: DIAGNOSTICO DE LA NECESIDAD DE LA INICIATIVA

Elaborar una sintesis de la iniciativa, de acuerdo a lo siguiente:
Describa el problema o necesidad principal que la iniciativa intenta abordar, identificando la poblacién afectada
por dicho problema o necesidad (poblacion potencial) y dimensionando la magnitud del problema.

Describir el problema o necesidad que origina la creacion de esta iniciativa y que se espera que sea resuelto
con la ejecucion de la misma. Se debe expresar el problema en una medida de magnitud, es decir, en
porcentajes, numeros u otro indicador descriptivo de la situacion, que permita dimensionar el tamafo o
gravedad que el problema tiene, identificando las fuentes de informacién consignadas. Esta medida debiera
compararse con el nivel o estandar que se aspiraria alcanzar en el pais y al cual este programa pretende
contribuir. Por ejemplo, si el problema que la iniciativa intenta abordar es el desempleo en los jovenes
vulnerables, se debe senalar que el nivel actual es de 19,7% en el grupo etario de 15 a 29 afios (MDS, en base
a CASEN 2009), y se debe especificar un valor de referencia que dimensione qué tan alta es la tasa de
desempleo en este grupo etario a nivel nacional. Dicho valor de referencia bien podria ser algun estandar
internacional para paises desarrollados, de manera de visualizar cual es la gravedad o magnitud del problema
sefalado. Adicionalmente, se debe identificar la poblacion potencial, que corresponde a la poblacion total que
presenta o se ve afectada por el problema o necesidad, y por ende pudiera ser elegible para su atencion. Si por
ejemplo, el programa desea resolver el problema de desempleo juvenil, la poblacién potencial son los jovenes
desempleados, que corresponden a 19,7% en el grupo etario 15 a 29 afios (MDS, en base a CASEN 2009)

25




SECCION 2: OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL:

Es la descripcion de como la iniciativa contribuye en el largo plazo a la solucion del problema o la satisfaccion
de una necesidad que se ha diagnosticado. Estructure su proyecto de tal forma que tenga solo un objetivo
general. Se presenta un ejemplo para facilitar su comprension.

Entregar atencion pediatrica integral a ninas y nifios de escasos recursos de la comuna de Machali,
durante el ano en curso.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los objetivos especificos representan los pasos que se han de realizar para alcanzar el objetivo general.
Facilitan el cumplimiento del objetivo general, mediante la determinacion de etapas o la precision y
cumplimiento de los aspectos necesarios de este proceso. Se derivan del general y, como su palabra lo dice,

inciden directamente en los logros a obtener. Defina entre 3 y 5 objetivos especificos. Se presenta un ejemplo
para facilitar su comprension.

Estudiar las condiciones biopsicosociales del entorno familiar de cada menor que recibira atencioén
pediatrica.
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SECCION 3: DISENO DE LA INICIATIVA

Identificar las caracteristicas sociodemograficas y socioecondmicas de la poblacion a la cual estan destinadas
las acciones de la iniciativa.

Identificar y describir los criterios que permiten definir la poblacion objetivo, es decir, aquella que la iniciativa
pretende atender o beneficiar a partir de las acciones implementadas. Ademas, se solicita mencionar
explicitamente el numero de personas que se beneficiaran con la iniciativa.

SECCION 4: MODELO DE INTERVENCION Y/O METODOLOGIA DE INVESTIGACION

4.1 Describir el modelo y/o metodologia en que se basa la iniciativa o programa.

Describir claramente el modelo y/o metodologia que sustenta la iniciativa presentada, indicando en queé se basa
esta (antecedentes de estudios, otras intervenciones nacionales e internacionales o iniciativas y experiencias
que permitan difundir los productos o servicios que sus beneficiarios reciben o han de recibir). Ademas, Justificar
la pertinencia del modelo en la solucion del problema, es decir, cémo la iniciativa resuelve el problema o
necesidad que justifica su existencia. En caso de no entregar antecedentes, explicar por qué éstos no se
consideran.

En caso de que el proyecto sea una investigacion, es necesario seialar en detalle la metodologia a utilizar. y
que esta sea coherente con el problema de investigacion planteado.

4.2 Describir la propuesta de la iniciativa y como se implementa.

Si su iniciativa se enfoca en el objetivo 1 de la linea, describir la propuesta, detallando quée elementos del
modelo y/o metodologia presentada se utilizan, adectan y consideran para la realizacion de ésta (el que debe
estar estrechamente ligado a las Actividades detalladas en la seccion 5 y a la Carta Gantt detallada en la
seccion 10 de este formulario).

Si su iniciativa se enfoca en el objetivo 2 de la linea, describa la propuesta, considerando el plan de trabajo que
asegure la generacion de productos y el progreso hacia los efectos (el que debe estar estrechamente ligado a
las Actividades detalladas en la seccion 5 y a la Carta Gantt detallada en la seccion 10 de este formulario).
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4.3 Describa las caracteristicas que hacen de su iniciativa una propuesta innovadora en términos de
resolver problemas orientados a la superacién de la pobreza y/o vulnerabilidad social.

Indicar si su iniciativa incorpora innovacion en relacion al disefio del proyecto; a los procedimientos y
metodologias de accion o intervencion, a los resultados esperados y/o su evaluacion.

SECCION 5: DEFINICION DE ACTIVIDADES

Definicion de las actividades

Identificar las actividades realizadas para el logro del objetivo de la iniciativa, incluyendo una descripcion de las
mismas, su duracion, lugar de realizacion, la frecuencia de realizacion a lo largo del proyecto y el objetivo
(general o especifico) con que se asocia. Utilizar la tabla que se presenta a continuacion.

Agregar cuantas filas sean necesarias para describir las actividades.

Descripcion de las actividades

Nombre de la Actividad | Descripcion de la Actividad | Duracién | Frecuencia Obje“‘ma‘;‘;giz' que se
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[ SECCION 6: DEFINICION

Los indicadores son una herramienta que entrega informacion cuantitativa respecto del nivel de logro
alcanzado por una iniciativa, pudiendo cubrir aspectos cuantitativos o cualitativos de este logro. Es una
expresion que establece una relacion entre dos o mas variables, las que comparadas con periodos anteriores,
productos similares o una meta o compromiso, permite evaluar el desempefio de la iniciativa. Los indicadores
deben ser pertinentes y comparables y se deben entregar a nivel de objetivo de Ia iniciativa y de actividades.

6.1 INDICADORES A NIVEL DE OBJETIVO GENERAL

Presentar un indicador que permita medir del cumplimiento del objetivo de la iniciativa. Se debe indicar Ia
siguiente informacion:

Nombre: sefialar la expresion verbal que identifica al indicador y que expresa lo que se desea medir con él.
Férmula de calculo: seiialar la forma de célculo que establece una relacién entre dos o més variables, la que
permitira evaluar el desemperio del programa a través del tiempo.

Metas proyectadas: se debe sefialar la proyeccion de las metas que debera alcanzar cada indicador para 3
periodos consistentes con la duracion de la iniciativa. Para proyectos de 6 o mas meses de duracion, se deben
considerar al menos 3 hitos de registro de metas, distribuidos uniformemente dentro del periodo de ejecucion
(reemplace en el cuadro las variables T1, T2 y T3 por los meses en que deben efectuarse dichas mediciones).
La informacion recabada seréd utilizada por el Ministerio de desarrollo Social para los fines que estime
pertinentes.

Medios de verificacion: Medios de informacion de los cuales se recabaran los datos necesarios para la
cuantificacion de los indicadores. Los medios de verificacion deberan ser reportados al Ministerio de
Desarrollo Social en cada proyeccion definida (T1, T2 y T3).

Metas proyectadas

Nombre del 2 r Medios de
Indicador Formula de calculo T = T2 = T3 = Verificacion
mesx | mesy| mesz

Porcentaje de
ninas y ninos que
reciben atencion
pediatrica integral
durante el afio en
curso.

((N° de nifias y nifos atendidos) / (N°
de nifos derivados del centro de salud | 35% 70% 95%
local al ano)) *100

Registro de
Fichas Médicas.

Puede seguir ingresando tantos indicadores como sea necesario
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6.2 INDICADORES A NIVEL DE ACTIVIDADES

Presentar el conjunto de indicadores que permite medir el cumplimiento de las actividades planteadas. Para
cada actividad se debera presentar un indicador, por lo que deberan haber tantos indicadores como
actividades propuestas. Se debe indicar la siguiente informacion:

Nombre: sefialar la expresion verbal que identifica al indicador y que expresa lo que se desea medir con él.
Formula de calculo: sefialar la forma de calculo que establece una relacion entre dos o mas variables, la que
permitira evaluar el desemperio del programa a través del tiempo.

Metas proyectadas: se debe sefialar la proyeccion de las metas que debera alcanzar cada indicador para 3
periodos consistentes con la duracion de la iniciativa. Para proyectos de 6 o mas meses de duracion, se deben
considerar al menos 3 hitos de registro de metas, distribuidos uniformemente dentro del periodo de ejecucion
(reemplace en el cuadro las variables T1, T2 y T3 por los meses en que deben efectuarse dichas mediciones).
La informacion recabada sera utilizada por el Ministerio de desarrollo Social para los fines que estime
pertinentes.

Medios de verificacion: medios de informacion de los cuales se recabarén los datos necesarios para la
cuantificacion de los indicadores. Los medios de verificacion deberan ser reportados al Ministerio de
Desarrollo Social en cada proyeccion definida (T1, T2 y T3).

Nombre del Metas proyectadas
ombre de ; : Medios de

Indicador Formula de calculo Ti= | T2= | T3= | Verificacion
mes X | mesy | mesz

Asistencia de (N° de jovenes que asisten al taller) / Registro de
jovenes al taller de (N° de jovenes inscritos en el taller) * 85% 90% 95% asistencia, del
competencias 100 organismo

capacitador.

Se pueden seguir ingresando tantos indicadores como sea necesario
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' SECCION 7 3 TO | PROGRAMA :
Describa el sistema de seguimiento y levantamiento de informacion que posee el programa par monitor
el cumplimiento de sus objetivos, a través de la construccion de indicadores.

Describir el diserio del sistema con el que se levantara, procesara y analizara la informacion que generara el

programa, a partir del cual se podra hacer un seguimiento al cumplimiento de sus objetivos.

Dicho sistema, debe proveer y/o explicitar, al menos: (i) La informacion que requiere cada uno de los
indicadores definidos en el programa; (ii) Las fuentes de informacion (censos, encuestas, registros
administrativos, etc.); (i) El momento en que se realizarén las distintas mediciones o levantamientos de
informacion; (iv)) La forma en que esta informacion sera sistematizada para monitorear el desemperio del
programa y para ser utilizadas en futuras evaluaciones.

En caso de ser una investigacion, se deben considerar indicadores para las actividades propuestas para el
cumplimiento del estudio, asi como sistematizaciones que den cuenta del proceso de investigacion.

La informacion recabada en este proceso, debe ser reportada al Ministerio de Desarrollo Social para efectos
de realizar un adecuado seguimiento de los logros obtenidos por la iniciativa.
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IN INICION DE LOS RECURSOS HUMANOS i
Completar los datos solicitados para cada uno de los profesionales que conforman el equipo ejecutor de la
iniciativa, especificando las caracteristicas del equipo técnico y profesional, identificando los roles y
responsabilidades que ejecuta o efecutara cada uno. Se debe identificar las horas totales que los profesionales
destinaran al proyecto.

El numero de horas que dedica al proyecto debe resultar de la siguiente regla de calculo: (N° de horas
mensuales dedicadas al proyecto) x (N° de meses que participa en el proyecto) x (Cantidad de personas que
contemplan cada sub item) = N° de horas dedicadas al proyecto en total.

Agregar cuantas filas sean necesarias para la descripcion de la totalidad del equipo y sus tareas.

Nota: No se requiere ingresar los nombres de los profesionales, ni su Curriculum Vitae, sélo
informacion genérica correspondiente a cada perfil de cargo.

Identificacion de tareas y antecedentes curriculares del equipo.

Tarea y actividades que Total de Horas que dedicara

Profesion u oficio Funcién o rol desarrollara al proyecto

32




SECCION 9: PRESUPUESTO DE LA INICIATIVA*

9.1 GASTOS OPERACIONALES

Determinar los gastos operacionales (materiales; arriendo de espacio fisico; transporte y vehiculos; compra de bienes no
inventariables relacionados con las actividades del proyecto; actividades de difusion, capacitacion y/o entrenamiento etc.)
a utilizar en el proyecto, especificando, si corresponde, los que estan con cargo al proyecto y los que financia |a
organizacion o institucion. El financiamiento por concepto de movilizacién y alimentacion, debe estar en directa relacion
con el proyecto y no en gastos que incurra la organizacién o institucion como tal.

item N° 1 Origen y Monto Aporte
Gastos Operacionales Aporte propio $ Aporte Solicitado $ Total §
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
TOTALS =% =9 =$

Corroborar que las sumas totales estén correctas

*Podra encontrar en nuestro sitio web un Excel de ayuda para armar el presupuesto
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9.2 GASTOS EN EQUIPAMIENTO

Aqui se debe identificar los gastos destinados a la adquisicion de equipamiento, y/o mejoras de bienes inventariables
destinados al proyecto y que resulten indispensables para desarrollar las actividades previstas en el proyecto y que
subsistan después de terminado éste. Este gasto no podra exceder el 40% de los recursos solicitados al concurso

item N° 2 Equipamiento Origen y Monto Aporte
Aporte Propio $§ | Aporte Solicitado $ Total $
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
TOTALS$ | =§ =$ =$

Corroborar que las sumas totales estén correctas
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9.3 GASTOS EN RECURSOS HUMANOS

Aqui se debe identificar la funcion o rol que desarrollard en la ejecucién del proyecto, sean estas personas
pertenecientes a la organizacion o institucion responsable, como aquellas que apoyaran las actividades (profesionales,
técnicos, monitores y otros recursos humanos), especificando la tarea a desarrollar en el proyecto y las horas
comprometidas a cada una de ellas. Este gasto no podra exceder el 60% de los recursos solicitados.

En la tercera columna, se debe identificar las horas totales que los profesionales destinaran al proyecto, el numero de
horas debe resultar de la siguiente regla de calculo: (N° de horas mensuales dedicadas al proyecto) x (N° de meses que
participa en el proyecto) x (Cantidad de personas que contemplan cada sub item) = N° de horas destinadas en total.

item N° 3 N° de horas Origen y Monto Aporte $
RRHH de:tt:)rt\aalc)las Aporte Propio $ Aporte ssollcnado Total

Ejemplo: 4 Sicologos 20 hrs. + + +
Ejemplo: 1 Profesor 25 hrs. + + +
+ + -

+ + +

+ + +

+ + +

+ + +

+ + +

+ + +

+ + +

TOTAL $ = =$ =$

Corroborar que las sumas totales estén correctas
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9.4 GASTOS EN CONSTRUCCION, HABILITACION Y/O MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Aqui se debe identificar las reparaciones, arreglos y/o construcciones de infraestructura y que tienen directa relacion con
la naturaleza del proyecto. Se debera acreditar que el bien inmueble sobre el cual se efectuara la obra se encuentra
inscrito a nombre de la entidad postulante o que, siendo de propiedad fiscal o municipal, cuenta con un contrato de
comodato, a su favor, por el plazo minimo de cinco afios contado desde el momento de la postulacién. Este gasto no
podra exceder el 30% de los recursos solicitados al concurso.

item N° 4
Obras Civiles

Origen y Monto Aporte

Aporte Propio $

Aporte Solicitado $

Total $

|+ |||+

||+ ]+

TOTAL §

W+ |+ |+ |+ [+ +]+]+]|+]+

= §

$

Corroborar que |las sumas totales estén correctas
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9.5 PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO

Registrar el gasto total del proyecto, sefalando el origen y monto de los aportes.

item Aporte Propio $ Porcentaje

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS EN EQUIPAMIENTO

GASTOS EN RECURSOS HUMANOS

PN

GASTOS EN OBRAS CIVILES

0+ |+|+|+
0|+ |+ |+ |+

Total $

£

100 %

Item Aporte Solicitado $ Porcentaje

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS EN EQUIPAMIENTO

GASTOS EN RECURSOS HUMANOS

o | 2 o

GASTOS EN OBRAS CIVILES

| +|+[+|+
0|+ |+ |+|+

Total § 100 %
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9.6 PRESUPUESTO ESTIMADO MENSUAL

Debe estimar la proyeccion de gastos por actividad para los meses que contempla su iniciativa. Para los meses que no
consideren gastos, rellene las casillas con el niumero cero (0).
Agregue tantas lineas como actividades haya definido.

Actividad Presupuesto Estimado Mensual
Mes 1 2 3 4
TOTAL
m Presupuesto Estimado Mensual
Actividad Mes 5 6 B 5
TOTAL
- Presupuesto Estimado Mensual
Actividad Mes 9 10 11 2
TOTAL

Se debe describir el presupuesto mensual estimado de los gastos en la ejecucion de las
actividades del proyecto, sobre los montos solicitados como financiamiento a este concurso.
Agregue tantos meses como los que sean necesarios. Al establecer el mes del gasto,
considere el mes que realizara el PAGO de este y no cuando se ejecutara la compra o
actividad que origine el pago.
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En est

ON 10: CA

a seccion debe lncorpor todas las actividades definidas en la seccién 5 de la ficha de postulacion, marcando con

RN A A

una "X" en la casilla del mes que corresponda a la ejecucion de su iniciativa, en donde los meses se ordenan de manera
correlativa, siendo el “mes 1" el mismo mes en que se transfieran los recursos a la institucion.

Actividades

Mes
1

Mes
2

Mes
3

Mes
4

Mes
5

Mes
6

Mes
7

Mes
8

Mes
9

Mes
10

Mes
11

Mes
12

% Dejar como "Mes 1", "Mes 2", etc. No colocar "Septiembre", "Octubre", etc.

39




ANEXO N° 4. INSTRUCTIVO DE COMO OBTENER LOS DOCUMENTOS:

1,

Certificado de Vigencia: A partir del 16 de febrero de 2013, todas las instituciones sin
fines de lucro, constituidas conforme a las normas del Titulo XXXIII del Libro | del Cédigo
Civil, pueden obtener su certificado de vigencia en el Registro Civil. Para ello, se debe
sefialar el nombre completo de |la persona juridica consultada o el nimero de
inscripcion en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro.

Copia legalizada de |la personeria del representante legal: Una copia legalizada es
una fotocopia autorizada por notario de la escritura publica en que consta la
personeria del representante legal y sus facultades.

Fotocopia simple del Rut de la entidad postulante: La solicitud deinscripcién en el Rol
Unico Tributario es un tramite que se realiza en cumplimiento a lo sefalado en el
articulo 66 del Cddigo Tributario y se solicita simultaneamente, con el aviso de Inicio
de Actividades, en las oficinas del Sl correspondiente al domicilio del solicitante.

Certificado de Registro Central de Colaboradores del Estado: El Registro Central de
Colaboradores del Estado tiene como finalidad el recopilar y publicar las
transferencias de fondos publicos que se efectian desde la administracion del Estado
a instituciones, fundaciones, corporaciones, organizaciones sin fines de lucro y otras
personas juridicas. Podras descargar tu certificado de forma gratuita en el siguiente
link: http://www.registros19862.cl/certificado/institucion.

Permiso para Construccion: Para obtener un permiso de construccién debes elevar

una Solicitud de Permiso de Edificacién en la Municipalidad que corresponda.
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ANEXO N° 5. LISTA DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS A PRESENTAR

Documentos Requeridos SINOIN.A®

a. Formulario de postulacion de proyectos, firmado por el representante legal
de la institucion (anexo n° 3)

b. Certificado de vigencia de la institucion postulante con una antigtiedad no
superior a 180 dias de su fecha de presentacion.

c. Copia legalizada de la personeria de su representante legal, con una
antigiedad no superior a 180 dias de su fecha presentacion.

d. Fotocopia simple del RUT de la entidad postulante por ambos lados.

e. Fotocopia simple de la cédula de identidad del representante legal de la
entidad postulante, por ambos lados.

f.  Declaracion jurada simple segun formato adjunto en el anexo n° 1.

g. Permiso de Construccion con una duracion no inferior a cinco anos (en
caso de que el proyecto contemple item de infraestructura).

h. Croquis de la infraestructura (en caso de que el proyecto contemple item
de infraestructura).

i. Cotizacion preliminar (en caso de que el proyecto contemple item de
infraestructura).

® No Aplica
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3° REMITASE copia de |
B ; a presente resolucié i
Public . n a Fiscalia, a la Divisig
o Privada, a la Divisién de Administracién y Finanzas, y aa:aDCIJ\;::!on : T
» Ina de Partes.

ANOTESE Y PUBLIQUES A
priemci E EN LA PAGINA WEB DEL MINISTERIO DE DESARROLLO

LO QUL COMUNICO A UD. PARA SU CONOCiimiENTO

Rodolfo Pavéz Olave
JEFE OFICINA Uit vARTES Y ARCHIVO

42



