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REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SUBSECRETARIA DE EVALUACION SOCIAL
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— APRUEBA BASES ADMINISTRATIVAS Y
X TECNICAS DEL CONCURSO FONDO DE
INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA
POBREZA, ESTABLECIDO EN LA PARTIDA 21,
CAPITULO 09, PROGRAMA 01,
SUBSECRETARIA DE EVALUACION SOCIAL
DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
SUBTITULO 24, iTEM 01, ASIGNACION 029, DE
LA LEY N° 20.798 LEY DE PRESUPUESTOS
DEL SECTOR PUBLICO ANO 2015, CONCURSO
“CHILE DE TODAS Y TODOS -
CORPORACIONES Y FUNDACIONES™.

0104
KBR 26—

RESOLUCION E)fl.?)\l
SANTIAGO,

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N°
19.880, Establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que Rigen los Actos de los Organos de la Administraciéon del
Estado; en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministerio de Desarrollo
Social y Modifica Cuerpos Legales que Indica; en la Ley N° 20.798,
de Ley de Presupuestos del Sector Publico Afio 2015; en la
Resolucidon N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, que Fija Normas sobre Exencién de Tramite de Toma
de Razén.

CONSIDERANDO:

Que el Programa 21-09-01, Subtitulo 24, item 01, Asighacién 029,
de la Ley N° 20.798, Ley de Presupuestos del Sector Plblico afio
2015, contempla recursos para la asignacion y ejecucion de
Iniciativas para la Superacién de la Pobreza.

Que la Subsecretaria de Evaluacién Social del Ministerio de
Desarrollo Social, a través del presente acto administrativo, viene
en aprobar las Bases del Concurso “Chile de Todas y Todos —
Corporaciones y Fundaciones”, en adelante e indistintamente,
el “Concurso”,
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Que la Subsecretaria de Evaluacion Social de! Ministerio de Desarrollo Social cuenta con
los recursos para el presente Concurso, segun da cuenta el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 108, de fecha 18 de marzo de 2015, emitido por la Division de
Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de Evaluacion Social.

Que vistas las facultades que me confiere la ley,

RESUELVO:

1° APRUEBANSE las presentes Bases Administrativas y Técnicas del Concurso
Fondo de Iniciativas para la Superacion de la Pobreza, establecido en la Partida 21,
Capitulo 09, Programa 01, Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de
Desarrollo Social, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 029, de la Ley N° 20.798, Ley de
Presupuestos del Sector Publico Afio 2015, Concurso “Chile de Todas y Todos —
Corporaciones y Fundaciones”.

2° DEJASE constancia que las bases que por el presente instrumento se aprueban,
son las siguientes:

CONCURSO FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA,
ESTABLECIDO EN LA PARTIDA 21, CAPITULO 09, PROGRAMA 01,
SUBSECRETARIA DE EVALUACION SOCIAL DEL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, SUBTITULO 24, iTEM 01, ASIGNAGION 029, DE LA LEY N° 20.798, LEY DE
PRESUPUESTOS DEL SECTOR PUBLICO ANO 2015, CONCURSO “CHILE DE
TODAS Y TODOS — CORPORACIONES Y FUNDACIONES”

L ANTECEDENTES

El Ministerio de Desarrollo Social, en adelante también denominado indistintamente el
“Ministerio”, tiene como misién contribuir en el disefio y aplicacion de politicas, planes y
programas en materia de desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar
la pobreza y brindar proteccién social a las personas o grupos vulnerables, promoviendo
la movilidad e integracién social.

Dicha misién, implica entender la pobreza como un fenémeno multidimensional, que
incorpora una variedad de carencias y no se acota exclusivamente en el nivel de ingreso.
El acceso a la educacion, salud, empleo, seguridad social, vivienda, el entorno y las redes
son dimensiones relevantes no sélo en tanto necesidades basicas, sino como aspectos
esenciales para el optimo desarrollo fisico, psicolégico, emocional y social de las
personas. La precariedad de alguno de éstos, coloca a las familias en situacion de
vulnerabilidad. Estas dimensiones, sin embargo, muchas veces no son suficientemente
consideradas en las acciones para enfrentar la pobreza y la vulnerabilidad social.

Los resultados de Ja Gltima Encuesta de Caracterizacion Socioeconémica (CASEN 2013),
demuestran que existe una disminucién en los indicadores que representan la situacion
de la pobreza, pasando del 22,2% de personas en situacion de pobreza en el 2011 a
14,4% en el 2013, y 4,5% de extrema pobreza. Esto bajo la nueva metodologia
implementada en la CASEN, que ajusta los valores de la Canasta Basica de Alimentos en
base a la Encuesta de Presupuesto Familiares (EPF) del afic 2011-2012, entre otros
cambios. Adicionalmente, la CASEN 2013 introduce una nueva metodologia de medicién



multidimensional, en la cual se realiza una evaluacién bajo cuatro criterios: educacion,
salud, trabajo y seguridad social, y vivienda, los cuales muestran el bienestar y calidad de
vida de las personas.

La creacidon de una nueva metodologia de medicién de pobreza se basa en que, tal como
se ha sefialado, si bien existe una correlacién directa y fuerte entre pobreza e ingreso,
existen también otras variables involucradas en el fenémeno. Por lo tanto, para crear
mejores acciones publicas y entender con mayor claridad el problema de la pobreza, es
necesario tener indicadores que nos puedan presentar también el estado de estas otras
dimensiones que influyen en las condiciones de pobreza y vulnerabilidad social de las
personas.

El indicador de la pobreza multidimensional alcanza 24,3% en el 2011, mientras que en el
afio 2013 desciende a un 20,4%. Se observa que en ambas metodologias (la tradicional
por ingresos y la multidimensional) la tendencia es a la baja. Sin embargo, pese a los
avances presentados, atin existe un grupo no menor de personas en situacion de pobreza
y/o vulnerabilidad social.

La nueva forma de comprender y medir la pobreza complejiza el desarrollo de la acciones
para enfrentarla, debido a que las personas vulnerables contintan en este status, al
tiempo que entran y salen de situaciones de pobreza. Esto obliga a la politica publica a
buscar nuevas formas de enfrentar el fenomeno en su multidimensionalidad.

Por su parte, existe en el ambito de la sociedad civil, un conjunto de organizaciones de
interés publico que diariamente trabajan por las personas en situacién de pobreza y/o
vulnerabilidad social. Muchas de estas experiencias, son ejemplos de innovacion en la
manera de enfrentar este problema social, ya sea por sus formas de trabajo, uso de los
recursos, metodologias, resultados, medios de comunicacion, etc. La sociedad civil tiene
un rango de creatividad y experiencia acumulada que pueden ser un aporte fundamental
para un dialogo social en relacion a una nueva politica social.

De esta forma, la manera en que se va a trabajar para disminuir la pobreza, segin se ha
definido, es un punto clave en la forma en como se aborda el problema, y por tanto, el
quehacer debiese contener ciertas caracteristicas innovadoras en relacion a lo que se ha
realizado hasta ahora. Asi, el enfoque de la Innovacion Social aparece como pertinente
en esta tarea.

Si bien no existe un concepto univoco de innovacidén social, la gran mayoria de
definiciones establecen a lo menos cuatro criterios clave: novedad, creatividad,
eficiencia y participacion ciudadana. La innovacion social se entiende como un proceso
que busca, a través de nuevos métodos o ideas, solucionar un problema social de manera
eficiente. El proceso gestiona un resultado concreto’, que busca tanto la integracién de la
comunidad como también mayor participacién ciudadana. La innovacion social puede ser
una accion enddgena o una intervencion exdgena de desarrolio social®, pero la gran
mayoria de los casos en la literatura presentan como catalizadores a personas que
pertenecen a la comunidad afectada o han trabajado el problema desde hace un tiempo
con los afectados.

Por ofra parte, se entiende que la innovacion es una forma de hacer las cosas como
nunca antes se han realizado en la localidad, es decir, un proceso nuevo, adaptado o
replicado en la comunidad® que tiene como resultado cambios en la rutina, recursos,
creencias y/o flujos de autoridad® de las y los beneficiarios. L.os cambios evidenciados son

! Westley, Frances (2009). Gelting to Maybe. Social innovation: an agency based approach to managing for
resilience, Warteloo: University of Waterloo. :

2 Hopenhayn, Martin. Presentacién: Innovacion en los Sectores Sociales. CEPAL, Pp. 1.

3 Ibid, pp. 2.

4 Westley, Op Cit.
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logrados como resultado de un traspaso de informacion, conocimiento y experiencias® de
terceros a los afectados, que marca un precedente de superacion de los individuos
vulnerables.

El éxito de la innovacion social es dificil de identificar y medir, pero las definiciones
reconocen como “casos exitosos” a aquellos que han presentados cierfos avances en la
durabilidad® y/o impacto’ que genera el proceso implementado, es decir, la cantidad de
beneficiarios y la permanencia del proyecto son hitos relevantes a ser considerados en el
momento de evaluar su eficacia.

Por tanto, la relevancia de la innovacion social para superar la situacién de pobreza radica
en la de generar un proyecto que rompa con la tendencia de otras iniciativas, provocando
una transformacién de las conductas y contribuya a la generacidn de personas mas
independientes, en términos financieros, y vinculandolos con un abanico mas amplio de
oportunidades para sus vidas diarias. El resultado esperado deberia producir el mayor
impacto a un gran nimero de personas en situacion de pobreza y/o vulnerabilidad social,
para que éstas puedan superar dicho estado.

En este marco es que el Ministerio de Desarrollo Social convoca a personas juridicas del
sector privado, que no persigan fines de lucro, a postular proyectos al concurso Chile de
Todas y Todos — Corporaciones y Fundaciones, en adelante el “Concurso”. Este
concurso busca relevar acciones sociales innovadoras que abran espacios para la
generacion de conocimiento, sistematizacién, la reflexion, el didlogo y la ampliacién de las
buenas practicas.

Para el presente Concurso, se destinard un total de $700.000.000- (setecientos millones
de pesos). Estos fondos estan establecidos en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01,
Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, Subtitulo 24, item
01, Asignacién 029 de la Ley N° 20.798, Ley de Presupuestos del Sector Publico afio
2015, con cargo a Iniciativas para la Superacion de la Pobreza. Dichos recursos deben
ser utilizados con el objeto de distribuirse entre los adjudicatarios, debiendo para ello
presentarse proyectos ajustados a los plazos, términos y condiciones administrativas y
técnicas establecidas en las presentes Bases de postulacion, en adelante, [as “Bases”.

Las presentes Bases Administrativas y Técnicas, asi como los anexos que la componen,
se entenderan conocidas y aceptadas por todos los proponentes.

Las aclaraciones que emita y publique el Ministerio, sea que ellas fueren requeridas por
los mismos participantes o bien impartidas por éste, junto con las rectificaciones y/o
modificaciones que pudieren surgir, y que se encuentren debidamente aprobadas
mediante acto administrativo, seran publicadas en la pagina web del Ministerio de
Desarrollo  Social http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl y seran parte
integrante del presente proceso concursal.

1k BASES
1. QUIENES PUEDEN POSTULAR
Pueden postular al presente Concurso las fundaciones y corporaciones o asociaciones

constituidas de acuerdo con las normas del Titulo XXXIII del Libro | del Cédigo Civil.
Asimismo, podran participar aquellas asociaciones de consumidores constituidas

5 CEPAL (2010). De la innovacién social a la politica pablica, Historias de éxito en América Latina y el Caribe.
Santiago: Naciones Unidas.

5 Westley, Op Cit.

7 Idem.



conforme a la ley 19.496. Cualquier otra institucién que postule sera declarada
inadmisible.

1.4 Inhabilidades
No seran admisibles:

a) Instituciones que mantengan rendiciones, saldos o reintegros en mora con
cualquiera de las Subsecretarias del Ministerio de Desarrollo Social, durante los
cinco afos previos a la postulacion.

b)  Instituciones a las que se les haya hecho efectivo el cobro de la garantia establecida
en el convenio, por parte de cualquiera de las Subsecretarias del Ministerio de
Desarrollo Social, durante los cinco afios previos a la postulacion.

c) Instituciones que hayan sido condenadas por practicas antisindicales o infraccion a
los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los dos afios anteriores a la
fecha de la postulacion, lo que serd acreditado mediante declaracion jurada simple
de acuerdo al formato del Anexo N° 1,

d) Instituciones cuyos Directivos, Administradores y/o Representantes sean
funcionarios de! Ministerio de Desarrollo Social o de sus servicios relacionados, lo
que sera acreditado mediante declaracion jurada simple de acuerdo al formato del
Anexo N° 1,

e) Instituciones cuyos Directivos, Administradores y/o Representantes, sean cényuges,
hijos, parientes consanguineos, hasta el tercer grado inclusive, o por afinidad hasta
segundo grado inclusive, de Funcionarios Directivos del Ministerio de Desarrollo
Social, y de sus servicios relacionados, o del equipo técnico de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, lo que sera acreditado mediante declaracién jurada simple de
acuerdo al formato del Anexo N° 1.

La veracidad de la informacién de las declaraciones juradas simples realizadas y
entregadas por la entidad postulante es de exclusiva responsabilidad de ésta.

En caso de verificarse la existencia de alguna inhabilidad, se declarara la postulaciéon
como contraria a las Bases e inadmisible.

2. DE LOS PROYECTOS

2.1 Beneficiarios

Se financiaran proyectos cuyos beneficiarios sean personas en situacion de pobreza y/o
vulnerabilidad social, lo que debera especificarse claramente en el Anexo N° 3: Formulario
de Postulacion de Proyectos, en la Seccion N° 3 sobre “Disefio de la Iniciativa”.

2.2 Tipo de proyectos

Se podran postular proyectos que entre sus objetivos propongan acciones innovadoras
que promuevan el desarrollo social, en las siguientes lineas:

o Que contribuyan al mejoramiento de las habilidades y la inclusion social de las
personas en situacién de pobreza y vulnerabilidad: habilitacion para el trabajo,
nivelacion de estudios, generacion y apoyo al microemprendimiento, conocimiento
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de derechos sociales, rehabilitacion de adicciones, apoyo en salud mental, entre
otros.

o} Que ayuden a mejorar las condiciones en que viven las personas, y que promuevan
en sus comunidades el sentido de identidad, de pertenencia al barrio, de tolerancia
social, de establecimiento de redes sociales de apoyo, de mejoras en el entorno
fisico vecinal, la participacion ciudadana y la conciencia de derechos, entre otros.

o Que faciliten la inclusién social de mujeres, nifios y nifias, jovenes infractores de ley,
personas en situacion de calle, adultos mayores de escasos recursos, pueblos
indigenas y personas con discapacidad.

2.3 Montos de financiamiento

Para el presente Concurso el Ministerio cuenta con un presupuesto maximo de
$700.000.000- (setecientos millones de pesos), con los que podra financiar proyectos
de hasta $20.000.000- (veinte millones de pesos) cada uno.

2.4 Alcance y cantidad de proyectos a financiar

Los proyectos podran tener alcance regional, involucrando una o mas comuna de dicha
regién. Una institucion podra postular hasta dos proyectos, siempre que correspondan a
regiones distintas; sin embargo, sélo podra adjudicarse uno.

2.5 Plazo de ejecucion de las propuestas

El presente Concurso solo financiard propuestas con una duracién minima de 4 (cuatro)
meses y maxima de 1 (un) afo, a contar de la fecha de recepciéon de la transferencia de
los recursos por parte de la organizacién adjudicataria. La institucion deberd dar cuenta
de dicha operacion a través del Anexo N° 4 adjunto a las presentes bases.

3. GASTOS A FINANCIAR
3.1 Categorias de gastos y distribucion presupuestaria

Sélo se financiaran con recursos provenientes del presente Concurso los siguientes
items, permitiendo utilizar uno u otro pero considerando los topes sefalados:

a) Gastos Operacionales: Sin tope.

Corresponde a los gastos asociados a la ejecucion del proyecto tales como:
materiales de apoyc y/o de oficina para el desarrollo de capacitacion y/o
entrenamiento; arriendo de espacio fisico y de vehiculos; gastos de transporte
(bencina, peajes y pasajes) del equipo ejecutor y de los beneficiarios. Materiales o
servicios para actividades de difusion del proyecto (por ejemplo: pendon, coctel,
amplificacion, impresiones, afiches, videos, etc.); ademas de subsidios para el
cuidado, ftransporte y/o alimentacion de los beneficiarios que deben ser
fundamentados en el proyecto.

b) Equipamiento: Maximo el 40% del total de los recursos solicitados para el
proyecto.
Corresponde a los gastos en adquisicion de equipamiento y/o mejoras de bienes
destinados al proyecto. Estos gastos deberan justificarse en relacion a su
vinculacion con el proyecto.

c) Recursos Humanos: Maximo el 60% del total de los recursos solicitados para
el proyecto.




d)

Corresponde al pago de remuneraciones, honorarios € impuestos a profesionales,
técnicos 0 monitores como complemento al personal existente en la propia
institucion postulante para el desarrollo de las actividades, y cuyos servicios se
encuentren debidamente justificados en el proyecto. No se aceptaran
modificaciones posteriores a la presentacion del proyecto en lo que a este item
respecta sin la autorizacion previa de la contraparte técnica.

Construccion, habilitacion y/o mejoramiento de Infraestructura: Maximo el
30% del total de los recursos solicitados para el proyecto.
Corresponde a gastos de construccion, reparacion, habilitacion y/o mejoramiento
de infraestructura que tengan directa relacién con el proyecto.

Todos los proyectos que contemplen montos o recursos asociados por concepto
de construccion, habilitacion y/o mejoramiento de infraestructura, deberan
presentar una autorizacién pertinente para la realizacion de la intervencion
sefialada en el proyecto (ejemplo: permiso municipal o del duefio del terreno -
quien no podré ser parte de la organizacién postulante al proyecto-, convenios o
comodato) que contemple una duracién no inferior a cinco afos, contados
desde el momento de la postulacion al presente concurso, lo que debe quedar
claramente especificado en el documento que se presente.

Ademas se debera presentar un croquis de la obra detallando los materiales a
utilizar, asi como una cotizacién de ésta, la que debera ser coincidente con lo
solicitado en el presupuesto del Proyecto.

Sera responsabilidad exclusiva de la entidad postulante obtener los permisos que
pudieren corresponder el desarrollo de la obra.

3.2 Gastos no financiados

No se financiaran con cargo a recursos del Concurso:

Honorarios o remuneracién de personas de la entidad postulante, que no estén
relacionados directamente con la ejecucion de la iniciativa, segun lo establecido en
el proyecto presentado.

Pago de deudas de la entidad postulante.

Consumos basicos, tales como agua, luz, telefonia, entre otros.

Garantia de fiel cumplimiento,

Multas, intereses y propinas por cualquier concepto y comisiones

Anticipos o pagos por adelantado, sin la entrega del producto o servicio, o
documentos que acrediten la compra (factura o boleta), salvo que esté estipulado en
el contrato respectivo y previa entrega de garantia si corresponde

Pagos por adelantado de honorarios.

Compras por montos, que excedan las 10 UTM sin tres cotizaciones, salvo que
medie autorizacién expresa.

Gastos respaldados por boletas de compra venta por valores superiores a 1 UTM.
Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

Gastos respaldados con documentos sobrescritos o enmendados.

Gastos respaldados por recibos simples por traslados, por servicios o por compras.
Gastos que no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a la
Institucion.

Gastos que excedan a los montos autorizados por item.

Gastos por concepto de bebidas alcohoélicas y cigarrillos.



4. POSTULACIONES

41 Sobre las Bases

Las presentes Bases podran ser obtenidas en forma gratuita, en:

a) La Oficina de Partes del Ministerio de Desarrolio Social, ubicada en calle Ahumada

N° 48, piso 7, Santiago, o en cualquiera de las Oficinas de Partes de sus
Secretarias Regionales Ministeriales:

Region Direccion

Region de Arica y Parinacota Arturo Prat N° 305, piso 1, Arica
Region de Tarapaca Av. Arturo Prat N° 1099, piso 4, Iquique
Region de Antofagasta Arturo Prat N° 384, piso 3, Antofagasta
Regién de Atacama Los Carrera N° 645, piso 4, Copiapo
Region de Coquimbo Av. Francisco de Aguirre N° 477, La Serena
Regién de Valparaiso Melgarejo N° 669, piso 17, Valparaiso
Regién de O'Higgins Almarza N° 399, Rancagua
Region del Maule 2 Oriente N° 1254, Talca
Region del Biobio Anibal Pinto N° 442 piso 3, Concepcidn
Regidn de la Araucania Manuel Bulnes N° 5380, piso 7, Temuco
Regién de Los Rios Pedro de Valdivia N° 280, Valdivia
Region de Los Lagos Décima Region N° 480, piso 2°, Puerto Montt
Region de Aysén General Parra N° 326, Coyhaique
Regién de Magallanes Bories N° 901, piso 8, Punta Arenas
Region Metropolitana Bandera N° 46, piso 3, Santiago

b) En la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social

http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl, desde la cual se podran
descargar las Bases y anexos.

4.2 Postulacién de proyectos

Los postulantes deben presentar todos los documentos indicados en el punto 4.4 de las
presentes Bases. Bajo ninguna circunstancia se aceptaran postulaciones fuera del plazo
indicado y tampoco se aceptara la entrega de antecedentes con posterioridad a la
postulacion de la iniciativa.

4.3 Forma de entrega de la documentacion

La documentacién para la postulacion de proyectos puede ser entregada de manera
presencial o electronica. En el caso de ser electronica y si el proyecto resultara
adjudicado, la institucion deberd hacer entrega de la documentacién presentada en
original para llevar a cabo la elaboracién del correspondiente Convenio.

4.3.1 Presencial

Toda la documentacion indicada en el punto 4.4 de estas Bases, debe ser entregada en
original, en la Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social, ubicada en calle
Ahumada N° 48, piso 7°, o en cualquiera de sus Secretarias Regionales Ministeriales, en
un sobre cerrado, sefialando claramente en su exterior:



a) Frase destacada que indique: “Concurso Chile de Todas y Todos — Fundaciones
y Corporaciones”.

b)  Nombre de la institucion postulante registrado en el Servicio de Impuestos Internos
S.LL).

c) g\lombre del proyecto.

d)  Aguellas instituciones que postulen proyectos gque contemplen gastos de
construccién, reparacion, habilitacion y/o mejoramiento de infraestructura, deberan
sefalarlo en el sobre.

Los postulantes recibiran del Ministerio un comprobante de recepcion de su postulacion.
4.3.2 Electronica

Toda la documentacion indicada en el punto 4.4 de estas Bases, podra ser remitida a
fravés de la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarroliosocial.gob.cl, en la seccion habilitada al efecto. Se
enviara un certificado de registro de postulacion al correo electrénico informado por la
institucion postulante.

4.4 Documentacién necesaria’

a) Formularic de Postulacion de Proyectos, firmado por el representante legal de la
institucion postulante (Anexo N° 4), en caso de gue la postulacion sea realizada
via electrénica, no se requiere suscripcion..

b) Certificado de vigencia de la institucién postulante, emitido por el organismo
competente, con una antigliedad no superior a un afio de su fecha de presentacion.

c) Declaracion jurada simple, segun formato adjunto en el anexo Anexo N° 1, firmadas
por el representante legal de la entidad.

Aquellas instituciones que postulen proyectos que contemplen gastos de
construccién, reparacién, habilitacién y/o mejoramiento de infraestructura que
tengan directa relacién con el proyecto, deberan sefnalarlo en la identificacion de su
postulacion (sobre o correo electrénico) y presentar los siguientes documentos:

a)  Autorizacion pertinente para la realizacion de la intervencién sefialada en el
proyecto (ejemplo: permiso municipal o del duefio del terreno, convenios o
comodato) que contemple una duracion no inferior a cinco anos, contados desde el
momento de la postulacién al presente concurso, lo que debe quedar claramente
especificado en el documento que se presente.

b)  Croquis de la obra detallando los materiales a utilizar.
c)  Cotizacién de la obra.

Es de responsabilidad del postulante completar de manera correcta y clara el Formulario
de Presentacion del Proyecto y acompariar toda la documentacion sefialada.

5. ADMISIBILIDAD
Vencido el plazo de postulacion, el Ministerio procedera a revisar dentro de los plazos

indicados en el cronograma del Concurso, el cumplimiento de las formalidades de
postulacion exigidas por estas Bases, a saber, que:

® En el anexo N° 5, podré encontrar ayuda de como obtener estos documentos



a) La entidad postulante corresponda al tipo de organizacion que puede postular, de
acuerdo a lo establecido en el punto 1 de estas Bases y a lo declarado en el Anexo
N° 1.

b)  La entidad postulante no se encuentre inhabilitada para postular, de conformidad al
punto 1.1 de estas Bases.

c) La postulacion se haya efectuado dentro de plazo.

d)  Los montos de los proyectos no superen los maximos establecidos en el punto 2.3.
y se ajustan a los parametros sefialados en el punto 3.1

e) Los postulantes cumplan con lo establecido en los puntos n® 2.4 y n® 2.5 de estas
Bases.

f) La postulacién incluya todos los antecedentes sefialados en el punto 4.4 de estas
Bases.

El Ministerio de Desarrollc Social publicard los resultados del proceso a los postulantes
por medio del correspondiente acto administrativo, emanado de la Subsecretaria de
Evaluacion Social, en la pagina web del Ministeric de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl en los plazos indicados en el
cronograma del Concurso, donde se identificaran los proyectos admitidos a Concurso y
que pasaran a la siguiente etapa y aquellos declarados inadmisibles, indicando lo
siguiente:

a)  Postulaciones declaradas admisibles, con indicacién del nombre de los proyectos y
organizaciones postulantes y las regiones donde se postula.

b)  Postulaciones declaradas inadmisibles, con indicacion del nombre de los proyectos,
organizaciones postulantes, regiones donde se postula y el motivo de la declaracion
de inadmisibilidad.

5.1 Reconsideracion de Admisibilidad

Las organizaciones podran solicitar una reconsideracién al proceso de admisibilidad, en el
caso que el Ministerio haya omitido antecedente(s) en el proceso de revisién. Los
postulantes dispondran de un plazo de 2 (dos) dias habiles, desde publicado los
resultados de admisibilidad, para efectuar su solicitud de re-evaluar sus antecedentes
presentados por medio del Anexo N° 7, a través de la pagina web del Ministerio de
Desarrollo Social http://sociedadcivil.ministericdesarrollosocial.gob.cl.

Vencido el plazo antes sefialado, la Fiscalia procedera a revisar nuevamente el
cumplimiento de las formalidades -dentro de los plazos indicados en el cronograma del
Concurso- de aquellos postulantes que hayan efectuado su solicitud en la pagina web del
Ministerio de Desarrollo Social http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl.

Concluido el plazo, el Ministerio procedera a publicar los resultados del proceso de
reconsideracion de admisibilidad por medio del correspondiente acto administrativo,
emanado de la Subsecretaria de Evaluacion Social, en la pagina web del Ministerio de
Desarrollo  Social http://sociedadcivil. ministeriodesarroilosocial.gob.cl en los plazos
indicados en el cronograma del Concurso.

6. EVALUACION Y CALIFICACION

Vencido el plazo para publicar los resultados de la admisibilidad, una Comisién Técnica
de la Subsecretaria de Evaluacién Social del Ministerio de Desarrollo Social procedera a
evaluar los proyectos presentados y declarados admisibles dentro del plazo establecido
en el cronograma del Concurso,
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Los criterios técnicos y puntajes que se utilizaran en la evaluacién son los que se
presentan a continuacion:

‘ AT A PUNTAJE
CRITERIOS DE EVALUA_CI'ON MAXIMO
PERTINENCIA 13

Definiciéon del problema
COHERENCIA EN EL DISENO
Definicién del Objetivo del Proyecto 18
Definicién de la Poblacion

DEFINICION DEL MODELO Y SUS ACTIVIDADES
Metodologia de Intervencion 22
Definicion de las Actividades

CONSISTENCIA DEL DISENO CON LA EJECUCION

Indicadores del proyecto 14
PRESUPUESTO SOLICITADO

Financiamiento y Gastos del Proyecto ¥
PARTICIPACION Y SOSTENIBILIDAD

Criterios de Sostenibilidad 16
Participacion Interna y Externa

Puntaje global maximo 92
Puntaje minimo global para ser elegibie 46

La Comision Técnica de la Subsecretaria de Evaluacion Social, estara compuesta por:

a) El Jefe/a de la Division de Cooperacion Publico Privada o quien él designe como su

representante,

by El Jefe/a de la Divisién de Administracién y Finanzas o quien él designe como su
representante.

c) El Jefela de la Division de Politicas Sociales o quien él designe como su
representante.

Sera la Comision la que establecerd la puntuacion definitiva de los proyectos y su
prelacion. Dicha evaluacion quedara establecida en un acta suscrita por los miembros de
la Comision referida.

Durante el periodo de evaluacion, la Comisién, de estimarlo necesario, podra efectuar por
escrito consultas a uno o mas proponentes, para aclarar puntos especificos de las
respectivas postulaciones. Tales consultas y sus respuestas deberan ser puestas en
conocimiento de todos los postulantes a través de la pagina web del Ministerio de
Desarrollo Social http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl. El postulante tendra
2 dias habiles para responder por el mismo medio. De no recibirse una respuesta en
dicho plazo, la informacién no seré considerada como un antecedente para el proceso de
evaluacion.

Asimismo, la Comisidn podra solicitar por escrito a los postulantes que salven errores u
omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos vicios u omisiones no
les confieran a esos postulantes una situacion de privilegio respecto de los demas, esto
es, en tanto no se afecten, los principios de estricta sujecion a las bases y de igualdad de
los oferentes. Tales rectificaciones deberan ser puestas en conocimiento de todos los
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postulantes a través de la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl. El postulante tendré 2 dias habiles
para responder por el mismo medio. De no recibirse una respuesta en dicho plazo, la
informacion no sera considerada como un antecedente para el proceso de evaluacion.

7. ADJUDICACION

Concluido el plazo de evaluacion y calificacién, el Ministerio procedera a adjudicar, dentro
de un plazo de 10 (diez) dias habiles, mediante acto administrativo de adjudicacion
emanado de la Subsecretaria de Evaluacién Social, los proyectos que hubieren obtenido
las mayores puntuaciones, dentro de aquellos que obtuvieron un puntaje igual o superior
a 46 puntos en la evaluacion técnica.

7.1 Criterios de Adjudicacion

a) Se adjudicara, a lo menos, un proyecto por region, correspondiente a la iniciativa
con la mejor puntuacion obtenida en el proceso. Después, se procedera a adjudicar
los proyectos, indistintamente la region de ejecucion, de acuerdo solo al puntaje
obtenido.

b)  En caso dos 0 mas proyectos que hayan sido evaluados positivamente no puedan
ser financiados por haberse completado el presupuesto disponible con los proyectos
que obtuvieron mejor puntaje, se seleccionara aguella postulacion que contemple un
mayor nimero de beneficiarios. En caso de que persista el empate, se privilegiara la
iniciativa cuya regiéon tenga menos proyectos adjudicados. Si el empate subsiste, |a
decision del proyecto a financiar correspondera al Ministerio.

c) En caso de existir una mayor cantidad de proyectos seleccionables que recursos
presupuestarios disponibles, éstos quedaran en lista de espera en orden de
prelacién de mayor a menor puntaje.

d) Se podran reasignar los recursos, recurriendo a los proyectos que le sigan en
puntaje en la lista de espera, en los siguientes casos: (i) que alguna de las
organizaciones adijudicatarias renuncie mediante carta dirigida a la Ministra de
Desarrollo Social ingresada por Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social
o por correo postal en un plazo de 5 (cinco) dias habiles desde la fecha de
publicacion; (i) que no se entregue la garantia de fiel cumplimiento del convenio en
los términos sefalados en el punto 11.2 de estas bases, y (iii) que el adjudicatario
no suscriba el respectivo convenio en los plazos establecidos en estas bases,
entendiéndose, por lo tanto, que renuncia a la adjudicacion,

7.2 Lista de Espera

La lista de espera seré de caracter regional y se confeccionara con los proyectos de mas
alto puntaje que no resulten adjudicados y que tengan 46 ¢ mas puntos en su evaluacion,

A la vez se confeccionara una lista nacional a la que se acudira en la medida que se
satisfaga el criterio regional.

Esta lista sera publicada en la pagina web
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl indicande nombre de la institucion
postulante, Rut, nombre de! proyecto, region de ejecucion y puntaje obtenido.

En caso de existir proyectos declarados desistidos o renunciados, se dara curso a [a lista
de espera, segln los plazos establecidos en el cronograma. Ante igualdad de puntaje se



preferird al proyecto que cuente con mayor numero de beneficiarios. De persistir la
equivalencia se preferira al proyecto que se ejecute en aquella region en que se haya
financiado el menor numero de proyectos. Si el empate subsiste, sera el Ministerio el que
decida la o las postulaciones adjudicadas.

Quienes resulten favorecidos por este procedimiento seran informados via correo
electrénico,  teléfono  y/o  publicacion en la  pagina web  institucional,
http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl dentro de los dos dias habiles
siguientes, pasando a ser parte de los proyectos adjudicados en forma inmediata y
debiendo presentar la documentacion exigida.

El Ministerio podra declarar desierto todo o parte del proceso de seleccion por motivos
fundados.

8. PUBLICACION Y COMUNICACION DE RESULTADOS

Una vez que se encuentre totalmente tramitado el correspondiente acto administrativo de
adjudicacion, que contiene la némina de los proyectos adjudicados, se publicara en la
pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl al dia habil siguiente al término del
proceso de adjudicacion de los proyectos.

8.1 Procedimiento de reclamo al proceso de seleccion

Publicada la nédmina de proyectos seleccionados, los postulantes podran presentar
reclamos U observaciones a dicha seleccion a través de la pagina web del Ministerio de
Desarrollc Social http://sociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl en el plazo sefialado
en el cronograma, por medio del Anexo N° 2. A dicha presentacion se debera adjuntar la
totalidad de los antecedentes o fundamentos que consideren pertinentes. El caracter de
estos documentos, sera Unicamente el respaldo del reclamo interpuesto y en ningdin caso
poedra significar una nueva instancia para aportar nuevos antecedentes al proyecto
presentado, modificar o rectificarlo en forma alguna. Si aquelio sucede, se tendran por no
acompanados.

La respuesta a estas presentaciones se remitird segun los datos de contacto sefialados,
en el plazo contemplado en el cronograma.

Concluido el plazo, el Ministerio procedera a publicar los resultados del proceso de
reclamacion, en la pagina web del Ministerio de Desarrollo  Social
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl, en los plazos indicados en el
cronograma del Concurso.

Asimismo, a todos los postulantes con proyectos adjudicados se les informara por escrito
via correo electronico o telefonicamente segtn los datos aportados por la propia
institucion, dentro de los 2 (dos) dias habiles siguientes a la publicacién del proceso de
reclamacion, el procedimiento a seguir con el objeto de firmar el Convenio respectivo.

9. RETIRO DE DOCUMENTOS

Los postulantes de proyectos no adjudicados, y que fueron presentados por Oficina de
Partes, podran retirar personalmente o a través de un tercero especialmente autorizado
para tal efecto mediante poder simple, la documentacién original entregada, durante los
60 (sesenta) dias habiles siguientes a la publicacién de los resultados.

Vencido este plazo, el equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacion Social, podra
disponer de la documentacién, pudiendo eliminarla si asi lo estima pertinente.
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10. ORIENTACION E INFORMACION

Estaran a disposicién de los postulantes en la pagina web del Ministerio de Desarrollo
Social http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl los documentos que a juicio del
equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacién Social orientan de mejor manera las
instituciones en el proceso de postulacion. En especial, se dispondra de un conjunto de
preguntas frecuentes recopilada y sistematizada de los concursos realizados con
anterioridad y aquellas inquietudes que el equipo técnico estime pertinente.

Sin perjuicio de lo anterior, los interesados en postular al Concurso, podran hacer las
consultas que estimen convenientes respecto a las disposiciones contempladas en las
presentes Bases, en el plazo considerado en el cronograma, a través de |la pagina web
del Ministerio de Desarrollo Social http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.qob.cl.
Todas las consultas que en este proceso surjan se responderan durante los tres dias
habiles siguientes. No existira instancia posterior de preguntas.

11. DEL CONVENIO

Tramitado totalmente el acto administrativo de adjudicacion, y comunicado en la forma
sefialada precedentemente, se deberan cumplir con las siguientes acciones previas a la
suscripcion del convenio:

11.1 Documentacién necesaria para la firma del Convenio:
La institucién adjudicataria debera presentar:

a) Copia legalizada de la personeria de su representante legal, emitido con una
antigliedad no superior a 180 dias de su fecha de presentacion.

b) Fotocopia del RUT de la entidad postulante por ambos lados

¢) Fotocopia de la cédula de identidad del representante legal de la entidad
postulante, por ambos lados

11.2 Cuenta bancaria

|dentificacion de una cuenta corriente, chequera electrdnica, cuenta vista o cuenta de
ahorro de una institucién bancaria y/o financiera de uso exclusivo para los fondos del
proyecto adjudicado -que permita realizar transferencia electronica de los recursos
adjudicados-, acompanando fotocopia simple de un documento que acredite titularidad de
la misma por parte de la institucién postulante, en la que debe leerse claramente el
nombre completo de la entidad y numero de la cuenta.

Los datos de la cuenta bancaria que debe entregar la institucion adjudicataria seran
requeridos al momento de la firma del Convenic.

11.3 Garantias de fiel cumplimiento y correcta inversion de los fondos

A fin de garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligaciones que se
deriven del Convenio de Transferencia de Recursos, las instituciones adjudicatarias
deberan concurrir a la Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social o a la Oficina
de Partes de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro de los 10 (diez) dias
habiles siguientes a la notificacion de los adjudicados para efectos de hacer entrega de 1
(una) de las siguientes garantias:

a) Boleta Bancaria de Garantia.
b)  Péliza de Seguros de Ejecucion Inmediata.
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c) Vale Vista.
d) Certificado de Fianza.

Los documentos recién mencionados deben ser por un valor equivalente al cien por ciento
(100%) del monto de los recursos adjudicados, emitidas a nombre del Ministerio de
Desarrollo Social — Subsecretaria de Evaluacion Social RUT 61.980.240-3, y deberan ser
suscritos por el representante legal de la organizacién adjudicataria. Esta garantia debera
tener una vigencia que se extienda, a lo menos, desde el plazo maximo de entrega formal
- via Oficina de Partes - al Ministerio de Desarrollo Social, y por un periodo equivalente al
total de meses de ejecucion del proyecto adjudicado mas 6 (seis) meses adicionales. El
plazo méaximo de presentacion de la garantia, sera notificado junto con la adjudicacion,
por la Divisién de Cooperacién Publico Privada, mediante correo electrénico. La garantia
sera devuelta al término de dicho perfodo, siempre que no se haya hecho exigible por
infraccion o incumplimiento a las obligaciones del Convenio.

La Garantia podra ser ejecutada por el Ministerio de Desarrollo Social, en caso de
cualquier infraccion o incumplimiento a las obligaciones del Convenio.

11.4 Suscripcion y vigencia de convenios

El adjudicatario debera suscribir un “Convenio de Transferencia de Recursos” dentro
de los 5 (cinco) dias habiles a contar de la remisién, via correo electrénico, entrega
personal o correo certificado, de los ejemplares respectivos para su suscripcion.

La entidad adjudicataria debera estar inscrita, al momento de la suscripcion del “Convenio
de Transferencia de Recursos”, en el Registro Central de Colaboradores del Estado y
Municipalidades, para lo cual podra presentar junto a la presentacion del Convenio de
Transferencia de Recursos, debidamente suscrito, un certificado que acredite su
inscripcién como entidad receptora de fondos publicos, el que debera ser solicitado desde
la pagina web hitp://www.reqistros19862.cl/, previa inscripcidn; o bien, dicha inscripcion
sera certificada por la misma Subsecretaria mediante la revision de dicho registro.

En el caso que alguna de las organizaciones adjudicatarias no presentare en la fecha
indicada por el Ministerio la garantia, el convenio y demas antecedentes requeridos, se
entendera que desisten de la adjudicacién. En este caso, se podran reasignar los
recursos, recurriendo a los proyectos de la lista de espera.

Una vez tramitados los convenios respectivos, estos seran publicados en la pagina web
del Ministerio de Desarrollo Social htip://sociedadcivil.ministeriodesarroilosocial.gob.cl.
Asimismo, la organizacion receptora debera publicar en su pagina web, cuando se cuente
con ella, los Convenios de Transferencias de Recursos, como también la informacién
necesaria sobre sus estados financieros, balance y memoria anual de sus actividades en
relacion al proyecto, por lo menos durante el tiempo que se encuentren en ejecucion los
proyectos.

Dicho Convenio se mantendra vigente hasta la fecha en que se produzca la aprobacién
por parte del Ministerio de Desarrollo Social de la total rendicion de gastos. En caso de
existir saldos no rendidos, no ejecutados u observados, dicha vigencia se mantendra
hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, no pudiendo exceder de 90 dias
habiles, contados desde la fecha de la solicitud de reintegro. El incumplimiento del
reintegro facultara al Ministerio a ejecutar las garantias previstas en el punto 11.3.

12. TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Una vez totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el Convenio de

Transferencia de Recursos entre el Ministerio de Desarrollo Social y la institucion
adjudicataria, y se encuentre suscrito por éstos, previa validacion del punto 11.3 de las
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Bases, se transferiran los fondos al ejecutor a la cuenta bancaria y/o financiera que se
comprenda en los antecedentes entregados en conformidad al punto 11.2 de |las Bases.
La transferencia se realizara en una sola cuota dentro de los 10 (diez) dias habiles
siguientes de encontrarse completamente tramitado el acto que aprueba el Convenio
respectivo. La institucién debera dar cuenta de dicha operacion a través del Anexo N° 4,
adjunto a las presentes bases, adjuntando debidamente la documentacion bancaria que
acredite la transferencia de los recursos, su origen y la firma del representante legal de la
institucion adjudicada.

En ningln caso la organizacion podra comenzar |a ejecucion del proyecto antes de la
transferencia de recursos.

No se aceptara la rendicion de desembolsos efectuados con anterioridad a la total
tramitacién del acto administrativo que aprueba el respectivo convenio.

13. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS

La Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, realizara la
supervisién técnica y financiera de la ejecucion de los proyectos, ajustandose a estas
Bases y a los términos del Convenio de Transferencia de Recursos.

Las instituciones ejecutoras de los proyectos, deberdn colaborar en las tareas de
supervision y control pertinentes.

Las rendiciones deben ajustarse al proyecto adjudicado por la organizacion y aprobadas
por el equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacién Social. En caso de haberse
producido una modificacion presupuestaria en los términos sefialados en el punto 17 de
estas Bases, debera constar en las rendiciones que se presenten, junto con su respectiva
autorizacion.

14. CONTRAPARTE TECNICA

La contraparte técnica, durante el proceso de implementacién de los proyectos que
resultaren adjudicados en el marco de este Concurso, sera ejercida por profesionales de
la Division de Cooperacién Publico Privada, dependiente de la Subsecretaria de
Evaluacion Social del Ministerio de Desarrollo Social, o quien se disponga en el Convenio
de Transferencias de Recursos. Las funciones de la contraparte técnica incluyen:

a) Supervisar y controlar el desarrollo del trabajo de implementacion de las propuestas,
velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los plazos
acordados para la entrega de los informes programados en el proceso.

b) Analizar y aprobar los informes técnicos, planteando al adjudicatario observaciones
y/o comentarios que se estimen convenientes.

¢) Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en el punto 17 de estas bases, y
en general atender y resolver situaciones emergentes no consideradas, pero que
deberan estar bien fundamentadas.

d) Colaborar y asistir al ejecutor en la obtenciéon de informacién, documentos de trabajos
y concertacion de entrevistas que requiera para realizar su labor.

e) Determinar la aplicacion de las sanciones que se estipulen en el Convenio, segln
corresponda,
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Por su parte, la institucion ejecutora debera designar un coordinador técnico que se
relacionara con la contraparte técnica del Ministerio de Desarrollo Social. Dicho
coordinador técnico debera ser designado per la institucion ejecutora en el Formulario de
Postulacién del Proyecto, indicandose su nombre completo, teléfono y correo electrénico.
Si por cualquier motivo la institucion ejecutora modificara al coordinador técnico del
proyecto debera notificar de ello al Ministerio de Desarrollo Social.

15. CONTRAPARTE FINANCIERA

La contraparte financiera sera ejercida por funcionarios de la Division de Administracién y
Finanzas, dependiente de la Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de
Desarrollo Social. Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

a) Analizar y aprobar, observar y/o rechazar las rendiciones de cuentas que mes a mes
deben presentar las instituciones adjudicatarias del concurso, planteando las
observaciones y/o comentarios que estime conveniente. Se entiende por rendicién de
cuentas el proceso a través del cual se informa documentadamente acerca de la
forma como se ha llevado a cabo el manejo de los ingresos y gastos de los recursos
adjudicados.

b) Analizar las solicitudes de modificacién presupuestarias a que se refiere el punto 17
de las presentes Bases, apoyando a la contraparte técnica en el analisis,

c) Solicitar la restitucion del saldo por rendir o reintegrar, una vez concluida la ejecucion
del proyecto.

d) Analizar y aprobar el informe financiero final, planteando al adjudicatario
observaciones y/o comentarios que estimen convenientes, en caso de ser
procedente.

Por su parte, la institucién ejecutora debera designar un coordinador financiero, que se
relacionaré con la contraparte técnica y financiera del Ministerio de Desarrollo Social.
Dicho coordinador financiero debera ser designado por la institucién ejecutora en el
Formulario de Postulacién del Proyecto, indicandose su nombre completo, teléfono y
correo electrénico. Si por cualquier motivo la institucion ejecutora modificara  al
coordinador financiero del proyecto debera notificar de ello al Ministerio de Desarrollo
Social.

16. INFORMES Y PLAZOS

Para efectos del seguimiento, la institucién ejecutora debera presentar informes técnicos
de avance trimestrales, informes financieros mensuales, un informe técnico final y un
informe financiero final, con las especificaciones que se sefialen en el Convenio de
Transferencia de Recursos.

En particular el plazo para presentar estos informes financieros mensuales es de maximo
15 (quince) dias habiles posteriores a la fecha de corte, entendiéndose como tal el Ultimo
dia habil de cada mes. Debera rendir, entonces, cada mes calendario de ejecucion del
proyecto, aun cuando no tenga movimientos efectivos, desde la recepcion de los recursos
hasta el tltimo mes de ejecucion.

Luego, el informe técnico de avance, contemplado de manera trimestral, debera
computarse desde el dia de recepcion de los recursos (considerada comoe fecha de inicio
de! proyecto) cada 90 dias corridos posteriores, y asi sucesivamente de acuerdo a o
contemplado para la ejecucion del proyecto, debera entregarse dentro de 5 dias
posteriores a la fecha computada.
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Los informes de avance técnicos y financieros, deberan ser firmados por quien sea
designado como encargado o contraparte de la institucion en la materia segun
corresponda, Por su parte, los informes finales tecnicos y financieros, deberan ser
firmados por el representante legal de la institucion.

Por su parte, los informes de rendicién e inversiones se haran de acuerdo a [o sefialado
en la Resolucion N° 30, de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la
RepUblica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas o norma
similar que fije el mismo organo fiscalizador para tales efectos, y lo sefialado en la
Resolucién Exenta N°03 de 2014 de la Subsecretaria de Evaluacidon Social, o la que la
reemplace.

En caso que el Ministerio efectie observaciones o rechazos a los gastos presentados en
dichos informes, la adjudicataria debera subsanarlas dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles desde su notificacion. Si con los nuevos antecedentes presentados por la
adjudicataria los reparos subsistieren, se otorgara un nuevo plazo de diez (10) dias
habiles para responder a las observaciones y/o rechazos.

La validacion de este reporte por parte de la Subsecretaria de Evaluacién Social sera [a
definitiva y final, notificando de la decision final a la adjudicataria.

La no presentacion de rendiciones financieras mensuales, asi como el no efectuar dentro
de plazo las correcciones o aclaraciones solicitadas por el ministerio, seran consideradas
causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales, imputable a la
adjudicataria, pudiendo el Ministerio aplicar las sanciones correspondientes y exigir la
restitucion de los recursos observados, no rendidos, los gastos rechazados y los saldos
no ejecutados

17. MODIFICACIONES

El Convenio de Transferencia de Recursos contemplara la posibilidad que las
instituciones ejecutoras soliciten modificaciones al proyecto adjudicado sdlo en las
siguientes areas:

- Materia Presupuestaria: lLas instituciones ejecutoras podran solicitar que se
modifique el destino original de los gastos, de acuerdo a los sefalados en el punto
3.1 de estas Bases. En el caso de que se trate de reasignaciones dentro de un mismo
item de gasto, podran hacer esto sin solicitar autorizacion alguna, con excepcion del
item Recursos Humanos, en relacion al cual siempre se debera solicitar autorizacion.
En caso de que se trate de reasignaciones dentro de un mismo item de gasto, pero
con la creacion de un nuevo sub item, se debera contar con la aprobacion previa de
la contraparte técnica, segun el procedimiento descrito en el parrafo siguiente.
Cuando se requiera el traspaso desde un item de gasto a otro (por ejemplo de gasto
operacional a recurso humano) se debera solicitar autorizacién por escrito a la
contraparte técnica, previa presentacion de antecedentes que lo justifique y que
demuestre que no se altera de manera sustancial la naturaleza del proyecto, lo que
debera ser aprobado por la contraparte técnica por escrito, en forma previa a la
ocurrencia del gasto respectivo.

- Materia de plazos, actividades y/o equipo de trabajo: Las instituciones ejecutoras
podran solicitar que se modifiquen las actividades, plazos y/o equipos de trabajos
especificados en el Formulario de Postulacion del Proyecto siempre que dicha
modificacion no altere los objetivos, cobertura y naturaleza del proyecto. Dicha
situacion debera ser autorizada por escrito por la contraparte técnica, previa revision
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de antecedentes que lo justifique, y que no altere de manera sustancial [a naturaleza
del proyecto.

- Ejecucién del Proyecto: En el evento que el proyecto se pretenda desarrollar por un
perfodo mayor que el previamente determinado, las instituciones ejecutoras podran
solicitar, por una sola vez, la ampliacién del plazo de ejecucion del Proyecto, con los
respaldos que lo justifiquen, el que deberd ser autorizado por escrito por la
contraparte técnica, previa evaluacion de los antecedentes que motivan |a solicitud.

El periodo de solicitud de prérroga no podréa extender el proyecto por un periodo
mayor a 12 (doce) meses, incluyendo el periodo originalmente acordado para realizar
la iniciativa. Por ejemplo, un proyecto de 8 (ocho) meses, no podra solicitar mas de 4
(cuatro) meses de prérroga (doce en total). En el caso de que la prémroga se acepte,
el Ejecutor deberd mantener vigente la garantia sefialada en el punto 11.2 de las
Bases, para lo cual deberda renovarla o suscribir una nueva garantia, segun
corresponda, en las mismas condiciones que la anterior.

Se hace presente que los proyectos adjudicados que contemplan un periodo de
ejecucion de 12 meses no podran solicitar extension alguna en el plazo respectivo.

Esta solicitud debera efectuarse antes que finalice el plazo de ejecucién del Proyecto,
con una antelacion minima de 30 dias habiles.

18. PLAZOS Y NOTIFICACIONES

Todos los plazos establecidos en estas Bases seran de dias habiles, de lunes a viernes
(exceptuando feriados), salvo mencién expresa en contrario (dias corridos). En caso que
algin plazo finalizara en dia sabado, domingo o festivo, se entenderd prorrogado
automaticamente para el dia habil inmediatamente siguiente.

Todas las publicaciones a que hacen referencia las presentes Bases, se efectuaran en la
pagina web del Ministerio de Desarrollo Social
http://sociedadcivil. ministeriodesarroliosocial.qgob.cl.

19. INCUMPLIMIENTO

El Ministerio podréa poner término anticipado al Convenio de Transferencia de Recursos, y
exigir al organismo ejecutor la devolucion del monto total o parcial de los recursos
entregados, segln el tipo de incumplimiento, debidamente reajustados en el porcentaje de
variacion del indice de Precios al Consumidor, en los casos que la entidad ejecutora no
cumpla las obligaciones contraidas en el Convenio, tales como:

a) Si la entidad adjudicataria utiliza la totalidad o parte de los recurscs, para fines
diferentes a los estipulados en el Convenio,

by  Si la entidad utiliza los fondos entregados para la ejecucion del proyecto para
invertirlos en el mercado financiero u otros, con el propdsito de obtener intereses.

c) Si los gastos no son justificados con la documentacion correspondiente
(documentacién tributaria original).

d) Si se comprueba que la documentacion, informacion o antecedentes oficiales

presentados por la organizacién adjudicataria no se ajustan a la realidad o son
adulterados.
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e) Siel financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del
proyecto, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

f) Si la organizacién adjudicataria recibiera recursos por parte de otro organismo,
sobre la base del mismo proyecto presentado al presente Concurso, para financiar
los mismos gastos.

g) Si la organizacién adjudicataria no efectta las actividades formuladas en el
proyecto, 0 no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos.

h)  Si la organizaciéon adjudicataria no destina los bienes adquiridos con ocasién del
proyecto a los objetivos comprometidos.

Producido el incumplimiento por parte de la entidad adjudicataria, el Ministerio podra
hacer efectivas las garantias sefialadas en el punto 11.3 de estas Bases. El mal uso de
los fondos sera perseguido penalmente de acuerdo a la ley.

20. DE LA PROPIEDAD Y DIFUSION DEL PROYECTO

Las instituciones adjudicatarias seran titulares de la propiedad intelectual de cada unc de
los productos obtenidos en la ejecucion de las iniciativas financiadas por este fondo. Sin
embargo, el Ministerio, se reserva el derecho de utilizar, gratuitamente, aquellos
materiales, productos u otros que se hayan generado en el marco def Concurso.

Por el sélo hecho de adjudicarse los fondos del presente Concurso, se entiende que los
titulares de dichos derechos otorgan, por anticipado, su consentimiento para el uso
indicado en el parrafo anterior.

Es obligacién del adjudicatario que en toda publicacion, escrito, publicidad, propaganda, o
difusion de cualquier naturaleza, asi como también en productos, actos, eventos,
convocatorias u otros, referidos a un proyecto o programa financiado total o parcialmente
por los recursos otorgados por este Fondo, debera especificarse que ha sido financiado
con recursos del “Fondo Chile de Todas y Todos 2015”, debiendo utilizar también de
manera visible el logo del Ministerio de Desarrollo Social y el logo de la Divisién de
Cooperacion Publico Privada. El uso y aplicacion de los logos debera contar con la
aprobacion por escrito del Ministerio previo a su publicacién, considerando las normas
graficas respectivas.

La mencion de la pagina web http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.qob.cl/ v la
fuente de financiamiento sera a través del uso del logo ministerial y deberéa estar incluida
en lienzos y pasacalles, pendones, gigantografias y/o telones de fondo; en afiches,
invitaciones, donde ademas se debera hacer mencion del financiamiento en los vocativos
de la invitacion, en tarjetas promocionales, flyers y volantes; en diplomas y galvanos de
premiacion y/o reconccimiento, entre otros.

Ademas, de existir transmisiones de la difusién del proyecto en radios, por cada
transmision, se hara una mencién sobre la fuente de financiamiento que permite ejecutar
los proyectos del Fondo. La cufia radial sera la siguiente: “Este proyecto es financiado por
el Gobierno de Chile a través del Concurso Chile de Todas y Todos 2015, Ministerio de
Desarrollo Social”.

21. CIERRE DEL PROYECTO

Una vez ejecutado el proyecto, la institucidn ejecutora debera entregar dentro de los
plazos que se fijen en el correspondiente Convenio de Transferencia de Recursos, los



Informes Finales que correspondan de acuerdo al punto 16 de estas Bases, los cuales
deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

Dichos informes deberan ser remitidos a la Contraparte Tecnica y/o Financiera para su
revision. En caso que se formulen observaciones, se solicitara a la institucion ejecutora
que aclare los puntos observados confusos dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles,
contados desde su notificacion.

E| Ministerio de Desarrollo Social debera aprobar el Cierre del Proyecto, mediante acto
administrativo, sobre la base de la revision y analisis de los informes sefialados en este
punto de las Bases.

Para efectuar el cierre del proyecto en aquellos que tengan saldos no ejecutados, no
rendidos u observados de los recursos transferidos en virtud del Convenio, la institucion
ejecutora debera efectuar la devolucion de éstos por medio de su depésito en la cuenta
corriente del Ministerio de Desarrollo Social que se le indique.

22. CRONOGRAMA DEL CONCURSO

Este Concurso contempla las siguientes etapas, con sus respectivos plazos de
cumplimiento:

T R N

Postulacion Presencial: Postulacion

Dentro de los 22 dias habiles presencial
desde la publicacion del 22/05/2015

Concurso.
Postulacion de proyectos 20/04/2015

Postulacién Electrénica: .,
Dentro de los 27 dias habiles POS'[U[{:]C.IOH
desde la publicacion del slectronica
Concurso 29/05/2015

Desde del sexto dia habil de

Proceso de recepcion de publicadas las bases, se
consultas dispondra de 5 dias habiles

para recibir consultas

28/04/2015 06/05/2015

Dentro de los tres dias
habiles siguientes al término
del proceso de recepcion de

consultas

Proceso de respuesta a
las consultas
recepcionadas

07/05/2015 11/05/2015

Dentro de los 6 dias habiles
Publicacion resultados siguientes al término de la 01/06/2015 08/06/2015

etapa de admisibilidad etapa de postulacion
electronica.
Proceso para que el Dentro de los 2 dias habiles 09/06/2015 10/06/2015
postulante solicite siguientes a la publicacién de
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ETARA

reconsideraién de
admisibilidad

resultados etapa de
admisibilidad.

e RUAZO DESDES

Publicacion resultados
etapa de reconsideracion
de admisibilidad

Dentro de los 2 dias habiles
siguientes al término del
proceso para evaluar
reconsideracion de
admisibilidad

11/06/2015

12/06/2015

Publicacién resultados de
adjudicacion / Publicacion
lista de espera

Dentro de los 40 dias habiles
siguientes al término del
proceso de publicacion de
resultados etapa de
reconsideracion admisibilidad

15/06/2015

11/08/2015

Proceso para que el
postulante solicite
reconsideracion de

adjudicacion

Dentro de los 2 dias habiles
siguientes a la publicacién de
los resultados de
adjudicacion.

12/08/2015

13/08/2015

Publicacién resultados
etapa de reconsideracion
de adjudicacion /
Publicacion lista de
espera

Dentro de los 5 dias habiles
siguientes al término del
proceso para evaluar
reconsideracion de
adjudicacion

14/08/2015

20/08/2015

Notificacion a los
adjudicados via correo
electrénico o
telefénicamente

Dentro de los 2 dias habiles
siguientes al término de la
publicacién de los resultados
de la etapa de
reconsideracion de
adjudicacion.

21/08/2015

24/08/2015

Entrega de garantias de
fiel cumplimiento

Dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la notificacion a
los adjudicados via correo
electréonico o telefénicamente.

25/08/2015

07/09/2015

Firma del convenio

Dentro de los 8 dias habiles,
a contar de la remisién, via
correo electrénico, entrega

personal o correo certificado,

de los ejemplares respectivos

para su suscripcion.

Desde la recepcidn de la

garantia de fiel cumplimiento

y envio del Convenio
respectivo.
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Todos los plazos sefialados en el presente cronograma corresponden al tiempo maximo
asociado a cada etapa del Concurso. o

El Ministerio podra modificar los plazos estipulados en el cronograma del Concurso por

motivos fundados, a través del respectivo| acto administrativo emanado de

la
Subsecretaria de Evaluacion Social. :




ANEXO N° 1: DECLARACION JURADA

CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS 2015

DECLARACION JURADA

En (ciudad) (fecha)
declaro
qgue (Institucién)  postulante  al

Concurso “Fondo de Iniciativas para la Superacién de la Pobreza, Concurso Chile de
Todas y Todos — Fundaciones y Corporaciones’, se encuentra constituida como
fundacion, corporacion, asociacién u otra institucion del sector privado, conforme a las
normas establecidas en el Titulo XXXHI del Libro | del Cédigo Civil, o corresponde a una
asociaciéon de consumidores constituida bajo la ley 19.496, y no persigue fines de lucro,

Ademas declaro:

- Que la Institucién, no ha sido condenada por practicas antisindicales o
infraccién a los derechos fundamentales del trabajador, dentro de los dos
afios anteriores a la fecha de la presente postulacion, y posee la capacidad
legal y financiera para contratar con el Ministerio.

- Que la Institucion, no posee dentro de sus Directivos, Administradores y/o
Representantes a funcionarios del Ministerio de Desarrollo Social o de sus
Servicios Relacionados.

- Que la Institucion, no posee dentro de sus Directivos, Administradores y/o
Representantes, conyuges, hijos, parientes consanguineos, hasta el tercer
grado, inclusive, o por afinidad hasta segundo grado inclusive, de
funcionarios Directivos del Ministerio de Desarrollo Social y de los servicios
relacionados o del equipo técnico de la Subsecretaria de Evaluacion Social

- Que la institucién cuenta con un aporte o financiamiento propic que sera
destinado a la ejecucion del proyecto postulado al presente concurso (Marque
con una X en caso de contar con aporte o financiamiento propio).

Nombre y Firma de representante legal

Santiago. ....... (o LTV de 2015




CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS 2015

| Gonimhabanis

ANEXO N°2: RECONSIDERACION DE ADJUDICACION

Solicita Reconsideracion de Adjudicacién

En representacion de la institucion ., RUT
proponente del proyecto

, con puntaje final obtenido de - Yo

, representante legal de la instituciéon, cédula

nacional de identidad N° , solicito tener por presentado la presente

solicitud de reconsideracion respecto del proceso de adjudicacion.

Lo anterior, debido a las siguientes razones:

Se adjuntan los siguientes documentos que permiten corroborar lo expuesto™:

1. 2.

Fecha

*Nota: Usted puede adjuntar documentos que considere pertinentes para complementar
las razones expuestas y que permitan justificar su solicitud. Sin embargo, en ningtin caso
se puede considerar esta instancia para adjuntar documentacion exigidas por Bases en el
proceso de postulacién.
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ANEXO N° 3: FORMULARIQ DE PRESENTACION DE PROYECTOS

FORMULARIO DE POSTULACION DE PROYECTO
“CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS — FUNDACIONES Y
CORPORACIONES”

ANTECEDENTES DEL POSTULANTE ..~ -

1. Nombre o Razdn Social de la
Institucion que postula el Proyecto

RUT

SYIN

Direccion (Calle, Numero,
Comuna, Regidn)

4, Teléfono

o

Pagina Web Se debe indicar la pagina web de /a institucion.

6. Categoria de Trabajo Atencién a Personas en situacion de pobreza que se enfoque en los
siguientes grupos vulnerables;

Personas con Discapacidad

Personas con consumo problematico de alcohol o drogas

Pueblos Originarios

Nifios y Nifias (0 a 14 afos)

Jévenes (15 a 29 afios)

Adultos Mayores

Mujeres

Jovenes infractores de ley

Personas en situacion de calle

Otros

Especificar grupo vu/nerable
‘Ambitos de accién R

Salud

Emprendimiento/ Fomento Productivo

Educacion

Trabajo

Vivienda

Urbanismo y Espacios Publicos/Comunes

Seguridad Ciudadana

Protecciéon Social

Juridico

Movilidad y Transporte

Ciencia y Tecnologia

Identidad Territorial

Medio Ambiente

Ciudadania y Democracia

Otros

Especificar ambito de accidn:
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Nombre:

7. Antecedentes del (los) Rut:
Representante(s) legal(es) Correo electronicor
*Insertar los datos de todos los
representantes legales que
corresponda segun sefalan sus
estatutos 4zmn FIRMAACA

Nombre:
RUT:

8. Antecedentes del Coordinador Cargo:

Técnico® Datos de contacto
Teléfono:
Correo electronico:
Nombre:
RUT:

9. Antecedentes del Coordinador Cargo:

Financiero™ Datos de contacto
Teléfono:
Correo electronico:

ANTECEDENTES DEL PROYECTO -

1. Nombre del Proyecto

- Se debe expresar en nimero de meses. No puede ser superior a
2. Duracién 10

Indique la region de implementacion. En caso de ser necesario,

3. Localizacion detalle las comunas involucradas en el proyecto.

Aporte con que cuenta (1) 3
4, Resumen Financiamiento Monto solicitado (2) $
Total del proyecto (1+2) $

® El Coordinador Técnico es la persona encargada de la ejecucion del proyecto y los informes técnicos de

éste. Puede ser la misma persona que el Coordinador Financiero.
% £] Coordinador Financiero es la persona a cargo de las rendiciones y parte contable del proyecto. Puede ser
la misma persona que el Coordinador Técnico.
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SEHEEIEN 95 CIACINOSTICO BE LA NEEESDAD BF LA DISIATVA -

Elaborar una sintesis de la inicjativa, de acuerdo‘a lo’ S|gu1ente
Describa el problema o necesidad principal que: la mnmatxva intenta abordar, identificando la poblacién afectada
por dicho problema o necesidad (poblacién potencial) y dimensionando la magnitud del problema.

Describir el problema o necesidad que origina la creacion
con la ejecucion de la misma. Se debe expresar el prc
porcentajes, numeros u otro indicador descriptivo de la
gravedad que el problema tiene, identificando las fuentes
compararse con el nivel o estdndar que se aspiraria alcz
contribuir. Por ejemplo, si el problema que la iniciativa
vulnerables, se debe sefalar que el nivel actual es de 19,7
a CASEN 2009), y se debe especificar un valor de refe
desempleo en este grupo etario a nivel nacional. Dicho
internacional para paises desarroliados. de manera de vist
sefialado. Adicionaimente, se debe identificar la poblacion
presenta o se ve afectada por el problema o necesidad, y p
ejemplo, el programa desea resolver el problema de dese

de esta iniciativa y que se espera que sea resuelto
blema en una medida de magnitud, es decir, en
situacion, que permita dimensionar el tamafo o
de informacion consignadas. Esta medida debiera
anzar en el pais y al cual este programa pretende
intenta abordar es el desempleo en los jévenes
% en el grupo etario de 15 a 29 aflos (MDS. en basn
rencia que dimensione qué tan alta es la tasa do
valor de referencia bien podria ser algun estanda
ualizar cudl es la gravedad o magnitud del problema
potencial, que corresponde a la poblacion total que
or ende pudiera ser elegible para su atencion. Si por
mpleo juvenil, la poblacion potencial son los jovenes

desempleados, que corresponden a 19,7% en el grupo etario 15 a 29 afios (MDS, en base a CASEN 2009).

28




| SEeeeN 2 ERIETIVES

2.1 OBJETIVO GENERAL.: | T
Es la descripcién de ¢omo la iniciativa contribuye en el largo plazo a la solucion del problema o la satisfaccion
de una necesidad que se ha diagnosticado. Estructure sdg proyecto de tal forma que tenga sélo un objetivo
general. Se presenta un ejemplo para facilitar su comprension. :

Entregar atencion pediatrica integral a nifas y nifios de escasos recursos de la comuna de Machal,
durante el afto en curso.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los objetivos especificos representan los pasos que se|han de realizar para alcanzar el opjetivo general.
Facilitan el cumplimiento del objetivo general, media |te la determinacion de etapas o la precision y
cumplimiento de los aspectos necesarios de este proceso, Se derivan del general y, como su palabra lo dice,

inciden directamente en los logros a obtener. Defina entre! 3 y 5 objetivos especificos. Se presenta un ejemplo
para facilitar su comprension. !

Estudiar las condiciones biopsicosociales del entorno\familiar de cada menor que recibira atencién
pediatrica. ; '
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FEGGIG)N 2 EISEN0 0E LA HICIATIY iR | |
ldentificar las caracteristicas sociodemograficas y,§9'oioecqnémicas de la poblacién a la cual estan destinadas
las acciones de la iniciativa. e R e :

Identificar y describir los criterios que permiten definir Ja poblacion objetivo, es decir, aguella que la iniciativa
pretende atender o beneficiar a partir de las acciones implementadas. Ademas, se solicita mencionar
explicitamente el nimero de personas que se beneficiaran con la iniciativa.

[SECCIONEIVEOBE FOIDEINTERVENCIONE .
4.1 Describir el modeloien que se basa la iniciativa o programa.
Describir claramente e modelo que sustenta la iniciativa presentada. indicando en qué se hasa esta
(antecedentes de estudios, ofras intervenciones nacionales e internacionales o iniciativas y- experiencias que
permitan difundir los productos o servicios que sus beneficiarios reciben o han de recibir). Ademés, justificar la
pertinencia del modelo en la solucion del problema. es decir, como la iniciativa resuelve el problama o

necesidad que justifica su existencia. En caso de no entregar antecedentes, explicar por que éstos no se
consideran. :

T
i
W
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4.2 Describir la propuesta de la iniciativa y como se-implementa.

Describir la propuesta, detallando qué elementos del modelo presentado se utiliza

Carta Gantt detallada en la seccién 10 de este formulario).

n, adecian y consideran pata
la realizacion de éste (el que debe estar estrechamente ligado a las Actividades detafladas en la seccion 5y a la

4.3 Describir si la iniciativa a implementar es nueva dentro de la comunidad.

Describir si la inicialiva se presenta como una nueva solucion para afrontar el problema expuesto en la

comunidad donde se trabajara.
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SEEEI6N

YR ENEEICIARIO Sk

lden’tifique la poblacion beneﬁoxria directa,
favorecidas directamente por la ejecucion del proyecto, sefialando la situacion de-pobreza y/o
vulnerabilidad que los afecta.

DEL PROVEETO

es

decir,

Ml e . jit
aquellas personas -que seran

Tramo
etareo

Hombres

Mujeres

Total

Caracteristicas
de los
Beneficiarios

Criterios de
Seleccion

Entre Oy
14 afios

Detallar

numero de
hombres de
beneficiarios
que se
contiene en
este . tramo
de edad.

Detallar
namero de
mujeres de
beneficiarios
qgue se
contiene en
este tramo
de edad.

Detallar
numero total
de
beneficiarios
que se
contiene en
este framo
de edad.

Detallar
caracteristicas
S0Gio-
demogréficas
de los
beneficiarios.

Indicar que criterio se
utilizaré para -
seleccionar a Jos
beneficiarios:

- Nivel de
ingreso

- Indice de
Vulnerabilidad
£scolar (IVE)

- Puntaje de
Focalizacion
Previsional
(PFP)

- . Personas en
situacion de
calle

- Punfaje de
Carencia
Habitacional

- Victima de
vilneracién de
derechos
(violencia
intrafamiliar,
vulneracion de
derechos
laborales, etc.)

Otros.

Entre 15
y 29 afios
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Entre 30
y 59 afios

60 afios
en
adelante

Total de
la
Poblacién

SECCION 6: DEFINICION DE ACTIVIDADES L

Definicion de las actividades

Identificar las actividades realizadas para el logro del objetivo de la iniciativa, incluyendo una descripcion de las
mismas. su duracion, lugar de realizacion. la frecuencia de realizacion a lo fargo del proyecto y el objetivo
(general o especifico) con que se asocia. Ulilizar la tabla que se presenta a continuacion.

Agregar cuantas filas sean necesarias para describir las actividades.

Descripcion de las actividades

Objetivo con el que se

Nombre de la Actividad | Descripcion de la Actividad |  Duracion Frecuencia asocia
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SECCION 7: DEFINICION DE INDICADORES: .*

Los indicadores son una herramienta que entrega informacion cuantitativa respecto del nivel de logro
alcanzado por una iniciativa, pudiendo cubrir aspectos cuantitativos o cualitativos de este logro. Es una
expresion que establece una relacion entre dos o mas variables, las que comparadas con periodos anteriores,
productos similares 0 una meta o compromiso, permite evaluar el desempefio de Ia iniciativa. Los indicadcres
deben ser pertinentes y comparables y se deben entregar a nivel de objetivo de la iniciativa y de actividades

7.1 INDICADORES A NIVEL DE OBJETIVO GENERAL

Presentar un indicador que permita medir del cumplimiento del objetivo de la fniciativa. Se debe incicar 1
siguiente informacion.

Nombre: sefialar la expresion verbal que identifica al indicador y que expresa fo que se desea medit con e/
Formula de calculo: sefialar la forma de calculo que establece una relacion entre dos 0 mas variables, la gue
permitira evaluar el desempefio del programa a través del tiempo. _

Metas proyectadas: se debe sefialar la proyeccion de las metas que debera alcanzar cada indicador para 3
periodos consistentes con la duracion de la iniciativa. Para proyectos de 6 0 mas meses de duracion, se deben
considerar al menos 3 hitos de registro de metas. distribuidos uniformemente dentro del periodo de efecucion
(reemplace en ef cuadro las variables 71, T2 y T3 por los meses en que deben efectuarse dichas mediciones).
La informacién recabada seré ulilizada por el Ministerio de desarrollo Social para los fines que estime
pertinentes.

Medios de verificacion: Medios de informacion de los cuales se recabaran los datos necesarios para la
cuantificacion de los indicadores. Los medios de verificacién deberan ser reportados al Ministerio de
Desarrollo Social en cada proyeccién definida (T1, T2 y T3).

Metas proyectadas
Nombre del . - Medios de
Indicador Férmula de calculo Ti=| T2= | T3= Verificacién

mes X | mesy | mesz

Porcentaje de
niftas y nifios que
reciben atencién
pediatrica integral
durante el afio en
curso.

((N° de nifias y nifios atendidos) / (N°
de nifios derivados del centro de salud 35% 70% 95%
local al afio)) *100

Registro de
Fichas Médicas.

Puede seguir ingresando tantos indicadores como sea necesario

34




7.2 INDICADORES A NIVEL DE ACTIVIDADES.

Presentar el conjunto de indicadores que permite medir el cumplimiento de las actividades planteadas. Parea
cada actividad se debera presentar un indicador, por lo que debera haber tantos indicadores como actividades
propuestas. Se debe indicar la siguiente informacion:

Nombre: sefialar la expresion verbal que identifica al indicador y que expresa lo que se desea medir con él.
Férmula de célculo: sefialar la forma de calculo que establece una relacion entre dos 0 mas variables, 1a giie
permitird evaluar el desempefio del programa a través del tiempo.

Metas proyectadas: se debe sefalar la proyeccion de las metas que deberé alcanzar cada indicador para 3
periodos consistentes con la duracion de la iniciativa. Para proyectos de 6 o mas meses de duracion, se debet
considerar al menos 3 hitos de registro de metas, distribuidos uniformemente dentro del periodo de ejecucion
(reemplace en el cuadro las variables T1, T2 y T3 por los meses en que deben efectuarse dichas mediciones).
La informacion recabada sera utilizada por el Ministerio de desarrolio Social para Jos fines que estime
pertinentes. : o

Medios de verificacién: medios de informacion de los cuales se recabaran los datos necesarios para la
cuantificacion de los indicadores. Los medios de verificacion deberén ser reportados al Ministetio de

Desarrollo Social en cada proyeccion definida (T1, T2y T3). -

Metas proyectadas .

Nombre del P . — - Medios de
indicador Férmula de calculo Ti= | T2= | T3= | Verificacién
mes X | mesy | mesz .

Asistencia de (N° de jovenes que asisten al taller) / - Re?istrp c(ije !
jovenes al taller de (N° de jovenes inscritos en el taller) * | 85% | 90% | 95% | oo on@de
competencias 100 - | orgamismo

_ capacitador

Se pueden seguir ingresando tantos indicadores como sea necesario
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BECCIONBIDERINICIONIDEINO S{RECURS® STR UM AN S R o e MR R S
Completar los datos solicitados para cada uno de los profesionales que conlorman el equipo ejecttor de i

iniciativa, especificando las caracteristicas del equipo técnico y profesional, identificando los roles
responsabilidades que ejecuta o ejecutara cada uno. Se debe identificar las horas totales que los profesionajes
destinaran al proyecto.

El namero de horas que dedica al proyecto debe resultar de la siguiente regla de calculo (N° de horas
mensuales dedicadas al proyecto) x (N° de meses que participa en ¢! proyecto) x (Cantidad de personas <us
contemplan cada sub item) = N° de horas dedicadas al proyecto en total.

Agregar cuantas filas sean necesarias para la descripcion de la totalidad del equipo y sus tareas.

Nota: No se requiere ingresar los nombres de los profesionales, ni su Curriculum Vitae, solo
informacion genérica correspondiente a cada perfil de cargo.

Identificacion de tareas y antecedentes curriculares del equipo.

Tarea y actividades que Total de Horas que

Profesién u oficio Funcion o rol . R
desarrollara dedicara al proyecto

SECCIONICIRARIIC

TS N LN o

9.1 Describir si los creadores del proyecto generaron una la consulta ciudadana u otras acciones que
permitieron conocer la aceptacion del desarrollo del proyecto dentro de la comunidad.

En la elaboracion del proyecto se gestiona una exposicion a la comunidad indicandole los objetivos del
proyecto y los beneficios que tendria para la comunidad realizarlo. Presentamos a continuacion imagenes de fa
actividad de exposicion del proyecto.

Se expusieron tres tematicas a la comunidad, los cuales tuvieron que decidir el foco de nuestro proyecto o
presentar. Se realizd una votacion a través de un sitio web destinado a las personas de la comunidad. £/ sitio
web en donde se realizo la votacion es www.misitio.cl v los resultados de la votacion son los siquientes. ..

9.2 Describir el rol que tiene la comunidad para superar el problema identificado.

Nuestro proyecto tiene como objetivo aumentar la participacion de la comunidad en plazas publicas. pero para
el éxito del programa es necesario que la comunidad se¢ organice para mantener las condiciones fisicas giic: s
obtuvieron gracias el desarrollo del proyecto.
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9.3 Describir las alianzas o estrategias de cooperacion con otras instituciones y organizaciones que permitan
un desarrollo mas inclusivo de la comunidad, y el involucramientos de otros actores, a participar de la
iniciativa propuesta.

El proyecto considera una participacion activa por parte de la municipalidad de fa comunidad. Esta se
comprometié en facilitar fos espacios fisicos para el desarrolfo de las actividades descritas anteriormente. Se
adjunta correo electronico en donde se formaliza la cooperacion de la institucion con el proyecto.

En el actividad 2 de las descritas anteriormente, cuenta con el apoyo del grupo de teatro "XXX", pertenecientes
a la comunidad, quienes gentilmente realizaran la actividad de manera gratuita para el desarrollo de las
habilidades motrices del club de adulto mayor "XXX".

10.1 Sefiale cuales de sus actividades considerar una aplicacion continua o permanente para mantener los
resultados establecidos en el proyecto y fundamente el alcance de su impacto. indicando duracién y frecuencia
de la aplicacién de la actividad posterior al proyecto y la entidad a cargo de administrar y proveer la actividad.

L a actividad 1 desarrollada en el proyecto tiene proyecciones de ser implementada en diferentes instituciones
de formacion de oficios dentro de la region, debido a que su metodologia permite una rapida y sencifla
incorporacion en el curriculum de las personas con las caracteristicas antes mencionadas.

10.2 Sefale la magnitud de impacto que se estima alcanzar con la continuacion de las actividades antes
descritas, una vez finalizado el presente proyecto.

La actividad 1 tuvo un alcance de 500 beneficiarios en nuestro proyecto, pero gracias a la implementacion en
diferentes instituciones de podran beneficiar de la actividad 2000 personas mas. aumentando 4 veces el
impacto que tuvo el proyecto. Esto permitira que de un total de 8.000 personas vulnerable, presente en nuasira
region, el 31% de éstas puedan ser envueltas en fa iniciativa antes mencionada.
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10.3 Senale si la iniciativa propuesta puede aplicarse en otra comunidad o localidad que presenta
caracteristicas similares.

La iniciativa posee ciertas caracteristicas que permiten la replicabilidad en otras localidades para afrontar el
problema sefialado anteriormente. Estas caracteristicas permiten que la aplicacion en otra comunidad no sea
dificil de aplicar. Adicionalmente, en la presentacion de nuestra metodologia mencionamos que la iniciativa fue
aplicada en otro lugar de similares caracteristicas.

SECCION 11: PRESUPUESTO DE LA INICIATIVA™

11.1 GASTOS OPERACIONALES

Determinar los gastos operacionales (materiales; arriendo de espacio fisico; transporte y vehiculos; compra de
bienes no inventariables relacionados con las actividades del proyecto; actividades de difusién, capacitacion
y/o entrenamiento etc.) a utilizar en el proyecto, especificando, si corresponde, los que estan con cargo al
proyecto y los que financia la organizacién o institucién. El financiamiento por concepto de movilizacion y
alimentacion, debe estar en directa relacién con el proyecto y no en gastos que incurra la organizacion o
institucién como tal.

Item N° 1 Origen y Monto Aporte

Gastos Operacionales Aporte propio $ Aporte S$0I10|tado Total $

N e N N
N I e e

D+ |+ + [+ ]+ ]+ + ][+

TOTALS$|=$ =$ =$

Corroborar que las sumas totales estén
correctas

'oodra encontrar en nuestro sitio web un Excel de ayuda para armar el presupuesto
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11.2 GASTOS EN EQUIPAMIENTO

Aqui se debe identificar los gastos destinados a la adquisicién de equ:pamlento y/o mejoras de bienes
inventariables destinados al proyecto y que resulten indispensables para desarrollar las: actividades previstas
en el proyecto y que subsistan después de terminado éste. Este gasto no podra exceder el 40% de los
recursos solicitados al concurso

Origen y M‘o"ntde:Apo‘i:te

item N° 2 Equipamiento T p—
Aporte Propio $ Aporte S$0IIC|tado | Total $

T N R A EA IR A E A RN EAEs
T R G S N N EA R EREAE:

Wi |+ ||+ | [+ [ F{H 1]+ +]

$ 5

TOTAL $ $

Corroborar que las sumas totales esten correctas
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11.3 GASTOS EN RECURSOS HUMANOS

Aqui se debe identificar la funcion o rol que desarrollara en la ejecucion del proyecto, sean estas personas
pertenecientes a la organizacion o institucion responsable, como aquellas que apoyaran las actividades
(profesionales, técnicos, monitores y otros recursos humanos), especificando la tarea a desarrollar en el

proyecto y las horas compromet

recursos solicitados.

idas a cada una de ellas. Este gasto no podra exceder el 60% de los

En la tercera columna, se debe identificar las horas totales que los profesionales destinaran al proyecto, el
ntmero de horas debe resultar de la siguiente regla de calculo: (N° de horas mensuales dedicadas al
proyecto) x (N° de meses que participa en el proyecto) x (Cantidad de personas que contemplan cada sub
item) = N° de horas destinadas en total.

item N° 3 N° de Origen y Monto Aporte $
RRHH horas .
destinadas Aporte Propio Ap_orte Total
(total) $ Solicitado $
Ejemplo. 4 Sicologos 20 hrs. + + +
Ejemplo: 1 Profesor 25 hrs. + + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
TOTAL $ =9$ =$ =$

40

Corroborar que las sumas totales estén correctas




11.4 GASTOS EN CONSTRUCCION, HABILITACION Y/O MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTUF

Aqui se debe identificar las reparaciones, arreglos y/o construcciones de infraestructura y que tienen directa
relacion con la naturaleza del proyecto. Se debera acreditar que el bien inmueble sobre el cual se efectuara la
obra se encuentra inscrito a nombre de la entidad postulante o que, siendo de propiedad fiscal o municipal,
cuenta con un contrato de comodato, a su favor, por el plazo minimo de cinco afios contado desde el
momento de la postulacién. Este gasto no podra exceder el 30% de los recursos solicitados al concurso.

item N° 4 Origen y Monto Aporte
Obras Civiles Aporte Propio $ Aporte S$olicitado Total $
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
+ + +
TOTALS$ [=  § = § = §
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11.5 PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO

Registrar el gasto total del proyecto, sefialando el origen y monto de [os aportes.

Item

Aporte Propio $

Porcentaje

-

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS EN EQUIPAMIENTO

GASTOS EN RECURSOS
HUMANQOS

GASTOS EN OBRAS CIVILES

Total $

ni+| + |[+]+

100 %

Item

Aporte Solicitado $

Porcentaje

—

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS EN EQUIPAMIENTO

el I

GASTOS EN RECURSOS
HUMANOS

+ |[+1+

GASTOS EN OBRAS CIVILES

+

Total $

100 %




11.6 PRESUPUESTO ESTIMADO MENSUAL
Debe estimar la proyeccion de gastos por actividad para los meses que contempla su iniciativa. Para los mese
no se no consideren gastos, rellene las casilias con el nimero cero (0).
| Agregue tantas lineas como actividades haya definido.

Actividad Presupuesto Estimado Mensual
Mes 1 2 3 4
TOTAL
. Presupuesto Estimado Mensual
Actividad es 5 5 5 g
TOTAL
. Presupuesto Estimado Mensual
Actividad Mes 9 10 11 12
TOTAL

Se debe describir el presupuesto mensual estimado de Jos gastos en la ejecucioéon de
Jas actividades del proyecto, sobre los montos solicitados como financiamiento a
este concurso. Agregue tantos meses como los que sean necesarios. Al establecer el
mes del gasto, considere el mes que realizara e/l PAGO de este y no cuando se
ejecutard Ja compra o actividad que origine el pago.
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SECCION 128 CARTAIGANTT 2

En esta secciéon debe incorporar todas Ias actividades deﬂnldas en la seccién 5 de Ia ficha de postulacion,
marcando con una “x" en la casilla del mes que corresponda a la ejecucion de su iniciativa, en donde los meses
se ordenan de manera correlativa, siendo el “mes 1" el mismo mes en que se transfieran los recursos a la
institucién (en caso de incluir meses en que institucion estard de vacaciones debe establecerlo en
programacion).

Mes | Mes | Mes [ Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes

Actividades 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2 Dejar como "Mes 1", "Mes 2", etc. No colocar "Septiembre”, "Octubre”, etc.
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ANEXO N° 4: FORMATO COMPROBANTE DE RECEPCION DE RECURSOS

CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS 2015

RECEPCION DE RECURSOS
PROYECTO FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA
CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

INSTITUCION:

RUT:

PROYECTO:

N° DE RESOLUCION:

FECHA DE RECEPCION DE RECURSOS:

MONTO RECEPCIONADO:

N° DE CUOTA:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:

RUT

FIRMA

Nota: Se debe adjuntar fotocopia de documento que acredite el depdsito en la Cta. de la
Institucién, con timbre y visado por el Representante Legal.
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ANEXO N° 5: INSTRUCTIVO DE COMO OBTENER LOS DOCUMENTOS

1.

46

Certificado de Vigencia: A partir del 16 de febrero de 2013, todas las instituciones sin
fines de lucro, constituidas conforme a las normas del Titulo XXXIll del Libro { del
Codigo Civil, pueden obtener su certificado de vigencia en el Registro Civil. Para ello,
se debe sefialar el nombre completo de la persona juridica consultada o el nimero de
inscripcion en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro.

Copia legalizada de la personeria del representante legal: Una copia legalizada es
una fotocopia autorizada por notaric de la escritura plblica en que consta la
personeria del representante legal y sus facultades.

Fotocopia simple del Rut de la entidad postulante: La solicitud de inscripcion en el Rol
Unico Tributario es un tramite que se realiza en cumplimiento a lo sefialado en el
articulo 66 del Cédigo Tributario y se solicita simultaneamente, con el aviso de Inicio
de Actividades, en las oficinas del Sll correspondiente al domicilio del solicitante.

Certificado de Registro Central de Colaboradores del Estado: El Registro Central de
Colaboradores del Estado tiene como finalidad el recopilar y publicar las
transferencias de fondos publicos que se efectiian desde la administracion del Estado
a instituciones, fundaciones, corporaciones, organizaciones sin fines de lucro y otras
personas juridicas. Podras descargar tu certificado de forma gratuita en el siguiente
link: http://www.registros19862.cl/certificado/institucion.

Permiso para Construccién: Para obtener un permiso de construccion debes elevar
una Solicitud de Permiso de Edificacién en la Municipalidad que corresponda.




ANEXO N° 6: LISTA DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS A PRESENTAR

Documentos Requeridos

SI/NO/N.A®

a. Formulario de postulaciéon de proyectos, firmado por el
representante legal de la institucién postulacion via papel (Anexo
N° 3)

b. Certificado de vigencia de la institucion postulante con una
antigiiedad no superior a un afio de su fecha de presentacion.

Declaracion jurada simple segun formato adjunto en el Anexo N° 1.

d. Permiso de Construccion con una duracién no inferior a cinco afios
(en caso de que el proyecto contemple item de infraestructura).

e. Croquis de la infraestructura (en caso de que el proyecto contemple
item de infraestructura).

f.  Cotizacion preliminar (en caso de que el proyecto contemple item
de infraestructura).

® No Aplica
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CONCURSO CHILE DE TODAS Y TODOS 2015

ANEXO N°7: RECONSIDERACION DE ADMISIBILIDAD

Solicita Reconsideracion de Admisibilidad

En representacion de la  institucion . RUT
, titular del proyecto . Yo

, representante legal de la institucion, cédula nacional

de identidad N° , solicito tener por presentado recurso de reposicion para

la reconsideracion de la declaracion de Admisibilidad.
Lo anterior, debido a las siguientes razones:

Fecha
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3° REMITASE copia de la presente resolucién a Fiscalia, a la Division de Cooperacion
Publico Privada, a la Divisién de Administraciéon y Finanzas, y a la Oficina de Partes.

ANOTESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DEL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL

zonv o " HEIDI BE
SUBSECRETARIA DE EVALUACION SOCIAL
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