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SANTIAGO, 1 4 MAR 2016

RESOLUCION EXENTA N° O 8/6
VISTO: HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE

Lo dispuesto en los articulos 1 inc. 4°, 8° inc. 2°, 19
N° 14° y 15° de la Constitucion Politica de Ia
Republica de Chile; en la Ley N° 20.530 que crea el
Ministerio de Desarrol!o Social y Modifica Cuerpos
legales que Indica; en la Ley N° 20.500, sobre
Participacién Ciudadana en la Gestion Pubhca en
la Ley N° 20.285, de Acceso a la lnformaolon
Publica; en el DFL N® 1/19.563, de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de Administracion del Estado; en
el Instructivo Presidencial para la Participacion
Ciudadana N° 007 del 06 de Agosto de 2014; en la
Resolucion Exenta N° 025, de fecha 29 de enero de
2015, del Ministerio de Desarrollo Social, que
Establece Modalidades Formales y Especificas de
Participacion Ciudadana en la Gestion Pulblica; en
el Acta de Sesién Ordinaria N° 5 de 2015 del
Consejo de la Sociedad Civil, de fecha 10 de
diciembre de 2015; en la Resolucién N° 1.600, de
2008, de Contralorsa General de la Republica, que
fija normas sobre exencién de tramite de toma de
razon; y en las demas normas aplicables.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 16 de febrero de 2011, se publicé la
Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestion Publica, que modificé la
Ley N° 18.575, Orgéanica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado,
incorporando un titulo IV sobre Participacion
Ciudadana, el cual consagra y reconoce el derecho
de las personas a participar en las politicas, planes,
programas y acciones del Estado. Esto significa que
todos los organos de la Administracién del Estado
deben garantizar espacios y mecanismos
institucionalizados por medio de los cuales las
personas puedan participar en el disefio,
formulacion, ejecucién y evaluacién de las politicas
publicas.



" Que, el art. 70 de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado establece que “cada érgano de la Administracién del Estado
debera establecer las modalidades formales y especificas de participacién que tendran
las personas y organizaciones en el ambito de su competencia”.

Que, el art. 1 de la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social establece
que “el Ministerio de Desarrollo Social velara por la participacién de la sociedad civil en
las materias de su competencia, en especial, aquellas dirigidas a personas o grupos
vulnerables”,

Que, en este contexto, a través de Resolucion Exenta N° 025, de fecha 29 de enero de
2015, el Ministerio de Desarrollo Social establecié las Modalidades Formales vy
Especificas de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, teniendo como principal
objetivo el fortalecer la gestion publica participativa abriendo espacios para la incidencia
en el disefio, evaluacion e implementacién de la politicas plblicas de su competencia.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 10 de la Resolucion Exenta N° 025, ya citada,
el Ministerio de Desarrollo Social contard con un Consejo de la Sociedad Civil, el cual
serd un drgano de participacién ciudadana de caracter consultivo y conformado de
manera diversa, representativa y pluralista por distintos integrantes de la Sociedad Civil,
teniendo como principal objeto considerar sus visiones para efectos de de profundizar la
participacion ciudadana en los procesos de discusién y toma de decisiones sobre el
disefio, ejecucién y evaluacién de las politicas plblicas implementadas desde el
Ministerio.

Que, en este sentido, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 y 15, de la
citada Resolucién, el Consejo de la Sociedad Civil debera acordar su régimen de
funcionamiento interno, regulando, entre otros puntos, los detalles del proceso de
eleccion y designacion; los requisitos para postular; y la forma de seleccién, lo que
debera establecerse en un Reglamento dictado una través de Resolucion Exenta por el
Ministerio de Desarrollo Social.

Que, atendido lo anterior, conforme a lo sefalado en el Acta de Sesidén Ordinaria N° 5
de 2015 del Consejo de la Sociedad Civil, de fecha 10 de diciembre de 2015, el Consejo
acordo su Reglamento de funcionamiento para efectos de su posterior aprobacion
administrativa por parte del Ministerio de Desarrollo Social.

RESUELVO:

1. APRUEBASE el siguiente Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil, del Ministerio
de Desarrollo Social, en el marco de la Ley N° 20.500:

“TITULO |
DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 1°.- El Consejo de la Sociedad Civil del Ministerio de Desarrollo Social es un
6rgano de participacion ciudadana de caracter consultivo, conformado de manera
diversa, representativa y pluralista por integrantes de organizaciones sin fines de lucro de
caracter social, representantes de cada uno de los Consejos de la Sociedad Civil de sus
servicios relacionados, y expertos en desarroilo social, relacionados con las politicas,
servicios, programas, planes y acciones ejecutadas por el Ministerio. Su objetivo es
considerar las visiones de estos actores, a modo de profundizar la participacion
ciudadana en los procesos de discusion y toma de decisiones sobre el disefio, ejecucidn
y evaluacidn de las politicas publicas implementadas desde el Ministerio y sus servicios
relacionados.

Articulo 2°.- El Consejo estara integrado por 15 consejeros/as y su composicion sera la
siguiente:



1. Elf La Ministro/a de Desarrcllo Social o El/lLa Subsecretario/a respectivo/a, en
caso de subrogancia;

2. Un/a representante del Consejo de la Sociedad Civil de CONADI, elegido por
votacion de sus pares;

3. Un/a representante del Consejo de la Sociedad Civil de INJUV, elegido por
votacion de sus pares;

4. Un/a representante del Consejo de la Sociedad Civil de SENADIS, elegido por
votacidn de sus pares;

5. Un/a representante del Consejo de la Sociedad Civil de FOSIS, elegido por
votacién de sus pares;

6. Un/a representante del Consejo de la Sociedad Civil de SENAMA, elegido por
votacion de sus pares;

7. Un/a representante de las Organizaciones de la Sociedad Civil de! Consejo de
Donaciones Sociales, elegido por votacion de sus pares;

8. Un/a representante designado/a por la directiva de la confederacién que agrupa
mayoritariamente a las Uniones Comunales de Juntas de Vecinos del pais;

9. Un/a representante designado/a por la directiva de la asociacion de
municipalidades que agrupe mayoritariamente a estos organismos en el pais.

10. Seis (6) expertos/as en investigacién social, politicas sociales, superacién de la
pobreza, desigualdad, vulnerabilidad y desarrollo social que designe ella
Ministro/a de Desarrollo Social.

El/lLa Presidente/a del Consejo seré elegido/a por la mayoria simple de sus integrantes,
en la primera sesion del afo. .

Adicionalmente, el Consejo podra acordar contar con la asesoria técnica de organismos
internacionales a través de representantes que participaran en calidad de invitados
permanentes, sin derecho a voto.

Articulo 3°.- Los/Las consejeros/as sefialados/as en los puntos N° 2 al 9 del articulo
precedente tendran suplentes, elegidos/as o designados/as de la misma manera que
los/las titulares, quienes los/las reemplazaran en caso de ausencia. Podran asistir a todas
las sesiones, pero en presencia del/de la titular no tendran derecho a voto. Los/las
expertos/as a gue se refiere el punto N° 10 del articulo precedente, no podran tener
suplentes, dado que no representan a una institucidn. El/La Ministro/a de Desarrollo
Social sera subrogado/a conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley N° 20.530, que
Crea el Ministerio de Desarrollo Social y Modifica Cuerpos Legales que indica.

Articulo 4°.- La Secretaria Técnica del Consejo serd ejercida por el Comité de
Participacion Ciudadana del Ministerio de Desarrollo Social, cuya entidad ejecutiva sera
la Division de Cooperacién Publice Privada, de la Subsecretaria de Evaluacion Social.

Sus funciones seran las siguientes:

a) Citar al Consejo a sesiones ordinarias y extraordinarias, segin corresponda:;
b) Actuar como Ministro de Fe de los acuerdos que adopte el Consejo;

c) Asegurar los medios necesarios para el normal funcionamiento del Consejo:
d) Publicar oportunamente las actas del Consejo en el sitio web del Ministerio.

TiITULO Il
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

Articulo 5°.- El Consejo de la Sociedad Civil sesionara al menos 5 (cinco) veces al afio,
de las cudles al menos dos de estas sesiones se realizaran durante el primer semestre
del afio calendario correspondiente,

Articulo 6°.- El quérum minimo para sesionar validamente correspondera al 50% de
los/las consejeros/as en ejercicio con derecho a voto o su respectivo/a suplente.

Articulo 7°.- E| Consejo podra realizar sesiones extraordinarias a solicitud presencial o
escrita de la mayoria simple de sus miembros. La convocatoria a estas sesiones estara a
cargo de la Secretaria Técnica, que debera citar a los integrantes del Consejo mediante



correo electrénico en el que se indicara dia, hora y lugar de la sesién y el tema para el
cual es convocada, con una antelacién minima de 5 dias habiles.

Articulo 8°.- El Consejo contard con autonomia para establecer las formas de trabajo
que estime pertinentes para el desarrolio de sus tareas, pudiendo definir comisiones,
mesas de trabajo, asignar responsabilidades especificas entre sus miembros, utilizar
mecanismos de consulta ciudadana y celebrar audiencias con organizaciones de la
sociedad civil.

Articulo 9°.- Los acuerdos y decisiones del Consejo se definiran mediante el mecanismo
de votacién, adoptandose por mayoria simple de los consejeros presentes. En caso de
empate se realizara una segunda votacién, precedida de un receso. De producirse un
nuevo empate, decidira el voto del/de la Presidente/a del Consejo.

Articulo 10°.- En cada sesion de Consejo, el Secretario de Actas definido por la
Secretaria Técnica, deberd registrar la discusién y acuerdos alcanzados, dejando
constancia de los consensos y diferencias entre los miembros, asi como de los votos de
mayoria y minoria. El acta deberd ser publicada en el sitio web del Ministerio de
Desarrollo Social y tendra un caracter consultivo, debiendo considerarse en la
elaboracién y ejecucion de las politicas, planes, programas y/o acciones del Ministerio.

Articulo 11°.- El Consejo de la Sociedad Civil deberd realizar anualmente una
planificacion de actividades y su correspondiente cronograma de trabajo que debera
quedar establecido, a mas tardar, en el acta de la segunda sesién del afio. Si bien dicha
planificacién debe orientar el trabajo anual del Consejo, los imprevistos, contingencias vy
nuevas prioridades pudieran requerir rectificaciones de la planificacién por acuerdo de la
mayoria simple de los consejeros con derecho a voto.

Articulo 12°.- En las sesiones ordinarias deberan ser tratados los temas que se hayan
acordado al momento de fijar la fecha de la sesion, aquellos que sean planteados por
uno/a o mas consejeros/as y sobre los cuales el Consejo haya solicitado informacién
respecto al disefio, implementacion y evaluacién de las politicas, planes desarrollados por
el Ministerio y sus servicios relacionados; en coherencia con el cronograma de trabajo
establecido de acuerdo al articulo 11; junto con sesionar en funcién de los temas que la
autoridad ministerial haya solicitado contar con la opinién del Consejo. El Consejo
procurara mantener un tratamiento de los temas con una mirada regional/territorial, Con
todo, el Consejo debera destinar sesiones ordinarias al tratamiento de la cuenta publica
del Ministerio y a la revision de los criterios de evaluacion de programas sociales.

TITULO 1Nl
DE LA ELECCION DE LOS CONSEJEROS

Articulo 13°.- Para la eleccion de los/las consejeros/as sefialados/as en los puntos N° 2
al 9 del articulo 2 del presente reglamento, el Ministerio oficiara a los/las respectivos/vas
jefes/fas de servicio o representantes legales de cada institucién, solicitando la eleccién
de un/a representante/a titular y otro suplente. El/lLa jefe/fa de servicio o representante
legal debera responder por escrito la designacion de los/las representantes definidos/as,
acompanando copia del acta de la sesién en que éstos/as fueron electos/as, segln
corresponda.

Por su parte, para la designacion de los/las expertos/as sefialados/as en el punto N° 10
del articulo 2 del presente reglamento, el Ministerio realizara invitacién por escrito a las
persocnas seleccionadas, indicando fecha y lugar de realizaciéon de la sesidon de
constitucion del Consejo. La definicién de estos/as consejeros/as sera atribucion del/de la
Ministro/a de Desarrollo Social, con consulta al Comité Ministerial de Participacion
Ciudadana.

Articulo 14°.- No podran ser consejeros/as las personas a quienes afecte alguna de las
siguientes inhabilidades:

- Ser funcionarios/as publicos/cas o prestar servicios en forma directa para el
Ministerio de Desarrollo Social o sus servicios relacionados.



- Tener la calidad de autoridad de Gobierno a nivel central, salvo el/la Ministro/a
0 los/las Subsecretarios/ias de Desarrollo Socjal.

- Tener la calidad de cényuge o conviviente civil, hijo/a, adoptado/a o pariente
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive
respecto del/de la Ministro/a, Subsecretarios/as, o Directores/as de Servicios
relacionados del Ministerio de Desarrollo Social.

- Haber sido condenado/a o hallarse acusado/a por crimen o simple delito que
merezca pena aflictiva. Esta inhabilidad sélo durara el tiempo requerido para la
prescripcion de la pena, sefialado en el articulo 105 del Cédigo Penal. Ef plazo
de prescripcién empezara a correr desde la fecha de la comisién del delito.

- Sermenor de edad.

TITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO

Articulo 15°.- Correspondera al Consejo participar consultivamente en el disefo,
ejecucion y evaluacién de las politicas publicas del Ministerio de Desarrollo Social en que
sea requerida su opinién y, de oficio, sobre temas de interés general vinculados a las
competencias de los organismos regidos por la Norma General de Participacion
Ciudadana Ministerial.

Articulo 16°.- Seran atribuciones y responsabilidad de los/las consejeros/as:

(a) Informarse periddicamente de la gestién del Ministerio de Desarrollo Social vy sus
servicios relacionados;

(b) Canalizar las inquietudes relativas al disefio y aplicacién de politicas, planes y
programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente aquellas
destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién a las personas o grupos
vulnerables, promoviendo la movilidad, inclusién e integracion social y la participacion con
igualdad de oportunidades en la vida nacional;

(c) Realizar propuestas sobre las politicas publicas, programas y medidas atingentes al
quehacer del Ministerio.

Articulo 17°.- El Consejo tendra autonomia para definir la forma de comunicacién con la
autoridad, segun sea la naturaleza del tema o propuesta, sin perjuicio de elaborar
siempre un documento escrito que requiera respuesta de la autoridad en la misma
modalidad.

Articulo 18°.- Los/as consejeros/as no recibirdn remuneracion alguna por su desempefio
y permaneceran en sus cargos por un periodo de dos afos, pudiendo ser nombrados/as
por mas de un periodo.

Articulo 19°.- Los/as consejeros/as cesaran de sus cargos por alguna de las siguientes
causales:

a) Salud irrecuperable o incompatible con el desempefio de la funcién de consejero/a
que inhabilite definitivamente su participacion en el Consejo.

b) Renuncia Voluntaria.

c) Muerte.

d) Perdida de la personalidad juridica de la organizacidn a quien representa.

e) Por inasistencia injustificada a mas de 2 sesiones del Consejo en un mismo afio
calendario.

f) Dejar de ser miembro de la organizacién a quien representa.

g) Por configurarse alguna de las causales de inhabilidad del articulo 14.

En caso de cesacion en el cargo por alguna de las causales sefialadas precedentemente,
el Consejero titular podra ser reemplazado por su suplente, quien pasara a detentar la
calidad de ftitular, segin corresponda. En cualquier otro caso, deberd procederse
conforme a lo dispuesto en el Titulo Il del presente reglamento. El nuevo Consejero
permanecera en el cargo hasta completar lo que reste del periodo de quien provocé la
vacancia.



TiTULO V
DE LA MODIFICACION DEL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 20°.- El presente reglamento podra ser modificado por acuerdo adoptado por
mayoria absoluta del Consejo.”

2° PUBLIQUESE la presente Resolucién en conformidad al articulo 7°, letra j) de la Ley
N° 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DEL MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL

LO QUE COMUNICO A UD. PARA SU CON OCIMIENTO

Distribucién:

Gabinete Sr. Ministro de Desarrollo Social.
Gabinete Sra. Subsecretaria de Evaluacion Social.
Gabinete Sr. Subsecretario de Servicios Sociales.
Divisién de Cooperacion Publico Privada, del MDS.
Fiscalfa.

Oficina de Partes.



