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VISTO:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/18653, de 2000, del Ministeric Secretaria General de |a Presidencia, que fija & texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 1B.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracidn del Estado; en la Ley N" 19.880, que Establece Bases
de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracién def Estado; en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministerio de Desarrollo Soclal
y Familia y Modifica Cuerpos Legales que Indica; en la Ley N° 21,640, de Presupuestos del
Sactor Publico correspondiente al afio 2024, en la Resolucidn N° 7, d& 2018, que fija Normas
sobre Exencidn del Tramite de Toma de Razodn y Resolucién N° 14 de 2022 que Determina
los montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los actos que se
individualizan quedardn sujetos a toma de razon y a controles de reemplazo cuando
corresponda. ambas de la Contraloria General de la Republica, y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

1° Que, la Ley N* 21.640, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afo 2024,
en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 01, Asignacidn 029, glosa 04,
contempla recursos para la asignacién y ejecucién del “Fondo de Iniciativas para la
Superacién de la Pobreza®.

2* Que, la Ley N"20.530 establece que le corresponde al Ministerio de Desarrollo Social y
Familia velar por [a participacidn de la sociedad civil en las materias de su competencia, en
especial, aguellas dirigidas a personas o grupos vulnerables, familias y nifios.

3* Que, de acuerdo a lo anterior, [a Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia focalizard su esfuerzo en las necesidades actuales que requieran
ser atendidas, teniendo como objetive para el afio 2024, financiar proyectos para la
superacién de la pobreza que apoyen y fortalezcan las labores gque realizan las
instituciones de la sociedad civil, en particular Corporaciones y Fundaciones, gue trabajan
Con personas o grupos vulnerables de la sociedad.

4° Que, en ese contexto, contando con los recursos suficientes, |a Subsecretaria de
Evaluacidén Social del Ministenio de Desarrolio Social y Familia, a través del presente acto
administrativo, ha estimado necesario llamar a concurso durante el presente afio, para
financiar proyectos que busguen contribuir en la superacion de la pobreza y que realicen
aportes concretos a las personas, familias y comunidades mas vulnerables a través de los
tipos de proyectos de inclusidn social que se detallan en las presentes bases del concurso

5° Que, el lamado a concurse Para Vivir Mejor 2024, establece dos lineas de financiamianto,
la primera denominada linea de Accidn Social cuyas bases administrativas y técnicas se
regulan mediante el presente acto administrativo y que contemplan un monto total de
financiamiento de BOO millones de pesos y una segunda linea llamada de Evaluacion de
Expariancias, la cual contempla un monto total de financiamiento de 200 millones de pesos
respectivamente y gue se regularan en otras de Bases de concurso.
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6" Que, Las instituciones postulantes podran presentar iniciativas a ambas lineas siempre
que cumplan con los requisitos establecidos en el punto N°1 de las presentes bases,
haciendo presente que solo podrdn resultar adjudicados en una de ellas, segdn Ia definicién
de adjudicacién establecida en el punto N°7 de las bases del concurso,

7° Que, existen recursos disponibles para el presente concurso, segin da e Memorandum
electronico N° 347/2024, de fecha 29 de febrero del afio 2024, del jefe del Departamentc de
Gestion de Desarrollo de las Personas (S), dependiente de |a Division de Administracién y
Finanzas de la Subsecretaria de Evaluacion Social, en concordancia con lo dispuesto en &l
Cerlificado de Disponibilidad Presupuestaria emitido por la Divisidn indicada con fecha 28
de febrero de la misma anualidad (N* 67 y 68), por tanto;

RESUELVO:

1° APRUEBASE las presentes Bases Administrativas y Técnicas del Concurse Fondo de
Iniciativas para la Superacion de la Pobreza, "PARA VIVIR MEJOR - ACCION SOCIAL -
2024,

2* DEJASE constancia que las Bases que por &l presente instrurmento se aprugban son
las siguienies:

“CONCURSO FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA,
PARA VIVIR MEJOR - ACCION SOCIAL - 2024"

. ANTECEDENTES

El Ministeric de Desarrolle Soclal y Familia, en adelante también denominadc
indistintamente “el Ministeric®, tiene como misién contribuir en el disefio y aplicacién de
politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente
aquellas destinadas a erradicar |la pobreza y brindar proteccion social a las personas,
familias o grupos vulnerables en distinics momentos del ciclo vital, promoviendo |a
movilidad e inlegracidn social y la participacién con igualdad de oportunidades en la vida
nacional.

Dicha misién implica entender |la pobreza y la vulnerabilidad social come un fenémeno
multidimensional que incorpora una variedad de carencias y gue no sea acola
exclusivamente al nivel de ingreso de las personas. El acceso a la educacion, a la salud, al
empleo, a la seguridad soctal, a la vivienda y su entorno, y, ademds, el hecho de contar con
redes y cohesion social son dimensiones relevantes no sdlo en tanto necesidades basicas,
sino como aspectos esenciales para el dptimo desarrollo fisico, psicolégico, emocional y
social de las parsonas. La precariedad de alguno de estos sitla a las familias en situacion
de vulnerabilidad. Estas dimensiones, sin embargo, muchas veces no son suficienternente
censideradas en las acciones para enfrentar la pobreza y la vulnerabilidad social

En funcitn de lo anterior, el Estado ha debido fortalecer las politicas pdblicas que van en
directo beneficio de la poblacidn mas vulnerable. Asi, de acuerdo con el contexto social
actual, el foco principal en esta oportunidad estd centrado en fortalecer los ambitos
economicos, sociales, educacionales, de salud poblica, enire ofras. Entonces, la
colaboracion pdblica privado se hace indispensable para que las intervenciones dirigidas a
dicha poblacion se puedan ejecutar de manera eficiente, con pertinencia y en atencidn a la
diversidad de acciones que se puedan necesitar,

De esta manera, el Fondo Para Vivir Mejor. para el presente afio tendrd como objetivo
financiar proyectos para la superacién de la pobreza multidimensional, gue beneficien
a la poblacién que presente diferentes condiciones de vulnerabilidad tanto econdmica como
social, apoyando y fortaleciendo el trabajo que realizan las instituciones de la sociedad civil,
en particular Corporaciones y Fundaciones y que, por lo tanto, trabajen con personas o
grupos vulnerablas. En este aspecto, se incentivara |a implementacion de proyectos que
aporten al valor intrinseco para la cohesion social de pais, a través de diferentes lineas
y/o ambitos de accidn, tales como: participacién ciudadana, mediante mecanismos que
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promuevan la asociatividad y la cooperacion publico-privada; salud mental, a partir de
iniciativas que brinden servicios de atenciones, acompafamiento y reintegracion social, un
sistema de cuidados transversal, poniendo énfasis en las labores de cuidado y an la
subsanacidn de problematicas propias del cuidado de otros, migrantes, fortaleciendo ia
inclusién social v vinculacién de personas migrantes y/o refugiados con la estructura de
oportunidades; proyectos que atiendan las desigualdades de género, madiante la
articulacidn de iniciativas gque busgquen disminuir las brechas de género existentes. Estos
enfoques deben, ademas, estar dirigidos al desarrollo de redes de apoyo entre las
diferentes organizaciones y actores de la sociedad civil, propiciar un trato digno y una
aceptacidn de la diversidad, lo cual se relaciona directamente con el concepto de cohesion
social mencionado en el Informe Final dal Consejo Asesor para la Cohesion Social del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia el afio 2020°.

A su vez, 8l afio 2015 la Organizacitn de Naciones Unidas (ONU) aprobt la Agenda 2030
sobre el Desarrollo Sostenible, consistente an un plan de accién a favor de las personas, el
planeta y la prosperidad teniendo también la intencidn de fortalecer la paz universal y el
acceso a la justicia, siendo una oportunidad para que los paises y sus sociedades
emprendan un nuevo caming para mejorar la vida de todos y todas. La Agenda cuenta con
17 Objetivos de Desamolio Sostenible (ODS), entre los que se incluyen la eliminacitn de la
pobreza, el combate al cambio climatico, la educacidn de calidad, la igualdad de génaro, la
defansa del medio ambiente, |a reduccién de las desigualdades, ciudades y comunidades
sostenibles, antre ofros.

Considerando el compromiso del Estado en el cumplimiento de los ODS, esta Subsecretaria
ha determinado que el fondo concursable sea un medio que contribuya & la Agenda 2030,
por lo que se intencionara que las organizaciones de la sociedad civil (Corporacionas o
Fundaciones) que postulen a él, incorporen como parte de sus iniciativas, acciones,
conceptos y/o esirategias que se vinculan a ellos.

Para el presente concurso, la Subsecretaria cuenta con un monto maximo de
$800.000.000.- (ochocientos millones de pesos), lo que se encuentran establecidos en
la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subsecretaria de Evaluacion Social del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, Subtitulo 24, item 01, Asignacidn 029, de la Ley N 21.640,
da Presupuestos del Sector Publico cormaspondienta al afio 2024, con cargo al Fondo de
Iniciativas para la Superacién de |a Pobreza. Dichos recursos deben ser utilizados con &l
objeto de distribuirse entre los adjudicatarios, debiendo para ello presentarse proyectos
ajustados a los plazos, términos y condiciones administrativas y técnicas establecidas en
las presantes Bases de postulacién, en adelante, las "Bases”

. BASES

Las presentes Bases Administrativas y Técnicas, asl como los anexos que la componen,
se entenderan conocidas y aceptadas por todas las instituciones interesadas en postular,
en adelante & indistintamenta “la institucion postutanta”,

Las aclaraciones, rectificaciones y/o modificaciones que amita y publique &l Ministario seran
parte integrante de las presentes Bases, para lo cual estaran debidamente aprobadas
mediante &l acto administrativo correspondiente, y se publicaran en |a pagina web del
Ministerio de Uﬁsarrmra Social y Familia

Cada institucion tiene derecho a estar informada de toda eventual modificacidn o resolucion
gque diga relacién directa con el presenta fondo y por tanto es su obligacion revisar
peribdicamente |a pagina web indicada. puesto que cualguier informacidn publicada en ella
se entiende conocida por todas las instituciones desde la fecha de su publicacion.

I La definicidn de oohesian socal estableckds en dicho documento hece referencie 8 tres dimensionas: Calidad
del vincule social. Sentido de pertenencia y Focd en el bien comun, ks Que. 8 Su VeE présentan
subdimensiones. Para mayor detsile  reviear & 2 documenio en el siguienie  Tink
hittps-ifvwww, desarroiipeocialyfamilia.gob clistomoaidocs/informa_Final Conseio Cohesion Social pdi
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Las presentes Bases podran ser nl:ltﬂl‘ﬂl:lnn en 'fl:ll'ma gmtulla ﬂn IB pagina weh del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia http.//s: 1] social g
la cual se podran descargar tanto las Eama n:nmu sus anam nni COMO SuS mndbf:amcnaa
en caso de corresponder y en la que también estardn disponibles los documentos de apoyo
para la presentacion de las postulaciones (guia de medios de verificacién y de participacién
ciudadana), asi comeo un conjunto de preguntas frecuentes con sus respuestas.

1. QUIENES PUEDEN POSTULAR
1.1.  Instituciones habilitadas para postular

Pueden postular al presente concurso, exclusivamente las Fundaciones, Corporaciones o
Asociacicnes conslituidas de acuerdo con las normas del Tiulo XXXIII del Libra | del Cadigo
Civil, que tengan al menos dos afios antigledad contados desde su constitucidn al clerre
del proceso de postulacion def concurso Para Vivir Mejor 2024, establecido en el numaeral
14 "Cronograma del Concurso” de las presentes Bases.

Se deja constancia que la postulacidn de cualquier otro tipo de institucion o de aguelias
cuya existencia legal sea inferior a dos afios, serd declarada inadmisible.

1.2.  Inhabilidades

No podran postular al concurso las instituciones que presenten alguna de las siguientes
situaciones.

a) Instituciones cuyos directivos, administradores y/o representantes sean funcionarios
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia o de sus servicios relacionades, lo que
sera acreditado mediante declaracion jurada simple de acuerdo con el formato del
Anexo N° 1,

b) Instituciones cuyos directivos, administradores y/o representantes, sean conyuges,
convivientes civiles, hijos o hijas, parientes consanguineos, hasta el tercer grado
inclusive, o por afinidad hasta segundo grado inclusive, de funcionarios directives del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y de sus servicios relacionades, o del equipo
técnico de la Subsecretaria de Evaluacién Social, lo que serd acreditado mediante
declaracion jurada simple de acuerdo al formato del Anexo N° 1.

c)  Instituciones regidas por la normativa establecida en la ley N°19.638 (iglesias y
organizaciones religiosas), agquellas regidas por las normas del Derecho Candnico,
por la ley N°19.712 (instituciones deportivas) y a lo dispuesto en el articulc 58 A dal
D.F.L. N2, de 1998 del Ministerio de Educacién.

d) Corporaciones Municipales.

La veracidad de la informacion de las declaraciones juradas simples realizadas vy
entregadas por la institucion postulante as de exclusiva responsabilidad de ésta.

En caso de verificarse la existencia de alguna inhabilidad, se declarara la postulacién como
inadmisible en el acto administrativo correspondiente

2. PROYECTOS
21. Poblacién participante

o8 financiardan proyectos que favorezcan a personas en siluacidn de pobreza ylo
vulnerabilidad social, lo que dabera especificarse claramente en el Anexo N° 2: Formulario
de Presentacion de Proyecto, especificamente en la Seccidn N°3 “Participantes”,
considerando la diversidad de las personas beneficiadas y actores — poblacidn infante,
joven, adultos y adultos mayores, hombres y mujeres, poblacidn LGTBIQA+, parsonas con
discapacidad, familias de personas privadas de libertad, pueblos originarios, poblacion
migrante - y sus particularidades culturales, socioecondmicas y territoriales.



2.2. Tipo de proyectos

Las instituciones habilitadas para postular podran presentar proyectos sociales que trabajen
en los ambitos de accién sefalados en el formulario de presentacion de proyecto (Anexo
N°2) y que tengan como objetivo la superacion de la pobreza en los territorios o
comunidades en que realizan sus actividades. Se espera que estas iniciativas sean
consistentes y coherentes con las necesidades de los participantes, y que el trabajo que
se presente en las propuestas promueva la cohesién social, considerando una
construccién de las propuestas de manera participativa con los involucrados y que
contenga un trabajo complementario con otras instituciones para que existan acciones que
saan sostenibles en el tiempo.

Asi mismo, se indica que dentro de los ambitos de accion donde las instituciones pueden
presentar sus propuestas de trabajo para este concurso se establecen todas las
dimensiones de la pobreza multidimensional. 5e insta a que los proyectos pongan
especial atencidn a las demandas sociales destinadas a; salud mental, cuidados,
migrantes, desigualdades de género y participacion ciudadana’, y que propongan
acciones en las siguientes lineas:

a) Proyectos que busquen la promocién, ta activacion, ¢l fortalecimiento y desarrollo de la
asociatividad de personas en situacidn de pobreza y/o vulnerabilidad social afectadas
por problematicas comunes, comao por ajampio:

- Proyectos que permitan la generacidn de redes colaborativas entre la comunidad e
instituciones puUblicas, para la implementacién de mejoras an al aspacio fisico de
territorios con altos indices de vulnerabilidad social. (ejemplo: Apoyo a la comunidad
organizada para la recuperacidn y mejoramiento de dreas verdes o transformacion de
espacios plblicos en situacion de abandono).

- Proyectos que fortalezcan conocimientos, competancias, habilidades y destrezas de
lideres/lideresas o facilitadores sociales del territorio, con el objetivo de contribuir en
la solucidn de un problema que afecta a la comunidad. (ejemplo. capacitaciones &n
formalizacién de organizaciones territoriales y/o asesorias para formacion juridica de
una agrupacion. )

- Proyeclos que aborden situaciones de aislamiento social, abandono o exclusidn, a
través de la entrega de capacidades y/o equipamiento necesario que permitan
mejorar la inclusion de personas en condicidn de pobreza. (ejemplo: la habilitacion,
implementacién y/o apoyo temporal de infraestructura fisica y/o digital en los lugares
carcanos en los gue habiten.)

b) Proyectos que busguen la entrega de orientacidn, acompafamiento, servicios y/o bienes
materiales para superar las diferentes problematicas de personas en situacion de
pobreza y/o vulnerabilidad social, como por gjemplo

Proyectos que incluyan la entrega de servicios directos a los beneficiarios, tales como
asistente de culdados, asistencia médica, kinesioldgica. psicologica, entre ofras, para
parsonas gue provesen yio reciben cuidado.

- Proyectos que contribuyan a la entrega, acompafiamiento y mejoramiento de servicios
de atencidn de salud mental integral destinados a grupos en situacion de pobraza y/o
vulnerabilidad social, Estos proyectos deben involucrar a las familias de los
beneficiarios yo a sus comunidades, ademas de contar con un enfoque basado en la
prevencion,

! Mo gxisle exclusidn para squeliss postulacionss de proyecios que aborden oiro Lipo de demandas sociales.
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Proyectos que consistan en financiar insumos ylo equipamiento {como por ejemplos
Juegos de memoria, material didactico y acondicionamiento de espacios fisicos para
el desarrolio de atenciones en esta materia) para los procesos de atencién y
acompafiamiento en salud mental. Este tipo de proyecto no debe implicar sélo la
compra y entrega de bienes, sino también el desarrolio de aiguna habilidad yio
capacidad onentada al fortalecimiento de la intervencién respecto de la problamatica
planteada en el caso particular.

Proyectos que incluyan intervenciones para personas gue presenten consumo
problematico de drogas y/o alcohol. Es necesario que estas intervenciones aporten
mecanismos de prevencidn, rehabilitacion e inclusidn social, con el fin de no sdlo
mitigar posibles riesgos para las personas y/o sus comunidades, sino también aportar
con oporunidades para la superacidn de su condicidn,

- Proyectos que apoyen de manera multidisciplinaria (aspectos legales. econédmicos,

educacionales, salud, idiomatica, entre otros) el proceso de regularizacién de
situacién migratora.
Froyectos que entreguen herramientas para apoyar a los padres/madres ylo tutores
de nifios, nifias y adolescentes en habilidades parentales con la finalidad de fomentar
el desarrolio integral, crianza positiva y resguardo de derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

- Proyectos gue brinden educacion sexual, reproductiva y responsabilidad afectiva, a
través de un enfoque no sexista enfatizando en los derechos sexuales y reproductivos
a fa poblacion juvenil, disidencias y/o adultos mayores que se encuentren en situacion
de pobreza yio vulnerabilidad social,

- Proyectos de articulacion, encadenamiento productivo, capacitacién y apoyo en la
formalizacion de empleo de trabajadores a cuenta propia, a través de la generacién
de redes locales de emprendimiento.

- Proyectos vinculados a democratizar el trabajo doméstico de cuidado entre hombres
y mujeres, fomentando la comesponsabilidad en los territorios donde se concentra
mayores niveles de vulnerabilidad social, y que, a su vez, son los gue presentan altos
indices de desigualdades de género.

2.3. Montos de financiamiento

Para el presante concurso el Ministerio cuenta con un presupuesto de hasta $800.000.000-
{echocientos millones de pesos), con los que podra financiar proyectos de alcance
regional (sélo una regién). cuyo monto solicitado sea de hasta $20.000.000- (veinte
millones de pesos)

2.4. Alcance y cantidad de proyectos a financiar

Los proyectos deberdn tener alcance regional involucrando una o mas comunas de la
misma region. En el caso de que una institucidn presente mas de un proyecto para una
misma region, sdlo se considerara admisible el Gitimo proyecto ingresado en la plataforma
de postulacion,

Una institucion podra postular un maximo de dos proyectos, siempre que correspondan a
regiones distinlas, pudiendo adjudicarse solo uno de ellos, siguiendo los criterios de
adjudicacion sefialados en el numeral 7.1 de las presentes bases.

Para determinar correctamente el alcance del proyecto, se considerara lo sefialado por la
institucion en el formulario de presentacion de proyecto, siendo su responsabilidad el
correcto llenado del mismo. Asi, en caso de existir incongruencias que impidan determinar
claramente el alcance del proyecto, la Subsecretaria declarara dicha postulacién como
Inadmisible, por no haber completado comectamente el formulario de postulacidn
incumpliendo lo exigido en el numeral 4.2 letra a) de las presentes bases,




2.5. Plazo de ejecucion de las propuestas

El presente concurso séio financiara propuestas con una duracién minima de & (seis) y
méxima de 12 (doce) meses a contar de la facha de recepcion de los recursos por parte de
la institucién adjudicataria. Para efectos de determinar |a fecha de inicio de la ejecucion del
proyecto, la institucién debera dar cuenta de la recepcion de los fondos a través del
formulario “Comprobante de Recepcién de Recursos” gue se pondrd a disposicion de las
institucionas oportunamente.

El plazo de duracién de cada proyecto deberd indicarse claramente por la institucion
postulante, en el “Formulario de presentacion de proyectos®, contenido en el Anexo N* 2 de
las presentes Bases

Con todao, el plazo de ejecucion de los proyectos cuya duracion sea infarior a 12 meses,
podra ser ampliado, en caso de ser necesario, en los términos y condiciones que se
indicaran en el convenio respectivo.

La fecha de término del proyecto es el dia en que finaliza el plazo de ejecucion, conforme
a su duracién original o su respectiva extension, cuando corresponda.

3. GASTOS A FINANCIAR
3.1. Categorias de gastos y distribucién presupuestaria

Sdlo se financiardn con recursos provenientes del presente Concurso los siguientes items,
parmitiendo utilizar uno u otro, pero considarando los topes senalados:

1. Operacionales: Sin tope. Corresponde a los gastos asociados a la ejecucion del
proyecto tales como: materiales de apoyo ylo de oficina para el desarrollo de
capacitacion y/o entrenamiento; amiendo de vehiculos, gastos de transporte tales como
bencina, peajes y pasajes (dentro del pais) del equipo ejecutor y de los y las
participanies. A su vez, se podra financiar los costos asociados para la obtencion de la
firma electrénica de un representante de la institucidn para ser utilizada en el proceso
de rendicion electrénica de cuentas implementada por la Contraloria General de [a
Republica. Ademas, se consideraran materiales o servicios para actividades de difusion
del proyecto (por ejemplo: penddn, amplificacidn, impresiones, afiches, videos, etc.),
se podran destinar recursos para la proteccion personal®, y alimentacion de
participantes y del equipo ejecutor del proyecto (por ejemplo, coffee break y
colaciones), articuios de higiene, los cuales deben ser pertinentes a la gjecucion del
proyecto.

El subitem de alimentacidn no podra superar el 10% de la totalidad de los recursos
transferidos y se promovera gue la alimentacién sea preferentemente saludable,

1.1. Gastos de Sostenimiento: Maximo el 8% del total de los recursos solicitados
para el proyecto. Incluye todos los gastos indirectos necesarios en los gue debe
incurrir la_Institucién ejecutora para la implementacidn del proyecio, que na son
susceptibles de promatearse e identificarse en forma precisa en el proyecto. Se
podran financiar arriendo de espacios fisicos para la administracion y ejecucion de
las actividades de la institucién. Por otro lado, también se considerara ! gasto de
servicios como luz, agua, telefonia e internel comespondiente a la institucion, Sélo
pueden rendir gastos de sostenimiento las instituciones ejecutoras que tienen
inciuido este item en el presupuesto aprobado por la Subsecretaria de Evaluacion
Social.

* S consideran en este punto los elementos de proteccion personal establecidos por el Ministerio de Salud,
sitie wieb hetps:www ispeh.cl/salud-de-los-trabajadores/ publicaciones-de-referencin/elementos-de-
proteccion-personal-epp/
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Gasto de Inversion: Maximo el 50% del total de los recursos solicitados para el
proyecto. Comesponde a los gastos en adquisicion de equipamiento yfo mejoras de
bienes destinados al proyecto, tales como: notebook, proyector, sillas, entre otros
Estos gaslos deberan ser pertinentes con los objetivos del proyecto. En caso de
contratar servicios por concepto de mejoras tecnoltgicas o el pago a un tercero por la
elaboracion de algun insumo relevante para la optimizacién de un proceso para la
institucion, este deberd ser registrado en este item; sin embargo, la tercerizacion de
actividades no podra superar un 10% del monto total adjudicado (con excepcitn de
aquellos recursos destinado a tercerizar una plataforma tecnoldgica) y siempre que no
constituyan el objeto principal del convenio. Adicionalmente, los gastos por este
concepto deberan ser rendidos mediante la presentacion de la factura emitida por la
respectiva persona juridica, no se financiardn boletas de honorarios referente a este
tipa de gastos, debido a que eso corresponde a un gasto de recursos humanos

Recursos Humanos: Miximo el 60% del total de los recursos solicitados para el
proyecto. Coresponde a los pagos de remuneraciones, honorarios, incluidos los
impuestos, del equipo ejecutor del proyecto, para el desamollo de las actividades de
este y cuyos servicios se encuentren debidamente justificados. Se pueden considerar
en esle item a quien sa encargue de la coordinacidn técnica y/o financiera de la
iniciativa,

Se deja constancia que solo estara permitida la subcontratacién de empresas o personas
|uridicas para aguellas actividades que no constituyan el objeto principal del convenio, tales
como, aseo, alimentacidn, reparacion de inmuebles, o similares. Lo anterior, debers sar
supervisado por la contraparte técnica indicada en el respective convenio, generando los
instrumentos necesarios para ello.

3.2 Gastos no financiables

Na se financiaran con cargo a recursos del presente Concurso;

a)

b)
c)
d)

a)
f)

Henerarios o remuneracion de personas de la Institucidn, que no estén relacionados
directamente con la ejecucion de |a iniciativa, segln lo establecido en el proyecto
presantado.

Pago de deudas de la nstitucion ejecutora,

Costos asociados a la garantia de fiel cumplimiento.

Multas, intereses, comisiones, gastos de administracion de cuenta bancaria o
gravamenes por cualquier conceplo,

Gastos en infraestruciura y obras.

Anticipos o pagos por adelantado, sin la entrega del producto o servicio, o
documentos que acrediten la compra (factura o boleta), salvo que esté estipulado en
&l contrato respectivo y previa entrega de la garantia comespondiente. Se exceptian
los gastos que, por convencion o practica comercial, los ejecutores deban realizar con
el fin de asegurar la correcta ejecucion dal convenio, tales como, compras de pasajes
aéreos, reservas de salones para eventos ylo capacitacionas, entre otros.

Pagos por adelantado de remuneraciones,

Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

Gastos respaldados con documentos sobrescritos ¢ enmendados.

Gastos respaldados por recibos simples por concepto de traslado, servicios yio
compras

Gasfos gue no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a [a Institucién

Gastos que excedan a los montos autorizados por item.

Gastos por concepto de bebidas alcohdlicas y cigarrillios, se exceptian gastos de
alcohol refacionado a actividades de Indole sanitaria,

Gastos asociados a compra de vehiculos motorizados.

Gastos de pasajes asociados a viajes internacionales.

Gastos efectuados con fecha posterior al periodo de ejecucién del proyecto o
asociados a actividades desarroliadas fuera del plazo de ejecucion del proyecto.




q) Gastos en cualquier especie de regalos, premios yfo souvenir para participantes y/o
ejecutores que no digan relacién con el objetivo del proyecto.

r Gastos de tarjetas de presentacion del equipo de la Institucion

s) Gastos con tarjetas de débito personal del equipo ejecutor. De manera excepcional,
se permitira el uso de |a tarjeta de débito personal, siempre y cuando exista un fondo
por rendir asignado previamente al gasto.

t) Gastos con tarjeta de crédito. De manera excepcional se aceptara el uso de tarjeta
de crédito institucional para gastos autorizados que requieran cobro en moneda
internacional, El uso de este medio de pago debera ser cancelado en una cuota, con
el fin de evitar la generacién de intereses o reajustes asociados a las compras en
cuotas. Adicionalmente, se establece que se aceptara el uso de esta modalidad,
siempre gue no genere algun beneficio de tipo personal o particular. Por Gitimo, indicar
que la Institucién ejecutora deberd presentar la documentacion de respaldo de las
operaciones (en caso da recurrir a este medio de pago), con el objeto de determinar
la correcta utilizacidn de los fondos otorgades y el cumplimiento de los objetivos
previstos en el proyecto.

4. POSTULACIONES

Las instituciones postulantes deben presentar todos los documentos requeridos en la
presentes Bases, sagln lo sefialado en el numeral 4.2 No se aceptaran postulaciones fuera
del plazo indicado en el cronograma del concurso, ¥ tampoco se aceptara |a entrega de
antecedentes con posterioridad al cierre del periodo de postulacion de la iniciativa.

Cabe advertir, que toda la documentacion que las instituciones deban presentar con motivo
de su postulacién deberd regirse por lo establecido en las presentes bases, sin embargo,
ante la ocurrencia de alguna situacién de carécter excepcional, las autoridades podran
disponer de mecanismos distintos para la entrega de la informacién yfo documentacion, lo
que serd informado cportunamente por al Ministerio.

41  Postulacién en plataforma informatica.

Las insfituciones postulantes deben presentar toda la documentacién indicada en el
numeral 4.2 de estas Bases, dicha documentacién dabera ser ingresada a través de |a
pagina web del Ministerio de Desarrolic Social ¥ Familia
hitp.//soci Wil mi ri rrolliosocial.gob.cl, en la seccidn habiltada para las
postulaciones al concurso dentro del plazo de postulacion indicado en el respectivo
Cronograma, no se aceptard la entrega de antecedentes con posterioridad a la postulacion
de la iniciativa.

Sa enviara un certificado de recepcion de la postulacién al correo electronica informado por
la institucion postulante. En caso de que exista algun inconveniente con el portal o pagina
web se habilitard, para la postulacion de las organizaciones, un mecanismo de contingencia
que permita la presentacion de los proyectos, situacion que se informara oportunamente
por parte de! Ministerio.

Sera responsabilidad de las instituciones postulantes el ingreso del proyecto a postular, el
correcto llenado de los formularios y el ingreso de toda la documentacién requerida.

Se aceptarén postulaciones de proyectos por plataforma informatica hasta las 23:58 horas
del Oftimo dia del plazo de postulacion sefialado en el cronograma del concurso,
considerando el huso horario de Chile continental (UTC —4).




4.2. Documentacidn obligatoria para postular

Los documentos que toda institucién debe presentar al momento de postular son los
siguentes:

a) Formulario de Presentacion de Proyecto contenido en el Anexa N°2 de las presentes
bases, correctamente completado en la plataforma de postulacitn

b} Ceriificado de directorio de persona juridica sin fines de lucro, emitido por al Servicio
de Registro Civil e Identificacién® o por el organismo competente segin el tipo de
institucion postulante, e gque debera tener fecha de emisién no supernor a sesenta
{60) dias corridos desde la facha de la publicacién de |as presente bases, *.

c)  Declaracion jurada simple, segin formato adjunto en el Anexo N® 1: “Declaracion
Jurada®. Este documento debe estar fimado por el o la representante legal de Ia
institucion postularte.

d) Copia simple del acta de constitucién o estatutes de la institucién, y sus
modificaciones si las hubiere, en donde conste el objeto social de la institucidn.

&) Fotocopia simple del RUT de la institucion postulante, o certificado emitido por el
Servicio de impuestos Internos que dé cuenta del Rut de la Fundacién o Corporacién
postulante.

fi Fotocopia simple de la cédula de identidad del representante legal de |a institucion
postulante.

g)  Declaracién jurada simple, segin formato adjunto en el Anexoc N°® 4; “Declaracion
Experiencia de |a Institucion’. Este documento debe estar firmado por el o la
representante legal de fa institucidn postulante.

Los documentos antes mencionados que requieran fa firma de los representantes legales
pueden ser fimados mediante firma manuscrita o firma electrénica avanzada
indistintamente.

4.3 Pericdo de consultas durante el proceso de postulacién.

Las instituciones postulantes podran formular consultas o solicitar aclaraciones respecto de
las presentes Bases. Estas deberan ser realizadas a través del comeo electrdnico

sociedadcivilfddesamolinsocial ol exclusivamente en los plazos sefalados en el numeral
14: "Cronograma del Concursa” de las presentes Bases.

No seran admitidas las consultas o solicitud de aclaraciones formuladas fuera de plazo yio
por un conducto diferente al sefalado en el parrafo anterior.

Las consultas se contestardn por escrito mediante un “Acta de Aclaraciones”, en la cual se
hara mencién de la consulta planteada y sera publicada en la pagina web
hitp.//sociedadcivil. ministeriodesarroliosocial.gobcl;, en |a fecha establecida en el
cronagrama del concurso, teniéndose por conocida y aceptada por todos los participantes
mediante dicho acto. De esta forma, las instituciones postulantes no podran alegar
desconocimiento de lo que el acta consigne. ya que formara parte integral de las presantes
Bases.

* Se puede oblener, gratuitamenie, a travis de la pagina web del Servicio de Registro Civil & ldentificacsn.

* En caso de que |a institucidn resulte adjudicada y prewic a la suscripcin del convenio respectivo se solicitand
-Hm.-ludummmdhm@hmnhmmpﬂmn.hmﬁnmﬂmzam
a}dul:hugrdamuptmmnh.aﬂqumpuadawUn-mmmm superior a 30 dies corridos previos
8 la suscripciin del acuendo,
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5. ADMISIBILIDAD

Terminado el plazo de postulacion, el Ministerio revisard® deniro de los plazos indicados en
el cronograma del Concurso, el cumplimiento de las formalidades de postulacion exigidas
por estas Bases, a saber

a) Que lainstitucion postulante comesponda al fipo de organizacion que puede postular,
de acuerdo a lo establecido en el numeral 1.1 de eslas Bases y a lo declarado en el
Anexo N 1.

B) La institucién postulante no se encuentre inhabilitada para postular, de conformidad
al numeral 1.2 de astas Bases.

€} La postulacién se haya efectuado dentro del plazo, segin el cronograma del
CONCUrso.

d) Elmeonto del proyecto no supere &l maximo establecido en el numeral 2.3 y se ajusten
a los parametros sefalados en el numeral 3.1

e) La institucion postulante cumpla con lo establecido en los numerales 2.4 y 2.5 de
estas Bases.

fl Para la Institucién postulante que presente mas de un proyecto en una misma region,
segun lo establecido en el numeral 2.4, sdlo sera considerado como admisible el
ultimo proyecto ingresado en la plataforma. Para la institucion postulante que presente
mas de dos proyectos en regiones distintas, seran considerados como admisibles solo
los dos Gitimos ingresados en la plataforma,

g) La postulacion presenta todos los antecedeantes sefialados en el numeral 4 2 de estas
Bases.

h} El objeto social de la institucidn postulante sea pertinente con las actividades a
desarrollar en &l proyecto presentado a través del formulario de postulacidn (Anexo
N*2).

i La institucion postulante tenga al menos dos afios de antigliedad contados desde su
constitucion al cierre del proceso de postulacién del concurso Para Vivir Mejor 2024
acuerdo a la informacién del Cerlificado indicado en el numeral 4.2 letra b) de las
presenies bases.

§.1. Resultados de la revision de admisibilidad

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia declarara la admisibilidad & inadmisibilidad de
los proyectos presentados por medio del cormespondiente acto administrative, emanade de
la Subsecretaria de Evaluacion Social, el que se pubﬂ:‘.‘-ﬂrré en la pagina Hb del Ministeno
de Desarrolio Social y Familia Alsoch ivil. mini I .cl para

informacién de las instituciones postulantes en los plazos indicados en el cmnngﬂma del
Concurso,

En el documento publicado se identificardn los proyecios declarados admisibles que
pasarin a la siguiente etapa, vy aquellos declarados inadmisibles. El referido documento
indicara lo siguiente:

a) Postulaciones declaradas admisibles, con indicacion del folio de postulacion, RUT y
nombre de la institucion postulante, indicacion del nombre del proyecto respectivo y
la region de ejecucion del proyecto.

b) Postutaciones declaradas inadmisibles, con indicacién del folio de postulacion, RUT
y nombre de la institucidn postulante, indicacion del nombre del proyecto, la region de
gjecucion del mizgmo y el motivo de la declaracion de inadmisibilidad,

® Sa deja constancla que s8 deberd dar curmplimianto integro & lo establecido en &l ariculo 26 de la ey N°
21,640 de presupuesios del gector plblico cormespondients al afio 2024 respecio de las causales inhabilidad de
los funcionarios pdblicos o personal contratado a honoranos para parficipar o infervenir en &l proceso concursal
¥ #in perjuicio de lo dispuesto en el anticulo 12 de ia ley N* 18,880




6. EVALUACION ¥ CALIFICACION.

Luego de publicar los resultados de la admisibilidad, una Comisién Técnica’ de la
Subsecretaria de Evaluacién Social del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, procedera
a evaluar los proyectos presentados y declarados admisibles dentro del plazo establecido
en &l cronograma del Concurso,

Para |a evaluacion de cada criterio o subdimensian que se indica en el presente numeral,
se utilizara |a siguiente escala como guia:

=

NIVELES % DEL CONCEPTO
PUNTAJE
1 | Scbresaliente | 81-100% La propuesta aborda exitosamente todos los

aspectos relevantes del criterio o subdimensian,
Segun comesponda.

Cualguier defecto es considerade como menor.

2 | Bueno 61-80% La propuesta aborda adecuadamente los
aspectos relevantes del criterio o subdimension
' considerada. Sin embargo, hay mejoras que son
todavia posibles.

3. | Aceptable 51-60% La propuesta aborda el criterio o subdimension
considerados en su conjunto, pero hay mejoras
que son Necesarias, como asimismo debilidades
gue deben ser resueitas.

4 | Insuficiente 31-50% La propuesta aborda el criterio o subdimensién
evaluada en forma inadecuada o se aprecian
profundas debilidades. -

5 | Deficiente 0-30% La propuesta no logra abordar el criterio o

subdimension considerada o no puede ser
juzgada por falta de informacién o por aparecer
incompleta.

Los criterios técnicos y puntajes que se utilizaran en dicha evaluacion son los que se
presentan a continuacion:;

Se deja constancia que el puntaje minimo global para ser elegible es de 55 puntos,
por lo que aquellos proyectos que obtengan un puntaje inferior al sefialado serdn
declarados “no elegibles” conforme se indica en las presentes bases,

" Se deja constancia que se deberd dar cumplimiento integro a lo establecido en el articulo 26 de la ley N°
21.640 da presupuesios del sector piblico correspondiente al afio 2024 respecto de las causales inhabilidad de
los funcionarios publicos o personal contratado a honorarios para participar o intervenir en el process concursal
¥ Sin peruicio de lo dispuesio en & ariculo 12 de la ey N° 16880

12




PERTINENCIA
(1)

Se evaluara |a comecta
descripcion del problema
asi como que & tipo de
proyecto corresponda a
agquellos indicados en el
numeral 2.2 y su
rekacidn con personas
y/o grupos vulnerables.
En funcidin de Io anterior,
se debe presentar
claramente la poblacién

afectada, causas y
efectos asoclados,
incorporando datas de
caracterizacion
§ i
sociodemografica.

Diagnéstico del
problema (Seccidn N™1
del formulario de
postutacian)

18

18

COHERENCIA
EN EL DISENO

Se evaluara la propuests
de sclucion entregada
por la institucidn
pastulante, sagun lo
definido en sus
objetivos. Esta
propuesta debe lener
una relacién directa can
el problema identificado,
los objetivos y enfogues
planteados an &l
numeral 2 de estas
bases Se evaluara la
cuantificaciin de la
poblacin participante
del proyvecio, asl como ia
idoneidad de los criteros
de seleccion que s&
identifiguen para su
inclusibn

Definician da los
Objetivos del Proyecio
{Seccitn N*2 del
formulario de
postulacidn)

10

Cuantificacion y
sulﬂ_-nribn de los ¥ I_a:
participantes [Seccidn
N*3 dal formulario de

postulacidn)

16

CONSISTENCIA
DEL DISENO
CON LA
EJECUCION

Se evaluara ia commecta
formuslacion de las
esirategias de frabajo
del proyecto, asl como la
retacidn tanto con los
objetivos de éste como
BuUs resultados
esperados.

Por ofro lado, 58
revisara la composicion
del equipo ejecutor y el
rol de cada una de las
personas integrantes del
proyechs, sU vincukackn
con kas actvidades para
alcanzar &l dxito da
éatas.

Al mismo tiempa, sa
revisara la calidad de los
resultados planteados,

Definicion de las
Actividades ((Seccidn |
N4 del formulario de |

postulacidn)

Definicidén de Recursos
Humanos
(Seccion NG del
formulano de
postulacidn)
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'I

tanto en su formulacion
cOma Su relacidn con las
metas establecidas en el
proyecto (nivel de éxito).
Se espera que dichas

Resultados Esperados

mmﬂ:'l (Seccién N°5 del

de madios de i

) - o5 - postukacian)

gue den muasira
efectiva del impacto

asparado dal proyecta,

formularia de

10

PRESUPUESTO
SOLICITADO

Se evaluara que los
gastos propuestos estén

vinculados con las
actividades a desarollar,

como también con ia

cantidad de participantes

que aamﬂwa aicanzar
] FEsu

H’”ﬂ | Gastos del Proyecto

Adl ichlonalmente, se

considerara que se

justificacion detallada de
los

estrechamante

respatan las
restricciones
numeral 3 de las

se realice una

Financiamiento y
{Seccién N°8 del

formularic de
postulacian)

15

15

COHESION
SOCIAL

Se evaluara que |a .

Institucidn propanga en

el proyecto acciones
conjuntas con otras
entidades y que
perfmitan generar

iniciativas para abordar

la problamatica
planteada. E| trabajo
conjunto con ofras
instituciones deberd ser
respaidado con cartas
de apoyo de las
instituciones
participantes y se
verificara dicha
implemantacion durante
el seguimiento del

Complementanedad

(Seccion N*7 del
farmulario de
postulacian)

10

proyecto
Se evaluardn
positivamente los

proyectos donde la
comunidad beneficiaria

la identificacidn y
salucitn del problema.
invalucrandose
directamente en las
diferentes etapas del
proyecto, a partir de
mecanismos
parficipativos® tanto en

sea un agente activo en
Participacion ciu

el disefio, como en la

{Seccién N°T del
formulario de
postulacion)

10

20

" Se insta a utikrar 33 rocomendacianes entreQadas en i
postulantes en |a paging wab ded Ministena de Desamalis

in o pariicipacion ciudadans que estars & daposicitn de los

y Familia
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ejecucian y evaluacion
del proyecto. Se espera
gque la comunidad sea
co-craador yio
#jecutora de la iniciativa,
¥ no sclo recapiors de
los beneficios de ésta.
Lo anterior, serd
respaldado mediante ka
entrega de medios de
verificacidon (resultados
de encuesias,
diagramas trabajados,
apuntes de los relatos
recolectados, fotografia
de las actividades

DESEMPENO
DE LA
INSTITUCION
EN LA
EJECUCION DE
PROYECTOS

DE LA
SUBSECRETARI
A DE
EVALUACION
SOCIAL®,

ANTERIORES |

haya desarrollado en k3
gjecucian de
anteriores los afios 2019
al 2023 (concurscs y
asignaciones directas)
financiados por el
Ministerio de Desarmolio
Social y Familia, a
través, de la
Subsecretaria de
Evaluacién Social 1®

la Institucion

Desempefio antanar de

Se evaluara al
cumpiimiento de la
institucidn postulania en
la entrega de los
infarmes i&cnicos y
financieros a través de la
plataforma respectiva;
respacio de los
proyectos financiados
por ba Subsecretaria de
Evaluacidn social
durante los afios 2018 al

2023 Conforme & lo
anterior, (8 institucidn al
momeanto de la
postulacidn debera estar
al dia con la

prasantacion de dichos
informes.

Cumplimienio de las
oblgaciones de la
institucidn ejecutora,

Puntaje global maximo"!

]

110

" Aguellas instilucionss gue no presenian convenios suscritos en & manco de la asignecidon del Fondo de
mmﬂIWMHMMMMMMMMﬂMMHHM
dei puntaie en la avaluacion del mismo.

I* Sa consideraran las rescluciones que declaran el término anficipado del convenio dictadas hasta la fecha de

publicacitn de les bases del presents concurso.
' Este puntaje no considera b bonificacsdn indicada en este numeral,
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Puntaje de bonificacién por no adjudicacién ni transferencias entregadas

por la Subsecretaria de Evaluacién Social en el ano 2022y 2023(2) |

(1) Les proyectos deberin cumplir con un minimo de 10 puntos dentro de la
Dimension de Pertinencia para ser elegibles. Los proyectos que no alcancen dicho
puntaje seran consignados como “No elegibles”, sin perjuicio de las calificaciones obtenidas
en los damas criterios de evaluacion,

(2) Como mecanismo para diversificar organizaciones receptoras de fondos, aquellas
instituciones postulantes que no hayan recibido recursos durante el afio 2022 y 2023 a
traves del Fondo Concursable yfotransferencias de la Subsecretaria de Evaluacion Social,
recibira una bonificacion de 4 punios luego de aplicados los criterios de evaluacién, Cabe
precisar que este puntaje adicional Unicamente bonificard a proyectos que hayan cbtenido
un puntaje igual o0 mayor al puntaje minimo global para ser elegible (55 purtos).

Con todo, aguellas organizaciones que obtengan puntaje “cero” en cualquiera de las dos
subdimensiones del criterio "Desempefo de la institucion en la ejecucién de proyectos
anteriores de la Subsecretaria de Evaluacién Social®, no podran resultar adjudicadas en el
presente concurso, siende declaradas como “No Elegibles’. Asimismo, bastard que.
respecto de un (1) convenia celebrado con la institucidn postulante durante el periodo entre
los afios 2019 y 2023, se haya dictado |a resolucidn que declare el término anticipado o no
haya cumplide con la presentacién de alguno de los informes exigidos hasta la fecha de
publicacion de las presentes base, para obtener un puntaje "caro” en las subdimensionas
correspondientes.

Los proyeclos declarados admisibles, presentados por diferentes instituciones, pero que
centengan igual informacion y contenido tales como: nombre, objetivos. actividades y
resultados esperados, seran evaluados con puntaje “cera”, guedando como proyectos no
elegibles.

Por su parte, la Comision Técnica de la Subsecretaria de Evaluacién Social, estara
compuesta por:
- El Jefe/a de |a Division de Cooperacidn Plblico Privada o quien él/elia designe como
su representante, quien debera tener responsabilidad administrativa.
- El Jefe/a de |a Division de Administracion y Finanzas o quien élella designe como
su representante, quien debera tener responsabilidad administrativa.
- El Jefe/a de la Division de Politicas Sociales o quien éllella designe como su
reprasentante, quien debera tener responsabilidad administrativa.

Sera la Comision Técnica la que establecera la puntuacion definitiva de los proyectos y su
prelacion, debiendo quedar establecida en un acta suscrita por sus miembros indicando los
proyecios preseniados y su calificacion ordenados en astricto orden de prelacion de mayor
a menor puntaje obtenido.

Durante el periodo de evaluacion, la Comisién Técnica, en caso de estimarlo necesario, a
traves de correo electrdnico dirigido a aquél informado en la postulacidn, podra efectuar
consultas a uno o mds proponentes, para aclarar puntos especificos de su postulacién
quienes tendran dos (2) dias habiles para responder por el mismo medio. De no recibirse
una respuesta an dicho plazo, la informacién no serd considerada como un antecedente
para el proceso de evaluacién Tales consultas y sus respuestas deberan ser puestas an
conocimiento de todos los p-u:siulantaa a fravés de la paglna wab del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia http:/(/socie e : llos .gob.cl,

Asimismo, la Comisidn Técnica, mediante correo electrdnico podrd solicitar a las
instituciones postulantes que subsanen errores u omisiones formales, siempre y cuando
las rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos postulantes una
situacion de privilegio respecto de los demas, esto es, que no afecte los principios de
@stricta sujecion a las bases y de igualdad de los oferentes. La institucion postulante tendra
dos (2) dias habiles para responder por el mismo medio. De no recibirse una respuesta en
dicho plazo, se evaluara el proyecto con la informacion contenida en su postulacién. Tales
rectificaciones deberan ser puestas an conocimiento de todas las instituciones postulantes
8 fravés de la pagina web del Ministeric de Desarrolle Soctal y Familia
Alsociedadcivil. ministeriodesarrall :
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7. ADJUDICACION

Concluida la stapa de evaluacién y calificacion, el Ministerio procedera a adjudicar el Fondo
Concursable, considerando los recursos disponibles, a través de un acto administrativo
dictado por la Subsecretaria de Evaluacion Social, el que serd publicado la pagina web del
Hnntﬂrin l:la Dnammﬁn Social ¥ Familia

- i : o, en el plazo establecido en el

m:nugramn I:IHI mnc-umu

El acto administrative sefialara los resultados de la evaluacién indicando tres categorias de

- adjudicados (los mejor calificados y para los cuales se cuenta con
financiamienio). elegibles en lista de espera (los cuales cumplen con el puntaje minimo
global para ser elegible y podrian adjudicarse en caso de desistimiento o renuncia de algin
adjudicado) y no elegibles (no pueden ser considerados para adjudicacion en virtud de las
condicionas ya mencionadas an estas bases).

En caso de existir una mayor cantidad de proyectos elegibles que recursos presupuestanos
disponibles, aguallos que no resulten adjudicados, luego de |a aplicacién de los critenios de
adjudicacion indicados a continuacitn, quedaran en lista de espera en orden de prelacion
de mayor @ menor puntaje los que podran resultar adjudicades en los siguientes casos: (i)
gue alguna de las institucicnes adjudicatarias renuncie siguiendo el procedimiento descrito
en &l numeral 7.4 de estas bases; y (i) gue el adjudicatario no suscriba el respectivo
convenio en los plazos establecidos en el cronograma del concurso, entendiéndose, por lo
tanto, que desiste de |a adjudicacion.

7.1 Criterios de adjudicacion

a) Se adjudicaran, primero, los dos proyeclos con los mayores puntajes en cada region.
Después, se procedera a adjudicar los proyectos restantes, indistintamente a la regién
de ejecucion, de acuerdo solo al puntaje obtenido, siempre gue cumplan con el
puntaje minimo exigido en las presante bases.

b} En el caso de que dos o mas proyectos hayan sido evaluados con &l mismo puntaje
total, pero sdlo pueda ser financiado uno, se seleccionara el proyecto gque contemple
el mejor puntaje en la dimensién "Cohesion Sccial®. Si persiste el empate se
privilegiara la iniciativa que posea un mayor puntaje total en el criterio de Pertinencia,
de mantenarse el empate se privilegiara la iniciativa que contemple un mayor numero
de participantes. En caso de continuar con el empate, se seleccionara la iniciativa a
ejecutarse en la regién gue tenga menos proyectos adjudicados, Si luego de haber
aplicado todos los criterios de desempate este subsiste, el proyecto a financiar lo
definira la Comision Técnica

¢}  Si una institucion postulante presenta proyectos en ambas lineas del Concurso para
Vivir Mejor afio 2024 (Accidn Social y Evaluacion de Experiencias), debera considerar
gue sélo podrd adjudicarse una de ellas. Si el resultado de la evaluacién técnica
resualva que mas de un proyecto se encuentra en condiciones de ser adjudicado, se
optara por aquél que entregue la mayor cantidad de recursos monetarios. Si con el
criteric descrito, no pudiera determinarse el proyecto a adjudicar, se ulilizaran
aquellos sefialados en el literal b) descrito precedentemente.

d)  Asimismo, si una institucién postuld a ambas lineas del concurso y en una de ella fue

adjudicada, respecto de la otra postulacién no podra resultar adjudicada aun cuando
haya corrido la lista de espera a su favor.
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7.2 Lista de espera

La ista de espera de proyectos se publicard en el acto administrativo de adjudicacién y
estara compuesta por los proyectos calificados como elegibles que no resulten adjudicados.
A esta lista se acudird en caso de renuncia o desistimiento manifestado por la institucién o
si ésta no acompafia dentro de plazo la documentacidn requerida para |a elaboracion del
convenio o si del analsis de ella se verifica que no cumple con los requisitos necesarios
para su celebracion. Para la adjudicacién de las instituciones en lista de espera se debera
aplicar, los mismos criterios de adjudicacion establecidos en el numeral 7.1, y segun los
plazos establecidos en el cronograma.

Las instituciones postulantes que por aplicacion del procedimiento de lista de espera
resultaren adjudicadas seran informadas via correo electrénico dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la adjudicacion respectiva [a que se realizard a ftravés del
mmmﬂnnla acto administrativo el que serd publicado en la pagina web institucicnal
i isteriodaesarrall | , debiendo la institucidn presentar |a
n'ncummta:lﬂn exigida en la presentes bases en el plam sefialado en el commeo electrénico
de notificacion.

El Ministerio podra declarar desierto todo o parte del proceso concursal por motivos
fundados los gue seran sefialados en el respectivo acto administrativo,

7.3 Comunicacion de resultados de adjudicacion

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de los resultados del proceso
de adjudicacion, se informard a todas las instituciones postulantes con proyectos
adjudicades via correo electrdnico, segun los datos aportados por la propla institucion en el
formulario de postulacién, el procedimiento a seguir con el objeto de firmar el Convenio
respectivo y quién serd la contraparte ministerial para efectos de coordinar la firma de dicho
documento.

7.4 Renuncia de adjudicacién

Las instifuciones tendran la oportunidad de renunciar a la adjudicacién a través de la
enfrega de una carta dingida a la Subsecretaria de Evaluacion Social, debidamente firmada
por el representante legal de la inslitucidén en donde se sefiale las razones de la dimisién,
La carta podra ser presentada en |a oficina de partes del Ministerio y/o enviada a través de
comeo electronico dingido a la contraparte técnica del Ministerio. Lo anterior, con tope
maximo a los 10 dias comdos desde la notificacién del resultado de la adjudicacian,

7.5. Recursos administrativos

Las instituciones postulantes que en este concurso sean declaradas inadmisibles, no
elegibles o no fuesen adjudicadas, podran recurrir en contra de la decisidn de la autoridad.
conforme lo dispone la Ley N° 18.880. que establece bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los drganos de la Administracion del Estado. Se hace
presente gue en ningln caso se podran presentar en la reclamacién documentacion o
antecedentes exigidos no entregados en la postulacidn ni enmendar errores cometidos an
ésta.

8. DEL CONVENIO
Tramitado totalmente e! acto adminisirativo de adjudicacién, y comunicado en la forma

sefialada precedentemente, se deberdn cumplir con las siguientes acciones necesarias
para la suscripcion del convenio y la correspondiente transferencia de los recursos segin

corresponda:
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8.1 Documentacion W ripci

La documentacion gue se sefiala a continuacion debera ser enviada via correo electronico
a la contraparte Ministerial informada en el corres de notificacion de la adjudicacion

8.1.1 Inscripeién en el Registro Central de Colaboradores del Estado

Para la suscripcidn del convenio la institucion adjudicataria debera estar inscrita en el
Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades de la Ley N° 19.862,
para lo cual debera enviar a contraparte Ministerial previo a la suscripcion del Convenio
de Transferencia de Recursos el cerificado que acredite su inscripcion como entidad
receptora de fondos pdblicos, el que debera ser solicitado desde la pagina web
hittp: www . registros 19862 ¢l/. Las instituciones podran inscribirge an aste Registro con
posterioridad al proceso de adjudicacidn, pero es requisito gue cuanten con su certificado
al momento de la suscripcidn del convenio de transferencia de recursos

8.1.2 Personeria juridica de la institucién adjudicada y Certificado.

Par efectos de que la Subsecretaria de Evaluacion Social slabore los respectivos
convenios de transferencia de recursos, la institucion adjudicatana debera entregar
previo a la firma del convenio, documento emitido por autoridad competente o copia
legalizada de la personeria (sesion de directono, estatuto o mandato, etc.) en la que
consta la facultad y/o nombramiento de quien pueda representar actualmente a la
institucién con la finalidad de acreditar gque guien suscribe el convenio esta facultado
para hacerlo. Lo anterior, solo se exigira en caso de que, quien firme &l convanio no sea
la misma persona que aparece como presidentala de fa institucién en el certificado de
directoric de persona juridica sin fines de lucro acompafiado en la postulacion ¢ si el
directorio en dicho documento no se encuentra vigente o no ha sido debidamente
actualizado.

Asimismo, 58 debera acompafiar un nuevo certificado en los términos dispuestos en el
numeral 4 2 letra b) de las presentes bases cuya fecha de emision no sea superor a treinta
(30) dias previos a la firma del convenio.

B.2 Documentacion necesaria previo a la transferencia de recursos

Una vez suscrito el convenio de transferencia de recursos se deberd enviar via comeo
electronico a la contraparte ministerial la siguiente documentacion:

8.2.1 Cuenta bancaria

Pravio a la transferencia de recursos la institucion debera entregar via comeo electrinico
a la contraparte Ministerial copia simple de un documenta que acredite titulandad por
parte de |a institucion adjudicada de una cuenta cornenta, chaquera alectrénica, cuenta
vista o cuenia de ahorro de una institucién bancana ylo financiera, que permita realizar
transferencia electronica de los recursos adjudicados

En dicho documento se daba leer claramente el nombre completo de la institucidn y del
banco, asi como el tipo y numero de la cuenta.

Mo se aceptardn cuentas de ahomos de cooperativas financieras.



8.2.2 Garantia de fiel cumplimiento y correcta inversién de los fondos

A fin de garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiente de las obligaciones que se
deriven del Convenio de Transferencia de Recursos, las instituciones adjudicatarias
deberan hacer entrega, mediante commeo electrdnico™ enviado a la contraparte técnica
informada a través de comeo electronico, una garantia, de fiel cumplimiento pudiendo
ser uno de los siguientes instrumentos mercantiles:

a} Pdliza de Seguros de Ejecucidn Inmediata, la cual debe incluir expresamenta la
siguiente estipulacién: “En caso de controversias ellas serin resueltas por
los Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje”

b) Boleta Bancaria de Garantia de ejecucin inmediata

¢) Vale \ista.

d) Certificado de Fianza,

Cualquiera de las cauciones precedentes debe cumplir con las siguientes condiciones:

a) Garantizar un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del monto total de los
recursos adjudicados por el proyecto;

b) Debe ser emitida a nombre de: “Subsecretaria de Evaluacion Social - RUT
61.980.240-3";

c) La glosa debe indicar "La presente fiene por cbjeto garantizar el total y fiel
cumplimiento de las obfigaciones del convenio de transferencia del concurso
Para Vivir Mejor — Accidn Social - 2024, por el proyecto “[indicar nombre del
proyecitol’, adjudicado a través de la Subsecretaria de Evaluacién Social”,

d) La garantia debe iniciar su vigencia dentro de los 10 dias comidos siguientes a
la fecha de suscripcién del convenio, y se extendera por un periodo equivalente
al total de meses de ejecucidn del proyecto adjudicado, mas 10 (diez) meses
adicionales, Para estos efectos, el plazo de ejecucidn mas el periodo de
garantia se contard desde la firma del convenio,

La institucién ejecutora debera mantener permanentemente garantizados los recursos
transferidos, mientras el convenio se encuentre vigente y no se hayan reintegrado la
totalidad de los recursos transferidos, de modo gue la garantia debera ser renovada en
cuanto a su monto y vigencia, segon sea el caso. En el evento que la totalidad de los
informes técnicos - financieros no hayan sido aprobados antes de treinta (30) dias
corridos de finalizar la vigencia de la garantia otorgada, la institucién debera renovaria
por un periodo adicional de tres meses y por un monto gue cubra los gastos observados,
rechazados y el saldo no ejecutado.

La garantia podra ser ejecutada por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en caso
de cualguier infraccion o incumplimiento a las obligaciones del Convenio. En caso
contrario sera liberada una vez gue hayan sido aprobados los informes técnicos y
financieros finales y hayan sido reintegrados los saldos no ejecutados, gastos
observados y/o rechazados en cuyo caso deberd ser retirada por la institucion en la
Tesoreria de la Subsecretaria de Evaluacién Social, bajo las indicaciones del Ministerio.

En caso de que alguna de las instiluciones adjudicatarias no presente la garantia en el
periodo indicado por el Ministerio, no se efectuard la transferencia de los recursos
comprometidos y se podra poner término anticipado al convenio.

““En caso de que la garantia presentada ses exiendida en formato digitsl, bastard con el envio mediante comes
adactrénico, sin embargo, en el caso de garantias extendidas en formato fisico, deberd emdarse por comes af
documeno escanéado y realizar sy enfrega previc 8 la transfersncia de los recwrsos, conforme 8 les
instruccicnes que entregara la Division de Cooperackdn Poblico Privada al respecio,
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9. SUSCRIPCION Y VIGENCIA DE CONVENIOS

El Ministerio remitira el Convenio de Transferencia de Recursos a la institucion
adjudicataria -via correo electrdnico y/o comeo cerlificado-, previa cedificacién por parie de
la Divigidn de Administracion y Finanzas de la Subsecrataria de Evaluacidn Social que la
institucion se encuentra al dia en la rendicidn de cuentas d& cualquier otro convenio suscrito
con la Subsecretaria referida, en caso de corresponder, &l que debera ser firmado, ya sea
de forma manuscrita o mediante firma electronica avanzada por el representante legal de
la institucion, en dos ejemplares idénticos, los cuales deberd entregar a través de correo
electrénico ylu oficina de partes (segun formato de firma utilizada) a la contraparte técnica
designada, dentro del plazo establecido en el cronograma del concurso, sin perfjuicio de
requerir la entrega material del documento original firmado de acuerdo a las instrucciones
que para tal efecto comunigque |a Division de Cooperacion Publico Privada.

En el caso gue la institucion adjudicataria no presentare en la fecha requerida por el
Ministerio, el convenio firmado, se entendera que desisten de la adjudicacion. En este caso,
&& podran reasignar los recursos, recurriendo a los proyectos de la lisla de espera,

Una veaz totaimente tramitado el convenio respectivo, este debera ser publicado en la pagina
wab le Mirﬁsteriﬂ de Deurrnlln Social y Familia

- i : _ : Asimismo, la organizacion
adjudlnmaria dabam pl.l‘:ﬂu:ur en su s[lﬂn u!m:lmmm el texto Integro del convenio en el que
constard el presupuesto ascciado a él, junto a sus estados financieros, balance y memoria
anual de actividades. Ademas, an debera publicar la némina de su directorio en ejercicio o
de su drgano superior de administracion, administradores prncipales y los recursos
piblicos recibidos por fecha, monto y organismo oforgante, de acuerdo a lo gue se
establezca en el respectivo convenio de transferencia de recursos.

El Convenio se mantendra vigente hasta los cinco (5) meses siguientes de terminado el
plazo de ejecucion del misme. Con todo, en caso de existir saldos no rendidos, no
ejecutados, observados y /o rechazados, la vigencia se mantendra hasta que se produzca
el reintegro de dichos recursos, no pudiendo exceder de sesenta (60) dias habiles, contados
desde la fecha de la solicitud de reintegro. El incumplimiento del reintegro facultara al
Ministerio a ejecutar la garantia prevista an el numeral 8.2.2

10. TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La transferencia de recursos se realizara en dos (2) cucias, la primera de ellas por el setenta
por ciento (70%) del monto adjudicade la que sera transferida una vez que se encuentre
totalmente tramitado el dltimo acto administrativo que aprueba el convenio de transferencia
de recursos, |a institucién haya entregado la garantia descrita en el numeral 8.2.2 de las
presentes bases y la insfitucion se encuentre al dia en las rendiciones de cuentas de
cualguier convenio suscrito con la Subsecretaria de Evaluacién Social.

La segunda cuota serd por el treinta por ciento (30%) restante y podra ser transferida a
partir del mes de Octubre de 2024, siempre gue hayan presentado al menos el segundo
informe técnico de avance y se encuentre al dia en las rendiciones de cuentas. Con todo,
la segunda cuota no podra ser transferida si del analisis de los informes técnicos y
financieros que correspondan, se desprenda que la institucidn no ha ejecutado actividades
y no ha realizado gastos.

Los fondos se transferirdn en la cuenia bancaria informada por la institucién de acuerdo a
lo sefialado an el numeral 8.2.1 de las presentes Bases.
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Se debera dar cuenta de |a recepcion de los recursos, dentro de un plazo de quince (15)
dias comdos a partir de fa notifficacion respectiva, a través del "“Comprobante de recepcién
de recursos’ que se pondrd a disposicion de la institucidn ejecutora, la que debera
acompafiar ademas, un documento bancario que acredie la transferencia en la fecha
indicada (por ejemplo, una cartola bancaria, estado de cuenta o un comprobante del banco).
Ambes documentos deben estar firmados por el representante legal de la institucidn
adjudicada

En el caso que la institucion mantenga rendiciones, saldos o reintegros en mora con el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, ésta no se podra realizar hasta su regularizacin.
Para lo anterior, la institucidn tendra un plazo de quince (15) dias corridos desde la
notificacion de adjudicacién del fondo, para subsanar lo pendiente a este respecta. Si la
Institucion no regulariza dicha situacién, se considerard que no se desea continuar la
ejecucién del convenio,

En ningln caso la organizacidn podrda comenzar la ejecucidn del proyecto antes de la
recepcion de los recursos. En tal sentido, no se aceptara la rendicidon de desembolsos
efectuados con anterioridad a la percepcidn de los recursos, ni con posterionidad a la fecha
de término del proyecto.

Se deja constancia que para rendicidn de los fondos transferidos la institucidn adjudicada
debera;

a) Utilizar el Sistema de rendicidn de cuentas de la Contraloria General de la
Replblica, SISREC, ocupanda las funcionalidades que otorga el perfil de ejecutor
y dando cumplimiento al marco normativo aplicable, incluyendo la resolucion N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Replblica, gue Fija Normas sobre
Procedimiento de Rendicién de Cuentas, o cualquier otra que la modifiqgue o la
reamplace,

b) Designar a las personas que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en el SISREC en calidad de titular, y al menos un
subrogante, en los reles de encargado y analista, respectivamente.

c) Disponer de los medios tecnoldgicos de hardware y software que sean precisados
para realizar la rendicidn de cuentas con documentacion electronica y digital a
traves del SISREC, lo cual incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la
firma elecironica avanzada del encargado ejecutor, scanner para digitalizacion de
documentos en papel, habilitacion de casillas de correo electrdnico e intemet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién, garantizando
su autenticidad, integridad y disponibilidad para las eventuales revisiones que
pudiere efectuar la Contraloria General de la Repiblica, en el marco de la
normativa legal pertinente

11. CONTENIDO DEL CONVENIO

En los convenios que se celebren para la ejecucidn de los proyectos adjudicados, se
deberan contemplar, a lo menos, lo siguiente:

a) Acciones a desarollar, plazos y forma de rendir cuenta de los recursos que sa
transfieran para |la ejecucion del convenio.

b) Supervisién técnica y seguimiento de los proyectos, ademds de la supervisidn
financiera de los mismos.

c} Contraparies técnicas y financieras: Se establecerdn las funciones de las contrapartes,
asi como la obligacién de la institucion ejecutora de designar una contraparte para
mantener la comunicacion y coordinacion necesaria para la mejor ejecucion del
proyecto.
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d) Capacitacion: La obligacion de parficipacion de la institucidn en una capacitacidn
Técnica y Financiera que dictara el Ministerio, a efectuarse en |a forma y lugar que sa
determine.

e) Informes y plazos: La obligacién de presentacidn de informes técnicos y financiercs
mensuales y finales. Ademas, deberan presentar junto al informe final un resumen
ejecutivo, en funcidn de las exigencias y de acuerdo a la forma y plazos establecida en
al convenio. Finalmente, es Otil indicar que, las plataformas y formatos que se utilizaran
para la presantacion de informes se indicaran en el convanio

fi Solicitudes de modificaciones: El convenio establecerd la posibilidad de que las
instituciones adjudicadas soliciten modificaciones al proyecte adjudicado. Las
particularidades de dichos cambics seran establecidas en el convenio firmado.

g} Término anticipado: Las circunstancias o incumplimientos que serdn motivo suficiente
para declarar el término anticipado seran descritas en el convenio.

h) Restitucidn de los recursos en caso de que sean destinados a una finalidad distinta
para la que fueron asignados o bien no hayan sido utikizados, rendidos u observados
an &l proceso de revision de la rendicidn de cuentas.

iy Cierre del proyecto: El procadimiento de cierre del proyecto se describira en el convenio
para una mayor orientacion para la institucion ejecutora.

12. PLAZOS Y NOTIFICACIONES

Todos los plazos establecidos en eslas Bases seran de dias comidos, salvo mencidn
expresa an contrario (dias habiles).

Todas las publicaciones a que hacen referencia las presentes Bases, se efectuaran en la
pagina wab dal Ministario (i -] Desarrolio Social W Familia
hitp:/'sociedadcivil ministeriodesarroliosocial gob.cl.

13. DE LA PROPIEDAD Y DIFUSION DEL PROYECTO

Las instituciones adjudicatarias serdn titulares de |la propiedad intelectual de cada uno de
los productos oblenidos en |a ejecucion de las iniciativas financiadas por aste fando, Sin
embargo, al Ministerio se reserva el derecho de utilizar, gratuitamente, aquellos materiales,
productos u ofros gue se hayan generado en el marco del Concurso.

Por el stlo hecho de adjudicarse los fondos del presante Concurso, se entisnde que los
titulares de dichos derechos ctorgan, por anticipado, su consentimientio para el uso indicado
en el parrafo anterior.

Es obligacidn dela institucion ejecutora que, en toda publicacion, escrito, publicidad,
propaganda, o difusion de cualquier naturaleza, asi como tambéén en productos, actos,
eventos, convocatorias u otros, referidos a un proyecto o programa financiado total o
parcialmanta por los recursos otorgados por este Fondo, debera especificarse gue ha sido
financiada con recursos del “Fondo Para Vivir Major- afio 2024" | debiendo utilizar también
de manera visible &! logo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia™

La mencion de la fuente de financiamiento acompafiada del uso del logo ministarial debera
estar incluida en lienzos y pasacalies, pendones, gigantografias y/o telones de fondo; en
afichas, invitacionas, donde ademas za deberd hacer mencidn del financiamiento en los
yocativos de la invitacidn, en tarjetas promocionales, fiyers y volantes, en diplomas y
galvanos de pramiacidn yio reconocimianto, antre olros.

Y En 8l caso de publicaciones del tipo cartilla, triptico o bbro, deberd cofocarse en ia respectiva poriada
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El uso y aplicacion del logo debera contar con la aprobacitn por escrito del Ministerio previo
a su publicacion, considerando las siguientes normas graficas':

a) Ellogo del Ministerio de Desarrolio Sacial y Familia, como institucién patrocinadora,
debera contar un espacio suficiente y limpio dentro del disefio grafico de la pieza
respectiva,

b) El tamafio del logo debera ser un 20% menor al ancho del logo de la institucién
ejecutora, en cualquier pieza grafica que se realice, No cbstante, no podré nunca
ser menor de 2 centimetros de alto en las piezas graficas mas pequefias que se
implementan.

c) El logo debera estar ubicado en la parte inferior o superior derecha de la pleza
grafica.

Ademas, de existir transmisiones de |a difusion del proyecto en radios, por cada transmision,

se hara una mencion sobre la fuente de financiamiento que permite ejecutar los proyectos

del Fonde. La cufia radial sera la siguiente: "Este proyecto es financiado por el Gobierno de

!{::hilu a través del Concurso Para Vivir Mejor- afio 2024", Ministerio de Desarrollo Soclal y
amifia”.

Finalmente, el Ministeric podra solicitar a las instituciones su participacidn en diferentes
instancias de difusidén, las gue seran convocadas por la Division de Cooperacion Publico
Privada.

14. CRONOGRAMA DEL CONCURSO

Este Concurso contempla las siguientes etapas, con sus respectivos plazos de
cumplimianto:

ETAPA DESDE HASTA

Postulacién de
proyectos

 Recepcion de

consultas

18-03-2024 18-04-2024

20-03-2024 26-03-2024

| Procesode |

respuestas a
consultas
recibidas

27-03-2024 29-03-2024

Publicacion
resultados de

admisibilidad 10-05-2024
(Fecha maxima
de publicacion)

Publicacion
resultados de
adjudicacion / 28-06-2024

Publicacion lista
de espera (Fecha

* La contraparte técnica del Ministeno le enviard @ cada una de las instituciones postulantes adjudicadas, el
link hifps Ykedigital gob climaterial-grafico/, en donde accederén a la informacién actuaizada sobre o materal
grafico dal gobisrma,
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maxima de
publicacion)

Maotificacidn a los
adjudicados via

01-07-2024 03-07-2024
correo electronico 2

o carta certificada

Firma y envio del 5 dias corridos dﬂﬂdﬁ el envio ﬂgl Convenio mspa;ﬂm, via correo
convenio y sus ra!ac:lrﬁnm sin prejuicio de ruquunrlla untmga material del documento
I sorikon original firmado de acuerdo a las instrucciones que para tal efecto
comunigque la Division de Cooperacién Publico Privada.

Todos los plazos sefialados en el presenta cronograma comesponden al iempo maximo
asociado a cada etapa del Concurso. El Ministerio podra modificar los plazos estipulados
en e cronograma del Concurso por motivos fundados, a través del respective acto
administrativo emanado de la Subsecretaria de Eﬂﬁuuuﬂn Emal ul c.ual se publicara en
la pagina web del Ministerio: hitp://sociedad :
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ANEXO N° 1: DECLARACION JURADA
(Documento Obligatorio)

CONCURSO PARA VIVIR MEJOR - ACCION SOCIAL - ANO 2024

Fundaciones, Corporaciones y Organizaciones No Gubernamentales

En .. (ciuded)..., & .. (fecha)... K declaro que la instifucidn | (nombre insfifucidn).. . postulanie af
Concurso Para Vivir Mejor — Accidn Social - Aflo 2024, se encuenira :nmﬁtuldu como fundacitn,
COrporacidn, asociacin u ofra instituckn del sector privado,

en el Titulo XXXl del Libro | del Codigo Civil: y no persigue fines de l'-w
Adamas, declar gus;

- La Institucién no posee dentro de sus directivos, administradores yio representanies a
funcionarios/as del Ministerio de Desamolle Social v Familla o de sus servicios
relacionados
La Institucidn no posee dentro de sus directivos, administradores y/o representantes, a
conyuges, convivientes civiles, hijos/as yio parientes consanguinecs -hasta el tercer
grado Inclusive, o por afinidad hasta segundo grado inclusive, de funcionariosias
directivos del Ministerio de Desarrolio Social y Familia y/o de sus servicios relacionados,
o del equipa técnico de la Subsecretaria de Evaluacion Soclal.

La infarmacitn entregada en ia presente postulacian es veridica y representa fialmente
los intereses de la Instifucion,

MHombre:
Rumn:
Firma de representante legal:

Mota: el presente documento no requiere autorizacién ante Motario.




ANEXO N° 2: 10 NTACI T

“CONCURSO PARA VIVIR MEJOR -
ACCION SOCIAL" ANO 2024

FORMULARIO DE PROYECTO

—

.Nombre o Razén Social de la Institucion que Extensitn mdxima 200 caractares
postula el Proyecto
2 RUT

3. ireccion (Calle, Nomero, Comuna, Region) mmﬁm .Exi:mnlm méxima Em.aarmam‘:
4. Teléfono (Incluir cddigo ciudad)

5. Pagina Web Se debe indicar la pagina web de la institucion,
6. Fecha de otorgamiento personalidad juridica *
7. Objeto Social™

8. Perfil del participante y &mbito de accidn

Parsonas con consumo problematico de alcohol o drogas

Pueblos Originarios

Poblacién infante (0 a 14 afios)

Personas jovenses (15 a 29 afios)

Persaonas mayores

Mujeres

 Personas infractoras de ley

Personas en situacién de calle

Inmigrantes

LG.TB1Q A+

Otros (por ejemplo; grupos de personas con ciertas
enfermedades, entre otros)

Eﬂﬁ vilnerable:

Salud  Salud

Acceso y uso del sistema
de salud

Malnutricién y fecundidad -

Salud mental

Educacidn Educacion
Ciencia y Tecnologia
Educacién de adullos [
. nivelacion de estudios
Apoyo para el acceso a

educacidn preescolar

1% La fecha de otorgamiento de la personalidad juridica corresponde a la fecha que aparece en el
documento "Certificado de directorio Persona Juridica sin fines de lucro® que entrega el Servicios
de Registro Civil.

" E| ohjeto social corresponde a aquel establecido en los Estatutos de la institucidn, Se debe
copiar textual desde dicho documento.
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Apoyo para el acceso a
educacidn superior

Trabajo v Seguridad Social

Trabajo

Emprendimiento/Fomento
Productivo

Proteccién Social

Emprendimiento femenino

Cooperativismo

Superacion de la pobreza
y/o vulnerabilidad social

Vivienda y Entormmo

Vivienda

Movilidad v Transporte

Urbanismo y Espacios
Pdblicos/Comunes

Redes y Cohesidn Social

Ciudadania y Democracia

ldentidad Territorial

Inciusién

Seguridad Ciudadana

Reinsercidon Social

Participacién Ciudadana

Migrantes

| Igualdad de género

Diversidad sexo genérica

'Prevencion y erradicacion
de la violencia basada en
|__genero

Masculinidades

Erradicacion de sesgos y
asterectipos de género

Liderazgo femening

Cuidados

Medio Ambiente

Medio Ambiante

Otro

Otros

Especificar ambilo de accidn:

9.0bjetivos de Desarrollo Sostenible 20320

* Se debe seleccionar a que Objetivo(s) de

Desarrollo sostenible se relaciona la iniciativa

pastulada.
Fuante:

hl‘!;l}&..-ﬁ"lnmvun org/sustainabledevelopment/os’s

ustainable-development-goals/

1.Fin de la Pobreza

2. Hambre Cero.

3 Salud y Bienestar,

4. Educacién de Calidad.

5. |gualdad de Génaro

6. Agua impia y Saneamiento

7.Energia Asequible y No Contaminante

B.Trabajo Decente y
Econdmico

Cracimiento

9. Industria Innovacidn e Infraestructura

10.  Reduccién de las Desigualdades

Responsable

11. Ciudades ¥ Comunidades
Sostenibles
12. Produccion ¥ Consumo

(13.  Accidn por el Clima

14, Vida Submarina

15. Vida de Ecosistemas Temestres
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16.Paz, Justicia & Institucionas Sdélidas

17. Alianzas para lograr los Objetivos
Hombre: {axtension maxima 50 caracleres)

Rut:
10.  Antecedentes de Representante(s) Commeo electrénico: (exfensidn méaxima 100 caracferas)
legal(es) (Personsal del Represeriante Legal)

“Agregar a todos los/as representantes legales Direccién: (@xtansion maxima 100 caracteres)

que correspondan segdn sefialan sus estatutos. :
Se debe asegurar el correcto funcionamiento del (Lo mas precisa posible, donde Negue efectivamente la

email, ya que las notificaciones se realizaran a correspondencia)

dicho correo electrénico,
Nombre: (extension maxima 100 caracleres)
RUT:
11.  Antecedentes dellla Coordinador{a) Cargo: (extensidn maxima 100 caracteres)
Técnicofa" Datos de contacto
Teléfono: (campo numdérico 15 caracteres)
Correo electrénico: (exfension méxima 100 caracteras) |
Nombre: (axtension méxima 100 caracteres)
RUT:
12 Antecedentes dellla Coordinador(a) Cargo: (extension maxima 100 caracteras) !
Financiera/a™ ' Datos de contacto _
Teléfono: (campo numdérico 15 caracteres)
Correo electrénico: (exfension maxima 100 caracleres)
|MM l
1, Nombre del Proyecto
2 Diracisn Se debe expresar en numero de meses. No puede ser
' menor a 8 ni superior 8 12 meses.
3. Regién Indigque la regidn de implementacién del proyecto.
SO Indique lafs) comuna(s) de implementaciin del
Aporte con que cuenta™ (1)
5. Resumen Financiamiento Monto solicitado® (2)
Total del proyecto (1+2) -3

" El Coordinstor/a Técnico/a €5 la persona encargada de |a ejecucion del proyecto y ks informes técnicos de
dsin. Puede seor la misma parsona gue o Coordinador’a Financiera/a.
¥ E| Coordinadoc/a Financercda es la persona a cargo de las rendiciones y parle contable del proyecto. Puade
ger la misma pensana que &l Coordinador'a Técnico/a
¥ E| represantanta logal de la institucidin solo puede desemperiar el rol de Coordinador Técnico o Coordinador
Fimanciera, pero no ambos noles a ka vez,
i Son recursos propios o iMernos de ia institucian.
¥ Monio gue se estd sobcitando & este Fondo Concursable.
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.1 phhrnl pn .I pmlp.ll que pruym r]r como se ull
con los tipos de proyectos establecidos en el numeral 2.2 de las bases del concurso. [extensién
méxima: 1500 caracteres).

Ejemplo: El envejecimiento de la poblacion es un fendmeno mundial en ef gue Chile no es ajenc. EI 18,1% de la
poblacion nacional son personas mayores (INE, 2022) y las proyecciones indican que &l 2050 serd un 32,1%. A
su vez, as una efapa del ciclo de vida en que se incrementa |a sensacion de soledad (expenencia subjetiva de
sentirse sola‘solo) y aislamianto (menor ndmero de confactos sociales), las gue se identifican como factores de
resgo que inciden en el bienestar y la salud menfal, leniendo mayores probabiidades de estar presente en
personas que viven solas (o no lienen pareja), con menores afios de educacidn, mujeres y ser mayor de 80
afios (PUC y Caja Los Andes, 2023). La condicin de aislamiento estarla relacionada a los niveles de satisfaccidn
con la vida y sintomalologia depresiva, en ese sentido, el mayor nimerc de contactos se ve reflejado en un
aumenio de satisfaccion wital y disminucion de sintomas de depresion (Observatorio del Envejecimiento, 2023).
Segin lo expuests, la problematica que aborda e proyecto es el guisbre en el bienesiar y salud mental de las
personas mayores de la regidn de Aysén.

La iniciativa se vinculs & las demandas sociales de salud menlal, cuidados y desigualdades de género,

adicionalmente, el proyecio se relaciona a aquellos proyectos que buscan la orentacién y acampamiento para
superar la situacion de vuinerabilidad social

1.2 Describa a la poblacién afectada por el problema o necesidad, dimensionando la situacién de
vulnerabilidad y la magnitud del problema en la regién o localidad que se desea implementar el
proyecto. Adicionalmente, sefialar la situacién socioecondmica y sociodemogréifica. A su vez, se
deben explicitar las diferencias en la situacién de vulnerabilidad entre hombres, mujeres ylo
LGTBIQA+, considerando perspectiva de género (extension maxima: 5.500 caracteres),

*La informacion debe provenir de fuentes flables que respalden la veracidad de los indicadores.

Ejemplo: Datos de CASEN 2020 indican que existen 19.783 personas aduffas mayores en la regidn de Aysén,
las que represenfan el 18,4% de la poblacidn. A su vez, el 53,8% son mueres y el 46,2% de hombres,
concentrandose & 75% en zonas urbanas, principalmente en las comunas de Coyhaigue (representando el
13.4% de /a poblacién comunal) y Aysén (representande el 12 68% de la poblacion comunal), al igual que la gran
parte de la poblacién regicnal. Cabe sefialar que el 16, 3% de la poblacién adulta mayor de la region corresponden
a personas con 80 afios y més (3.223).

| Con relacion a los indicadores de seguridad econdmica, ef 4, 7% de las personas de 60 aflos y mas se encuentran
‘en condicién de pobreza extrema y no exirema por ingreso, cifra menor al promedio nacional (5,6%), la que se
|incrementa a un 23% cuando la medicidn es de pobreza multidimensional (dafos 2017). Al observar la proporcion
da hogares con jefatura femenina, la regidn destaca con un 54,8%, registro superior al promedio nacional (50, 2%}
para igual grupo etanio. También, sobresale que, & 18, 7% de los hombres adulfos mayores perfenece a hogares,

 Mencionar las fuentes de informacion para fundamantar su disgnostico a través del formato (Fuente, Afia).
Adicionalmente, como fuentes flables se consideraran, informacidn obfenida de fuenies estatales y de la
ecciedad civil, teles como, senicios wo organiimeos plblicos, insfiteciones u organizaciones privadas,
intemacionales. universidades, entra odros.
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uniparsonales, en comparacidn al 10% nacional, Enﬂmmda!&smujﬂmsmﬂynmsmwimﬂmﬂn ]
proporcidn es supenor a la de sus pares masculings, con un 19,6%, pero similar a la realidad pais (19 8%).

Los afios de educacion de las personas mayores, presenta una media de 7.7, mientras que la nacional es de 8.8
(CASEN, 2020), destacando un 27% de este grupo de interés con educacion basica incomplela y sin astudios,
cifra gue se incrementa al 40, 4% al agregar a quienes cuenfan con basica completa.

Al analizar la realidad regional con refacion a los factores de nesgo que inciden an &l bienestar y la salud mental,
expuesios en el punfo anterior, la poblacidn adulta mayor con probabilidad de estar afectada, son aquelas que;

Viven solas (y/o no tisnen pareja), es decir, infegran hogares unipersonales, que en este caso son 1.7930 mujeres
¥ 8130 hombres, de 60 afios y més. Hay gque considerar gue los hogares unipersonales de hombres mayores es
casi 7 puntos porcenfuales superor que &l pramedio nacional,

Parsonas mayores con menores afios de educacion, presentan mas soledad y riesgo de aisiarmiento. En el caso)
de la regitn son cerca del 40%, aproximadamente 3.690 personas. Esfe dato no se ha encontrado segregado por
'sexo, no obstante, los anfecedentes generales dan cuenta de un menor nivel de educacidn para las mujeres|
| adiwltas mayores en comparacidn a los hombres.

| Ser mujer. La poblacién femenina, en general, presenta mayores factores de rlesgo, los que se incrementan e.r.'rl
Jaarapau'ﬂﬂvq.raz siendo un grupo efario faminizado. Ellas presentan mayores niveles de soledad y alfo niesgo
\de aislamiento social en comparacion a los hombres (UC — Caja Los Andes, 2023). En este caso, son cerca de
'mﬁﬁﬂmqhmsaﬂuﬂasmaymaquemanmwgmn Al respecto, condiciones como la jefatura de hogar, seguir
|siendo cuidadoras, pero lambin requeny de cuidado, bajas pensiones, expenancias de violencia sistemética,
ﬂmmutrmi coniribuyen a su incidencia,

Personas mayores de 80 afios o la cuarfa edad, presenlan mayor nivel de resgo de aistamienio social en
mmpamm.’rnaqmm tienan manos edad (UC-Caja Los Andes, 2023). En este caso son 3.223 personas. Si
-hmnnannwma con el dalo por sexo, los anfecedentes generales dan cuenta de s feminizacion de la cuarta
‘edad,

1.3 Indique las causas y efectos que generan el problema o necesidad en la poblacién. A su vez, se deben
explicitar las diferencias entre hombres, mujeres ylo LGTBIQA+. (extensién maxima: 2.000
caracteres).

Ejemplo: Entre las principales causas que se identifican asociadas al problema, sefaladas por la literatura y
manifestada por fas personas mayores de las localidades, estan. el deferioro cognitivo y fisico producto de la
adad, disminucidon del funcionamiento del organismo, desde habilidades moloras (movilidad reducids,
hipoacusia, menor vision) y cognifivas, capacidad de alencion y concentracion, pérdida de memaona y lenguaje
expresivo y comprensivo, dificultades en el razonamiento, mayor sensibilidad, (Shade, 2022); falla de redes de
apoyo, producto de los cambios sociales y culturales del pals que se8 han expresado &n nuevas astrucliuras
familfares que cuentan con menos integrantes; 3 de cada 10 personas mayores declaran no fener amistades
cercanas y el 10, 7% indica no contar con red de apoyo, condicidn que se incrementa a 13% en el caso de hogares
unipersonales (UC-Caja Los Andes, 2023); baja oferla de programas para & envejecimignto saludable y
aspecificos para personas que viven solas y'o en zonas aisiadas, personas de [a tercera edad cuidadoras de
familiares en la cuarta edad, especiaimente mujeres,; falta de enfornos fisicos y sociales que favorezcan el
bvenastar y permitan el desarroffo de aclividades que se adapten a las condiciones y necesidades de (as personas
MEyoras,

Los efectos del problema gue se identifican son: sinfomalologia depresiva y ansiosa, incremento del detenoro
cognitiva producto del aistamiento social, aumento en la tasa de suicidio, especiaimente an hombres mayores de
80 afios (por cada 24 hombres mayores que se suicidan, solo 2 mujeres lo hacen (PUC, 2022); mayor riesgo de
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mortatidad; mala alimentacion, alteraciones del suefio; abandono del cuidade personal; incremento del consumo
de alcohol (Minsal, 2019).

2.1 DBJETIVO GENERAL: (extensidn maxima: BOO caracteres)
Indique el objetivo general del proyecto.

Objetivo general: es la descripcion de como la iniciativa contribuye en el largo plazo y de manera directa a la
solucion del problema o la satisfaccion de una necesidad que se ha diagnosticado. Estructure su proyecto de tal
forma que tenga sélo un objetivo general,

Ejemplo: Contribuir al bienestar integral de las personas mayores del sector Ensenada y Campos de Hislo de
fa comuna de Coyhaigue, mediante un modelo comunitario de intervencion.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS: (extensién maxima: 800 caracteres por objetivo)
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Indique los objetivos especificos del proyecto.

Objetivos especificos: son las metas parciales que se deben realizar para alcanzar &l objetivo general. Facilitan
el cumplimiento de éste, mediante |a determinacion de etapas o la precision de los aspectos necesarios para
cumplir con el objetivo general del proyecto. Se derivan de éste e inciden directament2 en los logros a obtener,
Defina a lo menos 1 objetivo especifico y maximo 3. Se les debe enumerar.

Es necesario que cada objetivo especifico enunciado tenga asociada una accion en la seccidn
Actividades.

Ejemplo:

1. Desarrollar e oferta programatica infegral onentada al envejecimiento saludable de las personas mayores
de los sectores de Ensenada y Campos de Hielo.

2. Fontalecer la parcepcian de las redes de apoyo y su disposicion en las personas mayoras de los sectores de
Ensenada y Campos de Higlo,

3. Implementar un modefo comunidario de apoyo y conlencidn dirgido a personas mayores en hogarss
unipersonales.

SECCION 3: PARTICIPANTES

Especifique y cuantifique a la poblacion paricipanta por tramos etarios. Es obligatorio que se exprase en numero
de parsonas, y no en otras unidades de medidas. Considerar solo |a poblacidn beneficiaria directa. (Extension
maxima: 1000 caracteres por criteno de seleccion)

Tramo Etario: indique la cantidad de personas participantes segun rango de edad.

Criterios de seleccion: indique el criterio que se utilizard para seleccionar a las y los participantes del proyecto,
segln sus condiciones de pobreza y'o vuinerabilidad social. Los criterios deben ser especificos y verificables,
avile uUBar axpresionas genéricas.

Ejemplo:

50 Adultos Mayores de 60 affos o més, pertenecientes a la comuna de Coyhaigue, especificamente de la junta
de vecinas del sector Ensenada y Campos de Higlo. Adicionaimente, deben ser parfe del 0% del Regisiro Social
da Hogares (RSH). Se prionzard la infervenciaon para aquelios que vivan en hogares unipersonales y que declaren
contar con una o dos redes de apoyo.

Total Criterios de Seleccion
Tramo Etario

Entre 0 y 14 afios
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Entre 15 y 20 afios

Entre 30 y 59 afios

60 afios en adelante

Total de la
Poblacion

B . ot - A
ity ybirrer l Eote d e o Lo

D&Hninlﬁn dur Itl mﬂwﬂadn
Identifique y describa las actividades a realizar para cumplir los objetivos del proyecto. Indique el objetivo
‘especifico con que se asocia cada actividad, a partir de los objetives definidos y numerados en la seccién 2.2 del
formulario. Todos los objetivos especificos deben estar asociades por lo menos a una actividad. Utilice |a tabla
iqua se presenta a continuacion, Agregue cuantas filas sean necesarias para describir las actividades

| Es necesario que cada actividad enunciada tenga asociado un objetivo especifico.
Establecer actividades que tengan directa relacién con el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

' Descripcion de la actividad: describa lo que se espera realizar en la actividad indicada. En particular, detaliar

| para actividades presenciales las medidas que se tomaran para resguardar la salud de los participantes. Por otro

| lado, para actividades que contemplen capacitacionas, talleres, cursos, antre otras practicas de aprendizaje,
| establecer un listado de los temas a tratar en ellos.

Objetivo especifico con el que se asocia: indique a qué objetivo especifico se vincula la actividad que se
realizara En esta parte se debe mencionar el nomero del abjetivo, segun seccidn 2.2

Medio de verificacion: son aquelios elementos que se entregaran para acreditar la efectiva realizacién de cada
actividad. Deberdn presentar medios de verificacion gue permitan identificar la cantidad de personas
beneficiadas, ya sea a ravés de listados de asistencia, minutas de actividades y/o folografias, los cuales seran
necesarios para rendir los gastos y todas aguellas actividades donde interactien participantes del proyecto. Por
lo tanto, los medios de venficacion que se establezcan deben ser relacionados con el producto yfo servicio
entregado en [a actividad, por ejamplo: "Encuesta de satisfaccion del taller realizado™, “Informe de los resultados
de |la evaluacion final del taller”, “Informe con resumenes del trabajo realizado con log participantes”, entre otros.
Debaran ser reportados al Ministerio de Desarrollo Social y Familia a través de los informes mensuales o final, a
medida gue 2e vayan ejecutando las actividades,

Mes|es) de ejecucion: indique la cantidad de meses que se ejecutara la actividad.

“Todas las instituciones daberan presentar, al menos, una actividad de evaluacion del proyecto con los
participantes y una actividad de difusion de la iniciativa,

'Ejemplo de Descripcion de las actividades
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Nombre de la Deseripcién de la ““":n“:n MS:
Actividad Actividad ﬁ::':";_ = iz Mes(es) de ejecucion®
extension maxima | extension maxima 1000 asocia (N* de | méxima 600
600 caracteres caracteres
objetivo) caracteres
;Drs&ﬂudapmwnﬂ Elahorar un programa Obyetivo 1 Programa Mes 1
integral con dimensiones disefiado
estratégicas y '
pertinentes &l grupo
objefivo,
“Vinculos" Programa de bienestar, | Objetive 1 Minuta ode la|Meses2 3 4y5
con charlas grupales y actividad
activas sobre ef Lista de
hienestar integral, las asistencia
emociones,la salud Fotografias
cuerpo, efc. Se a
realizardn un (rperraid
aproximado de & lalleres
Mapa de redes de Se trabajarén mapas de | Objetivo 2 Metodologia de | Meses 345y 6
apoyo redes de apoyo personal | mapa de redes
¥ colectiva Informe de
resultados
agregados
(proporcidn de i
redas
identificedas y
afectivas;
avances)
Jornadas Se realizardn 5 jornadas| Objetivo 3 Metodologla de | Meses 2, 3, 4,5 6y7
comunitarias conducentes al desarrolio frabajo de las
de un modelo comunitano jomadas
de apoyo y contencidn a informe con log
PErsonas mayores resultados  del
MEcansmo
Registro de
parficipantes a
las jornadas
Regisiro
| fotografico

Puede seguir ingresando tantas actividades como sea necasario

Corresponde a los cambios gque el proyecto espera haber logrado sobre y la poblacion afectada, una vez
gjecutadas sus actividades, con cambios de reduccién del problema pdblico antes descrito y que dio onigen al
proyecto, Los resultados esperados comprometen una meta verificable en un periodo de tiempo determinado y
se relacionan directamente con el alcance de los objetivos especificos del proyecto. (extension maxima: 1000
caracterss).

Resultado esperado: identifigue y enuncie &l resultado que espera lograr

Descripcion del resultado esperado: sefiale breve descripcion del resultado y lo que busca medir.

Nivel de éxito del resultado esperado: indique cuantitativamente las metas sobre las cuales el proyecto
considerara exitosa su ejecucitn, en términcs de alcanzar los resultados esperados. En caso de implementar
una mejora o reformulacién de proceso también deberan safalar en gué mes (por ejemplo;, mes 8 o mes 9) estara
en ajacucion la optimizacion propuesta. |
Medios de verificacion: indique los elementos que permitican validar y comprobar |a efectiva realizacidn de los
regultados esperados y sus metas.

* Dejar como "Mes 17, "Mes 2°, eic. No colocar "Sepliembne”, “Oclubre”, atc
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Resultado Medios de
: i Descripcion del resultado Nivel de éxito esperado Verificacién
Se espera generar factores
m:h proteclores que reduzcan la
salud | “ 0 o vad
mental de las alsslanddies 'Hm"“” E:ﬂ .| Incrementar  Jlos  resultados 1E
personas mayores S ; positivos de bienestar en al menos | B0 LAN
mental y & bienestar, ademas 2. Informe
de los sectores de i W blsstbandn. ot 8l 70% de [as personas mayores o los
Ensu::ldnd:r i de: kel gue parlicipan del programa 5 lﬁq “[:5
Iﬂn'lll:ﬂ'ﬂﬂm.ﬁl Se utiizard ex antes y ex post
Coyhalque fa escala UCLA abreviada y
i validada.
Modelo Se desarrollard un modelo
comunitario de comunitano y paricipativo :'.m.nﬁrI ;Im a
apoyo y proporcionas apoyo directo y | Modelo operativo. 2 moaeio de [
contencion a contencidn & las personas - Reporte
personas mayores | mayores ~ de  hogares aparacicn
unipersonales

| Puede seguir ingresando tantos resultados como sea necesanoc

Complete los datos solicitados para cada uno/a de los/as integrantes del equipo ejecutor de la iniciativa,
especificando sus caracteristicas técnicas yio profesionales e identificando los roles y responsabilidades de cada
persona. Se debe identificar la cantidad de personas y las horas totales que destinaran al proyecto

Sefiale en cada fila a uno/a integrante del equipe ejecutor. Por ejemplo, si participaran tres profesionales
“frabajadorifa social’, entonces registre a cada profesional en una fila diferente. Y asi sucesivameante para el resto
de los y las integrantes.

El numero de horas que cada persona dedica al proyecto debe ser el resultado de la sigulente regla de
calculo: (N° de horas mensuales dedicadas al proyecto)™ x (N® de meses que participa en el proyecto) N*
de horas dedicadas al proyecto en total.

Recordar que el proyecto permite remuneraciones para los encargados técnico y financiero de éste,
declarados al inicio del formulario. Por lo tanto, para considerario en el presupuesto de recursos
humanos, es necesario ingresario en el listado de esta seccién.

 Agregue cuantas filas sean necesarias para la descripcién de la totalidad del equipo y sus tareas.
Identificacién y antecedentes del equipo.

Cargo

: Profesion u oficio | Tarea y actividades que .
ﬁm s 100 (extansion desarrollara Huum g Total de horas que
cavacianss) méaxima: 100 | (extensidn maxima: 300 :ln mmm dedicaran al proyecto
’ 1 caracteres) | caracteres), oy

R

"Dﬁh;andntpeluﬁpmhlmhnquapuﬂdmdllprmpum-n frabajar come maximo 180 horas
mensuales
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7.1 Indique si el proyecto contara con el apoyo yio financiamiento de otra(s) institucién(es) durante su
desarrollo. ,Cudl{es) y para qué? Recuerde que en el caso de trabajar con alguna institucibn, debe adjuntar
las cartas de compromiso de las instituciones que participaran del proyecto de acuerdo al formato
establecido en el Anexe N* 3 (Extension maxima. 1.000 caracteres).

Ejemplo: Se contard con el apoyo lécnico del Servicio Nacional del Adutfo Mayor (SENAMA) de la regidn,
dicha colaboracin se materializaré por medio de la asesoria de un profesional certificado por el Servicio en

matenas de Terapia Ocupacional.
Por olro lado, se lrabajard en conjunto con la Junta Vecinal del sector Ensenada y Campos de Hielo. La

colaboracion se materializard en la disposicion del espacio fisico de las sedes comunitarias y la participacion
activa en cada una de las actividades.

Por Gitimo, la Municipalidad de Coyhaique participara en el disefio y ejecucion de la iniciativa, por medio de la
Oficina del Adulto Mayor, con guienes se frabajara en el modelo participativo y la oferta programatica.

—

7.2 Indigue si la idea y formulacion de este proyecto nacié de manera participativa, esto es, considerando la
parhmpamﬁn de la comunidad y/o grupn que se veria beneficiado por la iniciativa. W

mﬂnﬂﬁm E:q:lh:m la fnn'na 'EI'I quu &ﬂm: mtabufamn &n ai duarrullu :Ia I-a lnlclatnra (sies enla ninpn
correspondiente de disefio — que incluye el diagnastico, yio la gjecucidn del proyectn). Se debe adjuntar al
medio de verificacion gue permita comprobar esta participacion, como anexo de participacion ciudadana,
minutas de trabajo, encuestas, focus group, entre ofros mecanismos utilizados para la construccion con los
participantes del proyecto. (Extensidn maxima: 1.000 caracteres).

 Ejemplo: Se realizd un espacio participative con dos funtas de vecinos, sector Ensenada y Campos de Higilo.
| Donde se utilizd la “Produccidn narrativa”™ con la finalidad de conocer cudles son las principales necesidades
que aquea vy visualizan en &l territorio. En base a esto, los 15 AM que parficiparon en la instancia destacaron la
necesidad de un proyecto que aborde el bignestar, pero de una perspectiva infegral, en este aspecto, algunas
de las causas que detectaron como origen del problema son el deteriore propio de la edad, la falta de redes de
apoyo que poseen, ia falta de herramientas para conocer la oferta programdtica gue tiene fa municipalidad en
tarno a los AM., etc. Por otro lado, sobre los efectos que tiene el problema para ellos, muchos de fos AM,
expresan sentirse solos, desmotivdndolos a salir y hacer actividades con grupos de AM. Se adjunta informe con
las conclusiones y resultados de (8 actividad.
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8.1 GASTOS OPERACIONALES

Determine los gastos operacionales (matenales; arriendo de transporte y vehiculos, compra de bienes no
inventariables relacionados con las actividades del proyecto, actividades de difusion, capacitacién yio
entrenamiento etc.) a utilizar en el proyecto, especificando, si cormesponde, los que estan con cargo a este y
los que financia la organizacién o institucién con aporte propio o de terceros. El financiamiento por concepto
de W;:miﬁn y alimentacion, debe estar en directa relacion con el proyecto y no en gastos regulares de la
institucidn,

Nota: si usted no considera alguno de los sub item mencionados debe dejarlo en cero.

‘Actividad Origen y Monto Aporte
4 lt;mHHh principal | o
stas Operacionales a la que m! Solicitado Total §
S8 asocia propio -]
Gastos de Alimentacion: + * +
Gastos de Traslados participantes: = + +
Gastos de Traslados equipo: + + +
 Gastos de Difusidén: [+ + +
_Gastos de Materiales: + * +
| Gastos de Sostenimiento: + + i+
Otros gastos: |
+* + +
+ + +
TOTAL § =$ =$ =5
Corroborar gue las sumas lolales estén correctas
8.2 GASTOS EN INVERSION

|dentifique los gastos destinados a la adquisicion de equipamiento, y/o mejoras de bienes inventarables |
destinados al proyecto y que resulten indispensables para desarrollar las actividades previstas y que subsistan
después de terminado el proyecto. Este gasto no podrd exceder el 60% de los recursos solicitados al
;:.nn:urln. l;l;lnlunm. es necesario que todo el gasto presentado en este item, sea justificado en
a pregunta B.5.

Actividad | Origen y Monto Aporte
item N° 2 Inversidn principal e Aporte
a la que Pr::Iui Solicitado Total §
se asocia §
4+ * +
+ + +
+ + -
+ + -
+ * +
S o L 4
+ + +
+ . +
+ + +
= + + +
+ + + —
+ + +
i + + |+
TOTAL § =§ = |=%
Corroborar que las sumas totales estén comrectas
8.3 GASTOS EN RECURSOS HUMANOS
Identifique cada integrante del equipo ejecutor que recibird remuneracién por aportar al proyecto, sean pare
del equipo regular de la institucion o no. Debe especificar el nimero total de horas en el proyecto, el costo por

"Podré encontrar @n nuestro sitio web un Excel de ayuda para amar & presupuesto
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hora de cada integrante, el origen y monto de financiamiento segin comesponda, y el total del costo por cada
integrante. Este gasto no podra exceder el 60% de los recursos solicitados al concurso.

Para lo anterior, sefiale a cada integrante del equipo ejecutor identificado en |a seceidn 6 "Dafinicion de los

Recursos Humanos',

Item N° 3 N°® de Costo | Actividad Origen y Monto Aporte §
RRHH horas por | principal | Aporte  Aporte
destinadas . hora alaque | Propio Solicitado Total
| (total) seasocia, § $
Ejemplo: relator(a) de 20hrs. | $12.000 + + + .
taler
Ejemplo: Coordinadorfa) | 25hrs. | $5.000 * + +
técnicosa
+ + +
- + +
| .
[ + + [+ i
| + + +
+ + +
+ + +
TOTAL § | =3 =% =3

Corroborar que las sumas totales estén comectas

| 8.4 PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO

. Registrar el gasto total del proyecto, sefialando el origen y monto de los aportes.

item Aporte Propio §
1. GASTOS OPERACIONALES +
2. GASTOS EN INVERSION +
3. GASTOS EN RECURSOS HUMANOS +

Total$ | = §
Item Aporte Solicitado § Porcentaje
1. GASTOS OPERACIONALES + +
2. GASTOS EN INVERSION *
3. GASTOS EN RECURSOS - =
HUMANOS
Total$ [ = § = 100 %

8.5 JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO

'Se debe |ustificar |a totalidad de los recursos solicitados, indicando su relacién con las actividades a realizar y la
| comecta sjecucién del proyecto. (Extension méxima: 4,000 caracteres)
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DOCUMENTO QUE SE DEBE PRESENTAR AL MOMENTO DE POSTULAR SOLO
POR LA INSTITUCION QUE INCLUYA EN SU INICIATIVA LA COMPLEMENTARIDAD
DE OTRAS INSTITUCIONES

Ml tern de
D sarnod bo
Conria] w

Farmifia

{azbimrnm de Chils

“CONCURSO PARA VIVIR MEJOR - ACCION SOCIAL - ANO 2024"

Yo (nombre

completo de represantants legal), RUT . an

representacion de
(nombre

completo de la crganizacién), expresc el compromiso de participar en el proyecto
denominado
presentado por la institucion
RUT , en el marco del Concurso "PARA VIVIR MEJOR - ACCION
SOCIAL- ANO 2024"

En concreto, dicho compromiso se materializard a través de:

Firma del representante legal y timbre

(Regidn),___ (Fecha)

“5i hay mas de una organizacién con la que se establecerd una complementariedad
para la ejecucion del proyecto, deberd presentar una carta de compromiso por cada
una de ellas.
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Farrril s

Al emsne

CONCURSO PARA VIVIR MEJOR ACCION SOCIAL- 2024

ANEX: - CLARACI
oCcu DBLIGATORIO
Yo {nombre completo de representante legal)
RUT . Bn representacidn da
(nombre completo de la organizacion) , declaro que la institucion que

represento cuenta con experiencia en & area de ejecucién del proyecto presentado al
concurso Para Vivir Mejor Accion Social afio 2024.  Entre los proyectos, actividades o
experiencias gue |a institucion ha realizado a lo menos en los dos Oltimos afos relacionados
con la tematica de postulacion, se encuantran los siguientes:

Lisiado de proyectos! actividades) sxperenceas

Nombre Achwidad Breve descripcion Ao de ejecucion

| _ |
Las actividades, experiencias y proyectos declarados deben contar con los

comrespondientes medios de verificacién los que podran consistir en copias simples de
convenios © contratos suscritos con sernvicios publicos o instituciones privadas segun
comresponda, memoria anual de actividades de la organizacion en donde se de cuenta de
las experiencias declaradas, cartas de satisfaccién debidamenta suscritas por al
representante legal de las instituciones en las que se ejecutd |la experiencia o programa,
entre otros. Las fotografias, videos, afiches por si solos, no constituyen un medio de
verificacion suficiente, debiendo ser acompafiados de la documentacién formal requerida
que da cuenta de la experiancia

La Subsecretaria de Evaluacion Social podrd pedir en cualguier momento del proceso
concursal previo a la adjudicacion los medios de verificacion acrediten las experiencias
declaradas en el presente documento. Si del analisis de los antecedentes acompafados sa

desprende gque la institucidn no cuenta con la experiencia minima requerida o si los
antecedentes no son acomparnados en el plazo que s& informe para ello, se declarard que
la postulacién ne puede resultar adjudicada

Firma del representante legal y timbre

_ [(Regidn),____ (Fecha)
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3° REMITASE copia digitalizada de la presente Resolucién al Gabinete de la Ministra de
Desarrollo Social y Familia, a la Fiscalia, al Gabinete, a la Division de Cooperacidn Publico
Privada, a la Division de Administracién y Finanzas todas de la Subsecretaria de Evaluacion
Social v & la Oficina de Parfes.

4* INCORPORESE por Oficina de Partes copia digital de la presente Resclucion en el

sistema de gestion documental del Ministeric de Desarrollc Social y Familia denominado
Socialdoc.

ANOTESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
http:lisociedadcivil. ministeriodesarrollosocial.gob.cl ¥ ARCHIVESE.




