
convocadas por las contrapartes tecnicas y financieras, con fa finalidad de apoyar el correcto
desarrollo de la ejecuci6n del proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debera dar oumpliniiento a toda instrucci6n que emane
de autoridad competente para el correcto funcionamiento del programa, en especial aquellas
qc|ue se entreguen ante uma eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

8.           DE LA SUBSECRETARiA DE EVALUAC16I\l socIAL

Por su parte,  la Subsecretaria de Evaluacich Social tend fa las siguientes oblisaciones:

1.           Transferir  los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialade  en  la  clausula  teroera  del
presente instrumento.
2.           Realizar la supervisich tecnica y finenciera de fa ejecuci6n del proyecto, ajustandose
a las bases precitadas, al proyecto presentado y a los t6rminos del presente convenio.
3.           Coordinar  la  capacitaci6n  para  el  uso  adecuado  de  la  Plataforma  de  Seguimiento
T6cnico, y del Sistema de Rendici6n Electr6nica de Cuentas de la Contraloria General de la
Repilblica (en adelante e indistintamente, "SISREC").

4.           Exigir  y   revlsar  las   rendiciones  de  cuenta,   de  acuerdo   con   lo  sefialado  en   la
Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Republica,  o  la  norma  que  fa
reenplace.
5.           Dar  oportuno  oumplimiento  a  los  plazos  de  revision  de  los  informes tecnicos  y  de
inversion de acuerdo con lo estipulado en la clausula sexta del presente convenio.
6.           Publicar en fa pagina web institucional el texto integro del presente corvenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin periuicio de las obligaciones contenidas en las
bases y sus anexos,  cuyo inoumplimiento pod fa dar origen a declarar el termino anticipado
del   presente   corvenio   y,   en   consecuencia,   hacer  efectiva   fa   garantia   por   parte   de
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

TERCERA: DE LOs REcuRsOs, DisTRIBucioN E irEMs FiNANCIABLEs

Para el oumplimiento de los opjetivos del presente convenio, la Subsecretaria de Evaluacich
Social transferifa al Ejecutor la cantidad de seo.000.000 oveinte millones de pesos), fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 09,  Programa 01,  Subtftulo 24,  item 01, Asignacich
029,  "Fonclo  de  lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la  Pobreza",  de  la  Ley  N°21.722,  de
Presupuestos del Sector Ptiblico correspondiente al aha 2025.

La transferencia de los recursos se realizara en dos (2) cuotas,  las que tend fan  lugar uma
vez que se oumplan los siguientes requi§itos:

La pi.imera cucta correspondiente al (80%) del monto adjudicado se transferira una vez que
se oumplan los siguientes requisitos:

1.  Que,  se  encuentre  totalmente  tramitado  el  dltimo  acto  administrativo  que  aprueba  el
presente convenio y el Ejecutor haya oumplido con los requisitos que se informan en los
sisuientes numerales.

2.  Que,  el  Ejecutor entregue  la  garantia  de  completo  y  fiel  cumplimiento  en  los  terminos
sefialados en la clausula octava de este acuerdo.

3.  Que,  el  Ejecutor se  encuentre  inscrito  en  en  el  Registro  Central  de  Colaboradores  del
Estado dispuesto en le ley N°  19.862.

4.  Que,   el  Ejecutor  se  ericuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  cuentas  de  los  fondos
transferidos por la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, de acuerdo con lo dispuesto en fa
Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  le  Contraloria  General  de  la  Rept]blica,  que fija  normas
sobre rendici6n de cuentas.

La seguncla cuota,  por un monto que asciende al veinte por ciento (20%) restante,  pod fa
ser transferida a partir del mes de octubre de 2025, siempre que el Ejecutor cumpla con los
siguientes requisitos copulativos:

1.  Que, el Ejecutor haya presentado,  al menos, el segundo informe tecnico de avance.
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2.  Que, se encuentre al dia en las rendiciones de cuentas, conforme con lo dispuesto en la
Resoluci6n  N°  30,  de 2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Repilblica,  que fija  normas
sobre rendici6n de ouentas.  Con todo,  la segunda ouota ro pod fa ser transferida si, del
analisis de  los  informes tecnicos y financieros que corre§pondan,  se desprende que el
Ejecutor ne ha ejecutado actividades y ro ha realizado gastos.

Los recursos transferidos sefan depositados per la Subsecretaria en la cuenta bancaria que
posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse para este objeto cuentas de personas naturales.

Los fondos debefan ser utilizados para la ejecuci6n de las actividades comprometidas en el
presente convenio,  sin que dichos recursos se puedan emplear en finalidades o gestiones
distintas de las contempladas en este instrumento.

En ningt]n caso el  Ejecutor pod fa iniciar la ejecuci6n del proyecto antes de la recepci6n de
los  recursos.  En  tat  sentido  no  se  aceptafa  la  rendici6n  de  desembolsos  efectuados  con
anterioridad a que la entidad adjndicataria haya percibido los reoursos ni con  posterioridad
a fa fecha de termino del proyecto.

EI Ejecutor, una vez recibida la transferencia, debefa emitir a fa Subsecretaria de Evaluaci6n
social  la  certificacich  de  conformidad  de  este  ingreso,  indicando  el  monto transferido  y  la
fecha en que se hieo efectiva, en un plazo maximo de siete 0') dias corridos contados desde
le transferencia de los recursos.

En  el  caso  que  la  institucich  mantenga  rendiciones,  saldos  o  reintegros  en  mora  con  el
Ministerio de  Desarrollo Social y  Fami"a,  fa transferencia de  recursos  ro se  pod fa  realizar
hasta  su  regularizaci6n.  Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  tend fa  un  plazo  de  diez  (10)  dias
corridos desde la notificaci6n de la adjudicaci6n del fondo, para subsamar lo pendiente a este
respecto.   Si  el   Ejecutor  no  regulariza  dicha  situaci6n,   se  considerara  que  desiste  de
continurar la tramitaci6n y firma del convenlo.

Para dar oumplimiento a los objetivos del proyecto, el Ejecutor pod fa destinar los recursos a
los items de gastos, de acuerdo con los topes e items indicados a continuaci6n:

1. Operacionales: Sin tope. Comesponde a los gastos asociados a la ejecuci6n del proyecto,
tales  como:   materiales  de  apoyo  y/o  de  oficina  para  el  desarrollo  de  capacitaci6n  y/o
entrenamiento; arriendo de vehioulos;  y gastos de transporte (por ejemplo,  bencina,  peajes
y pasajes  (dentro del territorio nacionaly del equipo ejecutor y de los y las participantes del
proyecto).

A su vez,  se podra financiar lo§ costos asociados para  la obtenci6n de la firma electr6nica
de  un  representante del  Ejecutor,  para ser utilizada en el proceso de rendici6n electrdnica
de   cuentas   implementada   por   la   Contraloria   General   de   la   Repdblica.   Ademds,   se
considerafan materiales a servicios para actividades de difusi6n del  proyecto (por dyemplo:
pend6n, amplificaci6n,  impresiones,  afiches, videos, etc.); se pod fan destinar recursos para
la protecci6n personal y alimentaci6n de participantes y del equipo Ejecutor del proyecto (par
ejemplo:  Coffee break y colaciones), artioulos de hisiene,  los ouales deben ser pertinentes
a  la  ejecuci6n  de  la  jniciativa.  El  subitem  de  alimentaci6n  no  pod fa  superar el  10%  de  la
totalidad    de    lo§    recursos    transferidos    y    se    promovefa    que    la    alimentaci6n    sea
preferenternente saludable.

1.1  Gastos de Sostenimiento: Maxima el 8% del total de los recursos solicitados para
el  proyecto.  Inclnye,  todos  los  gastos  indirectos  necesarios  en  los  que  debe  incurrir el
Ejecutor para  la  implementaci6n  del  proyecto,  que  ro son  susceptibles de  prorratearse e
identificarse  en  forma  precisa  en  fa  iniciativa.  Se  pod fan  financiar  arriendo  de  espacios
fisicos  para  la  administracj6n  y  ejecuci6n  de  las  actividades de  la  instituci6n.  Tambi6n  se
considerafa    el    gasto    de    servicios    como    electricidad,    agua,    telefonia    e    internet
ccorrespondiente  a  la  instituci6n,  Ios  cuales  deberan  rendirse  en  forma  proporcional,  de
acuerdo con el ntimero de profesionales que se encuentren contratados para el desarrollo
de  las  actividades  del  proyecto,  en  relacich  al  ntlmero total  de  profesionales que trabajen
para fa  instituci6n.  S6lo pueden  rendir gastos de sostenlmiento las instituciones ejecutoras
que tienen incluido este item en el presupuesto aprobado por la Subsecretaria de Evaluaclch
Socfa',
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2.  Inversion:  Maximo  el  60%  del  total  de  los  recursos  solicitados  para  el  proyecto.
Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o meioras de bienes destinados
al proyecto,  los que debefan ser pertinentes con los opietivos del proyecto.

Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o mejoras de bienes destinados
al  proyecto,  tales como:  notebook,  proyector,  sHlas,  entre otros.  Estos gastos debefan ser
pertinentes con los opjetivos del proyecto.  En caso de contratar servicios por concepto de
mejoras tecnol6gicas o el  pago a  un tercero  por le elaboraci6n  de ang}dn  insumo  relevante
para  la optimizaci6n  de un  proceso para  la  instituci6n,  este debefa ser registrado en este
item;  sin embargo,  la tercerizaci6n de actividades no pod fa superar un  10% del monto total
adjudicado  (con  excepci6n  de  aquellos  recursos  destinado  a  tercerizar  una  plataforma
tecnol6gica) y siempre que ro constituyan el opjeto principal del convenio. Adicionelmente,
los gastos por este concepto debefan ser rendidos mediante la presentaci6n de la factura
emitida por la respectiva persona juridica,  no se financiafan boletas de honorarios referente
a este tipo de gastos, ya que estas corresponden a recursos humanos.

3.   Gastos de Personal:  Maximo el 60% del total de los  recursos solicitados pera el
proyecto. Corresponde a los pagos de remuneraciones, honorarios, incluidos los irnpuestos,
del  equipo  Ejecutor  del  proyecto,  para  el  desarrollo  de  las  actividades  de  6ste  y  cuyos
servieios  se  encuentren  debidamente justificados.  Se  pueden  considerar en  este  item  a
quien se encargue de la coordinaci6n tecnica y/o financiera de la iniciativa.

Se deja constancia que solo estara permitida  le subcontrataci6n de empresas o  personas
juridicas para aquellas actividades que no constituyan el objeto principal del convenio, tales
como:  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles  o  similares.  Lo  anterior,  debefa  ser
supervisade  por  la  contraparte  tecnica  indicada  en  el  presente  convenie,  generando  los
instrumentos necesarios para ello.

No se pod fan financiar con cargo a los recursos transferidos por el  presente convenie los
gastos que se indican a continuaci6n:

No se financiafan gastos de:

a.  Honorarios  o  remuneraci6n  de  personas  de  la  institucich,  que  no  esten  relacionadas
directamente   con   la   ejecuci6n   del   proyecto,   segt]n   lo   establecido   en   fa   propuesta
presentada.
b.  Pago de deudas de fa instituci6n ejecutora.
c.  Costos asociados a la garantia de fiel cumpliniiento.
d.  Multas,    intereses,    comisjones,    gastos   de   administraci6n   de   cuenta   bancaria   o
gravamenes por oualquier concepto.
e.  Gastos en infraestructura y obras.
f.   Anticipos o  pagos  por adelantado,  sin  la entrega del  producto o servicio,  o documentos
que  acrediten   la  compra  (factura  o  boleta),   salvo  que  este  estipulado  en  el  contrato
respectivo y previa entrega de la garantia correspondiente.  Se exceptilan  los gastos que,
por convenci6n o pfactica comercial,  los ejecutores deban realizar con el fin de asegurar la
correcta  ejecuci6n  del  convenio,  tales  como,  compra§  de  pasajes  a6reos,  reservas  de
salones para eventos y/o capacitaciones, entre otros.
9.  Pagos por adelantado de remuneraciones.
h.  Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.
i.   Gastos respaldados con documentos sobrescritos, enmendados o ro legibles.
j.   Gastos   respaldados   por   recibos   simples   por   concepto   de   traslado,   servicios   y/o
compras.
k.  Gastos que no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a la lnstitucich.
I.    Gastos que excedan a los montos autorizados por item.
in. Gastos  por  concepto  de  bebidas  alcoh6licas  y  cigarrillos.  Se  exceptilan  los  gastos  de
alcohol higienizante para la desinfecci6n de manos y superficies.
n.  Gastos asociados a compra de vehioulos rnotorizados, mantenciones y/o repuestos.
o.  Gastos de pasajes asociados a viajes intemacionales.
p.  Gastos efectuados con fecha anterior y/o posterior al periodo de ejecuci6n del proyecto o
asociados a actividades desarrolladas fuera del plazo de ejecuci6n del proyecto.
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q.  Gastos  en  cualquier  especie  de  regalos,  premios  y/o  souvenir  para  participantes  y/o
ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.
r.   Gastos en la producci6n de tarjetas de pre§entaci6n del equipo de la lnstituci6n.
s.  Gastos  con tarietas de debito  personal del  equipo ejecutor.  De manera excepcional,  se
permitifa el uso de la tarjeta de debito personal, siempre y cuando exista un fondo por rendir
asignado previamente al gasto.
t.   Gastos con tarjeta de cfedito.  De manera excepcional se aceptara el uso de tarjeta de
cfedito  institucional  para gastos autorizados que requieran cobro en moneda internacional.
EI  uso de este medio de pago debefa ser cancelado en  una cuota,  con el fin de evitar la
generaci6n de intereses o reajustes asociados a las compras en cuotas. Adicionalmente, se
establece que se aceptafa el uso de esta modalidad, siempre que no genere algdn beneficio
de   tipo   personal   o   particular.   Por  dltimo,   indicar  que   el   Ejeciitor  debefa   presentar  la
documentaci6n de respaldo de las operaciones (en caso de recurrir a este medio de pago),
con el objeto de determinar la correcta utilizaci6n de los fondos otorgados y el cumplimiento
de los objetivos previstos en el proyecto.
u.  Gastos por concepto de propinas.

Se hace presente que se encuentra prohibido realizar gasto§ con tarjeta de crfedito,
solo pod fa ser autorizado par la contraparte tecnica cuando, de acuerdo con la naturaleza o
el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero), hagan indispensable recurrir a
ese medio de pagol.

Ademas, y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tend fa responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta,  ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren   sobre   bienes  raices  a  efectos  de  ejecutar  el   presente
convenio.

CUARTA:  DE  LOS INFORIVIES TECNICOS

Para efectos de  seguimiento,  el  Ejecutor debefa  presentar lnformes Tecnicos  Mensuales
durante todo  el  plazo  de ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento del  termino de  la
ejecuci6n,  debefa  entregar  un  (1)  lnforme  Tecnico  Final  y  un  (1)  Resumen  Ejecutivo  que
incorpore tanto los aspectos tecnicos como financieros del proyecto implementado.

Todos  los  informes  debefan  ser entregados  en  los  formatos  que  el  Ministerio  pond fa  a
d isposi ci 6n           de           los           ejecuto res           a           traves           de I           sitio           we b
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/   y   la   plataforma   de   seguimiento   del
fondo concursable, ya referida.

A.           INFORIVIES TECNICOS MENSuALES

Los  lnformes  Tecnicos  Mensuales  debefan  entregarse  con  sus  medios  de  verificaci6n  a
traves de la plataforma informatica de §eguimiento a la ejecuci6n del  proyecto,  en el  plazo
maximo de veinte (20) dias corridos del mes siguiente al que corresponde informar, contado
desde el inicio del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de los recursos.

Los  informes  sefan  revisados  conforme  se  establece  en  la  clausula  sexta  de[  presente
convenio y deberan dar cuenta de toda§ las actividades a procesos desarrollados en tomo
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:

1.           La cantidad de participantes/beneficiarios alcanzados a la fecha.
2.           Estado de avance y descripci6n de las actividades desarrolladas en el periodo, segdn
lo comprometido.
3.           Los  medios  de  verificaci6n  comprometidos  de  las  actividades  realizadas  en  dicho
perfodo.

Excepcionalmente en casos justificados y previamente autorizado§ por la contraparte tecnica
se aceptafa que los  lnformes T6cnicos no se ingresen en  la  plataforma y se entreguen a
traves del medio que esta indique.
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a.           INFORME TECNICO  FINAL

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al t6rmino de la ejecuci6n del proyecto, el
Ejecutor debera entregar a  la contraparte tecnica  un  lnforme Tecnico  Final,  el  que debefa
ser  ingresado  a  la   plataforma  de  seguimiento  del   Fondo  Concursable  y  debefa  venir
acompafiado de los correspondientes respaldos de la informaci6n contenida en el. Con todo,
debefa informar a lo menos lo siguiente:

1.           Una  descripci6n  de  las  actividades  desarrolladas  durante  toda  la  ejecuci6n  del
proyecto.
2.           El resultado tecnico logrado.
3.           Listado total y consolidado de participantes del proyecto.
4.           Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, cuando corresponda.

C,           RESUMEN EJECUTIVO

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, el
Ejecutor debefa entregar a traves de correo electr6nico a la contraparte tecnica, ademas del
informe tecnico final, un resumen ejecutivo del proyecto, el que debefa ser presentado en el
formato entregado por el Ministerio y debera contener la siguiente informaci6n en un maximo
de veinte (20) planas:

Introducci6n.
Explicaci6n general del proyecto.
Principales actividades.
Principales resultados.
Proceso de difusi6n.
Conclusiones.

QulNTA:  DE LA RENDICION DE CUENTAS Y RE LOS INFORMES DE INVERSION

La Subsecretaria de Evaluaci6n Social, a traves de la Division de Administraci6n y Finanzas
de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera responsable de:

a.           Exigir le  presentacich de  los  informes de  inversi6n en  la  plataforma de Sistema de
Rendici6n Electr6nica de Cuentas, SISREC, que den ouenta de la ejecuci6n de los recursos
recibidos,  el  monto  detallado  de  la  irversi6n  realizada  y  el  saldo  disponible  para  el  mes
sisuiente.
b.           Proceder a su revision para determinar La correcta inversion de los fondos otorgados
y el oumplimiento de los objetivos pactados.

Par lo anterior, el Ejecutor debefa entregar, mediante el SISREC,  Io siguiente:

1.           Los  comprobantes  de  ingresos  con  la  documentaci6n  autentica,  o  la  relaci6n  y
ubicaci6n ale 6sta ouando proceda,  que justifique los ingresos percibidos,  con  los reoursos
que por este convenio se transfieran y el origen de estos. El comprobante debefa ser firmado
por la persona responsable legalmente de percibirlo.
2.           Los comprobantes de egreso con  la documentaci6n  autentica,  que acrediten todos
los pagos realizaclos con los recursos que por este convenie se transfieran y que nan sido
informados en el lnforme Financiero respectivo. Lo§ comprobantes debefan ser firmados por
la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.
3.            Los  comprobantes  de  traspasos  con  fa  documentaci6n  autentica  o  la  relaci6n  y
ubicaci6n  cle  esta  ouando  proceda,  que  demuestren  las  operaciones  contables  que  no
correspondan a ingresos y gastos efectivos.
4.          Infoi.mes mensuales de inversi6n: El ejecutor debera entregar informes mensuales
de inversi6n, a traves de SISREC, que den cuenta de fa dyecuci6n de los reoursos recibidos,
el  monto  detallado  de  la  inversi6n  realizada  y  el  saldo  disponible  para  el  mes  sisuiente,
acompafiados cle los antecedentes que la respalden, EI Ejecutor debera realizar la rendici6n
de cuentas,  asociando los gastos efectuados,  segun los tipos definidos previamente,  a las
actividades  especificas  establecidas  en  el  convenio.  Estos  informes  debefan  entregarse
dentro  de  los  primeros  quince  (15)  dias  habiles  del  mes  siguiente  a  aquel  que  se  estaa
informande.
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5.          Un lnforme de cierre lFinaneiero Final): Se debefa presentar a traves de SISREC,
informando  la  ejecuci6n  de  los  recursos  recibidos,   el  monto  detallado  de  la  inversi6n
realizada desagregada por cada item del presupuesto establecido dentro de los treinta (30)
dfas habiles sieuientes a la aprobaci6n de la i]Itima rendidch mensual,  fa que corresponde
al  i]Itimo  mes  de  ejecuci6n.  Lo  anterior,  sin  periuicio  de  toda  otra  documentaci6n  que  el
Ejecutor   estime   necesaria   incluir   para  justificar   los   ingresos   a   gasto   de   los   fondos
respectivos.

En  caso de  no existir gastos,  se debe informar "sin  movimientos".  En cuanto a  la rendici6n
de gastos,  s6Io se aceptaran  boletas o facturas en original,  las que deben corresponder a
gastos pertinentes, dependiendo de fa naturaleza de la§ actividades realizadas en el marco
del presente convenio.

Con todo,  el  proceso de rendici6n  de  cuentas  ne  pod fa extender por mss de seis meses
contados desde fa finalizaci6n de la ejecuci6n del corvenio.

No se aceptafan boletas o facturas con enmiendas o adulteradas, tampoco se aceptafan
gastos que no cuenten con su debido respaldo.

Las  rendiciones  deben  ajustarse  al  proyecto  aQjudicado  y  ser  aprobadas  por  el  equipo
tecnico  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social.   En  caso  de  haberse  producido  una
modificaci6n  presupuestaria  en  los  terminos  sefialados  en  la  clausufa  decima  de  este
convenio,  debefa  constar  en  las  rendiciones  que  se  presenten,  junto  con  su  respectiva
autorizacich.

Todo lo anterior se realizafa son sujeci6n a lo dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de
la Contratoria General de la Repdbnca o la norma que la remplace.

§EX|±:  DE LA REVISION DE LOS INFORIVIES TECNICOS y FINANCIEROS

La  Divisi6n de Cooperaci6n Pdblico-Privada de la Subsecretaria de Evaliracich Social sera
la  responsable  de  revisar  los  informes  tecnicos  mensuales,  para  lo  cual  dispondfa  cle  15
(quince)  dias  habiles  desde  fa  fecha  de  su  recepcich  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo,  sera  responsable  de  revisar el  lnforme  Tecnico  Final  y  el  Resumen  Ejecutivo,
para lo que contafa con 20 (\reinte) dias habiles desde su recepci6n.

La  Divisi6n de Administraci6n  y Finanzas de la Subsecretaria de  Evaluaci6n Social sera le
responsable  de  revisar los  informes  financieros  mensuales,  para  lo  cual  dispondfa  cle  22
(veintid6s)  dias  habiles  desde  la  fecha  de  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo, sera responsable de revisar el lnforme Financiero Final] para lo que dispondfa de
30 (treinta) dias habiles desde su recepci6n. En la revisi6n, debefa tomar en consideraci6n
la     revisi6n     tecnica     realizada     por     la     Divisi6n     de     Cooperacich     Pfrolico-Privada,
especificamente no se pod fan aprobar gastos que  no cuenten con  la valiidaci6n tecnica cle
dicha divisich.

gflF=mei¥ffiuEo¥#M¥neT::re#ma=ne±cefinL#t-#ife
Ministerio   dispondfa   de   22   (veintid6s)   dias   habiles   para   revisar   los   antececlentes
presentados por el Ejecutor, y si de su revisi6n, se constata que no se hen subsanados los
aspectos   observados,   6stos   sefan   rechazados,   lo   que   sera   notificado   a   la   entidad
respectiva.

La no presentaci6n de los informes y rendiciones de cuentas establecidos en las clausulas
couarta  y  quinta  del  presente  convenio,  dentro  de  los  plazos  sehalados  para  su  pnmera
entrega   o   de   los   establecidos   para   presentar   las   correcciones   solicitadas,    sefan
consideradas  causales  de  incumplimiento  de  las  obligaciones  pactadas,   irnputables  al
Ejecutor,   pudiendo  el  Ministerio  disponer  el  termiro  anticipado  al  convenio  y  exigir  la
rrestituci6n de los recursos observados, ro rendidos, Ios gastos rechazados y/o los saldos no
ejecutados, en caso de existir o hacer efectiva la ejecuci6n de la garantia,  en caso cle ser
procedente.
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Toclas  las  revisiones  a  los  informes  Tecnicos  y  Financieros,  mensuales  y  finales,  seran
remiticlas a las instituciones ejecutoras a trav6s de correo electr6nico de la Subsecretaria de
Evaluacich Social.

Reembolso de excedentes

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  artioulo  26  de  la  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  Pdblico
correspondiente al aha 2025, al termino del presente convenio y en caso de que ro se utilicen
fa totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debefa efectuar el reintegro de los fondos
no  utilizados,  no  rendidos,  observados  en  caso de  existir,  asi  como tambien  aquellos  que
hayan  siclo  destinados  a  uno  finalidad  distinta  para  la  que  fueron  asignados,  en  el  plazo
maximo  cle  60  dies  habiles  contados  desde  el  termiro  del  convenio.  Lo  anterior,  es  sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de la restituci6n.

SEPT"lA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUC16N DEL PROYECT0

A.           DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

EI   presente   convenie   regira   desde   que   se   encuentre   totalmente   tramitado   el   acto
administrativo  que   lo  apruebe  y  su  vigencia  se  extendera  hasta   los  cinco   (5)  meses
sisuientes de terminado el plazo de ejecuci6n.

Con toclo, en caso de existir saldos ne rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados,
la vigencia se mantendra hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, ro pudiendo
excecler de sesenta (60) dias habiles contados desde la fecha de la solicitud de reintegro. El
inoumpliniiento  del  reintegro  faoultafa  al  Ministerio  a  ejecutar  fa  garantia  prevista  en  la
clausufa  octava  y  hacer  uso  de  la  faoultad  sefialada  en  la  clausula  decimo  primera  del
presents convenio.

Una vez que se encuentren aprobados los informes tecnicos y financieros finales,  y hayan
sido reintegrados los saldos que correspondan en caso de existir, Ia contraparte ministerial
enviara una carla firmada  por la jefatura de la  Divisich de Cooperaci6n  Pilblico  Privada de
fa  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  al  Ejecutor,  dando  por  finalizada  fa  vigencia  del
convenio con el Ministerio y, por lo tanto, cerrado administrativamente.

a.          DE LA EJECUC16N DEL PROYECTO

La ejecucich del  proyecto sera de 8 meses,  contados desde que se  reciben  los recursos,
conforme a lo informado a trav6s del comprobante de recepci.6n de recursos en los terminos
dispuestos en la clausula tercera este instrumento.

OCTAVA:  DE LA GARANTiA DE FIEL CUIVIPLIMIEIITO

A fin de garantizar el fiel, oporturio y cabal oumprimiento de las oblieaciones que se deriven
del   presente  convenio,   el   Ejecutor  debera   hacer  entrega   material   o  mediante  correo
electr6nico2  enviado  a  la  contraparte  tecnica  del  Ministerio,  segiln  conesponda,  de  une
garantia consistente en alguno de los siguientes instrumentos mercantiles:

a.          P6liza de seguros de Ejecucich lnmediata, fa cual debe incluir expresamente
la sisuiente estipulacich: "En caso de controversias ellas sefan resueltas por los
Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b.           Boleta Bancaria de Garantia de ejecuci6n inmediata.

c.           Vale vista.

d.          Certificado de Fienza.

Cualquiera de las cauciones precedentes debe oumplir con las siguientes condiciones:
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a.           Garantizar un valor equivalente al  cinco  por ciento  (5%) del  monto total de
los recursos adjudicados por el proyecto;

b.           Debe  ser emitida  a  nombre  de:  "Subsecretarfa  de  Evaluaci6n  Social  -RUT
61.980.240-3";

c.           La  glosa  debe  indicar "La  presente  tiene  por objeto  garantizar el total  y fiel
cumplimiento de  las  obligaciones  del  convenio  de transferencia  del  concurso  Para
Vivir Mejor - Acci6n  Social  - 2025,  por el  proyecto  "[/.nd/.car nombre de/ proyecfoJ',
adjudicado a traves de la Subsecretarfa de Evaluaci6n Social"; y

d.           La  garantia  debe  iniciar  su  vigencia  dentro  de  los  10  (diez)  dias  corridos
siguientes  a  la  fecha  de  suscripci6n  del  convenio  y  se  extendera  por  un  periodo
equivalente  al total  de  meses de  ejecuci6n  del  proyecto  adjudicado,  mas  10  (diez)
meses  adicionales.  Para  estos  efectos,  el  plazo  de  ejecuci6n  mss  el  periodo  de
garantia se contafa desde la firma del convenio.

EI  Ejecutor  debera  mantener  permanentemente  garantizados  los  recursos  transferidos,
mientras  el  convenio  se  encuentre  vigente  y  no  se  hayan  reintegrado  la  totalidad  de  los
recursos transferidos, de modo que la garantia debefa ser renovada en cuanto a su monto
y  vigencia,  segi]n  sea  el  caso.  En  el  evento  que  la  totalidad  de  los  informes  tecnicos  -
financieros  no  hayan  sido  aprobados  antes  de  treinta  (30)  dia§  corridos  de  finalizar  la
vigencia  de  la garantia  otorgada,  el  Ejecutor debefa  renovarla  por un  periodo adicional  de
tres  meses  y  por  un  monto  que  cubra  los  gasto§  observados,  rechazados  y  el  saldo  no
ejecutado.

La garantia pod fa ser ejecutada por la Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo   Social   y   Familia   en   caso   de   cualquier   infracci6n   o   incumpljmiento   a   las
obligaciones   del   convenio.   En   caso   contrario   sera   liberada   una   vez  que   hayan   sjdo
aprobados los  informes t6cnicos y financieros finales y  hayan  sido  reintegrados los saldos
no ejecutados, gastos observados y/o no rendidos, en cuyo caso debefa ser retirada por la
instituci6n  en  la Tesoreria de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social]  bajo las  indicaciones
del  Ministerio.

En caso de que el Ejecutor no presente la garantfa en el periodo indicado por el Ministerio,
no se efectuafa  la transferencja de los recursos comprometidos y se pod fa poner termino
anticipado al convenio.

NOVENA:   DE   LA   SUPERVISION   Y   SEGUIMIENTO   DE   LOS   PROYECTOS   Y   LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  realizafa  la  supervisi6n  tecnica  y financiera  de  la
ejecuci6n del proyecto, debiendo el Ejecutor colaborar en las tareas de supervisi6n y control
pertinentes.

EI   Ministerio  contafa  con  dos  contrapartes:   una  t6cnica  y  otra  financiera,   las  que  se
relacionaran con los ejecutores debiendo realizar sus labores de manera coordinada velando
por la correcta ejecuci6n del proyecto.

A.           DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La  contraparte  tecnica  del  Ministerio  de   Desarrollo  Social  y  Familia  sera  ejercida   par
profesionales   de    la    Divisi6n    de   Cooperaci6n    Pdblico    Privada,    dependiente   de    la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.           Supervisar  y  controlar  el  desarrollo  del  trabajo  de  implementaci6n  de  las
propuestas, velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los
plazas acordados para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.           Realjzar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.
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3.          Analizar,  observar y aprobar o rechazar,  cuando corresponda,  los aspectos
tecnicos de los informes tecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo requeridos.

4.           Analizar y  autorizar las  modificaciones contempladas  en  la  clausula  d6cima
del  presente convenio y,  en general,  atender y resolver situaciones emergentes no
consideradas,  que afecten  la  ejecuci6n  del  proyecto,  pero que debefan estar bien
fundamentadas.

5.           Colaborar y asistir al Ejecutor en la obtenci6n de informaci6n, documentos de
trabajos y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.           Evaluar  y  ponderar  la  concurrencja  de  alguna  de  las  causales  de  termino
anticipado del convenio.

Por su parte, el  Ejecutor debera contar con una contraparte tecnica quien tendra la funci6n
de mantener la comunicaci6n y coordinaci6n necesaria con la contraparte del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto.

Se tend fa  por designado  a quien  se  indic6 en  el  Formulario  de  Presentaci6n  del  Proyecto
como Coordinador tecnico.  Si  por cualquier motivo el  Ejecutor lo modificara,  debefa seguir
el procedimiento establecido en la clausula d6cima del presente convenio.

a.           DE LAS CONTRAPARTES FINANCIERAS

La  contraparte financiera  sera ejercida  por funcionarios de  la  Divisi6n  de Administraci6n  y
Finanzas  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.  Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

1.          Analizar y aprobar, observar y/o rechazar las rendiciones de cuentas que mes
a mes debe presentar el Ejecutor, planteando las observaciones y/o comentarios que
estime  conveniente.  Se  entiende  por  rendici6n  de  cuentas  el  proceso  a  traves  del
cual se informa de manera documental acerca de la forma como se ha llevado a cabo
el manejo de los ingresos y gastos de los recursos adjudicados.

2.           Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.

3.          Analizar  las  solicitudes  de  modificaci6n  presupuestarias  a  que  se  refiere  la
clausula  d6cima  del  presente  convenio,  apoyando  a  la  contraparte  tecnica  en  el
analisis  y  en  consideraci6n  al  cumplimiento  de  los  plazos  establecidos  para  estos
efectos.

4.           Solicitar la  restituci6n  de  los  recursos  observados,  los  gastos  rechazados  y
los  saldos  no  ejecutados,  en  caso  de  existir,  una  vez  concluida  la  ejecuci6n  del
proyecto.

5.           Analizar y aprobar los aspectos financieros del  informe final de rendici6n de
cuentas,   planteando   al   Ejecutor   observaciones   y/o   comentarios   que   estimen
convenientes, en caso de ser procedente.

6.          Acompafiar,  supervisar y controlar el  desarrollo del  proyecto,  velando  por el
cumplimiento de las normativas financieras que rigen el proceso.

Por §u parte,  el  Ejecutor debefa contar con  una contraparte financiera quien se relacionafa
la  contraparte  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  para  la  mejor  ejecuci6n  del
proyecto.  Se tend fa  por designado a quien  se indic6 en el  Formulario de  Presentaci6n del
Proyecto  como  Coordinador  Financiero,  si  por  cualquier  motivo  el  Ejecutor  lo  modificara,
debefa segujr el procedimiento establecido en la clausula decima del presente convenio.
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DECIMA:  DE LAS  MODIFICACIONES

LLas solicitudes de modificacich se debefan hacer por escrito a traves de carta suscrita por
el/la  representante  legal y/o el/Ia coordinador/a t6cnico/a del  proyecto dirigida  a  le jefatura
de  la  Division  de Cooperacich  Pfrolico-Privada de  la Subsecretaria de  EvalLiaci6n Social y
ser entregadas a traves de la plataforma de seguimiento del fondo conoursable.

La Division de Cooperacich PIlblico-Privada respondera dicha solicitud en un plazo no mayor
a  20  (veinte)  dfas  corndos  descle  la  fecha  de  recepci6n.  Las  solicitudes  de  modificacich
ddebefan ser aprobadas per la Divisich de Cooperacich Pi]blico Privada en forma previa a la
ocurrencia del cambio respectivo y debefa verificarse que la instituci6n ro se encuentra en
incumplimiento de las obligaciones tecnicas y financieras exigibles a la fecha de la solicitud,
de acuerdo con lo sefialado en el presente convenio.

Las solicitudes de moclificacich tanto presupuestarias como t6cnicas solo se pod fan realizar
con  una  antelaci6n  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  la  fecha  de  finalizacich  de
givci6n del proyecto.

Solo se pod fa solicitar modificaciones en las sisuientes areas:

1.           Materia  DresuDuestaria:   Se  pod fa  solicitar  que  se  modifique  el  destiro
original  de  los  recursos,  presentado  en  la  secci6n  8  del  formulario  de  postulaci6n
"Presupuesto  de  la  lniciativa".  Cuando  se  requieran  realizar  modificaciones  (como

cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o traspaso de reoursos desde un item de
gasto  a  ofro,  por ejemplo,  de  gasto  operacional  a  recursos  humanos),  se  debefa
solicitar formalmente  indicando claramente los antecedentes que  la justifican y que
demuestran que ro se altera de manera §ustancial  la  naturaleza del  proyecto.  Sin
embargo,  para  reasignaciones dentro de  un  mismo  item  de gasto,  solo se debefa
informar a las contrapartes t6cnicas y financieras, a traves de correo electr6nico.

No se aceptafan solicitudes de redistribuci6n presupuestaria que implit]uen modificar
los tope§ maximos de cada ifem a financiar con fondos transferidos por el Ministerio,
aquellos gastos que en la postulaci6n se inform6 serian oubiertos por aportes propios
de la entidad ejecutora.
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especificados  en  el  formulario  de  presentaci6n  del   proyecto  siempre  que  dicha
modif caci6n  ro  altere  los  opjetivos,   cobertura  y  naturaleza  del  proyecto.   Dicha
situaci6n debera ser autorizada por escrito por la contraparte t6cnica, previa revision
cle  antecedentes  que  la justifique.  En  caso de  cambios  en  el  equipo de trabajo  se
debefa adjuntar el ourrioulum del o los nuevos miembros, debiendo asegurar que su
conformaci6n    permita    la   correcta   dyecuci6n   y    buen   desarrollo   del    proyecto
adjndicado.  Para estos efectos no se aceptafan solicitudes que modifiquen mss del
60% (sesenta por ciento) del equipo informado en la postulaci6n.

3.          Plazo  eiecuci6n  del  Provecto:  En  el  evento  que  el  proyecto  se  pretenda
desarrollar par un periodo mayor que el previamente determinado, se pod fa solicitar,
por  una  sola  vez,  le  ampliaci6n  del  plazo  de  ejecuci6n  del  mismo,  indicando  las
razones que justifican la solicitud. Esta solicitud debefa efectuarse ante la contraparte
tecnica  antes  que  finalice  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto,  con  una  antelaci6n
minima de 30 (treinta) dias corridos y,  en caso de aceptarse,  debefa suscribirse
una  modificaci6n  del  convenio,  fa  que  debe  aprobarse  por  el  acto  administratIVo
correspondiente.    Con    todo,    el    Ejecutor    debefa    remitir    dicha    modificacich
debidamente  suscrita dentro de  los  10 (diez) dies  habiles  siguiente a  su  envio,  en
caso contrario,  no se da fa curso a la respectiva modificaci6n.

El proyecto no podra extenderse por un perfodo mayor a 12 (doce) meses, incluyendo
el periodo originalmente acordado para realizar la iniciativa. Per ejemplo, un proyecto
de 8  (ocho)  meses no pod fa solicitar mds de 4 (ouatro) meses de ampliaci6n  (doce
en  total).  Los  proyectos que  contemplan  un  periodo  de  ejecuci6n  de  12  meses  rro
pod fan solicitar exteneich alguna en el plazo respectivo.
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En  el  caso  de que  la  solicitud  sea  considerada favorablemente  por la  contraparte
tecnica a partir de la justificacich presentade,  el  Ejecutor debefa renovar o suscribir
une  nue\ra  garantia,  que  contemple  une  vigencia  por  10  (diez)  meses  adicionales
desde la  nueva fecha de finalizaci6n de la ejecuci6n del  proyecto.  La garantia debe
ser enviada a fa contraparte tecnica en un plazo de 15 (quince) dias habiles desde
la fecha de aprobaci6n de la solicitud de ampliacich.  Los proyectos que rio renueven
a  no  suscriban  una  nueva  garantia  para  dan  oumplimiento  de  lo  indicado  no  se
considerafan ampliados en su plazo de ejecuci6n.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de clrcunstancias sobrevinientes e iniposibles cle prever,
y  que  pongan  en  riesgo  fa  eiecuci6n  exitosa  del  proyecto,  el  Ejecutor  pod fa  soljcitar  de
manera  fundada  la  modificaci6n  al  proyecto,  en  areas  distintas  a  las  sehaladas  en  los
literales anteriores, la cual debera someterse al mismo procedimiento indicado en el parrafo
primero de fa presente clausula.

DECIMO PRIMERA:  DEL TERMINO ANTICIPADO Y CAUSALES DE INCUMPLllvllENTO

En  caso  de  que  el  Ejecutor  no  cumpla  con  las  oblisaciones  estipulaclas  en  el  presente
convenie, el Ministerio pod fa mediante resolucich fundada, disponer el tchiro anticjpado al
convenio y exigir al Ejecutor la devolucich del monto de los reoursos transferidos.

Se considerafan causales de incumplimiento grave aquellas que afecten el normal desarrollo
y ejecuci6n del convenie entre las que se encuentran:

1.           Si  se  utiliza  la  totalidad  o  parte  de  los  recursos,  para  fines  diferentes  a  los
estipulados en el presente corvenio.

2.           Sj  se  utilizan  los  fondos  entregados  para  la  ejecuci6n  del  proyecto  para
invertirlos en el mercado financiero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.           Si se comprueba que fa documentaci6n, informaci6n o antecedentes oficiales
presentados por el Ejecutor no se ajustan a fa realidad o son adulterados.

4.           Si   el   fin@nciamiento  oubriera   bienes   o  servicios   ro   utilizados   durante   la
ejecuci6n del proyecto adjndicado.

5.          Si el Ejecutor recibiera recursos de parte de otro organismo, sobre la base del
mismo proyecto presentado al concurso para financiar los mismos gastos.

6.          Si  el  Ejecutor  ne  efectila  las  actividades  comprometidas  en  el  marco  del
presente   convenio   o   no   presenta   los   informes   comprometidos   en   los   plazos
establecidos o  bien estos consideran  una ejecuci6n deficiente e  injustificada de  las
obligaciones contraidas.

7.           Si   no  se  destinan  los  bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los
objetivos comprometidos.

8.          Sj  con  posterioridad  a  le  suscripci6n  del  presente  corvenio,  se  con figure
aleuna de las inhabilidades contempladas en las letras a) y b) del numeral 1.2 de las
Bases.

9.           Cuak]uier otro incumplimiento que afecte gravemente a  la ejecuci6n  del(los)
dispositivo(s) y tome imposible su proseousi6n.

:ularkahapr#.:npt.P°neT##[ni*~#Lr.lprocont®convonlo,tlHlnlthfrodderd
Se  envjafa  por  escrito  al  Ejecutor,  mediante  carta  certificada  al  domicilie  indicado  en  La
comparecencia,  las  clrounstancias que  motivan  el  termiro  anticipado  del  convenio,  dentro
de  los  cinco  (5)  dias  habiles  siguientes  a   la  toma  de  conocimiento  de  los   presuntos
lnoumplimientos por parte del  Ministerio.
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Dentro de los diez (10) dias habiles sisuientes a le notificaci6n, el Ejecutor debefa entregar
un infome rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de este.

EI  Ministerio tend fa  un  plazo de cinco  (5) dias habiles  para  revisar el  informe presentado,
aprobandolo o rechazandolo. De ro presentarse el informe, a resultado de la evaluaci6n de
ous  conteniclos,  se  determina  que este  ne justifica  las  razones  de  los  incumplimientos,  el
Ministerio   podra   poner  termino   anticipado   al   convenio   medfante   fa   dictaci6n   del   acto
administrativo conespondiente en cuyo case se debefan restituir los saldos ne ejecutados,
no  rendidos  observados  y/o  rechazados  en  el  plazo  de  diez  (10)  dias  habiles,  contados
desde la notificacich del termiro anticipado del convenio.

Ademas de lo anterior, se considerafa incumplimiento grave de las obligaciones que impone
el convenio fa no pre§entaci6n o renovaci6n de la garantia en los terminos sefialados en el
presente convenie.

Producido el incumplimiento por parte del Ejecutor el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
pod fa  hacer  efectiva  fa  garantia  de  fiel,  oporturo  y  cabal  cumpliniiento  sefialada  en  la
clausula octava de este convenio.

Con  todo,  el  mal  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  Pdblico  y  perseguido
penalmente,  a traves  las acciones que al  efecto resulten  pertinentes ejeroer en  contra de
quien(es) corresponds.

±ECIMO SEGUNDA:  DE LA PROPIEDAD Y DIFusl6N DEL PROYECTO

EI  Ejecutor sera titular de la propiedad  intelectual  de cada  uno de  los  productos obtenidos
en fa ejecuci6n de las iniciativas financiadas par este fondo.

Sin  embargo,  el  Ministerio cle Desarrollo Social y  Familia se  reserva el derecho de  utilizar,
gratuitamente,  aquellos materiales,  productos u otros que se hayan generado en el marco
del Conourso Para Vvir Mejor 2025.

Por el solo hecho de adjudicarse los fondos del presente Fondo,  se entiende que el titular
de  dichos derechos  otorga,  par anticipado,  su  consentimiento  para  el  uso  indicado  en  el
parrafo anterior.

Es  obligaci6n  del   Ejecutor  que,  en  toda  publicacich,  escrito,   publicidad,   propaganda  o
difusi6n   de   oualquier   naturaleza,   asi   como   tambien   en   productos,   actos,   eventos,
convocatorias  u  otros,  refchdos  a  un  proyecto  o  programa financiado total  o  parcialmente
con los recursos otorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha sido financiado con
reoursos del "Fondo Para Vivir Mejor- afio 2025" del Ministerio de Desarrollo Social y Familfa,
debienclo utilizar tambien de manera visible el logo del Ministerio3

La menci6n de la fuente de finenciamiento acompafiada del use del logo ministerial debefa
estar incluida en  lienzos y  pasacalles,  pendones,  gigantografias y/o telones de fondo;  en
afiches,  invitaciones,  donde  ademas  se  debefa  hacer  menci6n  del  firranciamiento  en  los
vocativos  cle   La   invitaci6n,   en  tarietas  promocionales,  flyers  y  volantes;   en  diplomas  y
galvano§ de premiaci6n y/o reconocimiento, entre otros.

EI uso y aplicaci6n del logo debera contar con la aprobaci6n por escrito del Ministerio prevlo
a su publicaci6n, considerando las siguientes normas graficas4:

a.           EI   logo   del   Ministerio   de   Desarrollo   Social   y   Familia,   como   instituci6n
patrocinaclora,  debefa  contar  con  un  espacio  suficiente  y  himpio  dentro  del  disefio
gfafico de le pieza respectiva.

b.           El tamafio del logo del Ministerio debefa ser un 20% menor al ancho del logo
del Ejecutor, en cuak]uier pieza gfafica que se realice.  No obstante,  no pod fa nunca
ser menor ale  2  centimetros  de alto  en  las  piezas  graficas  mas  pequefias  que se
implementen.
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c.           El logo debefa estar ubicado en la parte inferior o Superior derecha de la pieza
gfafica.

Ademas, en caso de existir difusi6n del proyecto a trav6s de programas radiales,  por cada
transmisi6n, se ha fa una menci6n sobre la fuente de financiamiento que permite ejecutar la
iniciativa.  La oufia radial sera  la sisuiente:  "Este proyecto es financiado por el Gobiemo de
Chile a trav6s del "Fondo Conoursable Para Vwir Mejor- aha 2025", Ministerio de Desarrollo
Social y  FarTiilfa".

Finalmente,  el  Ministerio  pod fa  solicitar  a  las  instituciones  su  participaci6n  en  diferentes
instancias  de  difusi6n,  las  que  sefan  convocadas  por la  Divisi6n  de  Ccoperaci6n  Ptiblico
Privada de la Subsecretaria de Evaluacich Social.

?EpCR.8PETCECT8=EfE:DDAETLt%FgEE£EtiE::RVAicoNFIDENCIAUDAD,TRATAM|ENTo

EI Ejecutor debefa guardar confidencialidad de todos los anteoedentes a los que se acceda
con motivo del presente convenie, dando estricto oumplimiento a la normativa legal vigente,
en  particular las disposiciones de la  Ley NI19.628,  sobre Protecci6n de la Vida  Privada,  en
concordancia  con  lo  dispuesto  en  el  artioulo   19  N°4  de  la  Constitucich   Polftica  de  la
Rep`lblica  y  de  la  Resolucich  N°304,  de  2020,  del  Consejo  para  la  Transparencia,  que
aprueba el texto actualizade y refundido de las recomendaciones sobre protecci6n de datos
persomales por parte de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

Se  deja  constancia  en  el   presente  instrumento  que,   con  respecto  a  la   recolecci6n  y
sistematizaci6n  de  la  informaci6n de  los(as)  usuarios(as),  las  partes deben  contemplar los
resguardos  necesarios que  garanticen  sus  derechos  como titulares  de  datos  personales,
respecto  del  contenido  de  los  mi§mos,  asf  como  tambien  el  deber  de  confidencialidad  y
seguridad aplicables en conformidad a la normativa vigente.

EI  Ejecutor debefa velar porque  la  informaci6n  a  la que se acceda solo sea conocida  por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la naturaleza de sus funciones, deban
acceder a fa misma, guardando la debida reserva,  para lo cual  debefa arbitrar las medidas
con el fin que las personas que tengan acceso a  la  informacich que por este convenie se
regula,  tomen  conocimiento  y  den  oumplimiento  a  las  oblidaciones  que  impone  la  Ley
N°19.628, sabre Protecci6n de Vida Privada, y demas leyes especiales que regulen el tema.

DECIMO CUARTA:  DOMICILIO

Para todos los efectos legales derivados del presente instrumento,  las partes fijan domicilio
en la ciudad de Santiago.

DECIIVIO QUINTA:  DE LOS  EJEMPLARES

El  presente convenio se firma en dos (2) ejemplares  isualmente autentico§,  quedando urro
en poder de cada parte.

DECIMO SEXTA:  DE LAS PERsONERiAS

La    personeria    de    dofia    PAULA    P0BLETE    MAUREIRA,    para    representar    a    la
SUBSECRETARiA   DE   EVALUAC16N   SOCIAL   del   MINISTERIO   DE   DESARROLLO
SSOCIAL Y FAIvllLIA, consta en el Decreto Exento N° 4, de 2022, del Ministerio de Desarrollo

S#abyNFGambtfa'DyE\ii¥o#8%ERi#EON%X3E%LD8¥#RLBtRA°'vi¥r?col:a:%Tt:I
Ccertificado de  Directorio de  Personeria Juridica Sin  Fines de  Lucro emitido por el  Servicio
de Registro Civil e ldentificaci6n de fecha el 28 de abril del 2025.

Firmado par:  Paula Poblete Maureira, Subsecretaria de Evaluaci6n Social y Rub6n Osvalde
Diaz Narbona, representante legal de ONG de Desarrollo Centro Agroecol6gico Longavi".
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Z:2:2R5YEnB,feseFfil|f|:nTVERi,ood5ETbaEsff:eRg:f3:8ccu,E:s+sFuf#f£:;If:#N`D3Adce,8#:
BENEFICENCIA PUBLICA POR MAS, cuyo texto es del siguiente tenor:

"CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERAC16N DE LA P0BREZA
CONCURSO

"PARA VIVIR WIEJOR -ACC16N SOCIAL", Afro 2025

ENTRE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
Y

FUNDAC16N DE BENEFICENCIA PtJBLICA POR "lAS

En  Santiago  de  Chile,  a  13  de agosto  de  2025,  entre el  MINISTERIO  DE  DESARROLLO
SOCIAL Y  FAMILIA,  a traves de la  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social,  repre§entada  por
su  Subsecretaria,  dofia  PAULA  P0BLETE  MAUREIRA,  ambas  domiciliadas  para  estos
efectos   en   calle   Catedral   N°   1575,   comuna   y   ciudad   de   Santiago   (en   adelante   e

EEj#nFtFcmEeNn:e,Le,„¥tnEs+:g&„o3g¥DSEZ,spor#artefu¥£:,r:2.8tor3:5TUNr:£r:::#taDd:
por   CONSTANZA  DANIELS  SANCHEZ,  ambos  domiciliados  para  estos  efectos  en  Las
Nieves 3420, D302, Vitacura, regi6n Regi6n Metropolitana (en adelante e indistintamente, el
"Ejecutor),   vienen en sefialar lo siguiente:

CONS]DERANDO:

1.          Que,  el  Ministerio de Desarrollo social  y  Familia  es  la secretaria de  Estado
encargada del  disefio y aplicaci6n  de  politicos,  planes  y  programas en  materia  de
equidad  y/o  desarrollo  social,  especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  la
pobreza y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos momentos del ciclo vital,  promoviendo la movilidad e integraci6n social y la
participaci6n con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2iafioQ2uoe2'5',aeLneYaN;a2£jd7a22Z.:ec:rp:,:uu,3u8§:°3r8:'ras::°or.:u;bjLct?tuc,:ITS:,P?t:dje3t4:
Asignaci6n  029,  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia, contempla recursos para el Fondo de lniciativas para la Superaci6n
de la Pobreza.

3.          Que,  el  inciso  primero  de  la  Glosa  N°4,  aplicable  a  la  referida  asignaci6n
establece que a estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado
que  no  persigan  fines  de  lucro y  otras  entidades  pdblicas,  de  acuerdo  con  lo  que
establece el articulado de la Ley de Presupue§tos.

4.         Que,   de  acuerdo  con   lo  anterior,   la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social
focalizafa  su  esfuerzo  en  las  necesidades  actuales  que  requieren  ser atendidas,
teniendo como objetivo para el afro 2025, financiar proyectos para la superaci6n de
la pobreza que apoyen y fortalezcan las labores que realizan las instituciones de la
sociedad   civil,   en   particular   Corporaciones   y   Fundaciones,   que   trabajan   con
personas o grupos vulnerables de la sociedad.

5.          Que, dicha misi6n implica entender la pobreza y la vulnerabilidad social como
un fen6meno multidimensional que incorpora una variedad de carencias, el cual no
se agota exclusivamente al nivel de ingreso econ6mico de las personas.

6.          Que,  debido a  lo anterior,  el  Estado ha fortalecido  las  politicas ptiblicas que
benefician  a  la  poblaci6n  mss  vulnerable,  raz6n  por  la  cual,  se  ha  fortalecido  los
ambitos  econ6micos,  sociales,  educacionales,  salud  ptlblica,  entre  otros.  Asi  las
cosas,   la   colaboraci6n   ptlblico   -   privado   es   indispensable   para   realizar   las
intervenciones a la poblaci6n mss vulnerable de manera eficiente.
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7.          Que,  el  Fondo  para  vivir  Mejor,  afio  2025,  tiene  como  prop6sito  financiar
proyectos  para  la  superaci6n  de  la  pobreza  mifltidimensional,  que  beneficien  a  la
poblaci6n que presente diferentes condiciones de vulnerabilidad, tanto econ6mica y
social, junto con apoyar en el fortalecimiento del trabajo que realizan las instituciones
de la sociedad civil, especialmente las corporaciones y fundaciones.

8.          Que,  en dicho marco yde acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9° del  D.F.L.
N°1-19653,  que  Fija  el  Texto  Refundido,  Coordinado  y  Sistematizado  de  la  Ley
N°18.575,  que establece en su articulo 9° el principio de concursabilidad que debe
informar  los  procedimientos  de  contrataci6n  que  realice  la  Administraci6n,  y  a  lo
dispuesto por el articulo 23 de la Ley N°21.722 ya individualizada, que indica que el
concurso   sera   obligatorio   para   la   asignaci6n   de   recursos   correspondientes   a
transferencias  corrientes  a  instituciones  privadas,  salvo  que  la  ley  expresamente
sefiale  lo  contrario,   es  que  mediante    Resoluci6n  Exenta  N°  059,  de  2025,  se
aprobaron las Bases Administrativas y Tecnjcas del Concurso Pdblico del Fondo de
lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza: "Para Vivir Mejor -Acci6n Social", afio
2025.

9.          Que,  en  cumplimiento de  lo  anterior,  mediante  Resoluci6n  Exenta  N°  0103,
de fecha 28 de mayo de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, se declar6
Ia admisibilidad e inadmisibilidad de las postulaciones presentadas.

10.       Que,  Iuego  de  un  proceso  de  evaluaci6n,  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n

:°CEa'NmDeAd!a,n6RRBSE°'u:E6#EEFX,ecnEaN8;A°`3`dBdLe,5eAchapg|Rdej#:Ode:2:::;:rdsj:dj;£
individualizado.

11.       Que,  respecto a los requisitos establecidos en los articulos 24 y 25 de la Ley
de   Presupuestos   del   afio   2025,   respecto   a   la   transferencia   de   recursos   a
instituciones privadas,  cabe  mencionar que §e tuvieron a la vista al momento de la
suscripci6n  del  presente  convenio  los  siguientes  documentos:  I)  Estatutos  de  la
instituci6n,  que  dan  cuenta  de  que  su  objeto  es  la  beneficencia  publica,  esto  es,
hacer el bien para las personas en general,  y de un modo principal, a las personas
mayores.  Dentro  del  objeto  general  de  beneficencia  pdblica,  la  Fundaci6n  tend fa
como finalidades: a) crear servicios necesarios para brindar cuidado a las personas
mayores   en   consideraci6n   de   sus   necesidades   y   caracteristicas   especificas,
promoviendo su independencia, autonomia y dignidad,  b) potenciar las capacidades
de  las  personas  mayores,  procurando  evitar  o  retardar  el  deterioro  de  6stos,  c)
promover, fomentar, apoyar, asesorar, coordinar, financiar y colaborar con personas,
fundaciones,  corporaciones,  asociaciones,  organizaciones,  entidades,  organismos,
iniciativas,  programas,  proyectos y actividades destinados a:  i) el desarrollo social,
formativo,    de    salud,    afectivo,    educacional,    econ6mico,    cultural,    deportivo,
comunitario y espiritual de personas de escasos recursos,  ii) ayudar a las personas
mayores  a  vivir  de  manera  aut6noma  y  sana,   iii)   proporcionar  a  las  personas
mayores  necesitadas  un  lugar digno  para  vivir,  iv)  entregar  productos  y/o  prestar
servicios directos a personas de escasos recursos, vulnerables o con discapacidad,
e) promover, apoyar y realizar programas:  i) de acci6n social en beneficio exclusivo
de  los  sectores  de  mayor  necesidad,  ii)  de  instrucci6n  basica  o  media  gratuitas,
tecnica,  profesional  o  universitaria  en  el  pai§,  iii)  con fines deportivos y  la  pfactica
del  deporte,  la  recreaci6n  y  una  vida  saludable,  f)  entregar  productos  y/o  prestar
servicios directos a personas de escasos  recursos, vulnerables o con discapacidad
que:   i)   respondan   a   necesidades   inmediatas   de   las   personas,   tales   como   la
alimentaci6n,  vestuario,  alojamiento,   medicamentos,  salud,   habitaci6n  y  habitat,
entre otros, ii) esten orientados a aumentar la capacidad de las personas de mejorar
sus  oportunidades  y  condiciones  de  vida,  iii)  tiendan  a   prevenir  la  realizaci6n  de
conductas  que  marginen  socialmente  a  las  personas,  o  atiendan  o  mitiguen  las
consecuencias de tales conductas,  g)  proporcionar auxilio y/o  habitaci6n gratuita a
los indigentes o desvalidos,  h) realizar investigaci6n,  desarrollo,  creaci6n y difusi6n
en el ambito de las ciencias, y aplicar dichos conocimientos y tecnologia en el disefio
e  implementaci6n  de  programas y  proyectos de  la  Fundaci6n,  i)  realizar y  difundir
expresiones culturales y Artisticas relacionadas y en torno al objeto y finalidadesde
la Fundaci6n, y por tanto, es pertinente con la actividad que desarrollara en el marco
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del   presente   convenio;   11)   certificado   emitido   por   Divisi6n   de  Administraclch   y
Fimanzas de la Subsecretaria de Evaluacich Social, de fecha 7 de agosto de 2025,
mediante el cual se acredita que el receptor ha oumplido con la obligaci6n de rendir
cuenta en los terminos dispuestos por la Resoluci6n N°30, de 2015, de la Contraloria
General  de  fa  Repdblica;  Ill)  certificado de  inscripci6n  en  el  Registro de  Personas
Jurfdicas receptoras de fondos pdblicos en oumplimiento de la Ley N°19.862, emitido
por Ministerio de Hacienda,  en el que se da cuenta que la fundacich se encuentra
inscrita en el registro refericlo, de fecha 8 de julio del 2025;   IV) certlficado de vigencia
de  persona juridica  sin  fines  de  lucro,  emitido  por  el  Servicio  de  Registro  Civil  e
ldentificaclch, con fecha 2 de julio del 2025, en el oual se indica que fa concesidn de
la personalidacl juridica del Ejecutor tuvo lugar el 2 de enero del 2020 bajo el ndmero
de inscripcich  N°305761  y se encuentra vigente,  es decir,  la institucich cuenta con
dos afros de antiguedad contados desde su constituci6n: y V) Anexo que de cuenta
de  otros  convenios  suscritos  por  el  Ejecutor  con  fa  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Soclal   y   que   se  encuentran   vigentes.   Asimismo,   consta  que   la   instituci6n   ha
desarrollado descle  el  afro 2022  iniciativas y  proyectos destinados a  la superaci6n
ale  la  pobreza,  tales  como,  Proyecto  Sonrie  Mayores,  Proyecto  "Envejecer,  une
travesia activa y saludable",  Proyecto "Mtlsica para vivir mas afios mejor", Proyecto
"Envejecienclo de manera  activa,  aut6noma y saludable"  y Proyecto "Envejeciendo

activamente" y que no se encuentra condenada con prohibici6n de celebrar actos y
contratos  con  organismos  del  Estado,  como  consecuencia  de  la  aplicaci6n  de  la
pena establecida en  la  Ley N°20.393,  y de la prchibici6n establecida en el artioulo
33  de  la   Ley  N°21.595,   de  acuerdo  con  los  antecedentes   presentados  en  la
postulaci6n.   Respecto de lo anterior,  la Subsecretaria tuvo a la vista antecedentes
que acreditan lo anterior.

En   atenci6n   a   lo   precedentemente  expuesto,   las   partes  comparecientes  acuerdan   lo
sisuiente:

PRIMERA:  DEL OBJET0 DEL Col\IVENIO Y OBJETIVOS DEL PROYECT0

Por  medio  de  este  acto   la   entidad   ejecutora  se  compromete  a  ejecutar  el   proyecto
dlenominado "Revivir ActivaMente la salud  mental en  personas mayores",  a implementarse
en  fa(s)  comuma(s)  Natales  y  Punta  Arenas,  de  la  region  Regi6n  de  Magallanes  y  de  La
Antartica  Chilena,  en  el  marco  del  Concurso  P`lblico  del  Fondo  de  lniciativas  para  la
Superacich  de  la  Pobreza  "Para  Vivir  lvleior  -  Acci6n  Social",  afro  2025,  segdn  los
tterminos de este acuerdo.

El proyecto debefa ejecutarse de conformidad a fa normativa legal y reglamentaria vigente,
a  lo  dispuesto  en  las  bases  del  concurso,  y  sus  anexos;  a  lo  regulado  en  el  presente
convenio;  y de acuerdo con oualquier otra instrucci6n que imparta el Ministerio, a traves de
la Subsecretaria de Evaluacich Social.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria, se debefa dan
especial  oumpliniiento  a  toda  instrucci6n  o  sugerencia  que  se  entregue  por  la  autoridad
sanitaria correspondiente, ya sea para el funcionamiento del dispositivo,  el resguardo de la
salud  de  los  colaboradores  que  se  desempefian  en  61  y,  en  partioular,  respecto  de  los
usuarios que asistan.

SEGUNDA: DE LAS OBLIGACIONES

A.          DEL EJECUTOR

Par el presente acuerdo, el Ejecutor se obliga, entre otras acciones, a:

1.          Ejecutar  el  proyecto  de  acuerdo  con  las  metas  y  plazos  comprometidos,
realizando todas las acciones que tiendan a su fiel y oporturo oumpliniiento.

2.           Dar cumplimiento a la§ bases administrativas y tecnicas,  aprobadas a traves
de Resoluci6n Exenta N°059, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.
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3.          Administrar  los  recursos   humanos  necesarios  para  el  correcto  avance  y
administraci6n del proyecto.

4.          Crear un  registro  contable  especial  para  los  gastos  de  este  convenio,  que
permita  el  adecuado  control  de  los  recursos,  con  la  identificaci6n  de  los  bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

5.           Entregar la garantia de fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligaciones
contraidas en virtud del presente convenio,  en conformidad con  lo establecjdo en la
clausula octava del mismo.

6.           Entregar  los  informes  t6cnicos  mensuales,  final  y  el  resumen  ejecutivo  de
acuerdo  con  lo dispuesto en  la  clausula  cuarta del  presente  instrumento,  asi  como
tambien, entregar los informes financieros mensuales y de cierre.

7.           Rendir cuenta de los fondos transferidos,  de conformidad con  lo establecido
en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, que Fija
Normas de  Procedimiento sobre  Rendici6n  de Cuentas o  norma que la  reemplace,
debiendo dar cumplimiento a toda instrucci6n o resoluci6n que el organismo contralor
emita al respecto.

8.           Colaborar en las tareas de supervisi6n y control  pertinentes que implemente
la Subsecretarfa de Evaluaci6n Social,  a trav6s de su contraparte tecnica.

9.           Participar  de   una  capacitaci6n  t6cnica  y  financiera   que  sera  convocada
oportunamente   por  el   Ministerio  de   Desarrollo  Social   y   Familia,   a  trav6s  de   la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social, y que se llevara a cabo al inicio del proyecto, en
la  forma  y  lugar que  este  determine.  Del  mismo  modo,  debefa  participar de todas
aquellas   actividades   que   sean   convocada§   por   las   contrapartes   tecnicas   y
financieras,  con  la  finalidad  de  apoyar  el  correcto  desarrollo  de  la  ejecuci6n  del
proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debera dar cumplimiento a toda instrucci6n que emane
de autoridad competente para el correcto funcionamiento del programa, en especial aquellas
que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

a.          DE LA SUBSECRETARiA DE EVALUAC16N SOCIAL

Par su parte,  la Subsecretaria de Evaluaci6n Social tend fa las siguientes obljgaciones:

1.           Transferir los  recursos  de  conformidad  a  lo seF`alado  en  la  clausula  tercera
del presente instrumento.

2.           Realizar  la  supervisi6n  tecnica  y  financiera  de  la  ejecuci6n  del  Proyecto,
ajustandose  a  las  bases  precitadas,  al  proyecto  presentado  y  a  los  terminos  del
presente convenio.

3.          Coordinar   la   capacitaci6n   para   el   uso   adecuado   de   la   Plataforma   de
Seguimiento  Tecnico,  y  del  Sistema  de  Rendici6n  Electr6nica  de  Cuentas  de  la
Contraloria General de la Repdblica (en adelante e indistjntamente, "SISREC").

4.           Exigir y revisar las rendiciones de cuenta,  de acuerdo con  lo seF`alado en  la
Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  la  Contralorfa  General  de  la  Republica,  o  la  norma
que la reemplace.

5.           Dar oportuno cumplimiento a  los  plazos de revisi6n de los informes t6cnjcos
y  de  inversj6n  de  acuerdo  con  lo  estipulado  en   la  clausula  sexta  del  presente
convenio.

6.           Publjcar en la pagina web institucional el texto integro del presente convenio.

107



Lo estipulado en fa presente clausula, es sin perjuicio de las oblisaciones contenidas en las
bbases y sus anexos,  ouyo inoumplimiento pod fa dar origen a declarar el termine anticipado
del   presente   convenio   y,   en   consecuencia,   hacer  efectiva   la   garantia   por  parfe   de
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

TERCERA: DE LOs REcuRsOs, DisTRIBuci6N E irEMs FiNANclABLEs

Para el cumplimiento cle los objetivos del presente convenio, Ia Subsecretaria de Evaluaci6n
Social transferifa  al  Ejecutor la  canticlacl  de $  19.610.coo  (diecinueve  millones  seiscientos
diez mil pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 09,  Programa 01, Subtitulo
24,  item 01, Asisnacich 029,  "Fondo de lniciativas para la Superacich de la Pobreza", de la
Ley N°21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afro 2025.

La transferencia de los recursos se realizafa en dos (2) cuotas,  las que tend fan lugar una
vez que se cumplan los siguientes requisitos:

La primera cuota correspondiente al (80%) del monto adjndicado se transferifa uma vez que
se oumplan los sieuientes requisitos:

1.           Que,  se  encuentre  totalmente  tramitade  el  ultimo  acto  administrativo  que
aprueba el  presente convenio y el  Ejecutor haya cumplido con los requisitos que se
informan en los siguientes numerales.

2.           Que,  el  Ejecutor entregue  la garantia de completo y fiel cumplimiento en los
temiinos sehalados en la clausufa octave de este acuerdo.

3.          Que,   el   Ejecutor   se   encuentre   inscrito   en   en   el   Registro   Central   de
Colaboradores del Estado dispuesto en le fey N°  19.862.

4.          Que,  el  Ejecutor se encuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  cuentas  de  los
fondos transferidos  por la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  de  acuerdo  con  lo
dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repilblica,
que fija normas sobre rendicich de cuentas.

La segunda cuota,  por un monto que asciende al veinte por ciento (20%) restante,  pod fa
ser transferida a partir clel mes de octubre de 2025, siempre que el Ejecutor oumpla con los
siguientes requisitos copulativos:

1.        Que, el Ejecutor haya presentado, al menos, el segundo informe t6cnico de avance.

2.       Que, se encuentre al dia en las rendiciones de cuentas, conforme con lo dispuesto en
la  Resolucich  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  fa  RepLlblica,  que  fija
normas  sobre  rendici6n   de  cuentas.   Con  todo,   la  segunda  ouota   no  pod fa  ser
transfenda si, del analisis de los informes tecnicos y finencieros que correspondan, se
desprende que el Ejecutor no ha ejecutado actividades y no ha realizado gastos.

Los recursos transferidos sefan depositados por La Subsecretaria en fa cuenta bancaria que
posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse para este objeto cuentas de personas naturales.

Los fondos deberan ser utilizados para la ejecuci6n de las actividades comprometidas en el
presente convenio, sin que dichos recursos se puedan emplear en finalidades o gestiones
distintas de las contempladas en este instrumento.

En ningdn caso el  Ejecutor pod fa iniciar la ejecuci6n del proyecto antes de la recepci6n de
los  recursos.  En tal  sentido  no  se  aceptafa  la  rendici6n  de  desembolsos  efectuados  con
anterioridad  a que la entidad aQjndicatarie  haya percibido los  recursos ni con posterioridad
a fa fecha de t6rmino del proyecto.

EI Ejecutor, uma vez recibida la transferencia, debera emitir a fa Subsecretaria de Evaluacich
social  la  certificaci6n  de  conformidad  de este  ingreso,  indicando  el  monto transferido  y  fa
fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de siete (7) dias corridos contados desde
la transferencia de los recursos.
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En  el  caso  que  fa  instituci6n  mantenga  rendiciones,  saldos  o  reintegros  en  mora  con  el
Ministerio de  Desarrollo Social y  Familia,  la transferencia de  recursos no se  pod fa  realizar
hasta  su  regularizaci6n.  Pare  lo  anterior,  el  Ejecutor  tend fa  un  plazo  de  diez  (10)  dias
corridos desde la notificaci6n de la adjudicaci6n del fondo, para subsanar lo pendiente a este
respecto.   Si  el   Ejecutor  ro  regulariza  dicha  situaci6n,   se  considerara  que  desiste  ale
continuar la tramitaci6n y firma del convenio.

Para dar cumplimiento a los objetivos del proyecto, el Ejecutor pod fa destinar los recursos a
los items de gastos, de acuerdo con los topes e items indicados a continuaci6n:

1. Operacionales: Sin tape. Corresponde a los gastos asocjados a la ejecuci6n del proyecto,
tales  como:   materiales  de  apoyo  y/o  de  oficina  para  el  desarrollo  de  capacitaci6n  y/o
entrenamiento;  arriendo de vehioulos;  y gastos de transporte (por ejemplo,  bencina,  peajes
y pasajes  (dentro del territorio nacional) del equipo ejecutor y de los y las  participantes del
proyecto).

A su vez,  se pod fa financiar los costos asociados  para la  obtenci6n de fa firma electrchica
de  un  representante del  Ejecutor,  para  ser utilizada en el  proceso de rendici6n  electr6nica
de   cuentas   irnplementada   por   le   Contraloria   General   de   la   Repdblica.   Ademas,   se
considerafan  materiales o servicios para actividades de difusi6n del  proyecto (por ejemplo:
pend6n, amplificaci6n,  impresiones,  afiches, videos, etc.); se pod fan destinar recursos para
la protecci6n personal y alimentaci6n de participantes y del equipo Ejecutor del proyecto (par
ejemplo:  Coffee break y colaciones),  artioulos de hisiene,  los cuales deben ser pertinentes
a  fa  ejecuci6n  de  la  iniciativa.  El  subitem  de  alimentaci6n  ro  pod fa  superar el  10%  de  la
totalidad    de    los    recursos    transferidos    y    se    promovefa    que    fa    alimentaci6n    sea
preferentemente salndable.

1.1 Gastos de Sostenimjenfo: Maximo el 8% del total de los reoursos solicitados
para el  proyecto.  Incluye,  todos  los gastos  indirectos necesarios en  los que debe
incurrir el  Ejecutor para la implementaci6n del proyecto, que no son susceptibles de
prorratearse  e  identificarse  en  forma  precisa  en  la  iniciativa.  Se  pod fan  financiar
arriendo de espacio§ fisicos para la administraci6n y ejecuci6n de las actividades de
la instituci6n. Tambien se corisiderafa el gasto de servlcios como electricidad, agua,
telefonia e  internet correspondiente a  la  instituci6n,  los cuales debefan  rendirse  en
forma proporcional,  de acuerdo con el ntlmero de profesionales que se encuentren
contratados para el desarrollo de las actividades del proyecto, en relacich al ntlmero
total de profesionales que trabajen para fa instituci6n.  S6lo pueden rendir gastos de
sostenimiento   las   instituciones   ejecutoras   que   tienen   incluido   este   item   en   el
presupuesto aprobado por la Subsecretaria de Evaluecich Social.

2.  Inversion:  Ivlaximo  el  60%  del  total  de  los  recursos  soljcitados  para  el  proyecto.
Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o mejoras de bienes destinados
al proyecto,  los que deberan ser pertinentes con los objetivos del proyecto.

Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o mejoras de bienes destinados
al  proyecto,  tales como:  notebook,  proyector,  sillas,  entre otros.  Estos gastos debefan ser
pertinentes con  los  objetivos del  proyecto.  En  caso de contratar servicios  por concepto de
mejoras tecnol6gicas o el  pago a  un tercero por la  elaboraci6n  de  aletin  insumo  relevante
para  la optimizaci6n  de un  proceso  para la  instituci6n,  este debera ser registrado en este
item;  sin embargo,  la tercerizaci6n de actividades ro podra superar un  10% del monto total
edjudicado  (con  excepcich  de  aquellos  recursos  destinado  a  tercerizar  una  plataforma
tecnol6gica) y siempre que no constituyan el objeto principal del convenio. Adicionalmente,
los gastos por este concepto debefan ser rendidos medfante fa  presentaci6n de fa factura
emitida por la respectiva persona juridica, no se fimanciafan boletas de honorarios referente
a este tipo de gastos, ya que estas corresponden a recursos humanos.

3.   Gastos de Personal:  Maxjmo el 60% del total de los recursos solicitados para el
proyecto. Corresponde a los pagos de remuneraciones, honorarios, incluidos los irnpuestos,
dclel  equipo  Ejecutor  del  proyecto,  para  el  desarrollo  de  las  actividades  de  este  y  cuyos
sservicios  se  encuentren  debidamente justificados.  Se  pueden  considerar  en  este  item  a
quien se encargue de la coordinaci6n t6cnica y/o financiera de la iniciativa.
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Se deja constancia que solo estafa permitida la subcontrataci6n de empresas o  personas
juridicas para aquellas actividades que no constituyan el objeto principal del convenio, tales
como:  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles  o  similares.  Lo  anterior,  debefa  ser
§upervisado  por  la  contraparte  tecnica  indicada  en  el  presente  convenio,  generando  los
instrumentos necesarios para ello.

No se  pod fan financiar con  cargo a  los  recursos tran§feridos  por el  presente convenio  los
gastos que se indican a continuaci6n:

No se financiafan gastos de:

a.           Honorarios  o  remuneraci6n  de  personas  de  la   instituci6n,   que  no  esten
relacionadas directamente con la ejecuci6n del proyecto,  segun  lo establecjdo en la
propuesta presentada.

b.           Pago de deudas de la instituci6n ejecutora.

c.           Costos asociados a la garantia de fiel cumplimiento.

d.           Multas, intereses, comisiones, gastos de administraci6n de cuenta bancaria o
gravamenes por cualquier concepto.

e.          Gastos en infraestructura y obras.

f.            Anticipos  a  pagos  por  adelantado,  sin  la  entrega  del  producto  o  servicio,  a
documentos que acrediten la compra (factura o boleta), salvo que este estipulado en
el contrato respectivo y previa entrega de la garantia correspondiente. Se excepttlan
los gastos que,  par convenci6n  o pfactica comercial,  los ejecutores deban  realizar
con  el  fin  de  asegurar la correcta  ejecuci6n  del  convenio,  tales  coma,  compras  de
pasajes a6reos, reservas de salones para eventos y/o capacitaciones, entre otros.

9.           Pagos par adelantado de remuneraciones.

h.          Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

I            Gastos   respaldados   con   documentos   sobrescritos,   enmendados   o   no
legibles.

j.            Gastos  respaldados  por recibos  simples  por concepto de tra§lado,  servicios
y/o compras.

k.          Gastos que no se encuentren  autorizados en el  presupuesto aprobado a  la
lnstituci6n.

I             Gastos que excedan a los montos autorizados por item.

in.         Gastos  por concepto  de  bebidas  alcoh6licas  y  cigarrillos.  Se  exceptdan  los
gastos de alcohol higienizante para la desinfecci6n de manos y superficies.

n.          Gastos  a§ociados  a  compra  de  vehiculos  motorizados,  mantenciones  y/o
repuestos.

o.          Gastos de pasajes asociados a viajes internacionales.

p.          Gastos efectuados con fecha anterior y/o posterior al periodo de ejecuci6n del
proyecto  o  asociados  a  actividades  desarrolladas  fuera  del  plazo  de  ejecuci6n  del
proyecto.

q.          Gastos   en   cualquier   especie   de   regalos,    premios   y/o   souvenir   para
participantes y/o ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.
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r.            Gastos   en   la   producci6n   de   tarjetas   de   presentaci6n   del   equipo   de   la
lnstituci6n.

s.           Gastos  con  tarietas  de  debito  personal  del  equipo  ejecutor.   De  manera
excepcional,  se permitira  el  uso de la tarieta de d6bito  personal,  siempre y cuando
exista un fondo por rendir asignado previamente al gasto.

t.           Gastos con tarjeta de cfedito.  De manera excepcional se aceptafa el uso de
tarjeta  de  cfedito  institucional   para  gastos  autorizados  que  requieran  cobro  en
moneda  internacional.  EI  uso de este  medio de  pago debefa ser cancelado en  una
cuota,  con  el  fin  de  evitar la  generaci6n  de  intereses  o  reajustes  asociados  a  las
compras en  cuotas.  Adicjonalmente,  se establece que  se  aceptafa  el  uso de esta
modalidad,  siempre que no genere algtln beneficio de tipo personal o particular.  Por
dltimo,  indicar que el Ejecutor debefa presentar la documentaci6n de re§paldo de las
operaciones (en caso de recurrir a este medio de pago), con el objeto de determinar
la  correcta  utilizaci6n  de  los  fondos  otorgados  y  el  cumplimiento  de  los  objetivos
previstos en el proyecto.

u.           Gastos por concepto de propinas.

Se hace presente que se encuentra prohibido realizar gastos con farjeta de cfedito,
solo pod fa ser autorizado por la contraparte tecnica cuando, de acuerdo con la naturaleza o
el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero),  hagan indispensable recurrir a
ese medio de pagoi.

Ademas,  y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tendra responsabilidad alguna ni directa, ni indjrecta,  ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,   usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren   sobre  bienes   raices  a   efectos  de  ejecutar  el   presente
convenio.

CuARTA:  DE LOS INFORMES TECNICOS

Para  efectos de  seguimiento,  el  Ejecutor debefa  presentar  lnformes Tecnicos  Mensuales
durante todo el  plazo de  ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento del termino de  la
ejecuci6n,  debefa  entregar  un  (1)  lnforme Tecnico  Final  y  un  (1)  Resumen  Ejecutivo  que
incorpore tanto los aspectos tecnicos coma financieros del proyecto implementado.

Todos  los  informes  debefan  ser  entregados  en  los  formatos  que  el  Ministerio  pond fa  a
dispos ici6 n           de           I os           ejecutores           a           trav6s           del           s itio           web
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/   y   la   plataforma   de   seguimiento   del
fondo concursable, ya referida.

A.            INFORIVIES TECNICOS IVIENSUALES

Los  lnformes  T6cnicos  Mensuales  debefan  entregarse  con  sus  medios  de  verificaci6n  a
traves de  la  plataforma informatica de seguimiento a  la ejecuci6n del  proyecto,  en el  plazo
maximo de veinte (20) dias corridos del mes siguiente al que corresponde informar, contado
desde el inicio del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de los recursos.

Los  informes  seran  revisados  conforme  se  establece  en  la  clausula  sexta  del  presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actividades o procesos desarrollados en torno
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:

1.           La cantidad de participantes/beneficjarios alcanzados a la fecha.

2.          Estado  de  avance  y  descripci6n  de   las  actividades  desarrolladas  en  el
periodo,  segiln lo comprometido.

3.           Los  medios  de  verificaci6n  comprometidos  de  las  actividades  realizadas en
dicho periodo.
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Excepcionalmente en casos justificados y previamente autorizados por la contraparte t6cnica
se aceptafa que los  lnformes T6cnicos no se ingresen en  la  plataforma y  se entreguen a
trav6s del medio que esta indique.

8.            INFORIVIE TECNICO FINAL

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, el
Ejecutor debefa entregar a  la  contraparte t6cnica  un  lnforme Tecnico  Final,  el  que debefa
ser  ingresado  a   la   plataforma  de  seguimiento  del   Fondo  Concursable  y  debefa  venir
acompaf`ado de los correspondientes respaldos de la informaci6n contenida en el. Con todo,
debefa informar a lo menos lo siguiente:

1.           Una  descripci6n  de  las  actividades  desarrolladas  durante  toda  la  ejecuci6n  del
proyecto.

2.           El resultado tecnico logrado.

3.           Listado total y consolidado de participantes del proyecto.

4.           Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, cuando corresponda.

C.           RESUMEN EJECUTIVO

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, el
Ejecutor debera entregar a traves de correo electrdnico a la contraparte tecnica, ademas del
informe tecnico final,  un resumen ejecutivo del proyecto, el que debera ser presentado en el
formato entregado por el Ministerio y debera contener la siguiente informaci6n en un maxjmo
de veinte (20) planas:

1.             Introducci6n.

2.           Explicaci6n general del proyecto.

3.           Principales actividades.

4.           Principales resultados.

5.            Proceso de difusi6n.

6.           Conclusiones.

QUINTA:  DE  LA  RENDIC16N  DE CUENTAS Y DE LOS INFORMES  DE ]NVEF`S16N

La Subsecretarfa de Evaluaci6n Social, a trav6s de la Divisi6n de Administraci6n y Finanzas
de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera responsable de:

a.           Exigir la  presentaci6n  de los  informes de inversi6n en  la  plataforma de Sistema de
Rendici6n Electr6nica de Cuentas, SISREC, que den cuenta de la ejecuci6n de los recursos
recibidos,  el  monto  detallado  de  la  inversion  realizada  y  el  saldo  disponible  para  el  mes
siguiente.

b.           Proceder a su revision para determinar la correcta inversi6n de los fondos otorgados
y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, el Ejecutor debera entregar,  mediante el SISREC,  lo siguiente:

1.     Los comprobantes de ingresos con la documentaci6n autentica, o la relaci6n y ubicaci6n
de esta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos, con los recursos que por
este convenio se transfieran y el origen de estos.  EI comprobante debefa ser firmado
por la persona responsable legalmente de percibirlo.
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2.     Los comprobantes de egreso con la documentaci6n aut6ntica,  que acrediten todos los
pagos realizados con los reoursos que por este convenie se transfieran y que hen sido
informados en el lnforme Financiero respectivo. Los comprobantes debefan ser firmados
por la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

3.     Los   comprobantes  de  traspasos   con   la   documentaci6n   aut6ntica   o   la   relaci6n   y
ubicaci6n de esta cuando procede, que demuestren las operacione§ contables que no
correspondan a ingresos y gastos efectivos.

4.     Informes mensuales de  inversion:  El ejecutor debefa entregar informes  mensuales
de  inversion,  a  tra\/6s  de  SISREC,  que  den  cuenta  de  la  ejecuci6n  de  los  recursos
recibidos, el monto detallado de fa inversi6n realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente,  acompafiados  de  los  antecedentes  que  la  respalden.   EI  Ejecutor  debefa
realizar  la  rendici6n  de  cuentas,  asociando  los  gastos  efectuados,  segdn  los  tipos
definidos previamente, a las actividades especificas establecidas en el convenio.  Estos
informes debefan  entregarse  dentro  de  los  primeros quince  (15)  dias  habiles del  mes
siguiente a aquel que se esta informando.

5.     Un  lnforme de cierre lFinanciero  Final):  Se debefa  presentar a trav6s ale SISREC,
informando  la  dyecuci6n  de  los  recursos  recibidos,  el  monto  detallado  de  la  inversi6n
realizada desagregada por cada item del presupuesto establecido dentro de los treinta
(30)  dias  habiles  sieuientes  a  la  aprobaci6n  de  la  dltima  rendici6n  mensual,  la  que
corresponde   al   dltimo   mes   de   ejecuci6n.   Lo   anterior,   sin   perjuicio   de   toda   otra
documentaci6n  que  el  Ejecutor  estime  necesaria  incluir  para justificar  los  ingresos  o
gasto de los fondos respectivos.

En caso de  no existjr gastos,  se debe informar "sin  rnovimientos".  En cuanto a la rendici6n
de gastos,  s6lo se aceptafan  boletas o facturas en orisinal,  las que deben corresponder a
gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades realizadas en el marco
del presente convenio.

Con todo,  el  proceso de  rendici6n de  cuentas  no pod fa  extender par mss de seis meses
contados desde la finalizaci6n de la ejecuci6n del convenio.

No se aceptaran boletas o facturas con enmiendas o adulteradas, tampoco se aceptafan
gastos que no ouenten con su debido respaldo.

Las  rendiciones  deben  ajustarse  al  proyecto  adjudicado  y  ser  aprobadas  por  el  equipo
tecnico  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social.   En  caso  de  haberse  producido  uma
modificaci6n  presupuestaria  en  los  terminos  sefialados  en   la  clausula  decima  de  este
convenio,  debefa  constar  en  las  rendiciones  que  se  presenten,  junto  con  su  respectiva
autorieacich.

Todo lo anterior se realizafa son sujeci6n a lo dispuesto en la Resolucich N° 30, de 2015, de
fa Contraloria General de la Reptlblica o fa norma que la remplace.

§E2§±±:  DE LA REVISION  DE LOS INFORWIES TECNICOS Y FINANCIEROS

La Division de Cooperaci6n  Pilblico-Privade de le Subsecretaria de Evaluacich  Social sera
la  responsable  de  revisar  los  informes tecnicos  mensuales,  para  lo  cual  dispondfa  de  15
(quince)  dias  habiles  desde  fa  fecha  de  su  recepci6n  para  aprobarios  u  observarlos.
Asimismo,  sera  responsable  de  revisar el  lnforme  T6onico  Final  y  el  Resumen  Ejecutivo,
para lo que contafa con 20 (veinte) dias habiles desde su recepci6n.

La  Dwisi6n de Administraci6n y Fiinanzas de la  Subsecretaria de Evaluaci6n  Social sera  la
responsable  de  revisar  los  informes finencieros  mensueles,  para  lo  oual  dispondfa  de  22
(\/eintid6s)  dias  habiles  desde  la  fecha  de  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Aslmismo, sera responsable de revisar el lnforme Financiero Final, para lo que dispondfa de
30 (treinta) dias habiles desde su recepcich. En fa revisi6n, debera tomar en consideraci6n
la     revjsi6n    tecnica     realizada     por     la     Divisi6n     de     Cooperaci6n     Pdblico-Privada,
especificamente no se pod fan aprobar gastos que ro cuenten con la validacich tecnica de
dicha divisi6n.
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Ministerio   dispondfa   de   22   (veintid6s)   dias   habiles   para   revisar   los   antecedentes
presentados por el Ejecutor, y si de su revisi6n, se constata que no se nan subsanados los
aspectos   observados,   estos   sefan   rechazados,   lo   que   sera   notificado   a   la   entidad
respectiva.

La no presentaci6n de los informes y rendiciones de ouentas establecidos en  las clausulas
cuarta  y  quinta  del  presente  convenie,  dentro  de  los  plazos  sefialados  para  su  primera
entrega   o   de   los   establecidos   para   presentar   las   correcciones   solicitadas,    sefan
corrsideradas  causales  de   incumplimiento  de   las  oblisaciones  pactadas,   iniputables  al
Ejecutor,   pudienclo  el   Ministerio  disponer  el  termino  anticipado  al   convenio  y  exigir  fa
restituci6n de los recursos observados, no rendidos, los gastos rechazados y/o los saldos no
ejecutados,  en caso de existir o hacer efectiva la ejecuci6n de la garantia,  en caso de ser
procedente.

Todas  las  revisiones  a  los  informes  T6cnicos  y  Financieros,  mensuales  y  finales,  sefan
remitidas a las instituciones ejecutoras a traves de correo electrchico de la Subsecretaria de
Evaluacidn Social.

Reembolso de excedentes

En  virtucl  cle  lo  dispuesto  en  el  artioulo  26  de  fa  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  Pdblico
correspondiente al aha 2025, al termiro del presente convenio y en caso de que ro se utilicen
la totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debefa efectuar el reintegro de los fondos
no  utilizados,  no  rendidos,  observados en  caso de  existir,  asi  como tambi6n  aquellos que
hayan  sido  destinados  a  una  finalidad  distinta  para  la  que  fueron  asisnados,  en  el  plazo
maximo  de  60  dias  habiles  contados  desde  el  termino  del  convenio.  Lo  anterior,  es  sin
perjuicio de las normas legates que rijan al momento de la restituci6n.

SEPTllvIA:  DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUC16N DEL PROYECT0

A           IRE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El   presente   convenio   regifa   desde   que   se   encuentre   totalmente   tramitado   el   acto
administrativo  que  lo  apruebe  y  su  vigencia  se  extendefa   hasta   los  cinco  (5)   meses
siguientes de terminado el plazo de ejecuci6n.

Con todo, en caso de existir saidos no rendidos, no ejecutados, observados y/a rechazados,
fa vigencia se mantendfa hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, ro pudiendo
exceder de sesenta (60) dias habiles contados desde fa fecha de la solicitud de reintegro. El
inoumplimiento  del  reintegro  facultafa  al  Ministerio  a  ejecutar  la  garantia  prevista  en  la
clausula  octava  y  hacer  uso  de  la  facultad  sefialada  en  la  clausula  decimo  primera  del
presente convenie.

Une vez que se encuentren  aprobados los informes t6cnicos y financieros finales,  y hayan
sido reintegrados los saldos que correspondan en case de existir, fa contraparte ministerial
enviara una carla firmada  por la jefatura de  la  Division de Cooperaci6n  Pilblico  Privada de
la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  al  Ejecutor,  dando  por  finalizada  la  vigencia  del
convenio con el Ministerio y, por lo tanto,  cerrado administrativamente.

a.          DE LA EJECUC16N DEL PROYECT0

La ejecuci6n del proyecto sera de 7 meses,  contados desde que se reciben  los reoursos,
conforme a le informado a tra\fes del comprobante de recepcich de recursos en los terminos
dispuestos en la clausula teroera este instrumento.
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OCTAVA:  DE LA GARANTIA  DE FIEL CUMPLIMIEI\lTO

A fin de garantizar el fiel, oporturro y cabal oumplimiento de las obligaciones que se deriven
del   presente  convenio,   el   Ejecutor  debefa   hacer  entrega   material  o  mediante  correo
electr6nico2  enviado  a  la  contraparte  t6cnica  del  Ministerio,  segun  corresponda,  de  una
garantia consistente en aleuno de los siguientes instrumentos mercantiles:

a.           P6liza  de  Seguros  de  Ejecuci6n  lnmediata,  le  oual  debe  incluir  expresamente  la
siguiente   estipulaci6n:   "En   caso   de   controversias   ellas   sefan   resueltas   por   los
Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b.           Boleta Bancaria de Garantia de ejecuci6n inmediata.

c.          Vale vista.

d.           Certificado de Fianza.

Cuek]uiera de las cauciones precedentes debe oumplir con las siguientes condiciones:

a.        Garantizar  un  valor  equivalente  al  cinco  por  ciento  (5%)  del  monto  total  de  los
recursos adjudicados por el proyecto;

b.        Debe ser emitida a nombre de: "Subsecretaria de Evaluaci6n social -RUT 61.980.240-
3";

c.        La   glosa   debe   indicar   "La   presente   tiene   por   obieto   garantizar   el   total   y   fiel
cumplimiento de las obligaciones del convenio de transferencia del concurso Para Vlivir
Mejor  -  Accl6n   Social   -   2025,   por  el   proyecto   1;.ndfoar  r7orr7bne   de/  proyeofoJ',
adjndicado a traves de la Subsecretaria de Evaluaci6n Sociar; y

d.        La garantia debe iniciar su vigencia dentro de los  10 (diez) dias corridos sieuientes a
la fecha de suscripci6n del convenio y se extendefa por un periodo equivalente al total
de  meses  de  ejecuci6n  del  proyecto  aqjudicado,  mds  10  (diez)  meses  adiciomales.
Para estos efectos, el plazo de ejecuci6n mss el periodo de garantia se contafa desde
la firma del convenio.

EI  Ejecutor  debefa  mantener  permanentemente  garantizados  los  recursos  transferidos,
mientras  el  convenio  se  encuentre  vigente  y  no  se  hayan  reintegrade  fa  totalidad  de  los
recursos transferidos, de modo que la garantia debefa ser renovada en cuanto a su monto
y  vigencia,  segtln  sea  el  caso.  En  el  evento  que  la  totalidad  de  los  informes  tecnicos  -
finencieros  ro  hayan  sido  aprobados  antes  de  treinta  (30)  dies  corridos  de  finalizar  la
vigencia de  fa garantia  otorgada,  el  Ejecutor debefa  rerovarla  por un  periodo  adicional  de
tres  meses  y  por  un  monto  que  oubra  los  gastos  observados,  rechazados  y  el  saldo  no
eJecutado.

La garantia pod fa ser ejecutada por la Subsecretarfa de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo   Social   y   Familia   en   caso   de   oualquier   infraccich   o   incumpHmiento   a   las
obligaciones   del   convenio.   En   caso   contrario   sera   liberada   uma   vez  que   hayan   sido
aprobados los  informes tecnicos y fimancieros finales y hayan sido reintegrados  los saldos
ro ejecutados, gastos observados y/o no rendidos, en cuyo caso debefa ser retirada par la
instituci6n  en  la Tesoreria de  fa  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social,  bajo  las  indicaciones
crd\rdMinisterio.

En caso de que el Ejecutor ne presente la garantia en el periedo indicado por el Ministerio,
ro se efectuafa  la transferencia de los recursos comprometidos y se pod fa poner termino
anticipate al convenio.
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NOVENA:   DE   LA   SUPERVISION   Y   SEGUIMIENT0   DE   LOS   PROYECTOS   Y   LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  realizara  la  supervisi6n  tecnica  y  financiera  de  la
ejecuci6n del proyecto, debiendo el Ejecutor colaborar en las tareas de supervision y control
pertinentes.

EI   Ministerio  contafa   con  dos  contrapartes:   una  tecnica  y  otra  financiera,   las  que  se
relacionaran con los ejecutores debiendo realizar sus labores de manera coordinada velando
por la correcta ejecuci6n del proyecto.

A.          DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La  contraparte  tecnica  del  Ministerio  de   Desarrollo  Social  y  Familia  sera  ejercida  par
profesionales   de    la    Divisi6n    de   Cooperaci6n    Ptlblico    Privada,    dependiente   de    la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.     Supervisar y  controlar el  desarrollo del  trabajo  de  implementaci6n  de  las  propuestas,
velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los plazos acordados
para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.     Realizar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.

3.     Analizar, observar y aprobar o rechazar, cuando corresponda, Ios aspectos tecnicos de
los informes tecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo requeridos.

4.     Ana[izar y autorizar las modificaciones contempladas en la clausula decima del presente
convenio y, en general, atender y resolver situaciones emergentes no consideradas, que
afecten la ejecuci6n del proyecto, pero que deberan estar bien fundamentadas.

5.     Colaborar y asistir al Ejecutor en la obtenci6n de informaci6n,  documentos de trabajos
y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.     Evaluar y ponderar la concurrencia de alguna de las causales de termino anticipado del
convenio.

Par su parte, el  Ejecutor debefa contar con una contraparte tecnica quien tend fa la funci6n
de mantener la comunicaci6n y coordinaci6n  necesaria con la contraparte del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto.

Se tendra  por designado  a quien  se  indic6 en  el  Formulario de  Presentaci6n  del  Proyecto
como Coordinador tecnico.  Si por cualquier motivo el  Ejecutor lo modificara,  debera seguir
el procedimiento establecido en la clausula d6cima del presente convenio.

8.           DE LAS CONTRAPARTES FINANCIERAS

La  contraparte financiera sera ejercida  por funcionarios de  la  Divisi6n  de Administraci6n  y
Finanzas  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.  La§ funciones de la contraparte financiera incluyen:

1.     Analizar y aprobar,  observar y/o rechazar las rendiciones de cuentas que mes a mes
debe presentar el Ejecutor,  planteando las observaciones y/o comentarios que estime
conveniente.  Se  entiende  por  rendici6n  de  cuentas  el  proceso  a  trav6s  del  cual  se
informa de manera documental acerca de la forma como se ha IIevado a cabo el manejo
de los ingresos y gastos de los recursos adjudicados.

2.     Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.
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3.     Analizar  las  soljcitudes  de  modificacjch  presupuestarias  a  que  se  refiere  la  clausula
decima  del  presente  convenio,  apoyando  a  la  contraparte t6cnica  en  el  analisis  y  ern
consideraci6n al cumplimiento de los plazos establecidos para estos efectos.

4,     Solicitar la  restituci6n de  los recursos observados,  Ios gastos  rechazados y los saldos
no ejecutados, en caso de existir,  una vez concluida la ejecuci6n del proyecto.

5.     Analizar y  aprobar los  aspectos firrancieros  del  informe  final de  rendici6n  de  cuentas,
planteando  al  Ejecutor observaciones  y/o  comentarios  que estimen  convenientes,  en
caso de ser procedente.

6.     Acompafiar,    supervisar   y   controlar   el   desarrollo   del    proyecto,    velando    por   el
cumplimiento de las normativas financieras que rigen el proceso.

Per su parte, el Ejecutor debera contar con uma contraparte financiera quien se relacionafa
fa  contraparte  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  para  la  mejor  ejecuci6n  del
proyecto.  Se tendra  por designado  a quien se  indic6 en  el  Formufario de  Presentaci6n del
Proyecto  como  Coordinador  Financiero,  si  por ouaiduier  motivo  el  Ejecutor  lo  modificara,
debefa seguir el procediniiento establecido en la clausula d6cima del presente convenio.

DECIMA:  DE LAS MODIFICACIONES

Las solicitudes de modificaci6n se debefan hacer par escrito a traves de carta suscrita por
el/la representante legal y/o el/la coordinador/a tec"co/a del proyecto dinoida a fa jefatura
de  la  Divisi6n de Cooperaci6n  P`lblico-Privada de  la Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social y
ser entregadas a trav6s de la plataforma de seguimiento del fondo concursable.

La Divisi6n de Cooperaci6n Pi]blico-Privada respondefa dicha solicitud en un plazo no mayor
a  20  (veinte)  dias  corridos  desde  fa  fecha  de  recepci6n.  Las  solicitudes  de  modificaci6n
dleberan ser aprobadas por la Divisi6n de Ccoperaci6n Pilblico Privada en forma previa a fa
oocurrencia del cambio respectivo y debefa verificarse que la instituci6n  no se encuentra en
incumplimiento de las obligaciones tecnicas y fimancieras exigibles a la fecha de fa sollcitud,
de acuerdo con lo sefialado en el presente convenio.

Las solicitudes de modificaci6n tanto presupuestarias como tecnicas solo se pod fan realizar
coon  una  antelaci6n  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  la  fecha  de  finalizaci6n  de
givci6n del proyecto.

Solo se pod fa solicitar modificaciones en las siguientes areas:

1.           Ivlateria  I}resul]uestaria:   Se  podra  solicitar  que  se  modifique  el  destino
original  de  los  reoursos,  presentado  en  la  seccich  8  del  formulano  de  postulaci6n
"Presupuesto  de  fa  lniciatlva".  Cuando  se  requieran  realizar modifcaciones  (como

cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o traspaso de recursos desde un item de
gasto  a  otro,  por ejemplo,  de  gasto  operacional  a  recursos  humanos),  se  debefa
solicitar formalmente indicando claramente  los antecedentes que  la justifican y que
demuestran  que  no  se altera de manera sustancial  la  naturaleza del  proyecto.  Sin
embargo,  para  reasignaciones dentro de  un  mismo  item  de gasto,  solo se debefa
informer a las contrapartes tecnicas y financieras,  a trav6s de correo electrdnico.

No se aceptafan solicitudes de redistribuci6n presupuestaria que irnplit]uen modificar
los topes maxirnos de cada item o financiar con fondos transferidos por el Ministerio,
aquellos gastos que en la postulaci6n se inform6 serfan oubiertos por aportes propios
de fa entidad givora.

2.          Materia  de  actividades.  beneficiarios  v/o  eauiDo  de  trabaio:  Se  podra
solicitar que  se  modifiquen  las  actividades,  beneficiarios/as  y/o  equipos  de trabajo
especificados  en  el  formulario  de  presentaci6n  del  proyecto  siempre  que  dicha
modificaci6n  no  altere  los  objeti\ros,  cobertura  y  naturaleza  del  proyecto.   Dicha
situaci6n debefa ser autorizada por escrito por la contraparte tecnica, previa revisi6n
de antecedentes que  la justifique.  En  caso de  cambios en el  equipo de trabajo se
debera adjuntar el ourrioulum del o los nuevos miembros, debiendo asegurar que su
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conformaci6n    permita    la    correcta   ejecucich   y   buen   desarrollo   del   proyecto
adjudicado.  Para estos efectos no se aceptaran solicitudes que modifiquen  mas del
60% (sesenta por ciento) del equipo informado en la postulaci6n.

3.          Plazo  eiecuci6n  del  Pro\/ecto:  En  el  evento  que  el  proyecto  se  pretenda
desarrolfar por un periodo mayor que el previamente deteminado, se pod fa solicitar,
por  una  sola  vez,  fa  ampliacich  del  plazo  de  ejecucich  del  mismo,  indicando  las
razones que justifican la solicitud. Esta solicitud debera efectuarse ante la contraparte
tecnica  antes  que  fimalice  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto,  con  una  antelaci6n
minima de 30 (treinta) dias corridos y,  en caso de aceptarse,  debefa suscribirse
una  modificaci6n  del  convenio,  la  que  debe  aprobarse  por  el  acto  administrativo
correspondiente.    Con    todo,    el    Ejecutor    debera    remitir    dicha    modificacich
debidamente  suscrita dentro de los  10 (diez) dias  habiles  siguiente a su  envio,  en
caso contrario,  no se da fa curso a la respectiva modificaci6n.

EI proyecto ro podra extenderse par un periodo mayor a 12 (doce) meses, incluyendo
el periodo originalmente acordado para realizar fa iniciativa. Par ejemplo, un proyecto
ale 8 (ocho)  meses no  pod fa solicitar mas de 4 (cuatro) meses de ampliaci6n  (doce
en total).  Los  proyectos que contemplan  un  periodo de ejecuci6n  de  12 meses  ro
podran solicitar extensich alguna en el plazo respectivo.

En  el  caso  de  que  la  solicitud  sea  considerada  favorablemente  por  la  contraparte
t6cnica a partir de fa justificaci6n presentada, el Ejecutor debefa renovar a suscribir
una  nueva  garantia,  que  contemple  una  vigencia  por  10  (diez)  meses  adicionales
desde la nueva fecha de firralizaci6n de la ejecuci6n del proyecto.  La garantia debe
ser enviada a la contraparte tecnlca en un plazo de 15 (quince) dfas habiles desde
la fecha de aprobaci6n de fa solicitud de ampliaci6n.  Los proyectos que ne renueven
o  no  suscriban  uria  nueva  garantia  para  dar  oumplimiento  de  lo  indicado  no  se
consideraran ampliados en su plazo de ejecuci6n.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrevinientes e imposibles de prever,
y  que  pongan  en  riesgo  la  ejecuci6n  exitosa  del  proyecto,  el  Ejecutor  pod fa  solicitar  de
manera  fundada  fa  modificaci6n  al  proyecto,  en  areas  distintas  a  las  sefialadas  en  los
literales anteriores, fa oual debera someterse al mismo procedimiento indicado en el parrafo
primero de la presente clausula.

DECIMO PRIMERA: DEL TERMINO ANTICIPADO Y CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO

En  caso  de  que  el  Ejecutor  no  cumpla  con  las  obligaciones  estipuladas  en  el  presente
convenio, el Ministerio pod fa mediante resoluci6n fundada, disponer el termino anticipado al
convenio y exigir al Ejecutor la devoluci6n del monto de los recursos transferidos.

Se consideraran causales de incumplirniento grave aquellas que afecten el normal desarrollo
y ejecuci6n del convenio entre las que se encuentran:

1.           Si se utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los estipulados
en el presente convenio.

2.           Si se utilizan los fondos entregados para la ejecuci6n del proyecto para irvertirios en
el mercado firianciero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.           Si   se   comprueba   que   fa   documentaci6n,   informaci6n   o   antecedentes   oficiales
presentados por el Ejecutor no se ajustan a la realidad o son adulterados.

4.           Si el fimanciamiento oubriera bienes o servicios ro utilizados durante la ejecuci6n del
proyecto adjndicade.

5.          Si el Ejecutor recibiera reoursos de parte de ctro organismo, sobre la base del mismo
proyecto presentado al concurso para financlar los mismos gastos.
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6.          Si  el  Ejecutor no efectila  las  actividades  comprometidas en el  marco del  presente
convenio o ro presenta los informes comprometidos en los plazos estableciclos o bien estos
consideran una ?jecuci6n deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas.

7.           Si  no  se  destinan  los  bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los  opjetivos
comprometidos.

8.           Si  con  posterioridad a  la suscripci6n del  presente convenie,  se configure alguna de
las inhabilidades contempladas en las letras a) y b) del numeral  1.2 de las Bases.

9.           Cualquier   otro   incumpHmiento   que   afecte   gravemente   a   la   ejecuci6n   del(Ios)
dispositivo(s) y tome imposible su prosecusi6n.

L#LcarT##q.urleanptoonL::rith+##TrovT::a'PTeaent.corrv®nlo,alNlnidrod®b.,i

Se  enviara  por  escrito  al  Ejecutor,  mediante  carta  certificada  al  clomicilio  indicado  en  fa
comparecencia,  Ias  cirounstancias  que  motivan  el termino  anticipado del  convenio,  dentro
de  los  cinco  (5)  dias  habiles  sieuientes  a   fa  toma  de  conocimiento  de  los   presuntos
incumplimientos por parte del Ministerio.

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a le notifieaclch, el Ejecutor debefa entregar
un informe rectificando el inoumplimiento y/a explicitando las razones cle este.

EI  Ministerio tend fa  un  plazo de  cinco  (5) dias  hablles  para  revlsar el  informe  presentaclo,
aprobandolo o rechazandolo.  De no presentarse el informe, o resultado de la evaluaci6n cle
sus  contenidos,  se  determina  que  este  no justifica  las  razones  de  los  incumplimientos,  el
Ministerio   pod fa   poner  termino  anticipado   al   convenio   mediante   la   dictacich   del   acto
administrativo correspondiente en cuyo caso se debefan restituir los saldos no ejecutados,
no  rendidos  observados  y/a  rechazados  en  el  plazo  de  diez  (10)  dias  habiles,  contados
desde la notificacl6n del termino anticipado del convenjo.

Ademas de lo anterior, se considerafa incumplimiento grave de las oblieaciones que impone
el convenio le no presentaci6n o renovaci6n de la garantia en los t6rminos sefialados en el
presente cowenio.

Producido el incumplimiento par parte del Ejecutor el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
pod fa  hacer  efectiva  la  garantia  de  fiel,  oporturo  y  cabal  oumplimiento  sehalada  en  la
clausula octava de este convenio.

Con  todo,  el  mal  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  Pdblico  y  perseguido
penalmente,  a traves  las acciones que al  efecto resulten  pertinentes ejercer en  contra de
quien(es) corresponda.

DECIMO SEGUNDA:  DE LA PROPIEDAD Y DIFusl6N DEL PROYECTO

EI  Ejecutor sera titular de  la  propiedad  intelectual  de cada  uno de los  productos obtenidos
en fa ejecucich de las iniciativas financiadas por este fondo.

Sin  embargo,  el  Ministerio de  Desarrollo  Social  y Familia se  reserva  el  derecho de  utilizar,
gratuitamente,  aquellos materiales,  productos u otros que se hayan generado en el marco
dclel Concurso Para Vivir Mejor 2025.

Per el solo hecho de adjudicarse los fondos del presente Fondo, se entiende que el titular
dcle  dichos  derechos  otorga,  por  anticipado,  su  consentimiento  para  el  uso  indicado  en  el
perrafo anterior.

Es  obligaci6n  del  Eiecutor  que,  en  toda  publicaci6n,  escrito,   publicidad,   propaganda  o
drfusi6n   de   cuaiduier   naturaleza,   asi   como   tambien   en   productos,   actos,   eventos,
cowocatorias  u  otros,  refendos a  un  proyecto o programa financiado total  o  parcialmente
con los recursos otorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha sido financiado con
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recursos del "Fondo Para Vlwir Mejor-afro 2025" del Ministerio de Desanello Social y Familia,
debiendo utilizar tambien de manera visible el logo del Ministerio3

La menci6n de fa fuente de financiamiento acompafiada del uso del logo ministerial debefa
eestar incluida  en  lienzos y  pasacalles,  pendones,  gigantografias y/o telones de fondo;  en
aafiches,  invitaciones,  donde  ademas  se  debefa  hacer menci6n  del  financiamiento  en  los
vocativos  de  la  invitaci6n,   en  taijetas  promocionales,  flyers  y  volantes;  en  diplornas  y
galvanos de premiaci6n y/o reconociniiento, entre otros.

El uso y aplicaci6n del logo debefa contar con la aprobacich por escrito del Mjnisterio previo
a su publicaci6n, considerando las siguientes norrnas graficas4:

a.           El logo del Ministerio de Desarrollo social y Familie,  como instituci6n patrocinadora,
debefa  contar  con  un  espacio  suficiente  y  limpio  dentro  del  disefio  graeco  de  la  pieza
respectiva.

b.           El  tamafio  del  logo  del  Ministerio  debera  ser  un  20%  menor  al  ancho  del  logo  del
Ejecutor, en cuakiuier pieza gfafica que se realice. No obstante, no pod fa nunca ser menor
de 2 centfmetros cle alto en las piezas gfaficas mas pequefias que se implementen.

c.           El  logo  debera  estar  ubicado  en  la  parte  inferior  o  superior  derecha  de  la  pieza
gfafica.

Ademas, en caso de existir difusi6n del proyecto a traves de programas radiales,  par cada
transmisj6n, se ha fa una menci6n sobre fa fuente de financiamiento que permite ejecutar la
iniciativa.  La oufia raclial sera  la siguiente:  "Este proyecto es financiado  por el Gobiemo de
Chile a traves del "Fonclo Concursable Para Vivir Mejor-afro 2025", Ministerio de Desarrollo
Social y  Familia".

Finalmente,  el  Ministerio  pod fa  solicitar  a  las  instituciones  su  participacich  en  diferentes
instancias  de  difusi6n,  las  que  sefan  convocadas  por la  Division  de  Cooperaci6n  Ptlblico
Privada de fa Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

?EpC!!fl°ETCECE8:Efi:DDAETLd=!f=E=RR£ENREA¥L=:FIVA.CONflRENCIAHDAD,TRATAMiENTo

EI Ejecutor debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda
con motivo del presente corvenio, dando estricto oumplimiento a la normativa legal vigente,
en parmoular las disposiciones de fa Ley N°19.628,  sobre Protecci6n de la Vida Privada,  en
concordancia  con   lo  dispuesto  en   el   artioulo   19   N°4  de   la   Constituci6n   Politica  de   la
Republica  y  de  la  Resoluci6n  N°304,  de  2020,  del  Consejo  para  la  Transparencia,  que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre protecci6n de datos
personales por parte de lee 6rganos de fa Administraci6n del Estado.

Se  deja  constancia  en  el  presente  instrumento  que,   con  respecto  a  la  recolecci6n  y
sistematizaci6n  de  la  informaci6n  de  los(as)  usuario§(as),  las  partes deben  contemplar los
resguardos  necesarios  que  garanticen  sus  derechos  como titulares  de datos  personales,
respecto  del  contenido  de  los  mismos,  asi  como  tambien  el  deber  de  confidencialidad  y
seguridad aplicables en conformidad a la normativa vigente.

EI  Ejecutor debera velar porque  la  informaci6n  a  la  que se  acceda  solo  sea conocida  por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la naturaleza de sue funciones, deban
acceder a la misma, guardando la debida reserva,  para lo oual  debefa arbitrar las medidas
con el fin que las personas que tengan acceso a la informaci6n que per este convenio se
regula,  tomen  conocimiento  y  den  oumplimiento  a  las  obligaciones  que  impone  la  Ley
NP19.628, sobre Protecci6n de Vida Privada, y demds leyes especiales que regulen el tema.

DEC"10 CUARTA:  DOMICILIO

Para todos los efectos legates derivados del presente instrumento,  las partes fijan domicilio
en la ciudad de Santiago.
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DECIM0 QulNTA:  DE LOS EJEMPLARES

El presente convenie se firma en dos (2) ejemplares isualmente autenticos, quedando uno
en poder de cads parte.

DEcllvIO SEXTA:  DE LAS PERSONERiAS

La    personeria    de    deha    PAULA    POBLETE    MAUREIRA,    para    representar    a    la
SuBSECRETARiA   DE   EVALUAci6N   socIAL   del   MINisTERio   RE   DESARF`oLLo

##DF:ai#:#+g:alE±N##u#AND°AfgL£¥##g:°:;g¥#
Directorio de Persona Juridica sin Fines de Lucro emitido por el Servicio ale Registro Civil e
identificacich con fecha 2 de julio del 2025.

Firmado  par:  Paula  Poblete  Maureira,  Subsecretarfa  de  Evaluaci6n  Social  y  Constanza
Daniels Sanchez, representante legal de Fundacj6n de Beneficencia Pfrolica por Mds".

3:#5TE#S:,ctrfffifrodeE:::::S=R:::ife#oR#L#,#,##irderf#
lNCLYE ATACAMA, cuyo texto es del siguiente tenor:

"coNVENro DE TRANSFERENCIA DE REcuRsos
FONDO DE iNicIATIVAs PARA LA supERAci6N DE LA roBREZA

CONCURsO"PARA viviR IviEioR -Acci6N sOcIAL», Ano 2025

ENTRE

IVIINISTERlo DE  DESARROLLO SOCIAL Y FAIVIILIA
Y

FUNDAC16I\l  lNCLUYE ATACAMA

En  Santlago  de Chile,  a  11  de  agosto de 2025,  entre el  lvllNISTERIO  DE  DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA,  a trav6s de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  representada  por
su  Subsecretaria,  deha  PAULA  P0BLETE  MAUREIRA,  ambas  domiciliadas  para  estos
Ofectos   en   calle   Catedral   N°   1575,   comuna   y   ciudad   de   Santiago   (en   adelante   e
indistintamente,  el  "Ministenio"  o  el  "DSF"),  por  uma  parte;  y  pol-  fa  otra,   FUNDAC16N
INCLUYE ATACAIVIA,  R.U.T.  N°65.198.355-K,  representado  por   DANIELA ALEXANDRA
MMONAGA  MONAGA,   ambos  domiciliados  para  estos  efectos  en  Rossjni  2629  Alto  EI
Palomar,  comuna  Copiapo,  region  Regich  de  AIacama  (en  adelante  e  indistintamente,  el
"Ejecutor'),   vienen en sefialar lo sisuiente:

CONSIDERANDO:

1.         Que,  el  Ministerio de  Desarrollo  social y  Familie es  fa  secretaria  de  Estado
encargada  del  disefio y aplicaci6n  de  politicas,  planes y  programas  en  materia  de
equidad  y/o  desarrollo  social,  especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  fa
pobreza y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos momentos del ciclo vital,  promoviendo la movilidad e integraci6n social y fa
participacich con isualdad de oportunidades en la vida nacional.

2iahoQ2#2'5?#yleN;a2+5;22Zi::£#i#¥#LJ#F:#i%lzs,Ti:i:#3f
Asignaci6n  029,  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia, contempla recursos para el Fondo de lniciativas para la Superaci6n
de la Pobreza.

3.          Que,  el  incise  primero  de  la  Glosa  N°4,  aplicable  a  la  referide  asignaci6n
establece que a estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado
que  no  persigan  fines  de  lucro  y  otras  entidades  ptiblicas,  de  acuerdo  con  lo  que
establece el articulado de la Ley de Presupuestos.
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4.         Que,   de  acuerdo  con   lo  anterior,   la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n   Social
focalizafa  su  esfuerzo  en  las  necesidades  actuales  que  requieren  ser atendidas,
teniendo como objetivo para el ano 2025, financiar proyectos para la superaci6n de
la pobreza que apoyen y fortalezcan  las labores que realizan las instituciones de la
sociedad   civil,   en   particular   Corporaciones   y   Fundaciones,   que   trabajan   con
personas o grupos vulnerables de la sociedad.

5.          Que, dicha misi6n implica entender la pobreza y la vulnerabilidad social como
un fen6meno multidimensional que incorpora una variedad de carencias,  el cual no
se agota exclusivamente al nivel de ingreso econ6mico de las personas.

6.          Que,  debido a  lo  anterior,  el  Estado  ha fortalecido  las  politicas pdblicas que
benefician  a  la  poblaci6n  mss  vulnerable,  raz6n  por  la  cual,  se  ha  fortalecido  los
ambitos  econ6micos,  sociales,  educacionales,  salud  pdblica,  entre  otros.  Asi  las
cosas,   la   colaboraci6n   ptlblico   -   privado   es   indispensable   para   realizar   las
intervenciones a la poblaci6n mss vulnerable de manera eficiente.

7.         Que,  el  Fondo  para  vivir  Mejor,  afio  2025,  tiene  coma  prop6sito  financiar
proyectos  para  la  superaci6n  de  la  pobreza  multidimensional,  que  beneficien  a  la
poblaci6n que presente diferentes condiciones de vulnerabilidad, tanto econ6mica y
social, junto con apoyar en el fortalecimiento del trabajo que realizan las instituciones
de la sociedad civil, especialmente las corporaciones y fundaciones.

8.         Que,  en dicho marcoy de acuerdo a lo dispuestoen el articulo9° del  D.F.L
N°1-19653,  que  Fija  el  Texto  Refundido,  Coordinado  y  Sistematizado  de  la  Ley
N°18,575,  que establece en su artfculo 9° el  principio de concursabilidad que debe
informar  los  procedimientos  de  contrataci6n  que  realice  la  Administraci6n,  y  a  lo
dispuesto por el articulo 23 de la Ley N°21.722 ya individualizada,  que jndica que el
concurso  sera   obligatorio   para   la   asignaci6n   de   recursos   correspondientes   a
transferencias  corrientes  a  instituciones  privadas,  salvo  que  la  ley  expresamente
sefiale  lo  contrario,  es  que  mediante    Resoluci6n  Exenta  N°  059,  de  2025,  se
aprobaron las Bases Administrativas y Tecnicas del Concurso Pdblico del Fondo de
lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza: "Para Vivir Mejor -Acci6n Social", afio
2025.

9.         Que,  en  cumplimiento de  lo  anterior,  mediante  Resoluci6n  Exenta  N°  0103,
de fecha 28 de mayo de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, se declar6
la admisibmdad e inadmisibilidad de las postulaciones presentadas.

10.       Que,  luego  de  un  proceso  de  evaluaci6n,  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Social mediante Re§oluci6n Exenta N° 0131, de fecha 04 de julio de 2025,  adjudic6
a FUNDAC16N  INCLUYE ATACAMA el concurso ya individualizado.

11.       Que,  respecto a los requisitos establecidos en los articulos 24 y 25 de la Ley
de   Presupuestos   del   afio   2025,   respecto   a   la   transferencia   de   recursos   a
instituciones privadas,  cabe mencionar que se tuvieron a la vista al momento de la
suscripci6n  del  presente  convenio  los  siguientes  documentos:  I)  Estatutos  de  la
instituci6n,  que  dan  cuenta  de  que  su  objeto  es  la  beneficencia  publica,  esto  es,
cualquier  forma  de  hacer  el  bien  para  las  personas  en  general.  proporcionando
ayuda material o de otra indole a personas de escasos recursos econ6micos, y de
un modo especial,  el fomento y promoci6n en la contrataci6n e inserci6n laboral de
personas en situaci6n de discapacidad. Ademas, sefan objetivos de la fundaci6n:a)
lntermediar  con  empresas  en  la  creaci6n  de  empleos,  contrataci6n  o  inserci6n
laboral  de  personas  en  situaci6n  de  discapacidad,  b)  Orientar vocacionalmente  a
personas en situaci6n de discapacidad, c) Potenciar habilidades y competencias de
personas en situaci6n de discapacidad para su integraci6n en el mercado laboral, d)
Educar a la poblaci6n  la  importancia de la  inclusi6n,  no discriminaci6n,  integraci6n
laboral y en todas las esferas de desarrollo hiimano de las personas que esten en
situaci6n  de  discapacidad,   e)   La  promoci6n  del  intefes  general  en  materia  de
derechos   ciudadanos,   asistencia   social,   educaci6n,   salud,   medio   ambiente,   o
cualquiera  otra de  bien  comtln,  pudiendo recurrir al voluntariado  para  cumplir este
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prop6sito,  f)  Promover,  apoyar y realizar programas:  a.  De creaci6n,  irvestigaci6n,
desarrollo y/o difusi6n de  le oultura,  las artes y las ciencias,  b.  De accich social en
beneficio exclusivo de los sectores de mayor necesidad,  c.  De instrucci6n basica o
media    gratuita,    t6cnica,    profesional    o    universitaria    en   el    pais,    g)    Proveer
directamente   servicios   destinados   a   personas   de   escasos   reoursos   o   con
discapacidad., y portanto, es pertinente con la actividad que desamollafa en el marco
del   presente   corvenio;   11)   certificado   emitido   par   Divisi6n   de  Administraci6n   y
Finanzas de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, de fecha 7 de agosto de 2025,
mediante el cual se acredita que el receptor ha oumplido con la obligaci6n de rendir
ouenta en los terminos dispuestos por la Resoluci6n N°30, de 2015, de la Contraloria
General  de  fa  Repdblica;  Ill)  certificado de  inscripci6n  en  el  Registro de  Personas
Juridicas receptoras de fondos pdblicos en oumplimiento de la Ley N°19.862, emitido
por Ministerio de Hacienda, en el que se da cuenta que la fundaci6n se encuentra
inscrita  en  el  registro  referido,  de  fecha  08  de  julio  del  2025;    lv)  certificado  de
vigencia  de  persona juridica  sin fines de  lucro,  emitido  por el  Servicio  de  Registro
Civil  e  ldentificaci6n,  con  fecha  13  de  abril  del  2025,  en  el  oual  se  indica  que  fa
concesi6n de la personalidad jurfdica del Ejecutor tuvo lugar el 21  de enero del 2021
bajo  el   ntimero  de   inscripci6n   N°315848  y  se  encuentra  vigente,   es  decir,   la
instituci6n cuenta con dos afios de antigtledad contados desde su constituci6n; y V)
Anexo   que   de   cuenta   de   otros   convenios   suscritos   por   el   Ejecutor   con   la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social y que se encuentran vigentes. Asimismo, consta
que   la   instituci6n   ha   desarrollado   desde   el   afro   2021    iniciativas   y   proyectos
destinados  a  la superaci6n  de  la  pobreza,  tales como,  Fortaleciendo  la  calidad  de
vida  a  las  personas  con  diversidad  funciomal  y  sue  familias,  Conversatorio  sobre
diversidad  funcional,  Acercando  el  modelo  de  diversidad  a  la  comunidad  Col fa
Serrania   Poblete,   Fena   dia   de   la   discapacidad   Copiap6   y   Feria   dia   de   fa
discapacidad Tierra Amarilla y que no se encuentra  condenada con prohibici6n  de
celebrar actos  y  contratos  con  organismos  del  Estado,  como  consecuencia  de  fa
aplicaci6n de fa pema establecida en le Ley N°20.393, y de la prohibici6n establecida
en el artioulo 33 de la Ley N°21.595, de acuerdo con los antecedentes presentados
en   la   postulaci6n.    Respecto   de   lo   anterior,   la   Subsecretaria   tuvo   a   la   vista
antecedentes que acreditan lo anterior.

En   atenci6n   a   lo   precedentemente  expuesto,   las   partes  comparecientes   acuerdan   lo
sgiviente:

PR"lERA: DEL OBJET0 DEL CONVENIO Y 0BJETIVOS DEL PROYECTO

Par  medio  de  este   acto   la  entidad   ejecutora  se  compromete   a  e|ecutar  el   proyecto
denominado   "Atacama   lnclusiva   Puentes   Laborales   para   la   Diversidad   Funciomar,   a
implementarse en  fa(s)  comuna(s)  Copiapo,  de la  regi6n  Regi6n  de Atacama,  en  el  marco
del Concurso Ptlblico del Fondo de lniciativas para fa Superaci6n de la Pobreza "Para Vivir
Mejor -Acci6n Social", afro 2025, segdn los terminos de este aouerdo.

El proyecto debefa ejecutarse de conformidad a fa normatlva legal y reglamentaria vigente,
a  lo  dispuesto  en  las  bases  del  concurso,  y  sus  anexos;  a  lo  regulado  en  el  presente
convenio; y de acuerdo con oualquier otra instrucci6n que imparta el Ministerio,  a traves de
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria,  se debefa dar
eespecial  oumplimiento  a  toda  instruccich  o  sugerencia  que  se  entregue  por  la  autoridad
sanitana correspondiente,  ya sea para el funcionamiento del dispositivo,  el resguardo de la
salud  de  los  colaboradores  que  se  desempefian  en  61  y,  en  partioular,  respecto  de  loss
usuerios que asistan.

SEGUNDA:  DE LAS OBLIGACIONES

A.           DEL EJECUTOR

Por el presente acuerdo, el Ejecutor se obliga, entre otras acciones, a:
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1.          Ejecutar  el  proyecto  de  acuerdo  con  las  metas  y  plazos  comprometidos,
realizando todas las acciones que tiendan a su fiel y oportuno cumplimiento.

2.           Dar cumplimiento a las bases administrativas y tecnicas,  aprobadas a traves
de Resoluci6n Exenta N°059, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

3.          Administrar  los  recursos  humanos  necesarios  para  el  correcto  avance  y
administraci6n del proyecto.

4.          Crear un  registro  contable  especial  para  los  gastos de  este  convenio,  que
permita  el  adecuado  control  de  los  recursos,  con  la  identificaci6n  de  los  bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

5.           Entregar la garantia de fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligaciones
contraidas en virtud del presente convenio,  en conformidad con lo establecido en la
clausula octava del mismo.

6.           Entregar  los  informes  t6cnicos  mensuales,  final  y  el  resumen  ejecutivo  de
acuerdo con  lo dispuesto en la clausula cuarta del  presente instrumento,  asi como
tambien, entregar los informes financjeros mensuales y de cierre.

7.           Rendir cuenta de los fondos transferidos,  de conformidad  con  lo establecido
en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, que Fija
Normas de  Procedimiento  sobre Rendici6n de Cuentas a  norma que la  reemplace,
debiendo dar cumplimiento a toda instrucci6n o resolucj6n que el organismo contralor
emita al respecto.

8.          Colaborar en las tareas de supervisi6n y control pertinentes que implemente
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, a traves de su contraparte t6cnica.

9.           Participar  de   una  capacitaci6n  t6cnica  y  financiera  que  sera  convocada
oportunamente  por  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,   a  traves  de  la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social, y que se llevafa a cabo al inicio del proyecto, en
la  forma  y  lugar que  este  determine.  Del  mismo  modo,  debefa  participar de todas
aquellas   actividades   que   sean   convocadas   por   las   contrapartes   tecnicas   y
financieras,  con  la  finalidad  de  apoyar  el  correcto  desarrollo  de  la  ejecuci6n  del
proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debefa dar cumpljmiento a toda instrucci6n que emane
de autoridad competente para el correcto funcionamiento del programa, en especial aquellas
que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

8.           DE LA SUBSECRETARiA DE EVALUAC16N SOCIAL

Por su parte,  la Subsecretaria de Evaluaci6n Social tend fa las siguientes obligaciones:

1.          Transferir los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialado  en  la  clausula tercera
del presente in§trumento.

2.           Realizar  la  supervision  tecnica  y  financiera  de  la  ejecuci6n  del  Proyecto,
ajustandose  a  las  bases  precitadas,  al  proyecto  presentado  y  a  los  terminos  del
presente convenio.

3.           Coordinar   la   capacitaci6n   para   el   uso   adecuado   de   la   Plataforma   de
Seguimiento  T6cnico,  y  del  Sistema  de  Rendici6n  Electr6nica  de  Cuentas  de  la
Contraloria General de la Repdblica (en adelante e indistintamente. "SISREC").

4.           Exigir y revisar las rendiciones de cuenta,  de acuerdo con  lo sefialado en  la
Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Reptlblica,  o  la  norma
que la reemplace.
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5.           Dar oportuno oumplimiento a lee plazos de revisi6n de los informes tecnicos
y  de  inversi6n  de  acuerdo  con  lo  estipulado  en  la  clausula  sexta  del  presente
coruenie.

6.           Publicar en fa pagine web institucional el texto integro del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausufa, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en las
bbases y sue anexos,  cuyo incumpHmiento podra dar origen a declarar el termiro anticipado
del   presente   convenio   y,   en   consecuencia,   hacer  efectiva   la   garantia   por   parte   de
Subsecretaria de Evaluacich Social.

TERCERA: DE LOs REcuRsOs, DisTRIBuci6N E irEMs FiNANCIABLEs

Para el oumplimiento de los objetivos del presente convenio, la Subsecretaria de Evaluacich
SSocial  transferifa  al  Ejecutor la  cantidad  de  $  19.000.000  (diecinueve  millones  de  pesos),
fondos  contemplados  en  la  Particle  21,  Capitulo  09,  Programa  01,  Subtitulo  24,  item  01,
Asignaci6n 029, "Fondo de lniciativas para fa Superaci6n de la Pobreza", de la Ley N°21.722,
cte Presupuestos del Sector PLlblico correspondiente al aho 2025.

La transferencia de  los recursos se realizafa en dos (2) ouotas,  las que tend fan  lugar uma
vez que se cumplan los siguientes requisitos:

La primera ouota correspondiente al (80%) del monto adjudicado se transferifa uma vez que
se cumplan los siguientes requisitos:

1.        Que,  se enouentre totalmente tramitado el  dltimo acto administrativo  que  aprueba  el
presente convenio y el  Ejecutor haya oumplido con  los requisitos que se informan en
los sieuientes numerales.

2.        Que,  el Ejecutor entregue la garantia de complete y fiel oumplimiento en  los terminos
sefialados en la clausufa octava de este acuerdo.

3.       Que, el Ejecutor se encuentre inscrito en en el Registro central de colaboraderes del
Estate dispuesto en la ley N°  19.862.

4.        Que,  el  Ejecutor  se  enouentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  ouentas  de  lo§  fondos
transferidos  por la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  de  acuerdo  con  lo dispuesto
en  fa  Resoluci6n  N°  30,  de 2015,  de  la Contraloria  General de la  Repilblica,  que fija
normas sobre rendiei6n de ouentas.

La segunda cuota,  por un  monto que asciende al veinte par ciento (20%) restante,  pod fa
ser transferida a partir del mes de octubre de 2025, siempre que el Ejecutor cumpla con los
siguientes requisitos copulativos:

1.        Que, el Ejecutor haya presentado, al menos, el segundo jnforme tecnico de avance.

2.       Que, se encuentre al dfa en las rendiciones de cuentas, conforme con le dispuesto en
la  Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  Repdblica,  que  fija
normas  sobre  rendici6n  de  cuentas.   Con  todo,   la  segunda  cuota  no   pod fa  ser
transferida sj, del analisis de los informes t6cnicos y financieros que correspondan, se
desprende que el Ejecutor no ha ejecutado actividades y no ha realizado gastos.

Los recursos transferidos sefan depositados por la Subsecretaria en la cuenta bancaria que
posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse para este opjeto cuentas de personas naturales.

Los fondos debefan ser utilizados para la ejecuci6n de las actividades comprometidas en el
presente convenio,  sin que dichos recursos se puedan emplear en finalidades o gestiones
distintas de las contempladas en este instrumento.

En  ningdn caso el  Ejecutor pod fa iniciar fa ejecuci6n del proyecto antes de la recepci6n de
los  recursos.  En  tal  sentido  no  se  aceptafa  la  rendici6n  de  desembolsos  efectuados  con

125



anterioridad  a que la entidad adjudicataria  haya percibido  los recursos ni con  posterioridad
a fa fecha de t6rmino del proyecto.

EI Ejecutor, una vez recibida la transferencia, debera emitir a fa Subsecretaria de Evaluacich
social  fa  certificaci6n  de  conformidad  de  este  ingreso,  indicando  el  monto transferido  y  fa
fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maxima de siete 0 dias corridos contados desde
la transferencia de los recursos.

En  el  caso  que  la  instituci6n  mantenga  rendiciones,  saldos  o  reintegros  en  mora  con  el
Ministerio de  Desarrollo Social y  Familia,  la transferencia de  recursos  ro se  pod fa realizar
hasta  su  regularizaci6n.  Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  tend fa  un  plazo  de  diiez  (10)  dias
corridos desde la notificaci6n de la adjndicacich del fondo, para subsanar le pendiente a este
respecto.   Si  el  Ejecutor  no  regulariza  dicha  situacich,   se  considerafa  que  desiste  de
continuar la tramitacich y firma del convents.

Para dar oumplimiento a los objetivos del proyecto, el Ejecutor pod fa destinar lee recursos a
los items de gastos, de acuerdo con lo§ topes e items indicados a continuaclch:

1. Operacionales: Sin tope. Corresponde a los gastos asociados a la ejecuci6n del proyecto,
tales  como:   materiales  de  apeyo  y/o  de  oficima  para  el  desarrollo  de  capacitaci6n  y/o
entrenamiento; arriendo de vehioulos; y gastos de transporfe (por ejemplo,  bencina,  peaies
y pasajes (dentro del territorio  nacional) del equipo ejecutor y de los y las  participantes del
proyecto).

A su vez,  se pod fa financiar los costos asociados para la obtenci6n de la firma electrchica
de  un  representante del  Ejecutor,  para ser utilizada en  el  proceso de rendici6n  electr6nica
de   cuentas   iniplementada   por   la   Contraloria   General   de   fa   Repdblica.   Adernds,   se
considerafan materiales o servieios para actividades de difusi6n del  proyecto (por ejemplo:
pend6n,  amplificacich, impresiones, afiches, videos, etc.); se pod fan destinar recursos para
la protecci6n personal y alimentacich de participantes y del equipo Ejecutor del proyecto (par
ejemplo:  Coffee break y colaciones),  artioulos de hisiene,  los ouales deben ser pertinentes
a  la  ejecuci6n  de  la  iniciativa.  El  subitem  de  alimentaci6n  ro  pod fa  superar el  10%  de  fa
totalidad    de    los    reoursos    transferidos    y    se    promovefa    que    la    alimentaci6n    sea
preferentemente saludable.

1.1 Gastos de Sostenimiento: Maxima e[ 8% del total de los recursos solicitados
para el  proyecto.  Incluye,  todos  los gastos  indirectos necesarios en  los que debe
incurrir el  Ejecutor para le implementaci6n del proyecto, que no son susceptible§ de
prorratearse  e  identificarse  en  forma  precisa  en  fa  iniciativa.  Se  pod fan  financiar
arriendo de espacios fisicos para la administraci6n y ejecuci6n de las activldades de
la instituci6n. Tambien se considerafa el gasto de servlclos como electricidad,  agua,
telefonia e  internet correspondiente  a  la  instituci6n,  los ouales debefan  rendirse en
forma proporcional,  de acuerdo con el ndmero de profesionales que se encuentren
contratados para el desarrollo de las actividades del proyecto, en relaci6n al ntlmero
total de profesionales que trabajen  para fa instituci6n.  solo pueden rendir gastos de
sostenimiento   las   instituciones   ejecutoras   que  tienen   incluido   este   item   en   el
presupuesto aprobado por la Subsecretaria de Evaluacich Social.

2.  In\rersi6n:  Maximo el  60%  del total  de  los  recursos  solicitados  para  el  proyecto.
Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o mejoras de bienes destinados
al proyecto,  los que deberan ser pertinentes con los objetivos del proyecto.

Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o mejoras de bienes destinados
al  proyecto, tales como:  notebook,  proyector, sillas,  entre otros.  Estos gastos debefan ser
pertinentes con  los oQietivos del  proyecto.  En caso de contratar servicios  por concepto de
mejoras tecnol6gicas o el  pago a un tercero por la elaboraci6n de alein insumo relevante
para  la optimizacich  de  un  proceso para fa  instituci6n,  este debefa ser registrado en este
item; sin embargo,  Ia tercerizaci6n de actividades no pod fa superar un  10% del monto total
aadiudicado  (con  excepcl.6n  de  aquellos  recursos  destinado  a  tercerizar  una  plataforma
tecnol6gica) y siempre que ro constituyan el objeto principal del convenio. Adidonalmente,
los gastos par este concepto debefan ser rendidos mediante la presentacich de la factura
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emitida por la respectiva persona juridica, no se financiafan boletas de honorarios referente
a este tipo de gastos, ya que estas corresponden a recursos humanos.

3.   Gastos de Personal:  Maximo el 60% del total de los reoursos solicitados para el
proyecto. Corresponde a los pagos de remuneraciones, honorarios, incluidos los impuestos,
del  equipo  Ejecutor  del  proyecto,  para  el  desarrollo  de  las  actividades  de  este  y  cuyos
servicios  se  encuentren  debidamente justificados.  Se  pueden  considerar en  este  item  a
quien se encargue de la coordinacich t6cnica y/o fimanciera de la iniciativa.

Se deja constancia que solo estafa  permitida fa subcontrataci6n de empresa§ o  personas
juridicas para aquellas actividades que no constituyan el objeto principal del convenio, tales
como:  aseo,  alimentaci6n,  reparacich  de  inmuebles  o  sirnilares.  Lo  anterior,  debera  ser
supervisado  por  fa  contraparte  tecnica  indicada  en  el  presente  convenio,  generando  los
instrumentos necesarios para ello.

No  se  pod fan fimanciar con  cargo a  los  recursos transferidos  por el  presente convenio  los
gastos que se indican a continuaci6n:

No se financiafan gastos de:

a.  Honorarios  o  remuneraci6n  de  personas  de  la  instituci6n,  que  ne  esten  relacionadas
directamente  con   la   ejecuci6n   del   proyecto,   segtln   lo   establecido  en   fa   propuesta
presentada.

b.  Pago de deudas de la instituci6n ejecutora.

c.  Costos asociados a la garantfa de fiel oumplimiento.

d.  Multas,    intereses,    comisiones,    gastos   de    administracich    de    ouenta    bancaria    o
gravamenes por oualquier concepto.

e.  Gastos en infraestructura y obras.

f.   Anticipos o  pagos  por adelantado,  sin  la entrega del  producto o servicio,  o documentos
que  acrediten  la  compra  (factura  o  boleta),  salvo  que  este  estipulado  en  el  contrato
respectivo y previa entrega de la garantia correspondiente. Se exceptilan los gastos que,
por convenci6n o pfactica comeroial,  los ejecutores deban realizar con el fin de asegurar
la correcta ejecuci6n del convenio, tales como, compras de pasajes aereos, reserves de
salones para eventos y/o capacitaciones, entre otros.

9.  Pagos por adelantado de remuneraciones.

h.  Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

i.    Gastos respaldados con documentos sobrescritos, enmendados o no legibles.

j.   Gastos   respaldados   por   recibos   simples   por   concepto   de   traslado,   servlcios   y/o
conpras.

k.  Gastos que no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a la lnstitucich.

I.    Gastos que excedan a lo§ montos autorizados por item.

in. Gastos  por  concepto  de  bebidas  alcoh6licas  y  cigarriNos.  Se  except`lan  los  gastos  de
alcohol hisienizante para la desinfecci6n de manos y superficies.

n.  Gastos asociados a compra de vehioulos motorizados, mantenciones y/o repuestos.

o.  Gastos de pasajes asociados a viajes intemacionales.

p.  Gastos efectuados con fecha anterior y/o posterior al periodo de ejecucich del proyecto o
asociados a actividades desarrolladas fuera del plazo de ejecuci6n del proyecto.
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q.  Gastos  en  cualquier  especie  de  regalos,  premios  y/o  souvenir  para  participantes  y/o
ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.

r.   Gastos en la producci6n de tarjetas de presentaci6n del equipo de la lnstituci6n.

s.  Gastos con tarietas de debito  personal del equipo ejecutor.  De manera excepcional,  se
permitifa  el  uso  de  la tarieta de debito  personal,  siempre y cuando exista  un fondo  por
rendir asignado previamente al ga§to.

t.   Gastos con tarjeta de cfedito.  De manera excepcional se aceptafa el  uso de tarjeta de
cfedito    institucional    para    gastos    autorizados    que    requieran    cobro    en    moneda
internacional.  El uso de este medio de pago debefa ser cancelado en  una cuota,  con el
fin de evitar la generaci6n de intereses o reajustes asociados a las compras en cuotas.
Adicionalmente, se establece que se aceptafa el uso de esta modalidad, siempre que no
genere  algtln  beneficio  de tipo  personal  o  particular.  Por tlltimo,  indicar que el  Ejecutor
debefa presentar la documentaci6n de re§paldo de las operaciones (en caso de recurrir
a este  medio de pago),  con  el objeto de determinar la correcta  utilizaci6n de los fondos
otorgados y el cumplimiento de los objetivos previstos en el proyecto.

u.  Gastos por concepto de propinas.

Se hace presente que se encuentra prohibido realizar gastos con tarjeta de credito,
solo pod fa ser autorizado por la contraparte tecnica cuando, de acuerdo con la naturaleza o
el monto de la transacci6n (par el riesgo de trasladar dinero),  hagan indispensable recurrir a
ese medio de pagol.

Ademas,  y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tend fa responsabilidad alguna ni directa,  ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren  sabre  bienes  raices  a  efectos  de  ej.ecutar  el   presente
convenio.

CUARTA:  DE LOS INFORMES TECNICOS

Para  efectos de seguimiento,  el  Ejecutor debefa  presentar lnformes T6cnicos  Mensuales
durante todo  el  plazo  de ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento del  t6rmino  de  la
ejecuci6n,  debefa  entregar  un  (1)  Informe  T6cnico  Final  y  un  (1)  Resumen  Ejecutivo  que
incorpore tanto los aspectos tecnicos como financieros del proyecto implementado.

Todos  los  informes  debefan  ser  entregados  en  los  formatos  que  el  Ministerio  pond fa  a
d isposi ci 6n           de           los           ej ecutores           a           traves           del           s itio           we b
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/   y   la   plataforma   de   seguimiento   del
fondo concursable, ya referida.

A.           INFORIVIES TECNICOS WIENSUALES

Los  lnformes  T6cnicos  Mensuales  deberan  entregarse  con  sus  medios  de  verificaci6n  a
traves de la plataforma  informatica de seguimiento a  la ejecuci6n del proyecto,  en el  plazo
maximo de veinte (20) dias corridos del mes siguiente al que corresponde informar, contado
desde el inicio del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de los recursos.

Los  informes  sefan  revisados  conforme  se  establece  en  la  clausula  sexta  del  presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actividades o procesos desarrollados en tomo
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:

1.           La cantidad de participantes/beneficiarios alcanzados a la fecha.

2.           Estado  de  avance  y  descripci6n   de   las  actividades  desarrolladas  en   el
periodo, segun lo comprometido.

3.           Los  medios  de verificaci6n  comprometidos  de  las  actividades  realizadas en
dicho periodo.
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Excepcionalmente en casos justificados y previamente autorizados por la contraparte tecnica
se aceptafa que  los  lnformes T6cnicos  no se  ingresen en  la  plataforma y se entreguen  a
traves del medio que 6sta indique.

a.           INFORME TECNICO FINAL

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, el
Ejecutor debera entregar a  la  contraparte tecnica  un  lnforme Tecnico  Final,  el  que debefa
ser  ingresado  a   la   plataforma  de  seguimiento  del   Fondo  Concursable  y  debefa  venir
acompafiado de los correspondientes respaldos de la informaci6n contenida en el. Con todo,
debefa informar a lo menos lo siguiente:

1.  Una descripci6n de las actividades desarrollada§ durante toda la ejecuci6n del proyecto.

2.  El resultado tecnico logrado.

3.  Listado total y consolidado de participantes del proyecto.

4.  Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, cuando corresponda.

C.  RESUMEN EJECUTIVO

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al t6rmino de la ejecuci6n del proyecto, el
Ejecutor debefa entregar a traves de correo electr6nico a la contraparte t6cnica, ademas del
informe tecnico final,  un resumen ejecutivo del proyecto, el que debera ser presentado en el
formato entregado por el Ministerio y debefa contener la siguiente informaci6n en un maximo
de veinte (20) planas:

1.   Introducci6n.

2.  Explicaci6n general del proyecto.

3.  Principales actividades.

4.  Principales resultados.

5.  Proceso de difusi6n.

6.  Conclusiones.

QUINTA: DE LA REND]C16N DE CUENTAS Y DE LOS INFORMES DE INVERSION

La Subsecretaria de Evaluaci6n Social, a trav6s de la Division de Administraci6n y Finanzas
de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social,  sera responsable de:

a.  Exigir  la  presentaci6n  de  los  informes  de  inversi6n  en  la  plataforma  de  Sistema  de
Rendici6n  Electr6nica  de  Cuentas,  SISREC,  que  den  cuenta  de  la  ejecuci6n  de  los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversi6n realizada y el saldo disponible para
el mes siguiente.

b.  Proceder a su revisi6n para determinar la correcta inversi6n de los fondos otorgados y el
cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, el Ejecutor debera entregar, mediante el SISREC, Io siguiente:

1.  Los comprobantes de ingresos con la documentaci6n autentica, o la relaci6n y ubicacj6n
de esta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos, con los recursos que por
este convenio se transfieran y el origen de estos. El comprobante debefa ser firmado por
la persona responsable legalmente de percibirlo.
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2.  Los comprobantes de egreso con  la dooumentaci6n  autentica,  que acrediten todos  los
pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que hen sido
informados en el lnforme Financiero respectivo.  Los comprobantes deberan ser firmados
por la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

3.  Los comprobantes de traspasos con la documentacich aut6ntica o la relaci6n y ubicaci6n
de   esta    ouando    proceda,    que   demuestren    las   operaciones    contables   que   no
correspondan a ingresos y gastos efectivos.

4.  Informes mensLiales de inversi6n: El ejecutor debefa entregar informes mensuales de
inversi6n, a trav6s de SISREC, que den cuenta de la ejecucich de los recursos recibidos,
el  monto detallado de fa  irversich  realizada y el saldo disponible  para el  mes siguiente,
acompafiados  de  los  antecedentes  que  la  respalden.   EI   Eiecutor  debefa  realizar  le
rendicich   de   cuentas,   asociando   los   gastos  efectuados,   segtln   los  tipos   definidos
previamente,  a  las actividades especificas establecidas en el convenio.  Estos informes
debefan entregarse dentro de los primeros quince  (15) dias habiles del  mes siguiente a
aquel que se esta informando,

5.  Un  lnfomie  de  cierre  lFinanciero  Finan:  Se  debefa  presentar a  traves  de  SISREC,
informando  la  ejecuci6n  de  los  recursos  recibidos,  el  monto  detallado  de  la  inversion
realizada desagregada por cada  item del  presupuesto establecido dentro de  los treinta
(30)  dfas  habiles  siguientes  a  la  aprobaci6n  de  la  dltima  rendici6n  mensual,   fa  que
corresponde   al   illtimo   mes   de   ejecuci6n.    Lo   anterior,   sin   perjuicio   de   toda   otra
documentacich que el Ejecutor estime necesaria incluir para justificar los ingresos a gasto
de los fondo§ respectivos.

En caso de no existir gastos,  se debe informar "sin  movimientos".  En cuanto a la  rendici6n
de gastos, s6lo se aceptafan  boletas o facturas en original,  la§ que deben corresponder a
gasto§ pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades realizadas en el marco
del presente convenio.

Con todo,  el  proceso de rendici6n de cuentas  no  pod fa extender por mss de seis  meses
contados desde la finalizaci6n de fa ejecuci6n del convenio.

No se aceptaran boletas o facturas con enmiendas o adulteradas, tampoco se aceptafan
gastos que no cuenten con su debido respaldo.

Las  rendiciones  deben  ajustarse  al  proyecto  adjudicado  y  ser  aprobadas  por  el  equipo
tecnico  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social.   En  caso  de  haberse  producido  une
modificacich  presupuestaria  en  los  t6rminos  sefialados  en  la  clausula  d6cima  de  este
convenio,  debera  constar  en  las  rendiciones  que  se  presenten,  junto  con  su  respectiva
autorieaci6n.

Todo lo anterior se realizafa son sujeci6n a lo dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de
la Contratoria General de fa Repdblica o la norma que la remplace.

SEZ§|±:  DE LA REVISION RE LOS INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS

La Division de Cooperaci6n  Ptlblico-Privada de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social sera
fa  responsable  de  revisar  los  informes tecnicos  mensuales,  para  lo  cual  dispondfa  de  15
(quince)  dfas  habiles  desde  la  fecha  de  su  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo,  sera  responsable  de  revisar el  lnforme  lecnico  Fiinal  y  el  Resumen  Ejecutivo,
para lo que contafa con 20 (veinte) dias habiles desde su recepci6n.

La Division de Administraci6n y Finanzas de la Subsecretaria de  Evaluaci6n Social sera la
responsable  de  revisar  los  informes fimancieros  mensuales,  para  lo  oual  dispondfa  de  22
(veintid6s)  dias  habiles  desde  fa  fecha  de  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo, sera responsable de revisar el lnforme Financiero Fiinal, para lo que dispondfa de
30 (treinta) dias habiles desde su recepci6n. En la revision, debefa tomar en consideraci6n
la     revlsi6n     t6cnica     realizada     por     la     Dwisi6n     de     Cooperaci6n     P`1blico-Privada,
especificamente ro se pod fan aprobar gastos que no cuenten con la validacich t6cnica de
dicha divisi6n.
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En el caso de que el Ministerio efectile observaciones a lo reDortado en los informes tecnicos
v fimancieros  mensirales.  iunto  con  los  informes tecnicos  v financieros finales,  el  Ejecutor
debefa subsanarlas dentro del plazo de 15 (quince) dies corridos desde su notificaci6n.  EI
Ministerio   dispondfa   de   22   (veintid6s)   dias   habiles   para   revisar   los   antecedentes
ppesentados por el Ejecutor, y si de su revisi6n, se constata que no se hen subsanados los
aspectos   observados,   estos   sefan   rechazados,   lo   que   sera   notificado   a   la   entidad
respectiva.

La ro presentaci6n de los informes y rendicione§ de cuentas establecidos en las clausulas
cuarta  y  quinta  del  presente  convenio,  dentro  de  los  plazos  sefialados  para  su  primera
entrega   o   de    los   establecidos   para   presentar   las   correcciones   solicitadas,    sefan
cconsideradas  causales  de   incumplimiento  de   las  obligaciones   pactadas,   imputables  al
Ejecutor,   pudiendo  el   Ministerio  disponer  el  termiro  anticipado   al   convenio  y  exigir  fa
restituci6n de los recursos observados, ne rendidos, los gastos rechazados y/a los saldos no
ejecutados,  en case de existir o hacer efectiva la ejecuci6n de la garantia,  en case de ser
procedente.

Todas  las  revisiones  a  los  informes  Tecnicos  y  Financieros,  mensuales  y  fimales,  sefan
rremitidas a las institucjones ejecutoras a trav6s de correo electr6nico de la Subsecretaria de
Evaluaci6n Social.

Reembolso de excedentes

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  articulo  26  de  la  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  Ptlblico
correspondiente al af`o 2025, al termino del presente convenio y en caso de que no se utilicen
la totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debefa efectuar el reintegro de los fondos
no  utilizados,  no  rendidos,  observados en  caso de existir,  asi  como tambien  aquellos  que
hayan  sido  destinados  a  una  finalidad  distinta  para  la  que  fueron  asignados,  en  el  plazo
maximo  de  60  dias  habiles  contados  desde  el  termino  del  convenio.  Lo  anterior,  es  Sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de la restituci6n.

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUC16N DEL PROYECTO

A.           DE  LA VIGENCIA DEL CONVENIO

EI   presente   convenio   regina   desde   que   se   encuentre   totalmente   tramitado   el   acto
administrativo  que   lo  apruebe  y  su  vigencia   se  extendefa   hasta   los  cinco   (5)   meses
siguientes de terminado el plazo de ejecuci6n.

Con todo, en caso de existir saldos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados,
la vigencia se mantendfa hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, no pudiendo
exceder de sesenta (60) dias habiles contados desde la fecha de la solicitud de reintegro. El
incumplimiento  del  reintegro  facultafa  al  Ministerio  a  ejecutar  la  garantia  prevista  en  la
clausula  octava  y  hacer  uso  de  la  facultad  sefialada  en  la  clausula  decimo  primera  del
presente convenio.

Una vez que se encuentren aprobados los informes tecnicos y financieros finales, y hayan
sido reintegrados los saldos que correspondan en caso de existir,  la contraparte ministerial
enviara una carta firmada  por la jefatura de la  Division de Cooperaci6n  Publico Privada de
la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  al  Ejecutor,  dando  por  finalizada  la  vigencia  del
convenio con el Ministerio y,  por lo tanto, cerrado administrativamente.

a.          DE LA EJECUC16N DEL PROYECTO

La ejecuci6n del proyecto sera de 12 meses, contados desde que se reciben los recursos,
conforme a lo informado a trav6s del comprobante de recepci6n de recursos en los terminos
dispuestos en la clausula tercera este instrumento.
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OCTAVA: DE LA GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

A fin de garantizar el fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligacione§ que se deriven
del   presente  convenio,   el   Ejecutor  debefa  hacer  entrega  material   a   mediante  correo
electr6nico2  enviado  a  la  contraparte  tecnica  del  Ministerio,  segtln  corresponda,  de  una
garantia consistente en alguno de los siguientes instrumento§ mercantiles:

a.  P6liza de Seguros de Ejecuci6n lnmediata,  la cual debe incluir expresamente la siguiente
estipulaci6n:  `'En  caso  de  conti.oversias  ella§  sefan  resueltas  por  los  Tribunales
Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b.  Boleta Bancaria de Garantia de ejecuci6n inmediata.

c.  Vale Vista.

d.  Certificado de Fianza.

Cualquiera de las cauciones precedentes debe cumplir con las siguientes condiciones:

a.  Garantizar un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del monto total de los recursos
adjudicados por el proyecto;

b.  Debe ser emitida  a nombre de:  "Subsecretarfa de  Evaluaci6n Social -RUT 61.980.240-
3";

c.   La glosa debe indicar "La presente tiene por objeto garantizar el total y fiel cumplimiento
de las obligaciones del convenio de transferencia del concurso Para Vivir Mejor -Acci6n
Social -2025,  por el proyecto "I/.nd/.car nombre de/ proyecto/',  adjudicado a trav6s de la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social"; y

d.  La garantia debe iniciar §u vigencia dentro de los  10 (diez) dias corridos siguientes a la
fecha de suscripci6n del convenio y se extendefa  por un periodo equivalente al total de
meses de ejecuci6n del proyecto adjudicado, mss 10 (diez) meses adicionales. Para estos
efectos,  el plazo de ejecuci6n mss el periodo de garantia se contafa desde la firma del
convenio.

EI  Ejecutor  debefa  mantener  permanentemente  garantizados  los  recursos  transferidos,
mientras  el  convenio  se  encuentre  vigente  y  no  se  hayan  reintegrado  la  totalidad  de  los
recursos transferidos, de modo que la garantia debefa ser renovada en cuanto a su monto
y  vigencia,  segtln  sea  el  caso.  En  el  evento  que  la  totalidad  de  los  informes  tecnicos  -
financieros  no  hayan  sido  aprobados  antes  de  treinta  (30)  dias  corridos  de  finalizar  la
vigencia de  la garantia  otorgada,  el  Ejecutor debefa  renovarla  por un  periodo adicional de
tres  meses  y  por  un  monto  que  cubra  los  gastos  observados,  rechazados  y  el  saldo  no
ejecutado.

La garantia pod fa ser ejecutada por la Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo   Social   y   Familia   en   caso   de   cualquier   infracci6n   o   incumplimiento   a   las
obligaciones   del   convenio.   En   caso   contrario   sera   liberada   una   vez  que   hayan   sido
aprobados  los informes tecnicos y financieros finales y  hayan sido reintegrados los saldos
no ejecutados, gastos observados y/o no rendidos, en cuyo caso debefa ser retirada por la
instituci6n  en  la Tesoreria  de la Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social,  bajo  las indicaciones
del  Ministerio.

En caso de que el  Ejecutor no presente la garantia en el periodo indicado por el  Ministerio,
no se efectuafa  la transferencia de los recursos comprometidos y se pod fa  poner termino
anticipado al convenio.
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NOVENA:   DE   LA   SUPERVISION   Y  SEGU"llENTO   DE   LOS   PROYECTOS   Y   LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  realizara  la  supervision  tecnica  y  financiera  de  la
ejecuci6n del proyecto, debiendo el Ejecutor colaborar en las tareas de supervisi6n y control
pertinentes.

EI   Ministerio  contafa  con  dos  contrapartes:   una  tecnica  y  otra  financiera,   las  que  se
relacionaran con los ejecutore§ debiendo realizar sus labores de manera coordinada velando
por la corTecta ejecuci6n del proyecto.

A.          DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La   contraparte  tecnica  del   Ministerio   de   Desarrollo   Social   y   Familia   sera   ejercida   por
profesionales    de    la    Division    de    Cooperaci6n    Pt]blico    Privada,    dependiente    de    la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.     Supervisar y  controlar el  desarrollo  del  trabajo  de  implementaci6n  de  la§  propuestas,
velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los plazos acordados
para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.     Realizar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.

3.     Analizar, observar y aprobar o rechazar, cuando corresponda, los aspectos tecnicos de
los informes tecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo requeridos.

4.     Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en la clausula decima del presente
convenio y, en general, atender y resolver situaciones emergentes no consideradas, que
afecten la ejecuci6n del proyecto, pero que debefan estar bien fundamentadas.

5.     Colaborar y asistir al  Ejecutor en  la obtenci6n de informaci6n,  documentos de trabajos
y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.     Evaluar y ponderar la concurrencia de alguna de las causales de termino anticipado del
convenio.

Por su  parte, el  Ejecutor debefa contar con una contraparte tecnica quien tendra la funci6n
de mantener la comunicaci6n y coordinaci6n necesaria con la contraparte del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto.

Se tend fa  por designado a quien se  indic6 en  el  Formulario de  Presentaci6n  del  Proyecto
como Coordinador tecnico.  Si  por cualquier motivo el  Ejecutor lo  modificara,  debefa seguir
el procedimiento establecido en la clausula decima del presente convenio.

8.           DE LAS CONTRAPARTES F[NANCIERAS

La  contraparte financiera  sera ejercida  por funcionarios  de  la  Division  de Administraci6n y
Finanzas  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.  Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

1.     Analizar y aprobar,  observar y/o rechazar las  rendiciones de cuentas que mes a mes
debe  presentar el  Ejecutor,  planteando  las  observaciones  y/o comentarios que estime
conveniente.  Se  entiende  por  rendici6n  de  cuentas  el  proceso  a  traves  del  cual  se
informa de manera documental acerca de la forma como se ha llevado a cabo el manejo
de los ingresos y gastos de los recursos adjudicados.

2.     Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.
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3.     Analizar  las  solicitudes  de  modificaci6n  presupuestarias  a  que  se  refiere  la  clausufa
decima  del  presente  convenio,  apoyando  a  la  contraparte  tecnica  en  el  analisis  y  en
consideraci6n al oumplimiento de los plazos establecidos para estos efectos.

4.     Solicitar la  restituci6n de  lo§  reoursos observados,  los gastos rechazados y los saldos
no ejecutados, en caso de existir, uma vez concluida la ejecuci6n del proyecto.

5.     Analizar y  aprobar los  aspectos fimancieros  del  informe  final  de  rendiei6n  de  cuentas,
planteando  al  Ejecutor observaciones  y/o  comentarios  que estimen  convenientes,  en
caso de ser procedente.

6.     Acompafiar,    supervisar   y   controlar   el   desarrollo   del    proyecto,    velando    por   el
oumpHmiento de las normativas financieras que rigen el proceso.

Por su parte,  el  Ejecutor debefa contar con una contraparte financiera quien se relacionafa
la  contraparte  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  para  la  mejor  ejecucich  del
proyecto.  Se tend fa por designado a quien se indic6 en el  Formulario de Presentacich del
Proyecto  como  Coordinador  Fimanciero,  si  por  cualquier  motivo  el  Ejecutor  lo  modificara,
debefa seguir el procedimiento establecido en fa clausula d6cima del presente convenio.

DEciMA: DE LAs MODiFicAcroNEs

Las solicitudes de modificaci6n se debefan hacer por escrito a trav6s de carla suscrita por
el/la  representante  legal y/o el/la coordinador/a tecnico/a del  proyecto dirieida  a  la jefatura
cLe  la  Divisi6n  de Cooperaci6n  Pdblico-Privada de  la  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social y
ser entregadas a travds de La plataforma de seguimiento del fondo concursable.

La Divisi6n de Cooperaci6n Publico-Privada respondefa dicha solicitud en un plazo no mayor
a  20  (veinte)  dias  corridos  desde  le  fecha  de  recepcich.  Las  solicitudes  de  modificaci6n
debefan ser aprobadas por le Divisich de Cooperaci6n Pilblico Privada en forma previa a la
oocurrencia del cambio respectivo y debera verificarse que la institucich ro se encuentra en
incumplimiento de las oblieaciones tecnicas y financieras exigibles a le fecha de la solicitud,
de acuerdo con lo sefialado en el presente convenio.

LLas solicitudes de modificaci6n tanto presupuestarfas como tecnicas s6Io se pod fan realizar
con  uma  antelaci6n  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  la  fecha  de  finalizaci6n  de
givcich del proyecto.

Solo se podra solicitar modiificaciones en las siguientes areas:

1.           Materia  DresuDuestaria:   Se  pod fa  solicitar  que  se  modifique  el  destino
original  de  los  recursos,  presentado  en  la  seccich  8  del  formufario  de  postulaci6n
"Presupuesto  de  la  lniciativa".  Cuando  se  requieran  realizar modificacl.ones  (como

cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o traspaso de recursos desde un ifem de
gasto  a  otro,  por ejemplo,  de  gasto  operacional  a  reoursos  humanos).  se  debefa
sollcitar formalmente  indicando claramente  los antecedentes que  la justifican y que
demuestran que no se altera de manera sustancial  la  naturaleza del  proyecto.  Sin
embargo,  para  reasisnaciones dentro de  un  mismo  item  de  gasto,  solo se debefa
informar a las contrapartes tecnicas y fimancieras, a trav6s de correo electr6nico.

No se aceptaran solicitudes de redistribuci6n presupuestaria que impHiquen modificar
los topes maximos de cada item o firranciar con fondos transferidos por el Ministerio,
aquellos gastos que en la postulaci6n se inform6 serian oubiertos por aportes propios
de la entidad ejecutora.

2.          Materia  de  actividades.  beneficiarios  v/o  eauiDo  de  trabaio:  Se  pod fa
solicitar que  se  modifiquen  las  actividades,  beneficiarios/as  y/o  equipos de  trabajo
especificados  en  el  formulario  de  presentaci6n  del  proyecto  siempre  que  dicha
modificacich  no  altere  los  objetivos,   cobertura  y  naturaleza  del  proyecto.   Dicha
situaci6n debefa ser autorizada por escrito por la contraparte tecnica,  previa revlsich
de antecedentes que la justifique.  En caso de cambios en el  equipo de trabajo se
debefa adjuntar el currioulum del o los nuevos miembros, debiendo asegurar que su
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conformaci6n    permita    fa   correcta   ejecuci6n   y   buen   desarrollo   del    proyecto
adjndicado.  Para estos efectos no se aceptafan solicitudes que modifiquen mss del
60% (sesenta por ciento) del equipo informado en la postulaci6n.

3.          Plazo  eiecuci6n  del  Pro\/ecto:  En  el  evento  que  el  proyecto  se  pretenda
desarrolfar por un periodo mayor que el previamente determinado, se pod fa solicitar,
por  una  sola  vez,  la  ampliaci6n  del  plazo  de  ejecucich  del  mismo,  indicando  las
razones que justifican le solicitud. Esta solicitud debera efectuarse ante la contraparte
t6cnica  antes  que  fimalice  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto,  con  una  antelaci6n
minima de 30 (treinta) dias corridos y,  en  caso de aceptarse,  debefa  suscriblrse
una  modificaci6n  del  convenio,  fa  que  debe  aprobarse  par  el  acto  administrativo
correspondiente.    Con    todo,    el    Ejecutor    debefa    remitir    dicha    modificaci6n
debidamente suscrita dentro de  los  10 (diez) dias  habile§  §isuiente a  su  envio,  en
caso contrario, no se defa ourso a le respectiva modificaci6n.

El proyecto no podra extenderse por un periodo mayor a 12 (doce) meses, incluyendo
el periodo originalmente acordado para realizar la iniciatlva. Per ejemplo, un proyecto
de 8 (ocho) meses no podra solicitar mss de 4 (ouatro) meses de amplfaci6n (doce
en total).  Los  proyectos que contemplan  un  periodo de ejecuci6n de  12  meses  ro
pod fan solicitar extensi6n alguna en el plazo respectivo.

En  el  caso  de  que  la  solicitud  sea  con§iderada  favorablemente  por  la  contraparte
tecnica a partir de la justificaci6n  presentada,  el  Ejecutor debefa renovar o suscribir
una  nueva  garantia,  que  contemple  una  vigencia  por  10  (diez)  meses  adicionales
desde la nueva fecha de finalizaci6n de fa ejecuci6n del proyecto.  La garantia debe
ser enviada a  la contraparte t6cnica en un  plazo de 15 (quince) dias habiles desde
fa fecha de aprobaci6n de La solicitud de ampliacich. Los proyectos que no renueven
o  no  suscriban  una  nueva  garantfa  para  dar  oumpliniento  de  lo  indicado  ro  se
considerafan ampliados en su plazo de ejecuci6n.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrevinientes e imposibles de prever,
y  que  pongan  en  riesgo  la  dyecucich  exitosa  del  proyecto,  el  Ejecutor  pod fa  solicitar  de
manera  fundada  la  modificacich  al  proyecto,  en  areas  distintas  a  las  sefialadas  en  los
literales anteriores, fa cual debefa someterse al mismo procedimiento indicado en el parrafo
ptimero de la presente clausula.

DicIMOPRIIVIERA:DELTERMINOAIITICIPADOYCAUSALESDEINCUMPLIMIEIITO

En  caso  de  que  el  Ejecutor  no  cumpla  con  las  obligaciones  estipuladas  en  el  presente
convents, el Ministerio pod fa mediante resoluci6n fundada, disponer el t6rmino anticipado al
convenio y exigir al Ejecutor la devoluci6n del monto de los recursos transferidos.

Se considerafan causales de incumplimiento grave aquellas que afecten el normal desarrollo
y ejecuci6n del convenio entre las que se encuentran:

1.     Si se utiliza  la totalidad o  parte de  los reoursos,  para fines diferentes a los estipulados
en el presente convenio.

2.     Si se utilizan los fondos entregados para fa ejecuclch del proyecto para invertirlos en el
mercado fimanciero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.     Si   se   comprueba   que   fa   documentaci6n,    informaci6n   o   antecedentes   oficiales
presentados por el Ejecutor no se ajustan a la realidad a son adulterados.

4.     Si  el  financiamiento  oubriera  bienes  o  servicios  no  utilizados  durante  la  ejecuci6n  del
proyecto adjndieado.

5.     Si el  Ejecutor recibiera  recursos de  parfe de otro organismo,  sobre  la  base del  mismo
proyecto presentado al concurso para financiar los mismos gastos.
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6.     Si  el  Ejecutor  no  efect`la  las  actividades  comprometidas  en  el  marco  del  presente
convenio a  no presenta los informes comprometidos en  los plazos establecidos o bien
estos consideran una ejecuci6n deficiente e injustificada de las obligaciories contraidas.

7.     Si   no  se  destinan  los  bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los  objetivos
comprometidos.

8.     Si con posterioridad a la suscripcich del presente convenio,  se configure alguna de las
inhabilidedes contempladas en las letras a) y b) del numeral  1.2 de las Bases.

9.     Cualquier   otro    inoumplimiento    que    afecte    gravemente    a    fa    ejecuci6n    del(los)
dispositivo(s) y tome imposible su prosecusi6n.

Para  Droceder a Doner termino anticiDado al Dresente con\/enio. el Ministerio debefa
aDlicar el siauiente Drocedimiento Drevio:

Se  enviafa  par  escrito  al  Ejecutor,  medfante  carta  certificada  al  domicilio  indicado  en  la
compareoencia,  las  circunstancias  que  motivan el  termino  anticipado del  convenio,  dentro
de   los  cinco  (5)  dias  habjles  siguientes  a   la  toma  de  conocimiento  de   los   presuntoss
incumplimientos por parte del  Ministerio.

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a le notificaci6n, el Eiecutor debefa entregar
un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de este.

EI  Ministerio tendra  un  plazo  de  cinco (5)  dies  habiles  para  revisar el  informe  presentado,
aprobandolo o rechazandolo.  De no presentarse el informe, o resultado de la evaluaci6n de
sue contenidos,  se determine  que este no justifica  las  razones de  los  incumplimientos,  el
Ministerio   pod fa   poner  t6rmiro   anticipado  al   convenio   mediante   la   dictacich  del   acto
administrativo comespondiente en cuyo caso se debefan restituir los saldos  no ejecutados,
no  rendidos  obser\rados  y/o  rechazados  en  el  plazo  de  diez  (10)  dias  habiles,  contados
dclesde la notificacich del termino anticipado del convenio.

Ademds de lo anterior, se considerafa inoumplimiento grave de las oblieaciones que irnpone
el convenio la ro presentaci6n o renovaci6n de le garantia en los terminos sefialados en el
presente convenio.

Producido el incumplimiento por parte del Ejecutor el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
pod fa  hacer  efectiva  fa  garantia  de  fiel,  oporturo  y  cabal  cumplimiento  sefialada  en  la
clausula octava de este convenio.

Ccon  todo,  el  mal  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerie  Pilblico  y  perseguido
penalmente,  a trav6s las acciones que al efecto  resulten  pertinentes ejercer en  contra de
quien(es) corresponda.

DECIMO SEGUNDA:  DE LA PROPIEDAD Y DIFUS16N DEL PROYECT0

EI  Ejecutor sera titular de  la  propiedad  intelectual de cada uno de  los  productos obtenidos
en la ejecuci6n de las iniciativas finenciadas por este fondo.

Sin embargo,  el  Ministerio de  Desarrollo Social  y Familia se reserva el derecho de utilizar,
gratuitamente,  aquellos materiales, productos u otros que se hayan generado en el marco
cLel Concurso Para Vivir Mejor 2025.

Par el solo hecho de adjudicarse los fondos del presente Fondo, se entiende que el titular
clelle  dichos  derechos  otorga,  por  anticipado,  su  consentimiento  para  el  usa  indicado  en  el
plrrafoanterior.

Es  obligaci6n  del  Ejecutor  que,  en  toda  publicaci6n,  escrito,   publicidad,   propaganda  a
difusi6n   de   oualquier   naturaleza,   asi   como   tambien   en   productos,   actos,   eventos,
convocatorias  u  otros,  referidos  a  un  proyecto  o  programa financiado total  o  parcialmente
con los reoursos otorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha sido financiado con
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reoursos del "Fondo para vivir        or-afro 2025" del Ministerio de Desarrollo social y Familfa,
debiendo utilizar tambi6n de manera visible el logo del Ministerio3

La menci6n de la fuente de financiamiento acompafiada del  uso del logo ministerial debefa
estar  incluida  en  lierizos  y  pasacalles,  pendones,  gigantografias  y/o  telones  de  fondo;  en
afiches,  invitaciories,  donde  ademds  se  debefa  hacer  menci6n  del  financiamiento  en  los
vocativos  de  fa  invitaci6n,   en  tarjetas  promocionales,  flyers  y  volantes;  en  diplomas  y
galvanos de premiacich y/o reconocimiento, entre otros.

El use y aplicaci6n del logo debefa contar con la aprobaci6n par escrito del Ministerio previo
a su publicaci6n, considerando las sieuientes normas graficas4:

a.   El  logo  del  Ministerro  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  como  instituci6n  patrocinadora,
debefa  contar  con  un  espacio  suficiente  y  limpio  dentro  del  disefio  gfafico  de  la  pieza
respectiva.

b.  El tamafio del logo del Ministerio debera ser un 20% menor al ancho del logo del Ejecutor,
en cualquier pieza gfafica que se realice.  No obstante,  no pod fa nunca ser meror de 2
centimetros de alto en las piezas gfaficas mds pequefias que se implementen.

c.  El logo debefa estar ubicado en la parte inferior o superior derecha de fa pieza gfafica.

Ademas, en caso de existir difusi6n del proyecto a trav6s de programas radiales,  por cada
transmisi6n, se ha fa uno menci6n sobre le fuente de financiamiento que permite ejecutar la
iniciativa.  La ouha radial sera  la siguiente:  "Este proyecto es fimanciado por el Gobierno de
Chife a trav6s del "Fondo Concursable Para Vivir Mejor-afro 2025",  Ministerio de Desarrollo
+wialyFamilia".

Finalmente,  el  Ministerio  podra  solicitar  a  las  instituciones  su  participaci6n  en  diferentes
instancias  de  difusi6n,  las  que  seran  convocadas  por fa  Divisi6n  de  Ccoperaci6n  P`1blico
Privada de la Subsecretaria de Evaluacich Social.

?E;C:8T°ETCECE8=Efi:DDAETLt%EPBE;R£ENRARE=5RVAicoNFIDENCIAUDAD,TRATAMIENTo

EI Ejecutor debefa guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda
con motivo del presente convenio, dando estricto oumplimiento a la normativa legal vigente,
en particular las disposiciones de la  Ley  N°19.628,  sobre Protecci6n de la Vida Privada,  en
concordancia  con   lo  dispuesto  en  el  artioulo   19  N°4  de  la  Constituci6n   Politica  de  la
Repfrolica  y  de  la  Resoluci6n  N°304,  de  2020,  del  Consejo  para  la  Transparencia,  que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccich de dato§
personales por parte de los 6rganos de la Administracich del Estado.

Se  deja  constancia  en  el   presente  instrumento  que,   con  respecto  a  la  recoleccl6n  y
slstematizacich de la informaci6n de los(as) usuarios(as),  las partes deben contemplar los
resguardos  necesarios que  garanticen  sus  derechos  como titulares  de  datos  persomales,
respecto  del  contenide  de  los  mismos,  asi  como  tambi6n  el  deber  de  confidencialidad  y
seguridad aplicables en conformidad a la normativa vigente.

EI  Ejecutor debefa velar porque  la  informaci6n  a  la  que  se  acceda  solo sea  conocida  por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, per la naturaleza de sus funclones, deban
aacceder a la misma, guardando la debida reserva,  para lo oual  debefa arbitrar las medidas
con el fin que las personas que tengan acceso a  la informaci6n que por este convenio se
regula,  tomen  conocimiento  y  den  oumplimiento  a  las  obligaciones  que  impone  la  Ley
N°19.628, sobre Proteccich de Vlda Privade, y demds leyes especiales que regulen el tema.

DECIIVIO CUARTA:  DOwllcILIO

Para todos los efectos legales derivados del presente instrumento,  las partes flan domicilio
en la ciudad de Santiago.
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DEC[MO QUINTA:  RE LOS EJEIVIPLARES

El  presente convenio se firma en dos (2) ejemplares  igualmente autenticos,  quedando uno
en poder de cada parfe,

DEciMo SEXTA: DE LAs pEFrsoNERiAs

=uBg¥R#;RIAi5¥iv:fuuAE6R°##L#UL++#'E#DErep5i##oaLL8
SSOCIAL Y FAMILIA, consta en el Decreto Exento N° 4, de 2022, del Ministerio de Desarrollo

g+;;:tE#jLra'F%*aDrc#iac#iLtx|EAi}AAwhT=T5£¥n¥#:3£:Yde##dr3=
Persona Juridica sin Fines de Lucro emitido por el Servicio de Registro Civil e ldentificaci6n
con fecha 13 de abnl de 2025.

Fil.mado  por:   Paula  Poblete  Maureira,   Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  y     Daniela
Alexandra Monaga Monaga,  representante legal de Fundaci6n lncluye Atacama".

3:2:Z5TEe:%:,ehfNo,:VTeEnfgeDTEraBif:LeR::::oResc6:3|§Ls;sEAtfi,cL::,i;C[aaFIJNdBAa8i3tf
OBSERVA CUIDADANiA, cuyo texto es del siguiente tenor:

"CONVENlo DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

FOND0 DE INICIATIVAS PARA LA SUPERAC16N DE LA POBREZA
CONCURSO

"PAIRA VIVIR MEJOR -EVALUAC16N DE EXPERIENCIAS'', Ajlo 2025

ENTRE

IvllNISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAIvllLIA
Y

FUNDAC16N OBSERVA CIUDADANiA

En  Santiago  de  Chile,  a  11  de  agosto de  2025,  entre el  MINISTERIO  DE  DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA,  a traves de  la Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  representada  por
su  Subsecretaria,  dofia  PAULA  POBLETE  MAUREIRA,  ambas  domiciliadas  para  estos

Fnf:,gtfnsta:nen%:,eef,aj:nq:::n¥„o,  ;:75Ln:oFaurtnea,  ¥  ;;urdfad o€rea, sFaun#aDgAoc.t8nN  aodE:aEtRev£
CIUDADANiA,  R.U.T  N°  65184345-6,  representado  par  OSCAR  GUERRA  GONZALEZ,
ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Bustamante 26,  comuna de Providencia,
region Metropolitana (en adelante e indistintamente, el "Ejecutor",  la "instituci6n ejecutora" o
la "entidad ejecutora"),   vienen en sefialar lo siguiente:

CONS]DERANDO:

1.           Que,  el  Ministerio de  Desarrollo  social y  Familia es  la  secretaria de  Estado
encargada  del  disefio  y  aplicaci6n  de  politicas,  planes  y  programas en  materia  de
equidad  y/o  desarrollo  social,   especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  la
pobreza y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos momentos del ciclo vital,  promoviendo la movilidad e integraci6n social y la
participaci6n con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

:iafio882;,'ae:eYaNp°a2rt|d7a22',:ec:;:tsuTguoegs,t°psr:::asme:tar,:8bu'Lct?tui:IT2e4S,P?t:#e3tT:
Asignaci6n  029,  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia, contempla recursos para el Fondo de lniciativas para la Superaci6n
de la Pobreza.

3.           Que,  el  inciso  primero  de  la  Glosa  N°4,  aplicable  a  la  referida  asignaci6n,
establece que a estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado
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que  no  persigan  fines  de  lucro  y  otras  entidades  ptlblicas,  de  acuerdo  con  lo  que
establece el articulado de la Ley de Pre§upuestos.

4.           Que,   de  acuerdo  con   lo  anterior,   Ia  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social
focalizafa  su  esfuerzo  en  las  necesidades  actuales  que  requieren  ser atendidas,
teniendo como objetivo para el afio 2025 financiar proyectos para la superaci6n de la
pobreza  que  apoyen  y  fortalezcan  las  labores  que  realizan  las  instituciones  de  la
sociedad civil, en particular corporaciones y fundaciones, que trabajan con personas
o grupos vulnerables de la sociedad.

5.           Que,  lo  anterior,   implica  entender  la  pobreza  y  la  vulnerabilidad  como  un
fen6meno  multidimensional  que  incorpora  una  variedad  de  carencias  y  que  no  se
acota exclusivamente al nivel de ingreso de las personas.  El acceso a la educaci6n,
a  la  salud,  al  empleo,  la  seguridad  social,  a  la  vivienda  y  su  entorno, junto  con  el
hecho de contar con redes y cohesi6n social son dimensiones relevantes no solo en
tanto necesidades basicas, sino como aspectos esenciales para el 6ptimo desarrollo
fisico,  psicol6gico, emocional y social de las personas.

6.          Que,    conforme   a   los   resultados   de   la   Encuesta   de   Caracterizaci6n
Socioecon6mica  (CASEN  2022),  existe  una  disminuci6n  en  los  indicadores  que
representan la situaci6n de la pobreza por ingresos econ6micos, pasando del 10,7%
de personas en situaci6n de pobreza en el 2020 a un 6,5% en el 2022. Sin perjuicio
de    lo    anterior,    existe    otra    forma    de    medici6n    de    pobreza,    la    "Pobreza
Multidimensional",  que  busca  profundizar  en  su  fen6meno,  identificado  a  hogares
que, mas alla de su nivel de ingreso, se ven afectados por carencias en dimensiones
relevantes del bienestar y desarrollo humano.

7.           Que,  en  relacj6n con  la dimensi6n  "Pobreza Multidimensional",  cabe sefialar
que aun presenta un valor de dos digitos 16,9%, por lo tanto, es relevante para crear
mejores acciones  ptlblicas y privadas,  se comprenda  las dimensiones que  influyen
en  las  condiciones de  pobreza,  vulnerabilidad  y  bienestar social  de  las  personas  y
su§ familias.

8.           Que,  teniendo  presente  que  en  el  ambito  de  la  sociedad  civil  existe  un
conjunto  de  organizaciones  de  intefes  ptlblico  que  diariamente  trabajan  por  las
personas en situaci6n de pobreza y/o vulnerabilidad social, por tanto, su participaci6n
sera  relevante  para  establecer el  dialogo  social  con  relaci6n  a  una  nueva  politica
social.

9.           Que,  a  traves  del  "Fondo  de  lniciativas  para  la  superaci6n  de  la  pobreza",
"Para vivir mejor -evaluaci6n  de experiencias",  el  Ministerio de  Desarrollo Social  y

Familia  busca  relevar  la  generaci6n  de  conocimiento  a  traves  del  desarrollo  de
evaluaciones en cualquiera de las tres etapas del ciclo de vida de un programa, es
decir, conceptualizaci6n y disefio,  implementaci6n,  resultados e impactos.

10.        Que, en dicho marco y de acuerdo a lo dispue§to en el articulo 9° del  D.F.L.
N°1-19653,  que  Fija  el  Texto  Refundido,  Coordjnado  y  Sistematizado  de  la  Ley
N°18.575,  que establece en su articulo 9° el  principio de concursabilidad que debe
informar  los  procedimientos  de  contrataci6n  que  realice  la  Administraci6n,  y  a  lo
dispuesto por el articulo 23 de la Ley N°21.722 ya individualizada,  que indica que el
concurso   sera   obljgatorio   para   la   asignaci6n   de   recursos   correspondientes   a
transferencias  corrientes  a  instituciones  privadas,  salvo  que  la  ley  expresamente
sefiale  lo  contrario,  es  que  mediante  la  Resoluci6n  Exenta  N°058,  de  2025,  se
aprobaron las Bases Administrativas y Tecnicas del Concurso Pdblico del Fondo de
lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la   Pobreza:  "Para  Vivir  Mejor  -  Evaluaci6n  de
Experiencias",  afio 2025".

11.        Que, en cumplimiento de lo anterior, mediante Resoluci6n Exenta N°0103, de
fecha 28 de mayo de 2025,  de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social se declar6 la
admisibilidad e inadmisibilidad de las postulaciones presentadas.
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12.        Que,  luego  cle  un  proceso  de  evaluaci6n,  La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Social mediante Resoluci6n Exenta N° 0131,  de fecha 04 de julio de 2025,  a¢judic6
a FUNDACION OBSERVA CIUDADANIA el conourso ya individualizado.

Que,   respecto   a   los   requisitos   establecidos   en   los   artioulos   24   y   25   de   la   Ley   de
Presupuestos del afio 2025, respecto a la transferencia de recursos a instituciones privadas,
cabe  mencionar  que  se  tuvieron  a  la  vista  al  momento  de  la  suscripci6n  del  presente
convenio los sisuientes dooumentos: I) Estatutos de fa instituci6n, que dan cuenta de que su
opjeto es "la promocich de los valores ciudadanos en sus dimensiones civil,  politica,  social
y oultural y fa promoci6n del desarrollo comunitario, con el fin de construir uma sociedad mas
justa,  pacifica e inclusiva", y por tanto,  es pertinente con la actMdad que desarrollafa en el
marco   del   presente   convenio;   11)   certificado   emitido   por   Divisi6n   de  Administraci6n   y
Finanzas de fa Subsecretaria de Evaluaci6n Social de fecha 07/08/2025,  mediante el oual
se acredita que el  receptor ha cumpHdo con  le oblisaci6n de  rendir cuenta en los terminos
dispuestos por la Resoluci6n  N°30,  de 2015,  de la Contraloria General de la Repdblica:  Ill)
certificado cle inscripci6n en el Registro de Personas Juridicas receptoras de fondos pdbncos
en  cumplimiento cle  fa  Ley  N°19.862,  emitido  par Ministerio de  Hacienda,  en  el  que se de
cuenta   que   la   fundaci6n    se   encuentra   inscrita   en   el    registro   referido,    de   fecha
11/07/2025;   lv) certificado de vigencia de persona juridica sin fines de lucro, emitido por el
Servieio de Registro C.wil e  ldentificaci6n,  con fecha 23/04/2025 en el cual se indica que la
concesi6n de la personalidad juridica del  Ejecutor tuvo lugar el 09/07rao18,  bajo el  ntlmero
de inscripci6n N° °276646 y se encuentra vigente, es decir, la instituci6n cuenta con dos afios
de antiguedacl contados desde su constituci6n; y V) Anexo que da cuenta de otros convenios
suscritos  por el  eiecutor con  le  Subsecretaria  de  Evaluacich  Social  y que  se encuentran
vigentes. Asiniismo,  consta que la instituci6n ha desarrollado desde el af`o 2022 iniciativas
y proyectos destinados a lmplementaci6n de programas, tales como:_ Programa Creamos
(lNJUVPNUD),     Compras     Colectivas     (FOSIS),     Yo     Emprendo     Sostenible     (FOSIS-
SENAPRED),  Juventudes  y  Transici6n  v  Socio  ecol6gica  Justa  Mejillones  (UNICEF)  y
Comunidades  que  Leen  (FOSIS  y  MINEDUC)  ,  y  que  ro  se  enouentra  condenada  con
prohibici6n de celebrar actos y contratos con organismos del Estado como consecuencla de
la aplicaci6n de fa  pena establecida en  fa  Ley N°20.393,  y de fa  prohibici6n establecida en
el  artioulo  33  de  la  Ley  N°21.595,  de  acuerdo  con  los  antecedentes  presentados  en  la
postulaci6n.   Respecto  de  lo  anterior,  la  Subsecretaria tuvo  a  la  vista  antecedentes  que
acreditan lo anterior.

Que, conforme a lo anterior, corresponde celebrar el presente convenio de transferencia de
recursos para la eiecuci6n del proyecto adjndicado;  por tanto,

LAs pARTEs AcuERDAN suscRiBiR EL slGuiENTE cONVENro:

PRIMERA:  DEL OBJETO DEL CONVENIO Y OBJETIVOS IREL PROYECT0

Por  media  de  este  acto  la  institucich  ejecutora  se  compromete  a  ejecutar  el  proyecto
denominado   "Evaluaci6n   del   Modelo   de   Tutorias   Comunitarias   y   Espacios   Lectores
Participativos del Programa Comunidades que Leen", a implementarse en la/s comuna/s de
Cerro  Navia,  Lo  Prado  y  Pudahuel,  region/es  Metropolitana,  en  el  marco  del  Concurso
Pi]blico  del  Fondo  de  lniciativas  para  fa  Superaci6n  de  la  Pobreza  "Para  Vivir  Ivlejor  -
Evaluaci6n de Experiencias", afro 2025, segiln los terminos de este acuerdo.

El proyecto debefa ejecutarse de conformided a la normativa legal y reglamentaria vigente,
a  lo.dispuesto  en  las  Bases  del  Concurso,  y  sus  anexos;  a  lo  regulado  en  el  presente
convenio; y de acuerdo con cuaiduier otra instrucci6n que imparta el Ministerio,  a trav6s de
le Subsecretaria de Evaluaci6n Soclal.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitarfa,  se debefa der
especial  cumplimiento  a  toda  instruccich  o  sugerencia  que  se  entregue  por  la  autoridad
sanitaria correspondiente, ya sea para el funcionamiento del dispositivo, el  resguardo de la
salud  de  los  colaboradores  que  se  desempefian  en  61  y,  en  particular,  respecto  de  los
uouarios que asistan.
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SEGUNDA:   DE LAS OBLIGACIOI\lES

A)          DEL EJECUTOR

Par el presente acuerdo la entidad ejecutora se obliga, entre ctras acciones, a:

1.          Ejecutar  el   proyecto  de  acuerdo   a   las  metas  y   plazos  comprometidos,
realizando todas las acciones que tiendan a su fiel y oportuno oumplimiento.

2.          Dar oumplimiento a las bases administrativas y tecnicas, aprobadas a traves
de Resoluci6n Exenta N° 058, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

3.          Administrar  los  reoursos   humanos  necesarios  para  el  correcto  avance  y
administraci6n del proyecto.

4.          Crear un  registro  contable  especial  para  los  gastos  de  este  convenio,  que
permita  el  adecuado  control  de  los  recursos,  con  la  identificaci6n  de  los  bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

5.           Entregar la garantia de fiel, oportuno y cabal oumplimiento de las oblisaciones
contraidas en virtud del  presente convenio,  en conformidad con  lo establecido en fa
clausula   octava   del   mismo.   Sobre   este   punto,   cabe   destacar  que   lo   referido
anteriormente no aplica en el caso que los ejecutores sean universidades pilbHcas.

6.           Entregar  los  informes  tecnicos  mensuales,  final  y  el  resumen  qecutivo  de
acuerdo con  lo dispuesto en  la clausula  cuarta del  presente  instrumento,  asi  como
tambi6n, entregar los informes financieros mensuales y de cierre.

7.           Rendir ouenta de los fondos transferidos,  de conformidad con  lo establecido
en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contratoria General de la Repi]bHca, que Fija
Normas de  Procedimiento sobre  Rendici6n de Cuentas  o norma que la  reemplace
debiendo dan oumplimiento a toda instrucci6n o resoluci6n que el organismo contralor
emita al respecto.

8.          Colaborar en  las tareas de supervisich y control pertinentes que implemente
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social a trav6s de su contraparfe tecnica.

9.          Participar  de  una  capacitaci6n  t6cnica  y  financiera  que  sera   corvocada
oportunamente  por  el   Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,   a  traves  de  la
Subsecretaria de Evaluacich Social, y que se llevafa a cabo al inicio del proyecto en
la  forma  y  lugar que  este  determine.  Del  mismo  modo,  debefa  participar de  todas
aquellas   actividades   que   sean   corvocadas   por   las   contrapartes   tecnicas   y
financieras,  con  la  finalidad  de  apoyar  el  correcto  desarrollo  de  la  eiecuci6n  del
proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debefa dar oumplimiento a toda instrucci6n que emane
de autoridad competente para el correcto funcionamiento del programa, en especial aquellas
que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

a)          DE LASUBSECRETARiA DE EVALUACION SOCIAL
.

Por su parfe, la Subsecretaria de Evaluaci6n Social tend fa las siguientes oblieaciones:

1.          Transferir los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialado  en  la  clausula teroera
del presente instrumento.

2.           Realizar  la  supervisi6n  t6cnica  y  fimanciera  de  la  ejecuci6n  del  proyecto,
ajustandose  a  las  bases  precitadas,  al  proyecto  presentado  y  a  los  t6rminos  del
presente convenio.
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3.           Coordinar   la   capacitaci6n   para   el   uso   adecuado   de   la   Plataforma   de
Seguimiento  Teonieo,  y  del  Sistema  de  Rendici6n  de  Cuentas  de  la  Contraloria
General de le Repdblica (en adelante e indistintamente, "SISREC").

4.           Exigir y  revisar las  rendiciones  de  cuenta de acuerdo  con  lo sefialado en  la
Resolucich  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  fa  RepdbHca,  o  la  norma
que fa reemplace.

5.           Dan oportuno cumplimiento a los  plazos de revisi6n de  los  informes tecnicos
y  de  irversi6n  de  acuerdo  con  lo  estipulado  en  la  clausule  sexta  del  presente
conlvenio.

6.           Publicar en la pagina web institucional el texto integro del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula es sin perjuicio de las oblisaciones contenidas en las
bbases y sus anexos,  cuyo inoumplimiento pod fa dar origen a declarar el termino anticipado
del   presente   convenio,   y   en   consecuencia   hacer   efectiva   la   garantia   por   parfe   de
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

TERCERA: DE LOs REcuRsOs, DisTRiBuci6N E irEMs FiNANCIABLEs

Para el oumplimiento de los opjetivos del presente convenio, fa Subsecretaria de Evaluaci6n
SSocial  transferifa  a  fa  entidad  ejecutora  fa  cantidad  de  $20.000.000  (veinte  millones  de
pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo 24, item
01,  Asignacich  029,  "Fondo  de  lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la  Pobreza",  de  la  Ley
N°21.722, de Presupuestos clel Sector Ptolico correspondiente al afio 2025.

La transferencia de los reoursos se realizafa en dos (2) ouotas,  las que tendran  lugar una
vez que se oumplan los sieuientes requisitos:

La  primera cuota,  correspondiente al  (80%) del monto adjudicado,  se transferifa  uma vez
que se oumplan lo§ sisuientes requisitos:

1.           Que, se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el
presente convenio.

2.           Que,  el  Ejecutor entregue la garantia de completo y fiel oumplimiento en los
t6rminos sefialados en fa clausula octava de este acuerdo.

3.          Que,   el   Ejecutor   se   encuentre   inscrito   en   en   el   Registro   Central   de
Colaboradores del Estado dispuesto en la Ley N°19.862.

4.          Que,  el  Ejecutor se encuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  cuentas  de  los
fondos  transferidos  par  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  de  acuerdo  con  lo
dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica
que fija normas sobre rendici6n de cuentas.

La seaunda cuota sera por un monto que asciende al por el veinte por ciento (20%) restante,
y pod fa ser transferida a partir del mes de octubre de 2025, siempre que el Ejecutor cumpla
con los siguientes requisitos copulativos:

1,           Que,  la  entidad  dyecutora  haya  presentado  a  lo  menos  el  segundo  informe
tchico mensual.

2.          Que,  se  encuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  ouentas  conforme  a  lo
dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de fa Reptlblica,
que fija normas sobre  Rendici6n de cuentas,  Con todo,  la segunda cuota no pod fa
ser transferida si del analisis de los informes t6cnicos y financieros que correspondan,
se  desprende  que  la  instituci6n  ejecutora  no  ha  ejecutado  actividades  y  no  ha
realndo gastos.
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Los recursos transferidos sefan depositados per fa Subsecretaria en le cuenta bancaria que
pposea   el   Ejecutor,   no   pudiendo   presentarse   para   este   objeto,   cuentas   de   personas
naturales.

Los fondos deberan ser utilizados para la ejecuci6n de las actividades comprometidas en el
ppresente convenio,  sin que dichos recursos se puedan emplear en finalidades o gestiones
distintas de las contempladas en este instmumento.

En  ningch  caso  la  entidad  ejecutora  pod fa  iniciar  la  ejecuci6n  del  proyecto  antes  de  la
recepci6n  de  los  reoursos.  En  tal  sentido,  no  se  aceptafa  la  rendici6n  de  desembolsos
efectuados con anterioridad a que la entidad adjndicataria haya percibido los recursos ni con
pposterioridad a la fecha de t6rmino del proyecto.

EI Ejecutor une vez recibida la transferencia, debera emitir a fa Subsecretaria de Evaluaci6n
SSocial,  la certificaci6n  de  conformidad  de este  ingreso,  indicando el  monto transferido y la
fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de siete V) dfas corridos contados desde
le transferencia de los recursos.

En  el  caso  que  la  institucich  mantenga  rendiciones,  saldos  o  reintegro  en  mora  con  el
Ministerio de  Desarrollo Social  y  Familia,  la transferencia de  recursos  ne se  pod fa realizar
hasta  su  regularizaci6n.  Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  tend fa  un  plazo  de  diez  (10)  dies
contados  desde  la  notificaci6n  de  la  adjudicaci6n  del fondo,  para  subsanar lo  pendiente a
este respecto. Si la instituci6n ejecutora no regulariza dicha situaci6n, se considerafa que no
desea continuar la ejecucich del convenio y, por tanto, correfa la lista de espera.

Para dar oumplimiento a  los otyetIVos del  proyecto,  Ia entidad ejecutora  pod fa destinar los
recursos a los items de gastos y de acuerdo con los topes e ifems indicados a continueci6n:

1 ) Gastos ODeracionales: Sin tope. Corresponde a los gastos asociados a le ejecuci6n del
proyecto tales como:  materiales de apoyo y/o de oficina  para el desarrollo de capacitaci6n
y/o entrenamiento;  arriendo de vehioulos;  gastos de transporte (bencina,  peajes y pasajes
(dentro del territorio naciomar)  del equipo Qjecutor y de las y  los  participantes. A su vez,  se
ppodfa  financiar  los  costos  asociados   para   la   obtenci6n  de  la  firma  electr6nica  de  un
rrepresentante  de  la  instituci6n  ejecutora  para  ser  utilizada  en  el  proceso  de  rendici6n
electr6nica de cuentas implementada  por la Contraloria General de la  Repilblica. Ademds,
se  considerafan   materiales  o  servicios   para  actividades  de  difusi6n  del   proyecto  (por
ejemplo,   pend6n,   amplificacich,   inipresiones,   afiches,   videos,   etc.),   se  pod fan  destinar
recursos  para  protecci6n  personall,  alimentaci6n  de  los  y  las  partjcipantes  y  del  equipo
ejecutor  del   proyecto   (por  ejemplo,   coffee   break  y  colaciones),   los  ouales  deben   ser
ppertinentes a La ejecuci6n de la iniciativa.

El  subitem  de  alimentaci6n  ro  pod fa  superar  el  10%  de  la  totalidad  de  los  reoursos
transferidos y se promovera que la alimentaci6n sea preferentemente saludable.

1.1. Gastos de Sostenimiento:  Maximo el 8% del total de los recursos soljcitados
para el proyecto. Incluye todos los gastos indirectos necesarios en los que debe inourrir
la instituci6n eiecutora para fa implementaci6n del proyecto, que ro son susceptibles
de  prorratearse  e  identificarse  en  forma  precisa  en  la  iniciativa.  Se  pod fan  financiar
arriendo de espacios fisicos para la administraci6n y ejecuci6n de las actividades de la
institucich  ejecutora.  Tambi6n  se  considerafa el  gasto  de servieios  como electricidad,
agua,  telefonia e internet correspondiente a  la  instituci6n,  los ouales debefan  rendirse
en forma proporcional,  de acuerdo con el ni]mero de profesionales que se encuentren
contratados  para  el  desarrollo  de  las  actividades  del  proyecto,  en  relaci6n  al  ntimero
total  de  profesionales  que  trabajen  para  la  instituci6n  ejecutora.  S6lo  pueden  rendir
gastos de sostenimiento las instituciones eiecutoras que tienen incluido este item en
el presupuesto aprobado por la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

2) Gastos de  lnversi6n:  Maxiri'io el 20% del total  de  los  reoursos solicitados  para el
proyecto. Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o meioras de bienes
destinados al  proyecto, tales como:  notebook,  proyector,  sillas,  etc.  Estos gastos debefan
ser pertinentes con los opjetivos del proyecto.  En caso de contratar servicios por concepto
de rnejoras tecnol6gicas o el pago a un tereero por la elaboraci6n de aletln insumo relevante
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para  la  optimizaci6n  de  un  proceso  para  fa  instituci6n,  este  debefa  ser registrado  en  este
item. Sin embargo, la tercerizaci6n de actividades no pod fa superar un 10% del monto
total adjudicado (con excepci6n de aquellos recursos destinado a tercerizar una plataforma
tecnol6gica) y siempre que no constituyan el objeto principal del convenio. Adicionalmente,
los gastos por este concepto debefan ser rendidos mediante la presentaci6n de la factura
emitida por la respectiva persona juridica,  no se financjafan boletas de honorarios referente
a este tipo de gastos] debido a que eso corresponde a un gasto de recursos humanos.

3) Gastos en  Personal:  Maximo el 70% del total de los  recuTsos solicitados para el
proyecto. Corresponde a los pagos de remuneraciones, honorarios, incluidos los impuestos
del  equipo  ejecutor  del  proyecto,  para  el  desarrollo  de  las  actividades  de  este  y  cuyos
servicios  se  encuentren  debidamente justificados.  Se  pueden  considerar  en  este  item  a
quien se encargue de la coordinaci6n tecnica y/o financiera de la iniciativa.

Se deja constancia que solo estafa permitida  le subcontrataci6n de empresas o personas
juridicas para aquellas actividades que ne constituyan el objeto principal del convenio, tales
como,  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles,  o  simileres.  Lo  anterior,  debefa  ser
supervisado  par  la  contraparte tecnica  indicada  en  el  respectivo  convenio,  generando  los
instrumentos necesarios para ello.

Gastos no financiables

No se financiafan gastos de:

a.  Honorarios  o  remuneraci6n  de  personas  de  la  instituci6n  que  no  esten  relacionadas
directamente   con   la   ejecuci6n   de   la   iniciativa,   segdn   lo   establecido   en   el   proyecto
presentado.

b.  Pago de deudas de la instituci6n ejecutora.

c.   Costos asociados a la garantia de fiel cumplimiento.

d.  Multas,    intereses,    comisiones,    gastos    de    administraci6n    de    cuenta    bancaria    o
gravamenes por cualquier concepto.

e.  Gastos en infraestructura y obras.

f.   Anticipos o  pagos  por adelantado,  sin  la entrega del  producto  o servicio,  o documentos
que  acrediten   la  compra   (factura   o   boleta),   salvo  que  este  estipulado  en   el   contrato
respectivo y previa entrega de  la garantia correspondiente.  Se excepttlan  los gastos que,
por convenci6n o pfactica comercial,  los ejecutores deban realizar con el fin de asegurar la
correcta  ejecuci6n  del  convenio,  tales  como,  compras  de  pasajes  a6reos.  reservas  de
salone§ para eventos y/o capacitaciones, entre otros.

9.  Pagos por adelantado de remuneraciones.

h.  Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

i.    Gastos respaldados con documentos sobrescritos, enmendados o ilegibles.

j.    Gastos   respaldados   por   recibos   simples   por   concepto   de   traslado,   servicios   y/o
compras.

k.  Gastos que no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a la lnstituci6n.

I.    Gastos que excedan a los montos autorizados por item.

in. Gastos por concepto de bebidas alcoh6licas y cigarrillos, se exceptdan gastos de alcohol
higienizante para la desinfecci6n de manos y superficies.

n.  Gastos asociados a compra de vehiculos motorizados, mantenciones y repuestos.
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o.  Gastos de pasajes asociados a viajes internacionales.

p.  Gastos efectuados con fecha anterior y/o posterior al periodo de ejecuci6n del proyecto o
asociados a actividades desarrolladas fuera del plazo de ejecuci6n del proyecto.

q.  Gastos  en  cualquier  especie  de  regalos,  premios  y/o  souvenir  para  participantes  y/o
ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.

r.   Gastos en la producci6n de tarjetas de presentaci6n del equipo ejecutor de la instituci6n.

s.  Gastos con tarjetas de debito personal del equipo Ejecutor.  De manera excepcional,  se
permitifa el uso de la tarjeta de d6bito personal, siempre y cuando exista un fondo por rendir
asignado previamente al gasto.

t.   Gastos con tarjeta de cfedito.  De manera excepcional  se aceptara el  u§o de tarjeta de
cfedito institucional para gastos autorizados que requieran cobro en  moneda  internacional.
El  uso  de  este  medio  de  pago  debefa  ser cancelado  en  una  cuota,  con  el fin  de  evitar la
generaci6n de intereses o reajustes asociados a las compras en cuotas. Adicionalmente, se
establece que se aceptafa el uso de esta modalidad, siempre que no genere algdn beneficio
de  tipo  personal  o  particular.  Por  tiltimo,  cabe  indicar  que  la  instituci6n  ejecutora  debefa
presentar la documentaci6n de respaldo de las operaciones (en caso de recurrir a este medio
de  pago),  con  el  objeto  de  determinar la  correcta  utilizaci6n  de  los fondos  otorgados  y  el
cumplimiento de los objetivos previstos en el proyecto.

u.  Gastos por concepto de propinas.

Se hace presente que se encuentra prohibido realizar gastos con farjeta de cfedito,
solo pod fa ser autorizado por la contraparte tecnica cuando, de acuerdo con la naturaleza o
el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero),  hagan indispensable recurrir a
ese medio de pago2.

Ademas, y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tend fa responsabilidad alguna ni directa,  ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren   sobre  bienes  raices  a  efectos  de  ejecutar  el   presente
convenio.

CUARTA:  DE LOS INFORIVIES TECNICOS

Para  efectos  de  seguimiento,  la  entidad  ejecutora  debera  presentar  lnformes  Tecnicos
Mensuales  durante  todo  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento  del
termino  de  la  ejecuci6n,  debera  entregar  un  (1)  lnforme  Tecnico  Final  y  un  (1)  Resumen
Ejecutivo,   que   incorpore   tanto   los   aspectos   tecnicos   como   financieros   del   proyecto
implementado.

Todos  los  informes  debefan  ser  entregados  en  los  formatos  que  el  Ministerio  pond fa  a
d is pos i ci 6n           de            los           ej ecutores           a           traves           de I           sitio           web
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/   y   la   plataforma   de   seguimiento   del
fondo concursable ya referida.

A)         Inforrnes Tecnicos MensLiales

Los  lnformes  T6cnicos  Mensuales  deberan  entregarse  con  sus  medios  de  verificaci6n  a
traves de la plataforma  informatica de seguimiento a  la ejecuci6n del  proyecto,  en el  plaza
maximo de 20 (veinte) dias corridos del  mes siguiente que corresponde  informar,  contado
desde el inicio formal del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de los recursos.

Los  informes  sefan  revisados  conforme  se  establece  en  la  clausula  sexta  del  presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actividades a procesos desarrollados en torno
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:
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1.           Estado   de  avance  y  descripci6n  de   las  actividades  desarrolladas  en   el
periodo, segun lo comprometido.

2.           Los    medios    de    verificaci6n    comprometidos    en    el    proyecto,    cuando
corresponda, de las actividades realizadas en el periodo.

Excepcionalmente,   en  casos  justificados  y  previamente  autorizados  por  la  contraparte
tecnica,  se  aceptara  que  los  lnformes  T6cnicos  no  se  ingresen  en  la  Plataforma  y  se
entreguen a trav6s del medio que esta indique.

8)         lnforme Tecnico Final

Dentro de los 30 (treinfa) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, la
entidad ejecutora debefa entregar a la contraparte tecnica un  lnforme T6cnico Final, el que
debefa ser ingresado a la  plataforma de seguimiento del fondo concursable y debefa venir
acompafiado de los comespondientes respaldos de la informaci6n contenida en el.

Con todo, debera informar a lo memos lo siguiente:

1.  Una descripci6n de las actividades desarrolladas durante toda la ejecuci6n del proyecto.

2.   El  resultado t6cnico logrado.

3.  Listado total y consolidado de participantes del proyecto.

4.  Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, cuando corresponda.

C)         Resumen Ejecutivo

Dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, la
entidad  ejecutora debefa entregar a traves de correo electrdnico a  la contraparte tecnica,
ademas  del  informe  tecnico  final,  un  resumen  ejecutivo  del  proyecto,  el  que  debefa  ser
presentado  en   el  formato   entregado   por  el   Ministerio  y  debefa  contener  la   siguiente
informaci6n en un maximo de 20 planas:

a.            Introducci6n.

b.           Aspectos te6ricos.

c.           A§pectos metodol6gicos.

d.           Principales resultados.

e.           Recomendaciones: de politica pi]blica y para la experiencia.

f.            Proceso de difusi6n.

9.           Conclusiones.

h.             Bibliografia.

QUINTA:  DE LA RENDIC16N DE CUENTAS Y DE LOS INFORMES FINANCIEROS

La Subsecretaria de Evaluaci6n Social, a trav6s de la Divisi6n de Admini§traci6n y Finanzas
de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera responsable de:

a.  Exigir  la  presentaci6n  de  los  informes  de  inversi6n  en  la  plataforma  de  Sistema  de
Rendici6n   Electr6nica  de  Cuentas  SISREC  que  den  cuenta  de  la  ejecuci6n  de  los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversi6n realizada y el saldo disponible para
el mes siguiente.
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b.  Proceder a su revisi6n para determinar le correcta inversi6n de los fondos otorgados y el
oumplimiento de los objetivos pactados.

Par  lo  anterior,  la  entidad  dyecutora  debefa  entregar,  mediante  el  Sistema  de  Rendici6n
Electr6nica de Cuentas SISREC,  lo sieuiente:

1.     Los   comprobantes   de   ingresos,   con   la   documentaci6n   aut6ntica,   o   le   relaci6n   y
ubicacich  de  esta  ouando  proceda,  que  justifique  los  ingreso§  percibidos,   con  los
recursos  que  por este  convenio  se  transfieran  y el  origen  de  estos.  El  comprobante
debefa ser firmade por la persona responsable legalmente de percibirlo.

2.     Los comprobantes de egreso con la documentaci6n aut6ntica, que acrediten todos los
pagos realizados con los recursos que por este corivenio se transfieran y que hen sido
informados en el lnforme Fimanciero respectivo. Los comprobantes debefan ser firmados
por la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

3.     Los   comprobantes  de  traspasos   con   fa   documentaci6n   aut6ntica   o   le   relaci6n   y
ubicaci6n de 6sta cuando proceda, que demuestren las operaciones contables que ro
correspondan a ingresos y gastos efectivos.

4.     Informes mensLiales de inversj6n:  EI  Ejecutor debefa entregar informes  mensuales
de irversi6n a travds de la plataforma de Sistema de Rendici6n Electr6nica de Cuentas
SISREC,  que den  cuenta de la ejecucich de los reoursos recibidos,  el monto detallado
de la  inversich realizada y el saldo disponible  para el mes siguiente,  acompafiados de
los antecedentes que la respalden.  La entidad ejecutora debefa realizar la rendici6n de
cuentas asociando los gastos efectuados, segt]n lo§ tipos definidos previamente, a las
actividades especificas establecidas en el convenio. Estos informes debefan entregarse
dentro de los primeros quince (15) dias habiles del  mes siguiente a aquel que se esta
informande.

5.     Un lnfomie de cierre lFinanciero Final}. Se debera presentar a tra\ies de la plataforma
de  Sistema  de  Rendicich  Electr6nica  de  SISREC,  informande  de  la  ejecuci6n  de  los
recursos recibidos,  el  monto detallado de la inversi6n realizada,  desagregada por item
del  presupuesto  establecido,  dentro  de  los  treinta  (30)  dias  habiles  sisuientes  a  fa
aprobaci6n  de  la   dltima  rendici6n  mensual,   Ia  que  corresponde  al   ultimo  mes  de
ejecuci6n.  Lo anterior,  sin  periuicio de toda otra documentacich que el ejecutor estime
necesaria incluir para justificar los ingresos o gasto de los fondos respectivos.

En caso de no existir gastos, se debe informar "sin movlmientos". En cuanto a la redici6n de
gastos, solo se aceptaran boletas o facturas en original, las que deben corresponder a gastos
pertinentes,  dependiendo  de  la  naturaleza  de  las  actividades  realjzadas  en  el  marco  del
presente convenio.

No se aceptafan  boletas o facturas con enmiendas o adulteradas.  Tampoco se aceptafan
gastos que ne cuenten con su debido respaido.

Con todo,  el  proceso de  rendici6n  de ouentas  no  pod fa  extender por mss de seis meses
contados desde la finalizacich de la ejecuci6n del convenio.

Las  rendiciones  deben  ajustarse  al  proyecto  adjudicado  y  ser  aprobadas  por  el  equipo
ttecnico  de  le  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social.   En  caso  de  haberse  producido  una
modif caci6n  presupuestaria  en  los  terminos  sefialados  en  la  clausula  d6cima  de  este
convenio,  debefa  constar  en  las  rendiciones  que  se  presenten,  junto  con  su  respectiva
autorieacich.

Todo lo anterior se realizafa con sujeci6n a lo dispuesto en la Resoluci6n N°30, de 2015, de
la Contraloria General de la Repfrolica o la norma que la remplace.

§E2§|±:  DE LA REVISION DE LOS INFORIVIES TECNICOS Y FINANCIEROS

La  Division de Cooperacich  P`1blico-Privada de la Subsecretaria de  Evaluaci6n Social sera
la  responsable  de  revisar los  lnformes Tecnicos  mensuales,  para  lo  oual  dispondfa  de  15
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(quince)  dias  habiles  desde  la  fecha  de  su  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo, sera responsable de revisar el lnforme Tecnico Final y el Resumen Ejecutivo para
lo que contafa con 20 (veinte) dias habiles desde su recepci6n.

La   Divisi6n  de  Administraci6n  y  Finanzas  sera  la  responsable  de  revisar  los  informes
financieros mensuales, para lo cual dispondra de 22 (veintid6s) dias habiles desde la fecha
de  recepci6n  para  aprobarlos  y  observarlos.  Asimismo,  sera  responsable  de  revisar  el
lnforme  Financiero  Final,  para  lo  que  dispondfa  de  30  (treinta)  dias  habiles  desde  §u
recepci6n.  En la revision debera tomar en consideraci6n la revisi6n tecnica realizada por la
Divisi6n de Cooperaci6n Ptlblico-Privada, especificamente no se pod fan aprobar gastos que
no cuenten con la validaci6n tecnica de djcha divisi6n.

En  el  caso  de  que  el  Mjnisterio  efectde  observaciones  de  lo  reportado  en  los  informes
tecnicos  y financieros  mensuales,  junto  con  los  informes tecnicos  y financieros  finales,  la
entidad ejecutora debera subsanarlas dentro del plazo de 15 (quince) dias corridos desde
su  notificaci6n.  EI  Ministerio  dispondfa  de  22  (veintid6s)  dias  habiles  para  revisar  los
antecedentes  presentados  por el  Ejecutor,  y si de su  revjsi6n,  se constata que  no se han
subsanados los aspectos observados, estos sefan  rechazados,  lo que sera notificado a la
entidad respectiva.

La  no presentaci6n de los informes y rendiciones de cuentas establecidos en las clausulas
cuarta  y  quinta  del  presente  convenio  dentro  de  los  plazos  sefialados  para  su  primera
entrega   o    de   los   establecidos   para   presentar   las   correcciones   solicitadas   sefan
consideradas  causales  de  incumplimiento  de  las  obligaciones  pactadas,  imputables  a  la
entidad ejecutora,  pudiendo el Ministerio disponer el t6rmino anticipado al convenio y exigir
la restituci6n de los recursos observados,  no rendidos,  Ios gastos rechazados y los saldos
no ejecutados, en caso de existir o hacer efectiva la garantia en caso de ser procedente.

Todas  las  revisiones  a  los  informes  Tecnicos  y  Financieros.  mensuales  y  finales,  sefan
remitidas a las lnstituciones ejecutoras a traves de correo electr6nico de la Subsecretaria de
Evaluaci6n Social.

Reembolso de excedentes

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  articulo  26  de  la  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  Pdblico
correspondiente al afio 2025, al termino del presente convenio y en caso de que no se utilicen
la totalidad de los recursos transferidos,  la instituci6n ejecutora debefa efectuar el rejntegro
de los fondos  no  utilizados,  no  rendidos,  observados en caso de exi§tir,  asi  como tambi6n
aquellos que hayan sido destinados a una finaljdad distinta para la que fueron asignado§, en
el plazo ahi indicado. Lo anterior es sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento
de la restituci6n.

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECuCION DEL PROYECTO

A.           DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El  presente  convenio  regira  desde  que  se  encuentre  totalmente  tramitado  el  dltimo  acto
administrativo  que  lo  apruebe,   y  su  vigencia  se  extendefa  hasta  los  cinco  (5)   meses
siguientes de terminado el plazo de ejecuci6n del mismo. Con todo, en caso de existir saldos
no rendidos, no ejecutados observado§ y/o rechazados, la vigencia se mantendra hasta que
se  produzca  el  reintegro  de  dichos  recursos,  no  pudiendo  exceder de  sesenta  (60)  dias
habiles, contados desde la fecha de la solicitud de reintegro.

El  incumplimiento  del  reintegro facultafa  al  Ministerio  a  ejecutar la  garantia  prevista  en  la
clausula  octava  y  hacer  uso  de  la  facultad  sefialada  en  la  clausula  decimo  primera  del
presente convenio.

Una vez que  se encuentren  aprobados los  informes tecnicos y financieros finales y  hayan
sido reintegrados los saldos que correspondan en caso de existir,  la contraparte Ministerial
enviara una carta firmada por la jefatura de la  Divisi6n de Cooperaci6n  Ptiblico Privada de
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social a la entidad ejecutora dando por finalizada a vigencia
del convenio con el Minjsterio y por tanto cerrado administrativamente.
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8.           DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

La ejecucich del proyecto sera de  10 meses, contados desde que se reciben los recursos,
conforme lo informado a trav6s del comprobante de recepcich de recursos en los terminos
dispuestos en la clausula teroera de este instrumento.

OCTAVA: DE LA GARANTiA (solo ApucA A INSTiTucroNES pUBLicAs)

A fin de garantizar el fiel, oporturo y cabal oumplimiento de las obligaciones que se deriven
del presente convenio, la entided ejecutora debefa hacer entrega material o mediante correo
electr6nico3  enviado  a  la  contraparte  tecnica  del  Ministerio,  segdn  corresponds,  de  uma
garantia consistente en alguno de los siguientes instrumentos nrercantiles:

a.     P6liza   de   Seguros   de   Ejecuci6n   lnmediata,   Ia  oual   debe   incluir  expresamente   la
sisuiente  estipulaci6n:  tn  caso  de  contro`/ersias  ellas  sefan  resueltas  por  los
Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b.     Boleta Bancaria de Garantia de ejecuci6n inmediata.

c.     Valevista.

d.     Certificado de Fianza.

Cuaiduiera de las cauciones precedentes debefa cumplir con las sieuientes condiciones:

a.     Garantizar un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del monto total de los recursos
adjudicados por el proyecto;

b.     Debe ser emitida a nombre de: "Subsecretaria de Evaluaci6n social -RUT 61.980.240-
3";

c.      La glosa debe indicar "La presente tiene por objeto garantizar el total y fiel oumplimiento
de  las  obligaciones  del  convenio  de  transferencia  del  concurso  Para  Vlvir  Mejor  -
Evalueci6n  de  Experiencias  -  2025,  por  el  proyecto  "[indiear r7orrtbre  cfe/ p/pyecto/,
adjndicado a travds de la Subsecretaria de Evaliraci6n Social"; y

d.     La garantia debe iniciar su vigencia dentro de los 10 dias corridos siguientes a le fecha
de suscripci6n del convenio, y se extendefa por un periodo equivalente al total de meses
de  ejecuci6n  del  proyecto  adjudicado,  mds  10  (diez)  meses  adicionales.  Para  estos
efectos, el plazo de ejecuci6n mds el periodo de garantia se contafa desde la firma del
convenio.

La   institucich  ejecutora  debefa  mantener  permanentemente  garantizados  los  recursos
transferidos, mientras el convenio se encuentre vigente y ro se hayan reintegrado la totalidad
de los recursos transferidos, de modo que la garantia debefa ser renovada en ouanto a su
monto y vigencia,  segdn sea el caso.  En el evento que la totalidad de los informes tecnicos
-  financieros  ro  hayan  sido  aprobados  antes  de  30  (treinta)  dfas  corridos  de  firralizar  fa
vigencia  de  la  garantia  otorgada,  Ia  instituci6n  eiecutora  debera  renovarla  por un  periodo
adicional de tres meses y por un monto que oubra los gastos observedos,  rechazados y el
saldo no ejecutado.

La garantia podra ser ejecutada par la Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo   Social   y   Familia,   en   caso   de   oualquier   infracci6n   o   incumplimiento   a   las
obligaciones   del   convenio.   En   caso   contrario   sera   liberada   una   vez   que   hayan   sido
aprobados  los  informes tecnicos y financieros finales y hayan  sido  reintegrados  los saldos
no  rendidos,   observados  y/o  no  ejecutados,  en  cuyo  caso  debefa  ser  retirada  por  fa
instituci6n  en  fa Tesoreria  de la  Subsecretaria de  Evaluacich  Social,  bajo  las  indicaciones
del  Ministerio.
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En caso de que el  Ejecutor no presente la garantia en el periodo indicado por el  Ministerio,
no se efectuara la transferencia de los recursos comprometidos y se pod fa  poner termino
anticipado al convenio.

NOVENA:  DE  LA  SUPERVISION  Y  SEGullvIIENTO  DE  LOS  PROYECTOS  Y  DE  LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  realizafa  la  supervisi6n  tecnica  y  financiera  de  la
ejecuci6n  de  los  proyectos,  debiendo  la  entidad  ejecutora  colaborar  en  las  tareas  de
supervisi6n y control pertinentes.

EI   Ministerio  contafa  con  dos  contrapartes:   una  tecnica  y  otra  financiera,   las  que  se
relacionafan con los ejecutores debiendo realizar sus labores de manera coordinada velando
por la correcta ejecuci6n del proyecto.

A.         De las contrapartes Tecnicas

La  contraparte  tecnica  del   Ministerio  de  Desarrollo  Social  y   Familia  sera  ejercida   por
profesionales   de    la    Division    de   Cooperaci6n    Ptlblico    Privada,    dependiente   de    la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.  Supervisar  y  controlar  el  desarrollo  del  trabajo  de  implementaci6n  de  las  propuestas,
velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los plazos acordados
para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.  Realizar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.

3.  Analizar,  observar y aprobar o rechazar, cuando corresponda,  los aspectos tecnicos de
los informes tecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo requeridos.

4.  Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en la clausula decima del presente
convenio, y en general, atender y resolver situaciones emergentes no consideradas, que
afecten la ejecuci6n del proyecto, pero que debefan estar bien fundamentadas.

5.  Colaborar y asistir al  Ejecutor en la obtenci6n de informaci6n,  documentos de trabajos y
concertacj6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.  Evaluar y ponderar la concurrencia de alguna de las causales de termino anticipado del
convenio.

Por su parte, la entidad ejecutora debefa contar con una contraparte tecnica quien tendra la
funci6n  de  mantener  la  comunicaci6n  y  coordinaci6n  necesaria  con  la  contraparte  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto. Se tend fa por
designado quien se indic6 en el Formulario de Presentaci6n del Proyecto como Coordinador
Tecnico.   Si   por  cualquier  motivo   la   entidad   ejecutora   lo   modificara   debera   seguir  el
procedimiento establecido en la clausula d6cima del presente convenio.

8.         De las contrapartes Financieras

La  contraparte financiera  sera ejercida  por funcionarios de  la  Divisi6n  de Administraci6n  y
Finanzas,  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.  Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

1.     Analizar y aprobar,  observar y/o rechazar las rendiciones de cuentas que mes a  mes
deben    presentar    las    instituciones    adjudicatarias    del    concurso,    planteando    la§
observaciones y/o comentarios que estime conveniente.  Se entiende por rendici6n de
cuentas el  proceso a traves  del  cual  se  informa de  manera documental  acerca  de la
forma como se ha  llevado a cabo el manejo de los ingresos y gastos de los recursos
adjudicado§.
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2.     Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.

3.     Analizar  las  sollcitudes  de  modificaci6n  presupuestarias  a  que  se  refiere  la  clausufa
decima  del  presente  convenio,  apoyando  a  la  contraparte  tecnica  en  el  analisis  y  en
consideraci6n al oumplimiento de los plazos establecidos para estos efectos.

4.     Solicitar la  restituci6n de  los  recursos observados,  los gastos rechazados y  los saldos
no ejecutados, en caso de existir,  una vez concluida la ejecuci6n del proyecto.

5.     Analizar y  aprobar los  aspectos financieros  del  informe final  de  rendicich  de  cuentas,
planteando   a   la   entidad   eiecutora   observaciones   y/a   comentarios   que   estimen
con\renientes, en caso de ser procedente.

6.     Acompafiar,    supervisar   y    controlar   el    desarrollo    del    proyecto,    velando    por   el
oumplimiento de las normativas financieras que rigen el proceso.

Per su  parte,  la entidad ejecutora debera contar con una Contraparte Financiera quien se
relacionafa   fa   contraparte   del   Ministerio  de   Desarrollo   Social   y   Familfa   para   la   meior
ejecuci6n  del  proyecto.  Se  tend fa  por  desienado  a  quien  se  indic6  en  el  Formulario  de
Presentaci6n del Proyecto como Coordinador Financiero,  si por cuak]uier motivo la entidad
ejecutora  lo  modif cara,  debera  seguir el  procedimiento establecido en  la  clausula  decima
del presents corIvenio.

DEcilviA:  DE LAs MODiFlcAcroNEs

Las solicitudes de modificaci6n se debefan hacer por escrito a trav6s de carta suscrita por
el/la representante legal y/o el/la coordinador/a t6cnico/a del proyecto, dirigidas a la jefatura
de  la  Divisi6n  de Cooperaci6n  Publico-Privada de  la  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Soclal  y
ser entregadas a traves de la plataforma de seguimiento del fondo concursable.  La Divisi6n
de  Cooperacich  PLlblico-Privade  respondefa  dicha  solicitud  en  un  plazo  ro  mayor  a  20
(veinte) dias corridos desde la fecha de recepci6n.  Las solicitudes de modificaci6n debefan
ser  aprobadas   por  la   Division   de   Cooperaci6n   Ptlblico   Privada  en  forma   previa  a   La
ocurrencia del cambio respectivo y debefa verificarse que fa  instituci6n no se encuentra en
incumplimiento de las oblisaciones tecnicas y financieras exigibles a fa fecha de la solicitud,
de acuerdo a lo sehalado en el presente convenio.

Las solicitudes de modificaci6n tanto presupuestarias como t6cnicas solo se podran realizar
con  una  antelacich  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  fa  fecha  de  finalizaci6n  de
ejecucich del proyecto.

Solo se pod fa solicitar modificaciones en las siguientes areas:

1.           Materia   DresuDuestaria.   Se  pod fa  solicitar  que  se  modifique  el  destino
original  de  los  recursos,  presentado  en  la  secci6n  8  del  formulario  de  postulaci6n
"Presupuesto  del  Proyecto  de  Evaluacich"  gastos  presentados  en  la  propuesta

adjudicada  y  sefialados  en  la  clausula  tercera  del  presente  convenio.  Cuando  se
requieran realizar modificaciones (como cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o
traspaso  de  recursos  desde   un   item   de  gasto   a  otro   (por  eiemplo,   de  gasto
operacional  a  recursos  humanos),  entre  otras),   se  debefa  solicitar  formalmente
indicando claramente los antecedentes que la justifican y que demuestran que no se
altera   de   manera   sustancial   fa   naturaleza   del   proyecto.   Sin   embargo,   para
reasignaciones  dentro de  un  mismo  item  de  gasto,  solo  se debefa  informar a  las
contrapartes tecnicas y financieras a trav6s de correo electr6nico.

No se aceptafan solicitudes de redistribuci6n presupuestaria que impliquen modificar
los topes maximos de cada item o financiar con fondos transferidos por el Ministerio
aquellos gastos que en la postulaci6n se inform6 serian oubiertos por aportes propios
de la entidad givora.

2.          Materia  de  actividades.  beneficiarios  v/o  eauiDo  de  trabaio.  Se  pod fa
solicitar  que  se  modifiquen  las  actividades,   beneficiarios  y/o  equipos  de  trabajo
especificados  en  el  Formulario  de  Presentaci6n  del  Proyecto  siempre  que  dicha
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modificaci6n  no  altere  los  objetivos,   cobertura  y  naturaleza  del  proyecto.   Dicha
situaci6n debera ser autorizada por escrito por la contraparte tecnica, pre\ria revisi6n
de  antecedentes  que  la justifique.  En  caso de  cambios  en  el  equipo  de trabajo se
debera adjuntar el ourrioulum del o los nuevos miembros, debiende asegurar que siu
conformacich    permita   la    correcta   gjecuci6n   y   buen   desarrollo   del   proyecto
adjndicado. Para estos efectos ro se aceptafan solicitudes que modifiquen mss del
60% del equipo informado en la postulaci6n.

3.          Plazo  eiecuci6n  del  Pro\/ecto.  En  el  evento  que  el  proyecto  se  pretenda
desarrollar por un periodo mayor que el previamente determinado, se pod fa solicitar,
por  uma  sola  vez,  fa  amp"iaci6n  del  plazo  de  ejecuci6n  del  mismo,  indicando  las
razones que justifican la solicitud. Esta solicitud debefa efectuarse ante la contraparte
tecnica  antes  que  finalice  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto,  con  una  antelaci6n
minima de 30 (treinta) dias corridos, y en case de ser aprobada debefa suscribirse
una  modificacich  del  convenio,  Ia  que  debe  aprobarse  por  el  acto  administrativo
correspondiente.  Con  todo,  la  entidad  ejecutora  debefa  remitir dicha  modificacich
debidamente suscrita,  dentro de  los  10  (diez) dias  hat)iles siguiente a su envio,  en
caso contrario, no se da fa ourso a la respectiva modificaci6n.

El  proyecto  ro pod fa  extenderse por un  periodo mayor a  12 (dece)  meses,  incluyendo el
periodo  originalmente  acordado  para  realizar  fa  iniciativa.  Par ejemplo,  un  proyecto  de  8
(ocho) meses ro pod fa solicitar mss de 4 (ouatro) meses de ampliaclch (doce en total). Los
proyectos  que  contemplan  un   periodo  de  ejecuci6n  de   12  meses  ro  pod fan  solicitar
extension alguna en el plazo respectivo.

En el caso de que la solicitud sea con§iderada favorablemente per le contraparte tecnica a
partir  de  fa  justificaci6n  presentada,  la  entidad  ejecutora  debefa  renovar  o  suscribir  una
nueva garantia, que contemple una vigencia por 10 (diez) rneses adicioriales desde fa nueva
fecha  de  finalizacich  de  fa  ejecuci6n  del  proyecto.   La  garantia  debe  ser  enviada  a  la
contraparte tecnica en un plazo de 15 (quince) dias habiles desde la fecha de aprobaci6n de
la solicitud de ampliaci6n. Los proyectos que ro renueven o ro suscriban una nueva garantia
para  dar  cumpHmiento  de   lo  indicado   ro  se   consideraran   ampliados  en  su   plazo  de
ejecuci6n.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrevinientes e imposibles de prever,
y  que  pongan  en  riesgo  fa  ejecuci6n  exitosa  del  proyecto,  le  instituci6n  ejecutora  pod fa
solicitar de manera fundada  la  modificaci6n  al  proyecto en  areas distintas a  las sefialadas
en los literales anteriores,  fa cual debefa someterse al mismo procedimiento indicado en el
parrafo primero de la presente clausula.

DECIMO PRllvIERA:  DEL TERIvllNO ANTIChpAD0 Y CAUSALES DE INCuMPL"llENTO

En  caso  de  que  la  entidad  ejecutora  no  oumpla  con  las  oblieaciones  estipuladas  en  el
presente  convenio,  el  Ministerio  podra  mediante  resolucich  fundada,  disponer  el  termino
aanticipado   al   convenio   y   exigir  al   Ejecutor  la   devolucich   del   monto   de   los   recursos
transferidos,  segwh el tipo de incumplimiento.

Se considerafan causales de incumplimiento grave aquellas que afecten el normal desarrollo
y ejecuci6n del convenio entre las que se encuentran:

1.           Si      se      utiliza      la      totalidad      o      parte      de      los      recursos,       para
fines                                                           diferentes   a   los   estipulados   en   el   presente
convenie.

2.          Si  se  utirizan  los  fondos  entregados  para  la  ejecuci6n  del  proyecto  para
invertirlos en el meroado financiero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.          Si se comprueba que la documentaci6n, informaci6n o antecedentes oficiales
presentados por le entidad ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

4.           Si  el  fimanciamiento  cubriera   bienes  o  servicios   ro   utilizados  durante  la
ejecuci6n del proyecto adjudicado.
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5.          Si la entidad ejecutora recibiera recursos de parte de otro organismo, sobre la
base del mismo proyecto presentado al concurso para firranciar los mismos gastos.

6.          Si  el  Ejecutor  ro  efectila  las  actividades  comprometidas  en  el  marco  del
presente   convenfo   o   rro   presenta   los   informes   comprometidos   en   los   plazos
establecidos o bien estos consideran una ejecucich deficiente e injustificada de las
obl igaciones                                                                                                                         contraidas.

7.           Si  no  se  destinan  los  bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los
objetivos                                                                                                                       comprometidos.

8.           Si  con  posterioridad  a  la  suscripci6n  del  presente  corvenio,  se  configure
aleuna de la§ inhabilidades contempladas en las letras a) y b) del numeral 1.2 de las
Bases.

9.           Cualquier otro  incumplimiento que afecte gravemente a  la ejecuci6n del(los)
d ispositivo(s)                y               tome                irn posi ble                su                prosecus i6n.

10.        Si  se  incumple alguna de  las oblisaciones establecidas en las Bases y en el
presente Convenio de Traneferencia de Recursos.

Para  Droceder a  Doner termino anticiDado al  Dresente con`rento el  lvlinisterio debefa
aDlicar el siauiente Drocedimiento Drevio:

Se enviafa por escrito a la entidad ejecutora, mediante carta certificada al domicilio indicado
en  la  comparecencia,  las  circunstancias  que  motivan  el  termiro  anticipado  del  convenfo,
dentro de  los cinco (5) dias habiles sieuientes a la toma de conocimiento de los  presuntos
inoumpliniientos por parte del  Ministerio.

Dentro de los diez (10) dias habiles sieuientes a la notificacich,  la entidad ejecutora debefa
eentregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de este.

EI  Ministerio tend fa  un  plazo  de cinco  (5)  dias  habiles  para  revisar el  informe  presentado,
aprobandolo o rechazandolo.  De no presentarse el informe, o resultado de la evaluacich de
sus  contenidos,  se  determine  que  este  no justifica  las  razones  de  los  incumplimientos,  el
Ministerio   pod fa   poner  t6rmine  anticipade   al   convenio   mediante   la   dictaci6n   del   acto
edministrativo correspondiente, en cuyo caso se debefan restituir los saldos no ejecutados,
no rendidos u,  observados y/o rechazados en el plazo de diez (10) dias habiles,  contados
desde la notificaci6n del termino anticipado del convenio.

Ademds de lo anterior, se considerafa inoumplimiento grave de las obligaciones que impone
el corvenio le no presentaci6n o renovaci6n de la garantia en los t6rminos sefialados en el
presente cowenio.

Producido  el  incumplimiento  por  parte  de  la  entidad  ejecutora,  el  Ministerio  de  Desarrollo
Social  y  Familia  pod fa  hacer  efectiva  la  garantia  de  fiel,  oportuno  y  cabal  oumplimiento
sehalada en fa clausula octava de este convenio.

Con  todo.  el  mal  use  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  Pilblico  y  perseguido
perialmente,  a traves  las  acciones que al  efecto  resulten  pertinentes ejercer en contra de
quien(es) corresponda.

DECIMO SEGUNDA:  DE LA PROENEDAD Y DIFUS16N IREL PROYECT0

EI  Ejecutor sera titular de  la  propiedad  intelectual  de cada  uno de los  productos obtenidos
en  la ejecuci6n  de las iniciativas financiadas por este fondo.  Sin  perjuicio de lo anterior,  el
Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  se  reserva  el  derecho  de  utilizar  gratuitamente
aquellos  materiales,  productos u otros que se  hayan  generado en el  marco del  Conourso
Para Vivir Mgivr 2025.
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En armonia con lo establecido en las bases. por el solo hecho de adjudicarse los fondos del
presente concurso, se entiende que los titulares de dichos derechos otorgan, por anticipado,
su consentimiento para el uso del indicado en el parrafo anterior.

Asi,  es  obligaci6n  de  la  instituci6n  ejecutora  que,  en  toda  publicaci6n,  escrito,  publicidad,
propaganda  o  difusi6n  de  cualquier  naturaleza,  asi  como  tambi6n  en  productos,  actos,
eventos,  convocatorias  u  otros,  referidos  a  un  proyecto  o  programa  financiado  total  o
parcialmente con los recursos otorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha sido
financiado  con  recursos  del  "Fondo  para  Vivir Mejor -  2025",  debiendo  utilizar de  manera
visible el  logo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

La menci6n de la fuente de financiamiento acompafiada del uso del logo ministerial y de la
Division  debefan  estar  incluidos  en  lienzos  y  pasacalles,   pendones,  gigantograffas  y/o
telones  de  fondo,  en  afiches,  invitaciones,  donde  ademas  se  debefa  hacer  menci6n  de
financiamiento en los vocativos de la invitaci6n, en tarjetas promocionales, flyer y volantes,
en diplomas y galvanos de premiaci6n y/o reconocimiento, entre otros.

Ahora  bien,  el  uso  y  aplicaci6n  del  logo  debefa  contar  con  la  aprobaci6n  por  escrito  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia previo a su publicaci6n, considerando las siguientes
normas gfaficas:

a.  El  logo  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  como  instituci6n  patrocinadora,
debefa  contar con  un  espacio  suficiente  y  limpio  dentro  del  disefio  gfafico  de  la  pieza
respectiva.

b.   El  tamafio  del  logo  del  Ministerio  debefa  ser  un  20%  menor  del  ancho  del  logo  de  la
instituci6n  ejecutora,  en  cualquier  pieza  grafica  que  se  realice.  No  obstante,  no  pod fa
nunca ser menor de 2 centimetro§ de alto en las piezas graficas mss pequefias que se
implementen.

c.   El logo debefa estar ubicado en la parte inferior a superior derecha de la pieza gfafica.

Ademas, en caso de existir difusi6n del proyecto a traves de programas radiales,  por cada
transmisi6n, se ha fa una menci6n sobre la fuente de financiamiento que permite ejecutar los
proyectos  del  Fondo.  La  cufia  radial  sera  la  siguiente:  "Este  proyecto es financiado  por el
Gobierno de Chile a traves del  Fondo Concursable  Para Vivir Mejor- afro 2025",  Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

Finalmente,  el  Ministerio  pod fa  solicitar  a  las  instituciones  su  participaci6n  en  diferentes
instancias  de  difusi6n,  las  que  sefan  convocadas  por la  Divisi6n  de  Cooperaci6n  Ptlblico
Privada de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

DEC[MO TERCERA:   DEL DEBER DE RESERVA, CONFIDENCIALIDAD, TRATAMIENTO
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

EI Ejecutor debera guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda
con motivo del presente convenio, dando estricto cumplimiento a la normativa legal vigente,
en  particular las disposiciones de la Ley N°19.628,  sobre Protecci6n de la Vida  Privada, en
concordancia   con   lo  dispuesto  en  el  articulo   19   N°4  de   la  Constituci6n   Politica  de  la
Reptlblica  y  de  la  Resoluci6n  N°304,  de  2020,  del  Consejo  para  la  Transparencia,  que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre protecci6n de datos
personales por parte de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

Se  deja  constancia  en  el   presente  instrumento  que,   con   respecto  a  la   recolecci6n  y
sistematizaci6n de  la  informaci6n de  los(as)  usuarios(as),  las  partes deben  contemplar los
resguardos  necesarios  que  garanticen  sus  derechos  como titulares  de datos  personale§,
respecto  del  contenido  de  los  mismos,  asi  como  tambien  el  deber  de  confidencialidad  y
seguridad aplicables en conformidad a la normativa vigente.

EI  Ejecutor debera velar porque  la  informaci6n  a  la  que  se  acceda solo sea  conocida  por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, por la naturaleza de sus funciones deban
acceder a la misma, guardando la debida reserva, para lo cual  debefa arbitrar las medidas
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con el fin que las personas que tengan acceso a la  informaci6n que por este convenie se
regula,  tomen  conocimiento  y  den  oumplimiento  a  las  oblisaciones  que  impone  la  Ley
N°19.628, sobre Protecci6n de Vlda Privada, y demds leyes especiales que regulen el tema.

DECIMO CUARTA:  DOMICILIO

Para todos los efectos legales derivados del presente instrumento, Ias partes flan demicilio
en la cindad de Santiago.

DECIMO QUINTA:  DE LAS PERSONERiAS
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juridica sin fines de  lucre emitido por el  Servicio de  Registro Civil  e  ldentificaci6n de fecha
23 de abril 2o25.

DECIMO SEXTA: DE LOS EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares isuelmente aut6nticos, quedando uno
en poder de cada parte.

Firmado por:  Paufa Poblete Maurelra, Subsecretaria de Evaluaci6n Social y Oscar Guerra
Gonzalez,  representante legal Fundaci6n Observa Ciudadenia".

::°2€!5?::tpeASEM:Lfs°Tn::tb°8:TDESS;eRrRnociaL8esRoe€rArsL°S:XS#:A?yn,:e#aN|3Adc:6R°St:
BENEFICENCIA DE LA IVIUJER LEVANTATE, cuyo texto e§ del siguiente tenor:

"CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERAC16N DE LA POBREZA
CONCURSO

"PARA VIVIR MEJOR -EVALUAC16N DE EXPERIENCIAS", ANO 2025

ENTRE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
Y

FUNDAC16N  DE  BENEFICENCIA DE LA IVIUJER LEV^NTATE

En  Santiago de Chile,  a  13 de Agosto del 2025,  entre el  MINISTERIO  DE  DESARROLL0
SOCIAL Y FAIvllLIA,  a traves de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  representada por
su  Sub§ecretaria,  dofla  PAULA  POBLETE  MAUREIRA,  ambas  domiciliadas  para  estos

:fil;tt:n:ta;in:eNnii;e3::#i:tue#R`:|%A:a:i:nEa:rt:euc:dNaBdo6r:e;a]:%n:ta::.::Fru:i:De:a:d::6;agnote?oEr
MARiA  MAGDALENA  DEL  Rio COVARRUBIAS,  ambos domiciliados  para estos efectos
en   Canada   5149,    comuna   de   San   Joaquin,    Regi6n   Metropolitana   (en   adelante   e
indistintamente,  el  "Ejecutor",  la "instituci6n ejecutora"  o  la  "entidad  ejecutora"),   vienen  en
sefialar lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1.           Que,  el  Ministerio de  Desarrollo social  y  Familia es  la  secretaria  de  Estado
encargada  del  disefio  y  aplicaci6n  de  politicas,  planes  y  programas  en  materia  de
equidad  y/o  desarrollo  social,   especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  la
pobreza y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos momentos del ciclo vital,  promoviendo la movilidad e integraci6n social y la
participaci6n con igualdad de oportunidades en la vida nacional.
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Asignaci6n  029,  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia, contempla recursos para el Fondo de lniciativas para la Superaci6n
de la Pobreza.

3.           Que,  el  inciso  primero  de  la  Glosa  N°4,  aplicable  a  la  referida  asignaci6n,
establece que a estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado
que  no  persigan  fines  de  lucro  y  otras  entidades  ptiblicas,  de  acuerdo  con  lo  que
establece el articulado de la Ley de Presupuestos.

4.           Que,   de  acuerdo  con   lo  anterior,   la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n   Social
focalizafa  su  esfuerzo  en  las  necesidades  actuales  que  requieren  ser  atendidas,
teniendo como objetivo para el afio 2025 financiar proyecto§ para la superaci6n de la
pobreza  que  apoyen  y  fortalezcan  las  labores  que  realizan  las  instituciones  de  la
sociedad civil, en particular corporacjones y fundaciones, que trabajan con personas
o grupos vulnerables de la sociedad.

5.           Que,  lo  anterior,  implica  entender  la  pobreza  y  la  vulnerabilidad  como  un
fen6meno  multidimensional  que  incorpora  una  variedad  de  carencias  y  que  no  se
acota exclusivamente al nivel de ingreso de las personas.  El acceso a la educaci6n,
a  la  salud,  al  empleo,  la  seguridad  social,  a  la  vivienda  y  su  entorno, junto  con  el
hecho de contar con redes y cohesi6n social son dimensiones relevantes no s6lo en
tanto necesidades basicas, sino como aspectos esenciales para el 6ptimo desarrollo
fisico, psicol6gico, emocional y social de las personas.

6.          Que,    conforme   a   los   resultados   de    la    Encuesta   de   Caracterizaci6n
Socioecon6mica  (CASEN  2022),   existe  una  disminucj6n  en  los  indicadores  que
representan la situaci6n de la pobreza por ingresos econ6micos, pasando del  10,7%
de personas en situaci6n de pobreza en el 2020 a un 6,5% en el 2022. Sin perjuicio
de    lo    anterior,    existe    otra    forma    de    medici6n    de    pobreza,    la    "Pobreza
Multidimensional",  que  busca  profundizar  en  su  fen6meno,  identificado  a  hogares
que, mss alla de su nivel de ingreso, se ven afectados por carencias en dimensiones
relevantes del bienestar y desarrollo humano.

7.           Que,  en relaci6n con la dimension  "Pobreza Multidimensional",  cabe sefialar
que aun presenta un valor de dos digitos 16,9%, por lo tanto, es relevante para crear
mejores  acciones pthblicas y privadas,  se  comprenda  las dimensiones que  influyen
en  las  condiciones  de  pobreza,  vulnerabilidad  y  bienestar social  de  las  personas  y
sus familias.

8.           Que,  teniendo  presente  que  en  el  ambito  de  la  sociedad  civil  existe  un
conjunto  de  organizaciones  de  intefes  ptlblico  que  diariamente  trabajan  por  las
personas en situaci6n de pobreza y/o vulnerabilidad social, por tanto, su participaci6n
sera  relevante  para  establecer  el  dialogo  social  con  relaci6n  a  una  nueva  politica
social.

9.           Que,  a  trav6s  del  "Fondo  de  lniciativas  para  la  superaci6n  de  la  pobreza",
"Para vivir mejor - evaluaci6n de experiencias",  el  Ministerio de  Desarrollo Social y

Familia  busca  relevar  la  generaci6n  de  conocimiento  a  trav6s  del  desarrollo  de
evaluaciones en cualquiera de las tres etapas del  ciclo de vida de un  programa,  es
decir, conceptualizaci6n y disefio,  implementaci6n, resultados e impactos.

10.        Que,  en dicho marco y de acuerdo a lo di§puestoen el articulo 9° del  D.F.L
N°1-19653,  que  Fija  el  Texto  Refundido,  Coordinado  y  Sistematizado  de  la  Ley
N°18.575,  que establece en  su articulo 9° el  principio de concursabilidad que debe
informar  los  procedimientos  de  contrataci6n  que  realice  la  Administraci6n,  y  a  lo
dispuesto par el articulo 23 de la Ley N°21.722 ya indjvidualizada, que indica que el
concurso   sera   obligatorio   para   la   asignaci6n   de   recursos   correspondientes   a
transferencias  corrientes  a  instituciones  privadas,  salvo  que  la  ley  expresamente
sefiale  lo  contrario,  es  que  mediante  la  Resoluci6n  Exenta  N°058,  de  2025,  se
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aprobaron las Bases Administrativas y Teonicas del Concurso Pilblico del Fondo de
lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la  Pobreza:  "Para  Vwir  Mejor  -  Evaluaci6n  de
Experiencias", afio 2025".

11.        Que, en oumplimiento de lo anterior, mediante Resoluci6n Exenta N°0103, de
fecha 28 de mayo de 2025,  de la Subsecretaria de Evaluacich Social se declar6 la
admisibilidad e inadmisibilidad de las postulaciones presentadas.

12.        Que,  luego  de  un  proceso  de  evaluecich,  fa  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
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individualndo.

13.        Que,  respecto a los requisitos establecidos en los artioulos 24 y 25 de la Ley
de Presupuestos del afro 2025, respecto a la transferencia de recursos a instituciones
privadas, cabe mencionar que se tuvieron a la vista al momento de la suscripci6n del
presente convenio los siguientes documentos:  I) Estatutos de la instituci6n, que dan
cuenta de que su obieto es contribuir a  la rehabilitaci6n e inserci6n de mujeres que
estan  o  hen  estado  privadas de  libertad,  y  por tanto,  es  pertinente con  la  actividad
que  desarrollafa  en  el  marco  del  presente  convenio;  11)  certificado  emitido  por  fa
Division de Administraci6n y Finanzas de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social,  de
fecha 07/08/2025,  mediante el oual  se acredita que el  receptor ha oumplido con la
obligaci6n  de  rendir cuenta  en  los terminos dispuestos  por fa  Resolucich  N°30,  de
2015,  de  la  Contraloria  General  de  la  RepdbNca;  111)  certificado de  inscripci6n  en  el
Registro de Personas Juridicas receptoras de fondos publicos en oumplimiento de la
Ley  N°19.862,  emitide  por  Ministerio  de  Hacienda,  en  el  que  se  de  cuenta  que  la
fundaci6n  se  encuentra  inscrita  en  el  registro  referido,  de  fecha  09/07/2025;    lv)
certificado de vigencia de persona juridica sin fines de lucre, emitido por el Servicio
de  Registro CMl e  ldentificaci6n,  con fecha 26/04/2025,  en  el oual  se  indica que fa
concesi6n  de  la  personalidad juridica  del  Ejecutor tuvo  lugar el  23/09/2009,  bajo el
ntlmero de inscripci6n N° 34543 y se encuentra vigente, es decir, la instituci6n cuenta
con  dos  afios  de  antigt]edad  contados  desde  su  constituci6n;  y V)  Anexo  que  da
cuenta   de   otros   convenios   suscritos   por  el   ejecutor  con   la   Subsecretaria   de
Evaluaci6n Social y que se encuentran vigentes. Asimismo, consta que la institucich
ha desarrollado desde el afio 2021  iniciativas y proyectos destinados a contribuir a la
rehabilitaci6n  e  inserci6n  de  mujeres  que estan  o  han  estado  privadas  de  libertad,
tales como:  Evaluaci6n de experiencia del programa Construyo mi Future, Programa
Caminemos   y   el   proyecto   "Ninguna   Mujer   Sola",   financiada   por   fa   fundaci6n
Emmanuel  durante el  2023,  y que  ro  se encuentra  condenada con  prohibici6n de
celebrar  actos  y  contratos  con  organismos  del  Estado  como  consecuencia  de  la
aplicaci6n de la pena establecida en la Ley N°20.393, y de la prohibici6n establecida
en el artioulo 33 de la Ley N°21.595, de acuerdo con los antecedentes presentados
en   fa   postulaci6n.    Respecto   de   lo   anterior,   la   Subsecretaria   tuvo   a   la   vista
antecedentes que acreditan lo antenor.

Que, conforme a lo anterior, corresponde celebrar el presente convenio de transferencia de
rrecursos para la ejecuci6n del proyecto adjudicado;  por tanto,

LAS pARTEs AcuEFtl)AN suscRLBIR EL siGuiENTE coNVENro:

PRIMERA:  DEL OBJET0 DEL CONVENIO Y 0BJETIVOS IITL PROYECTO

Per  medie  de  este  acto  fa  instituci6n  ejecutora  se  compromete  a  ejecutar  el  proyecto
denominado "Sistematizaci6n de resultados no esperados del programa Construyo mi futuro
en la prisionizaci6n de mujeres privadas de libertad", a implementarse en la comuna de San
Joaquin,  regi6n/es  Regich  Metropolitana,  en  el  marco del  Conourso  Pilblico del  Fondo de
lniciativas   para   la   Superaci6n   de   la   Pobreza   "Para   Vivir   Mejor   -   Evaluaci6n   de
Experiencias", afro 2025, segtln los terminos de este acuerdo.

El proyecto debera ejecutarse de conformidad a la normativa legal y reglamentaria vigente,
a  lo  dispuesto  en  las  Bases  del  Conourso,  y  sus  anexos;  a  lo  regulado  en  el  presente
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convenio; y de acuerdo con cualquier otra instrucci6n que imparta el Ministerio,  a trav6s de
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria,  se debefa dar
especial  cumplimiento  a  toda  instrucci6n  o  sugerencia  que  se  entregue  por  la  autoridad
sanitaria correspondiente,  ya sea para el funcionamiento del dispositivo, el resguardo de la
salud  de  los  colaboradores  que  se  desempefian  en  el  y,  en  particular,  respecto  de  los
usuarios que asistan.

SEGUNDA:   DE LAS OBLIGACIONES

A)          DEL EJECUTOR

Por el presente acuerdo la entidad ejecutora se obliga, entre otras acciones, a:

1.           Ejecutar  el   proyecto   de   acuerdo   a   las   metas   y   plazos   comprometidos,
realizando todas la§ acciones que tiendan a su fiel y oportuno cumplimiento.

2.           Dar cumplimiento a las bases administrativas y tecnicas,  aprobadas a trav6s
de Resoluci6n Exenta N° 058, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

3.          Administrar  los  recursos  humanos  necesarios  para  el  correcto  avance  y
administraci6n del proyecto.

4.          Crear  un  registro  contable  especial  para  los  gastos  de  este  convenio,  que
permita  el  adecuado  control  de  los  recursos,  con  la  identificaci6n  de  los  bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

5.           Entregar la garantia de fiel, oportuno y cabal cumplimiento de las obligaciones
contraidas en virtud del presente convenio,  en conformidad con  lo establecido en la
clausula   octava   del   mismo.   Sobre  este   punto,   cabe   destacar  que   lo   referido
anteriormente no aplica en el caso que los ejecutores sean universidades pdblicas.

6.           Entregar  los  informes  tecnico§  mensuales,  final  y  el  resumen  ejecutivo  de
acuerdo con  lo dispuesto  en  la  clausula  cuarta del  presente instrumento,  asi  como
tambi6n, entregar los informes financieros mensuales y de cierre.

7.           Rendir cuenta de los fondos transferidos,  de conformidad con  lo establecido
en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Reptiblica, que Fija
Normas de  Procedimiento  sobre  Rendici6n  de  Cuentas  o  norma  que  la  reemplace
debiendo dar cumplimiento a toda instrucci6n o resoluci6n que el organismo contralor
emita al respecto.

8.           Colaborar en las tareas de supervision y control pertinentes que implemente
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social a traves de su contraparte tecnica.

9.           Participar  de   una   capacitaci6n  t6cnica  y  financiera   que  sera  convocada
oportunamente   por  el   Ministerio  de   Desarrollo   Social   y   Familia,   a  trav6s  de   la
Subsecretarfa de Evaluaci6n Social, y que se llevafa a cabo al inicio del proyecto en
la  forma  y  lugar que  este  determine.  Del  mismo  modo,  debefa  participar de  todas
aquellas   actividades   que   sean   convocadas   por   las   contrapartes   tecnicas   y
financieras,  con  la  finalidad  de  apoyar  el  correcto  desarrollo  de  la  ejecuci6n  del
proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debefa dar cumplimiento a toda instrucci6n que emane
de autoridad competente para el correcto funcionamiento del programa, en especial aquellas
que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

a)          DE LA SUBSECRETARiA DE EVALUAC16N SOCIAL

Por su parte, Ia Subsecretaria de Evaluaci6n Social tend fa las siguientes obligaciones:
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1.          Transferir los  recursos  de  conformidad  a  lo  sefialado  en  fa  clausula tercera
del presente instrumento.

2.           Realizar  la  supervisi6n  tecnica  y  financiera  de  la  ejecuci6n  del  proyecto,
ajustandose  a  las  bases  precitadas,  al  proyecto  presentado  y  a  los  terminos  del
presente corvenio.

3.          Coordinar   la   capacitacich   para   el   use   adecuado   de   la   Plataforma   de
Seguimiento  Tecnico,  y  del  Sistema  de  Rendici6n  de  Cuentas  de  la  Contraloria
General de la Repilblica (en adelante e indistintamente, "SISREC").

4.          Exigir y  revisar las rendiciones de cuenta  de  acuerdo con  lo sehalado en  la
Resoluci6n  N°  30,  de  2015,  de  fa  Contraloria General  de  la  Repfrolica,  o  la  norma
que la reemplace.

5.           Dar oporturo oumplimiento a los plazos de revisi6n de los informes tecnicos
y  de  inversi6n  de  acuerdo  con  lo  estipulado  en  fa  clausula  sexta  del  presente
convenio.

6.           Publicar en la pagina web institucional el texto integro del presente convenio.

Lo estipulado en la  presente clausula es sin periuicio de las obligaciones contenidas en las
bases y sus anexos,  cuyo inoumplimiento pod fa der origen a declarar el termiro anticipado
dclel   presente   corvenio,   y   en   consecuencia   hacer  efectiva   la   garantia   por   parte   de
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

TERCERA: DE LOs REcuRsOs, DisTRiBucl6N E irEwis FiNANciABLEs

Para el oumplimiento de los objetivos del presente convenio, fa Subsecretaria de Evaluaci6n
SSocial  transferifa  a  la  entidad  ejecutora  la  cantidad  de  $  19.971.840  (Diecinueve  millones
novecientos  setenta  y  un  mil  ochocientos  cuarenta  pesos),  fondos  contemplados  en  la
Partida  21,  Capitulo  09,  Programa  01,  Subtitulo  24,  item  01,  Asignaci6n  029,  "Fondo  de
lniciativas  para  la  Superaci6n  de  fa  Pobreza",  de  la  Ley  N°21.722,  de  Presupuestos  del
SsectorPdblicocorrespondientealaho2025.

La transferencia de los recursos se realizafa en dos (2) cuotas,  las que tend fan  lugar uma
vez que se cumplan los siguientes requisitos:

La  primera cuota,  coITespondiente al (80%) del monto adjndicado,  se transferifa una vez
que se cumplan los siguientes requisitos:

1.     Que,  se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el presente
convenio.

2.     Que,  el  Ejecutor entregue  la garantia  de  completo  y fiel  cumplimiento en  los t6rminos
sehalados en la clausula octava de este acuerdo.

3.     Que, el  Ejecutor se encuentre inscrito en en el Registro Central de Colaboradores del
Estado dispuesto en la Ley N°19.862.

4.     Que,  el  Ejecutor  se  encuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  cuentas  de  los  fondos
transferidos por la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, de acuerdo con lo dispuesto ern
le Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Reptiblica que fija normas
sobre rendici6n de cuentas.

La seaunda cuota sera por un monto que asciende al per el veinte por ciento (20%) restante,
y pod fa ser transferide a partir del mes de octubre de 2025, siempre que el Ejecutor cumpla
coon los siguientes requisitos copulativos:

1.     Que,  fa  entidad  ejecutora  haya  presentado  a  lo  menos  el  segundo  informe  tecnico
mensual.
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2.     Que, se encuentre al dia en  las rendiciones de cuentas conforme a lo dispuesto en la
Resolucich  N° 30,  de 2015,  de la Contraloria General de fa  Reptiblica, que fija normas
sabre Rendicich de ouentas. Con todo, la segunda cuota no pod fa ser transferida si del
analisis de  los informes tecnicos y financieros que correspondan,  se desprende que la
instituci6n ejecutora ro ha ejecutado actividades y no ha realizado gastos.

Los recursos transferidos sefan depositados por la Subsecretaria en la cuenta bancarfa que
posea   el   Ejecutor,   ro   pudiendo   presentarse   para   este   opjeto,   cuentas   de   personas
naturales.

Los fondos debefan ser utilizados para la ejecuci6n de las actividades comprometidas en el
presente convenio,  sin que dichos recursos se puedan  emplear en fimalidades o gestiones
distintas de las contempladas en este instrumento.

En  ningdn  caso  la  entidad  ejecutora  pod fa  iniciar  la  ejecuci6n  del  proyecto  antes  de  la
recepci6n  de  Ice  recursos.  En  tal  sentido,  no  se  aceptafa  fa  rendicich  de  desembolsos
Ofectuados con anterioridad a que la entidad adjudicataria haya percibido los recursos ni con
posterioridad a la fecha de t6rmino del proyecto.

EI Ejecutor una vez recibida fa transferencia, debefa emitir a la Subsecretaria de Evaluaci6n
Social,  la  certificacich  de conformidad de este  ingreso,  indicando el  monto transferido y  La
fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de siete (7) dias corridos contados desde
la transferencia de los recursos.

En  el  caso  que  la  instituci6n  mantenga  rendiciones,  saldos  o  reintegro  en  mora  con  el
Ministerio de  Desarrollo Social y  Familia,  la transferencia de recursos  no se  podra  realizar
hhasta  su  regufarizacich.  Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  tend fa  un  plaro  de  diez  (10)  dias
cocontados desde  fa  notificacich de  la  adjudicaci6n  del fondo,  para  subsanar lo  pendiente a
eeste respecto. Si la instituci6n ejecutora ro regulariza dicha situaci6n, se considerafa que no
desea continuar la ejecuci6n del convenio y,  por tanto, correfa la lista de espera.

Para dar cumpHmiento a los objetivos del  proyecto,  la entidad ejecutora  pod fa destinar los
rrecursos a los items de gastos y de acuerdo con los topes e items indicados a continuaci6n:

1) Gastos Ooeracionales: Sin tope. Comesponde a los gastos asociados a la ejecuci6n del
pproyecto tales  como:  materiales de apoyo y/o de oficina  para el  desarrollo de capacitaci6n
y/o entrenamiento;  arriendo de vehioulos; gastos de transporte (bencina,  peajes y pasajes
(dentro del territorio  nacionaL)  del equipo ejecutor y de las y los particlpantes. A su vez,  se
ppodfa  financiar  los  costos  asociados  para  la   obtenci6n  de  la  firma  electr6nica  de  un
representante  de  la  instituci6n  ejecutora  para  ser  utilizada  en  el  proceso  de  rendici6n
electr6nica de cuentas  implementada  por la Contralorfa General de la  RepLlblica. Ademds,
se  considerafan   materiales  o  servicios  para  actividades  de  difusich  del   proyecto  (por
ejemplo,   pend6n,   amplificacich,   inipresiones,   afiches,  videos,  etc.),   se  pod fan  destinar
rrecursos  para  protecci6n  personall,  alimentaci6n  de  los  y  las  participantes  y  del  equipo
ejecutor  del  proyecto  (por  ejemplo,   coffee  break  y  colaciones),   los  cuales  deben  ser
ppertinentes a la ejecucich de la iniciativa.

El  subitem  de  alimentaci6n  ro  pod fa  superar el  10%  de  fa  totalidad  de  los  recursos
transferidos y se promovefa que la allmentaci6n sea preferentemente saludable.

1.1. Gastos de Sostenimjento: Maxima el 8% del total de los reoursos solicitados
para el proyecto. Incluye todos los gastos indirectos necesarios en los que debe incurrir
la instituci6n eiecutora para la implementaci6n del proyecto, que ro son susceptibles
de  prorratearse  e  identificarse  en  forma  precisa  en  la  iniciativa.  Se  pod fan  financiar
arriendo de espacios fisicos para la administraci6n y ejecucich de las actividades de la
instituci6n  ejecutora.  Tambi6n  se  considerafa el  gasto  de  servicios  como electricidad,
agua,  telefonia e  internet correspondiente a  fa  instituci6n,  los  cuales debefan  rendirse
en forma proporcional, de acuerdo con el ntlmero de profesionales que se encuentren
contratados  para  el  desarrollo  de  las  actividades  del  proyecto,  en  relaci6n  al  ntlmero
total  de  profesionales  que  trabajen  para  la  instituci6n  ejecutora.  S6lo  pueden  rendir
gastos de sostenimiento las instituciones eiecutoras que tienen incluido este item en
el presupuesto aprobado por la Subsecretaria de Evaluacich Social.
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2) Gastos de lrrversi6n:  Maximo el 20% del total de los recursos solicitados para el
pproyecto. Corresponde a los gastos en adquisici6n de equipamiento y/o mejoras de bienes
destinados al  proyecto, tales como:  notebook,  proyector,  sillas,  etc.  Estos gastos deberan
ser pertinentes con los obietivos del proyecto.  En caso de contratar servicios por concepto
dcle mejoras tecnol6gicas o el pago a un tercero por fa elaboraci6n de algtln insumo relevante
para  la  optimizaci6n  de  un  proceso  para  la  instituci6n,  6ste  debefa ser registrado  en este
item. Sin embargo, la teroerizaci6n de acti\/idades no pod fa superai un 10% del monto
total adjudicado (con excepci6n de aquellos recursos destinado a tercerizar una plataforma
tecnol6gica) y siempre que no constituyan el opjeto principal del corvenio. Adicionalmente,
los gastos por este concepto debefan ser rendidos mediante  la presentaci6n de fa factura
emitida por fa respectiva persona juridica, no se financiafan boletas de honorarios referente
a este tipo de gastos, debido a que eso corresponde a un gasto de recursos humanos.

3) Gastos en  Personal:  Maximo el 70%  del total de los  recLlrsos solicitados para el
proyecto. Corresponde a los pagos de remuneraciones, honorarios, incluidos los impuestos
del  equipo  ejecutor  del  proyecto,  para  el  desarrollo  de  las  actividades  de  este  y  cuyos
servicios  se  encuentren  debidamente justificados.  Se  pueden  considerar en  este  item  a
quien se encargue de la coordinaci6n t6cnica y/o financiera de fa iniciativa.

Se deja constancia que solo estafa permitida  la subcontrataci6n de empresas o  personas
juridicas para aquellas actividades que no constituyan el objeto principal del convenio, tales
como,  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles,  o  similares.  Lo  anterior,  debefa  ser
supervisado  por la  contraparte tecnica  indicada  en  el  respectivo  convenie,  generando  los
instrumentos necesarios para ello.

Gastos no financiables

No se financiafan gastos de:

a.     Honorarios  o  remuneraci6n  de  personas  de  la  instituci6n  que  no  est6n  relacionadas
directamente  con  la  ejecuci6n  de  la  iniciativa,  segtln  lo  establecido  en  el  proyecto
presentado.

b.     Pago de deudas de la instituci6n ejecutora.

c.     Costos asociados a la garantia de fiel cumplimiento.

d.     Multas,    intereses,   comisiones,    gastos   de   administraci6n   de   cuenta   bancaria   a
gravamenes por cualquier concepto.

e.     Gastos en infraestructura y obras.

f.      Anticipos o pagos por adelantado, sin la entrega del producto o servicio, o documentos
que  acrediten  la  compra  (factura  o  boleta),  salvo  que  este  estipulado  en  el  contrato
respectivo y  previa  entrega  de  la  garantia  correspondiente.  Se  exceptdan  los  gastos
que,  por convenci6n  o  practica  comercial,  los  ejecutores  deban  realizar con  el  fin  de
asegurar la correcta ejecuci6n del convenio, tales como,  compras de pa§ajes aereos,
reservas de salones para eventos y/o capacitaciones, entre otros.

9.     Pagos por adelantado de remuneraciones.

h.     Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

I.       Gastos respaldados con documentos sobrescritos, enmendados o ilegibles.

j.      Gastos   respaldados   por  recibos   simples   por  concepto   de  traslado,   servicios  y/o
compras.

k.     Gastos que no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a la lnstituci6n.

I.      Gastos que excedan a lo§ montos autorizados por item.
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in.    Gastos por concepto de bebidas alcoh6licas y cigarrillos, se excepttlan gastos de alcohol
higienizante para la desjnfecci6n de manos y superficies.

n.     Gastos asociados a compra de vehiculos motorizados, mantenciones y repuestos.

o.     Gastos de pasajes asociados a viajes intemacionales.

p.     Gastos efectuados con fecha anterior y/o posterior al periodo de ejecuci6n del proyecto
o asociados a actividades desarrolladas fuera del plaza de ejecuci6n del proyecto.

q.     Gastos  en  cualquier especie  de  regalos,  premios  y/o  souvenir  para  participantes  y/o
ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.

r.      Gastos   en   la   producci6n   de   tarjetas   de   presentaci6n   del   equipo   ejecutor  de   la
instituci6n.

s.     Gastos con tarjetas de debito personal del equipo Ejecutor. De manera excepcional, se
permitifa el  uso de la tarjeta de debito personal,  siempre y cuando exista un fondo par
rendir asignado previamente al gasto.

t.      Gastos con tarjeta de cfedito.  De manera excepcional se aceptafa el uso de tarjeta de
cfedito   institucional    para   gastos   autorizados   que   requieran    cobro   en    moneda
internacional.  El uso de este medio de pago debefa ser cancelado en una cuota, con el
fin de evitar la generaci6n de intereses o reajustes asociados a las compras en cuotas.
Adicionalmente,  se establece que se aceptafa el uso de esta modalidad,  siempre que
no genere algdn  beneficio de tipo personal o particular.  Por tlltimo,  cabe indicar que la
instituci6n ejecutora debera presentar la documentaci6n de respaldo de las operaciones
(en  caso  de  recurrir a  este  medio  de  pago),  con  el  objeto  de  determinar la  correcta
utilizaci6n  de  los  fondos  otorgados  y  el  cumplimiento  de  los  objetivos  previstos  en  el
proyecto.

u.     Gastos por concepto de propinas.

Se hace presente que se encuentra prohibido realizar gastos con farjeta de cfedito,
solo pod fa ser autorizado por la contraparfe tecnica cuando, de acuerdo con la naturaleza o
el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero), hagan indispensable recurrir a
ese medio de pago2.

Ademas, y para todos los efectos,  el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tendra responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta,  ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren   sabre   bienes  raices  a  efectos  de  ejecutar  el   presente
convenio.

CUARTA: DE LOS INFORMES TECNICOS

Para  efectos  de  seguimiento,  la  entidad  ejecutora  debefa  presentar  lnformes  Tecnicos
Mensuales  durante  todo  el  plaza  de  ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento  del
teiTnino  de  la  ejecuci6n,  debefa  entregar un  (1)  lnforme Tecnico  Final  y  un  (1)  Resumen
Ejecutivo,   que   incorpore   tanto   los   aspectos   tecnicos   como   financieros   del   proyecto
implementado.

Todos  los  informes  debefan  ser  entregados  en  los  formatos  que  el  Ministerio  pond fa  a
d isposi ci 6n           de           los           ejecutores           a           traves           del           sitio           we b
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/   y   la   plataforma   de   seguimiento   del
fondo concursable ya referida.

A)         lnformes T6cnjcos Mensuales

Los  lnformes  T6cnicos  Mensuales  debefan  entregarse  con  sus  medios  de  verificaci6n  a
trav6s de la  plataforma  informatica de seguimiento a  la ejecuci6n del  proyecto,  en el  plazo
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maximo de 20 (veinte) dias corridos del mes siguiente que corresponde informar, contado
desde el inicio formal del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de los recursos.

Los  informes  sefan  revisados  conforme  se  establece  en  la  clausula  sexta  del  presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actividades o procesos desarrollados en torno
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:

1.  Estado de avance y descripci6n de las actividades desarrolladas en el periodo,  segtln lo
comprometido.

2.  Los  medios  de verificaci6n  comprometidos en  el  proyecto,  cuando corresponda,  de  las
actividades realizadas en el periodo.

Excepcionalmente,   en  casos  justificados  y   previamente  autorizados   por  la  contraparte
tecnica,  se  aceptafa  que  los  lnformes  Tecnicos  no  se  ingresen  en  la  Plataforma  y  se
entreguen a traves del medio que esta indique.

8)         lnforme T6cnico Final

Dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, la
entidad ejecutora debera entregar a la contraparte tecnica un  lnforme T6cnico Final,  el que
debefa ser ingresado a  la plataforma de seguimiento del fondo concursable y debefa venir
acompafiado de los correspondientes respaldos de la informaci6n contenida en 61.

Con todo, debera informar a lo menos lo siguiente:

1.  Una descripci6n de las actividades desarrolladas durante toda la ejecuci6n del proyecto.

2.  El resultado tecnico logrado.

3.  Listado total y consoljdado de participantes del proyecto.

4.  Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, cuando corresponda.

C)         Resumen Ejecutivo

Dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto, la
entidad ejecutora debefa  entregar a traves de correo electr6nico a  la contraparte tecnica,
ademas  del  informe  tecnico  final,  un  resumen  ejecutivo  del  proyecto,  el  que  debefa  ser
presentado  en   el  formato   entregado   por  el   Ministerio   y  debera   contener  la  siguiente
informaci6n en un maxima de 20 planas:

a.   Introducci6n.

b.  Aspectos te6ricos.

c.  Aspectos metodol6gicos.

d.   Principales resultados.

e.  Recomendaciones: de politica ptlblica y para la experiencia.

f.    Proceso de djfusi6n.

9.  Conclusiones.

h.   Bibliografia.

QUINTA:  DE LA RENDIC16N DE CUENTAS Y DE LOS INFORMES FINANCIEROS

La Subsecretaria de Evaluaci6n Social, a trav6s de la Divisi6n de Administraci6n y Finanzas
de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera responsable de:
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a.  Exigir  la  presentaci6n  de  los  informes  de  inversion  en  fa  plataforma  de  Sistema  de
Rendici6n   Electr6nica  de  Cuentas  SISREC  que  den  cuenta  de  la  ejecucich  de  los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para
el mes sisuiente.

b.  Proceder a su revision para determimar la correcta inversich de los fondos otorgados y el
oumplimiento de los objetivos pactados.

Par  lo  anterior,  Ia  entidad  ejecutora  debefa  entregar,  mediante  el  Sistema  de  Rendicich
Electr6nica de Cuentas SISREC,  lo siguiente:

1.  Los comprobantes de ingresos, con la documentaci6n autentica, o la relaci6n y ubicaci6n
de 6sta ouando proceda, que justifique los ingresos percibidos, con los recursos que par
este corvenio se transfieran y el orisen de estos. El comprobante debefa ser firmado por
la persona re§ponsable legalmente de percibirio.

2.  Los comprobantes de egreso con  la documentaci6n  aut6ntica,  que acrediten todos  los
pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y que hen sido
informados en el lnforme Financiero respectivo.  Los comprobantes debefan ser firmados
por la persona responsable legalmente para efectuar el egreso.

3.  Los comprobantes de traspasos con la documentaci6n aut6ntica o fa relaci6n y ubicaci6n
de   esta   cuando   proceda,    que   demuestren   la§   operaciones   contables   que   ro
correspondan a ingresos y gastos efectivos.

4.  Informes mensuales de inversion: EI Ejecutor debefa entregar informes mensuales de
irversi6n  a  trav6s  de  la  plataforma  de  Sistema  de  Rendici6n  Electr6nica  de  Cuentas
SISREC, que den cuenta de la ejecuci6n de los recursos recibidos, el monto detaHado de
la  inversich  realizada y el  saldo disponible  para  el  mes siguiente,  acompahados de  los
antecedentes  que  la  respalden.  La  entidad  ejecutora  debefa  realizar  la  rendici6n  de
cuentas asociando  los gastos efectuados,  segtin  los tipos definidos  previamente,  a  las
actividades especificas establecidas en el convenio.  Estos informes debefan entregarse
dentro de  los  primeros quince  (15)  dies  habiles del  mes siguiente  a  aquel  que  se esta
informande.

5.  Un lnforme de Cierre lFinanciero Finall. Se debera presentar a traves de fa plataforma
de  Sistema  de  Rendici6n  Electrchica  de  SISREC,  informando  de  la  ejecuci6n  de  los
recursos recibidos, el monto detallado de fa irversich realizada, desagregada por item del
presupuesto establecido, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a fa aprobaci6n
de  la  tlItima  rendici6n  mensual,  la  que  corresponde  al  dltimo  mes  de  ejecuci6n.   Lo
anterior, sin perjuicio de toda otra documentaci6n que el eiecutor estime necesaria incluir
para justificar los ingresos o gasto de los fondos respectivos.

En caso de no existir gastos, se debe informar "sin movimientos". En cuanto a la redicl6n de
gastos, solo se aceptafan boletas o facturas en original, las que deben corresponder a gastos
pertinentes,  dependiendo de  la  naturaleza  de  las  actividades  realizadas  en  el  marco  del
presente convenio.

No se aceptafan boletas o facturas con enmiendas o adulteradas.  Tampoco se aceptafan
ggastos que no cuenten con su debido respaldo.

Ccon todo,  el  proceso de rendici6n  de cuentas  no pod fa extender por mds de seis  meses
ccontados desde la fimalizacich de la qecuci6n del convenio.

Las  rendiciones  deben  atustarse  al  proyecto  adjudicado  y  ser  aprobadas  por  el  equipo
tecnico  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social.   En  caso  de  haberse  producido  una
modificaci6n  presupuestaria  en  los  terminos  sefialados  en  le  clausula  decima  de  este
coconvenio,  debefa  constar  en  las  rendiciones  que  se  presenten,  junto  con  su  respectlva
autorizaci6n.

164



Todo lo anterior se realizafa con sujeci6n a lo dispuesto en la Resoluci6n N°30, de 2015, de
la Contraloria General de la ReptlbHca o la norma que la remplace.

§=2§l±:  DE LA REVISION  DE LOS INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS

La  Division de Cooperaci6n  P`lblico-Privada de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social sera
la  responsable  de  revlsar los  lnformes  Tecnicos  mensuales,  para  lo  oual  dispondfa  de  15
(quince)  dias  habiles  desde  la  fecha  de  su  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo, sera responsable de revisar el lnforme Tecnico Final y el Resumen Ejecutivo para
lo que contafa con 20 (veinte) dias habiles desde su recepcich.

La   Divisich  de  Administracich  y  Finenzas  sera  la  responsable  de  revisar  los  informes
financieros mensuales, para lo cual dispondra de 22 (veintid6s) dias habiles desde la fecha
de  recepci6n  para  aprobarlos  y  observarlos.  Asimismo,  sera  responsable  de  revlsar  el
lnforme  Financiero  Final,  para  lo  que  dispondra  de  30  (treinta)  dias  habiles  desde  su
recepci6n.  En la revision debefa tomar en consideraci6n  la revision tecnica realizada por la
Divisi6n de Cooperaci6n Pilblico-Privada, especificamente no se pod fan aprobar gastos que
no cuenten con la validaci6n t6cnica de dicha divisi6n.

En  el  caso  de  que  el  Ministerio  efectile  observaciones  de  lo  reportado  en  los  informes
tecnicos  y financieros  mensuales,  junto  con  los  informes tecnicos  y financieros  finales,  la
entidad ejecutora debefa subsanarlas dentro del plazo de 15 (quince) dias corridos desde
su  notificacich.  EI  Ministerio  dispondra  de  22  (veintid6s)  dias  habiles  para  revisar  los
antecedentes  presentados  por el  Ejecutor,  y si de su  revisi6n,  se constata que ro se  han
subsanados los aspectos observados, 6stos sefan  rechazados,  lo que sera  notificado a la
entidad respectIva.

La ne presentaci6n de los informes y rendiciones de cuentas establecidos en las clausulas
ouarta  y  quinta  del  presente  convenio  dentro  de  los  plazos  sefialados  para  su  primera
entrega   o    de   los   establecidos   para    presentar   las   correcciones   solicitadas   seran
consideradas  causales  de  inoumplimiento  de  las  obligaciones  pactadas,  imputables  a  la
entidad ejecutora,  pudiendo el Ministerio disponer el termino anticipado al convenio y exisir
fa restituci6n de los recursos observados,  ro rendidos,  los gastos rechazados y los saldos
no ejecutados, en caso de existir o hacer efectiva la garantia en caso de ser procedente.

Todas  las  revisiones  a  los  infomes  T6cnicos  y  Financieros,  mensuales  y  finales,  seran
remitidas a las lnstituciones ejecutoras a traves de correo electrchico de la Subsecretaria de
Evaluaci6n Social.

Reembolso de excedentes

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  artioulo  26  de  la  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  P`lblico
correspondiente al afio 2025, al t6rmiro del presente convenio y en caso de que ro se utilicen
la totalidad de los recursos transferidos,  la instituci6n ejecutora debefa efectuar el reintegro
de los fondos no  utilizados,  no rendidos,  obser\rados en  caso de existir,  asi como tambien
aquellos que hayan sido destinados a uma fimalidad distinta para fa que fueron asignados, en
el plazo ahi indicado.  Lo anterior es sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento
de fa restituci6n.

sEPT"iA: DE LA VIGENCIA DEL cONVENro y DE LA EjEcuci6N DEL pRoyECTO

A           DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El  presente  convenio  regina  desde  que  se  encuentre  totalmente  tramitado  el  `lltimo  acto
administrativo  que  lo  apruebe,  y  su  vigencia  se  extendefa  hasta  los  cinco  (5)  meses
sieuientes de terminado el plazo de ejecucich del mismo. Con todo, en caso de existir saldos
no rendidos, no ejecutados observados y/o rechazados, la vigencia se mantendfa hasta que
se  produzca  el  reintegro  de  dichos  recursos,  no  pudiendo  exceder de  sesenta  (60)  dias
habiles,  contados desde la fecha de fa solicitud de reintegro.
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El  inoump"miento  del  rejntegro facultafa  al  Ministerio  a  ejecutar la  garantia  prevista  en  la
clausula  octava  y  hacer  uso  de  fa  faoultad  sefialada  en  la  clausula  decimo  primera  del
presents convenio.

Una vez que se encuentren  aprobado§  los  informes tecnicos y financieros finales y  hayan
sido reintegrados los saldos que correspondan en caso de existir,  la contraparte Ministerial
enviara  una carla firmada por la jefatura de  la Di\risi6n de Cooperaci6n  Pilblico  Privade de
la Subsecretaria de Evaluacich Social a la entidad ejecutora dando par finalizada a vigencia
del convenie con el Ministerio y por tanto cerrado administrativamente.

a.          DE LA EJECUC16N DEL PROYECTO

La ejecucich del proyecto sera de 12 meses, contados desde que se reciben los recursos,
conforme lo informedo a trav6s del comprobante de recepcich de recursos en los terminos
dispuestos en la clausula tercera de este instrumento.

OCTAVA:  DE LA GARANTiA

A fin de garantizar el fiel, oportune y cabal oumplimiento de las oblisaciones que se deriven
del presente convenio, fa entidad ejecutora debefa hacer entrega material o mediante correo
electr6nico3  enviado  a  la  contraparfe  t6cnica  del  Ministerio,  segt]n  corresponda,  de  uno
garantia consistente en alguro de los siguientes instrumentos mercantiles:

a.     P6liza  de  Seguros  de   Ejecuci6n   lnmediata,   la   cual   debe   incluir  expresamente  fa
siguiente  estipulaci6n:  tn  caso  de  contro\rersias  ellas  sefan  resueltas  por  los
Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b.     Boleta Bancarfa de Garantia de ejecuci6n inmedjata.

c.     Valevista.

d.     Certificado de Fianza.

Cualquiera de las cauciones precedentes debefa oumplir con las siguientes condiciones:

a.     Garantizar un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del monto total de los recursos
adjudicados por el proyecto;

b.     Debe ser emitida a nombre de: "Subsecretaria de Evaluacich social -RUT 61.980.240-
3";

c.      La glosa debe indicar "La presente irene por objeto garantizar el total y fiel oumpHmiento
de  las  obligaciones  del  convenio  de  transferencia  del  concurso  Para  Vvir  Mejor  -
Evaluaci6n  de  Experiencias  -  2025,  por  el  proyecto  |indicar r]ombre  de/ proyecto/',
adjudicado a travds de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social"; y

d.     La garantia debe iniciar su vigencia dentro de los 10 dias corridos siguientes a la fecha
de suscripci6n del convenio, y se extendefa por un periodo equivalente al total de meses
de  ejecuci6n  del  proyecto  adjudicado,  mds  10  (diez)  meses  adicionales.  Para  estos
efectos, el plazo de ejecuci6n mss el periodo de garantia se contafa desde la firma del
corvenio.

La  instituci6n  ejecutora  debefa  mantener  permanentemente  garantizados  los  recursos
transferidos, mientras el convenio se encuentre vigente y no se hayan reintegrado la totalidad
dcle los recursos transferidos, de modo que la garantia debefa ser renovada en cuanto a su
monto y vigencia, segtln sea el caso.  En el evento que la totalidad de los informes tecnico§
-  financieros  ro  hayan  sido  aprobados  antes  de  30  (treinta)  dias  corridos  de  finalizar  la
vigencia  de  la  garantia  otorgada,  la  instituci6n  ejecutora  debefa  renovarla  por un  periodo
adicional de tres meses y por un monto que oubra los gastos observados,  rechazados y el
saldo ro ejecutado.
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La garantia pod fa ser ejecutada por la Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo   Social   y   Familia,   en   caso   de   cualquier   infracci6n   o   incumplimiento   a   las
obligaciones   del   convenio.   En   caso   contrario  sera   liberada   una   vez  que   hayan   sido
aprobados  los  informes t6cnicos y financieros finales y  hayan sido  reintegrados  los saldos
no  rendidos,  observados  y/o  no  ejecutados,  en  cuyo  caso  debefa  ser  retirada  por  la
instituci6n  en  la Tesoreria de  la  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social,  bajo  las  indicaciones
del Ministerio.

En caso de que el  Ejecutor no presente la garantia en el periodo indicado por el Ministerio,
no se efectuara  la transferencia de los recursos comprometidos y se pod fa poner termino
anticipado al convenio.

NOVENA:  DE  LA  SUPERVISION  Y  SEGUIIVIIENT0  DE  LOS  PROYECTOS  Y  DE  LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  realizafa  la  supervision  t6cnica  y  financiera  de  la
ejecuci6n  de  los  proyectos,  debiendo  la  entidad  ejecutora  colaborar  en  las  tareas  de
supervisi6n y control pertinentes.

EI   Ministerio  contafa  con  dos   contrapartes:   una  tecnjca  y  otra  financiera,   las  que  se
relacionafan con los ejecutores debiendo realizar sus labores de manera coordinada velando
por la correcta ejecuci6n del proyecto.

A.         De las contrapartes T6cnicas

La  contraparte  tecnica  del   Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  sera  ejercida  por
profesionales    de    la    Divisi6n    de    Cooperaci6n    Pdblico    Privada,    dependiente    de    la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte t6cnica incluyen:

1.     Supervisar y  controlar el  desarrollo  del  trabajo  de  implementaci6n  de  las  propuestas,
velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los plazos acordados
para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.     Realizar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.

3.     Analizar, observar y aprobar o rechazar, cuando corresponda, los aspectos tecnicos de
los informes tecnicos mensuales, final y el resumen ejecutivo requeridos.

4.     Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en la clausula decima del presente
convenio. y en general, atender y resolver situaciones emergentes no consideradas, que
afecten la ejecuci6n del proyecto, pero que debefan estar bien fundamentadas.

5.     Colaborar y asistir al  Ejecutor en la obtenci6n de informaci6n,  documentos de trabajos
y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.     Evaluar y ponderar la concurrencia de alguna de las causales de termino anticipado del
convenio.

Por su parte, la entidad ejecutora debefa contar con una contraparte tecnica quien tend fa la
funci6n  de  mantener  la  comunicaci6n  y  coordinaci6n  necesaria  con  la  contraparte  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto. Se tend fa por
designado quien se indic6 en el Formulario de Presentaci6n del Proyecto como Coordinador
Tecnico.   Si   por  cualquier   motivo   la   entidad   ejecutora   lo   modificara   debera   seguir  el
procedimiento establecido en la clausula decima del presente convenio.

a.         De las contrapartes Financieras

La  contraparte financiera  sera  ejercida  por funcionarios de  la  Divisi6n  de Administraci6n  y
Finanzas,  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.  Las funciones de la contraparte financiera incluyen:
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1.  Analizar y  aprobar,  observar y/o  rechazar las  rendiciones  de  cuentas  que  mes  a  mes
deben    presentar    las    instituciones    adjudicatarias    del    conourso,    planteando    las
observaciones  y/o  comentarios  que estime  conveniente.  Se  entiende  par rendici6n  de
cuentas el proceso a trav6s del oval se informa de manera documental acerca de la forma
como  se   ha   llevado  a  cabo  el   manejo  de   los   ingresos  y  gastos  de  los  recursos
adjudicados.

2.  Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.

3.  Analizar  las  solicitudes  de  modificaci6n  presupuestarias  a  que  se  refiere  la  clausula
d6cima  del  presente  corivenio,  apoyando  a  la  contraparte  tecnica  en  el  analisi§  y  en
consideracich al cumplimiento de los plazos establecidos para estos efectos.

4.  Solicitar la restituci6n de los recursos observados,  Ios gastos rechazados y los saldos no
ejecutados, en caso de existir, una vez concluida la ejecuci6n del proyecto.

5.  Analizar  y  aprobar  los  aspectos  financieros  del  informe  final  de  rendici6n  de  cuentas,
planteando   a   la   entidad   ejecutora   observaciones   y/o   comentarios   que   estimen
convenientes, en caso de ser procedente.

6.  Acompafiar, supervisar y controlar el desarrollo del proyecto, velande por el cumplimiento
de las normativas financieras que rigen el proceso.

Por su  parte,  fa entidad ejecutora debefa contar con  una Contraparte Financiera quien  se
relacionafa   la   contraparte   del   Ministerio   de   Desarrollo  Social   y   Familia   para   la   mejor
e|ecuci6n  del  proyecto.  Se  tend fa  por designado  a  quien  se  indjc6  en  el  Formulario  de
Presentaci6n del Proyecto como Coordinador Fimanciero, si por oualquier motivo la entidad
ejecutora  lo  modificara,  debefa  seguir el  procedirniento  establecido en  fa  clausula decima
cLel presents convenio.

DECIMA:  DE LAS MODIFICACIONES

Las solicitudes de modificaci6n se deberan hacer por escrito a travds de carta suscrita por
el/la representante legal y/o el/la coordinador/a tecnico/a del proyecto, dirigidas a la jefatura
de  fa  Divisich  de Cooperaci6n  Pilblico-Privada de  fa  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social y
ser entregadas a trav6s de la plataforma de seguimiento del fonde concursable.  La Di\risi6n
de  Cooperacich  Pdblico-Privada  respondefa  dicha  solicitud  en  un  plazo  no  mayor  a  20
(veinte) dias corridos desde la fecha de recepci6n.  Las solicitudes de modificacich debefan
ser  aprobadas   par  la   Divisi6n   de  Ccoperacich   Pdblico   Privade  en  forma   previa   a   la
ocurrencia del cambio respectivo y debefa verificarse que la instituci6n  rro se encuentra en
incumpHmiento de las oblieaciones tecnicas y financieras exigibles a la fecha de la soHcitud,
de acuerdo a lo sehalade en el presente convenio.

LLas solicitudes de modificaci6n tanto presupuestarfas como tecnicas s6lo se pod fan realizar
con  uma  antelaci6n  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  la  fecha  de  finalizacich  de
ejeouci6n del proyecto.

Solo se pod fa solicitar modificaciones en las siguientes areas:

1.           Ivlateria   DresuDuestaria.  Se  pod fa  solicitar  que  se  modifique  el  destino
orisinal  de  los  recursos,  presentado  en  la  seccich  8  del  formufario  de  postulaci6n
"Presupuesto  del  Proyecto  de  Evaluaci6n"  gastos  presentados  en  fa  propuesta

adjndicada  y  sefialados  en  la  clausufa  teroera  del  presente  convenio.  Cuando  se
requieran realizar modificaciones (como cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o
traspaso  de  reoursos  desde  un   item  de  gasto  a   otro   (por  ejemplo,   de  gasto
operacional  a  recursos  humanos),  entre  otras),  se  debefa  solicitar  formalmente
indicando claramente los antecedentes que la justifican y que demuestran que ro se
altera   de   manera   sustancial   la   naturaleza   del   proyecto.   Sin   embargo,   para
reasignacione§  dentro de  un  mismo  item  de  gasto,  solo  se  debera  informar a  las
contrapartes tecnjcas y financieras a trav6s de correo electfonico.
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No se aceptafan solicitudes de redistribuci6n presupuestaria que inipliquen modificar
los topes maximos de cada item o financiar con fondos transferidos por el Ministerio
aquellos gastos que en fa postulaci6n se inform6 serian oubiertos por aportes propios
de la entidad givora.

2.          Ivlateria  de  actividades.  beneficiarios  v/o  equiDo  de  trabaio.  Se  pod fa
solicitar  que  se  modifiquen  las  actividades,  beneficiarios  y/o  equipos  de  trabajo
especificados  en  el  Formufario  de  Presentaci6n  del  Proyecto  siempre  que  dicha
modificaci6n  no  altere  los  objetivos,   cobertura  y  naturaleza  del  proyecto.   Dicha
situaci6n debera ser autorizada por escrito por la contraparte tecnica,  previa revision
de  antecedentes que la justifique.  En  caso de cambios en el  equipo de trabajo se
debefa adjuntar el ourrioulum del o los nuevos miembros, debiendo asegurar que su
conformaci6n    permita    la   correcta   ejecuci6n   y   buen   desarrollo   del    proyecto
adjudicado.  Para estos efectos no se aceptaran solicitudes que modifiquen mss del
60% del equipo informado en la postulaci6n.

3.          Plaza  eiecuci6n  del  Pro\/ecto.  En  el  evento  que  el  proyecto  se  pretenda
desarrolfar por un periodo mayor que el previamente determinado, se pod fa solicitar,
por  une  sola  vez,  la  ampliacich  del  plazo  de  ejecuci6n  del  mismo,  indicando  las
razones que justifican la solicitud. Esta solicitud debefa efectuarse ante la contraparte
tecnica  antes  que  finalice  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto,  con  una  antelaci6n
minima de 30 (treinta) dias corridos. y en case de ser aprobada debera suscribirse
una  modificaci6n  del  convenie,  la  que  debe  aprobarse  por  el  acto  administrativo
correspendiente.  Con  todo,  la  entidad  ejecutora  debefa  remitir  dicha  modificaci6n
debidamente suscrita,  dentro de  los  10 (diez)  dies  habiles  siguiente a su  envio,  en
caso contrario,  no se defa ourso a fa respectiva modificacich.

El  proyecto  no  pod fa  extenderse  por un  periodo  mayor a  12  (doce)  meses,  inclnyendo  el
pperiodo  origimalmente  acordado  para  realizar  la  iniciativa.  Por ejemplo,  un  proyecto  de  8
(ocho) meses ro podra solicitar mss de 4 (cuatro) meses de ampliaci6n (doce en total).  Los
proyectos  que  contemplan   un   periodo  de  ejecuci6n  de   12   meses   no  pod fan   solicitar
esctensi6n alguna en el plazo respectIVo.

En el caso de que la solicitud sea considerada favorablemente por la contraparte tecnica a
partlr  de  la justificaci6n  presentada,  la  entidad  ejecutora  debefa  rerovar  o  suscribir  une
nueva garantia, que contemple una vigencia por 10 (diez) meses adicionales desde la nuevaa
fecha  de  finalizaci6n  de  la  ejecuci6n  del  proyecto.   La  garantia  debe  ser  enviada  a  la
ccontraparte tecnica en un plaza de 15 (quince) dfas habiles desde fa fecha de aprobaci6n dte
la solicitud de ampliaci6n. Los proyectos que ro renueven o ro suscriban una nueva garantia
para  dar  cumplimiento  de   lo   indicado   no  se   consideraran   ampliados  en   su   plazo  de
e|eouci6n.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrevinientes e imposibles de prever,
y  que  pongan  en  riesgo  la  ejecuci6n  exitosa  del  proyecto,  la  instituci6n  ejecutora  podra
solicitar de  manera fundada  la  modificaci6n al  proyecto en  areas distintas a  las sefialadas
en  los literales anteriores,  la cual debera someterse al mismo procedimiento indicado en el
parrafo pnmero de la presente clausula.

DECIMO PRIMERA:  DEL TERMIN0 ANTICIPADO Y CAUSALES DE INCUMPLllvllENTO

En  caso  de  que  la  entidad  ejecutora  no  cumpla  con  las  obligaciones  estipuladas  en  el
presente  convenio,  el  Ministerio  pod fa  mediante  resoluci6n  fundada,  disponer  el  termino
anticipado   al   convenio   y   exigir  al   Ejecutor  la   devoluci6n   del   monto   de   los   recursos
transferidos,  segLin el tipo de incumplimiento.

Se considerafan causales de incumplimiento grave aquellas que afecten el normal desarrollo
y ejecuci6n del convenio entre las que se encuentran:

1.           Si        se        utiliza        la        totalidad        o        parte        de        los        recursos,        para
fines                                                          diferentes a los estipulados en el presente convenio.
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2.           Si se utilizan los fondos entregados para la ejecuci6n del proyecto para invertirlos en
el mercado financiero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.           Si   se   comprueba   que   la   documentaci6n,   informaci6n   o   antecedentes   oficiales
presentados por le entidad ejecutora no se ajustan a fa realidad o son adulterados.

4.           Si el financiamiento oubriera bienes o servicios ro utilizados durante fa ejecuci6n del
proyecto adjndicade.

5.          Si fa entidad ejecutora recibiera recursos de parte de otro organismo, sobre fa base
del    mismo    proyecto    presentado    al    concurso    para    fimanciar   los    mismos    gastos.

6.           Si  el  Ejecutor ro efectda  las  actividades  comprometidas en  el  marco del  presente
convenio o no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos
consideran   una   ejecuci6n   deficiente   e   injustificada   de   las   obligaciones   contraidas.

7.           Si  rro  se  destinan  los  bienes  adquindos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los  objetivos
comprometidos.

8.           Si con  postenondad a la suscripci6n del  presents convenio,  se configure alguma de
las   inhabilidade§   contempladas   en   las   letras  a)   y   b)   del   numeral   1.2  de  las   Bases.

9.           Cualquier   otro   incumplimiento   que   afecte   gravemente   a   fa   ejecuci6n   deltlos)
d ispositivo (s)                   y                   tome                   i in posi ble                   su                   prosecusi6n.

10.        Si se incumple atouna de las obligaciones establecidas en las Bases y en el presente
Convenio de Transferencia de Recursos.

Para  Droceder a  Doner termirio anticiErado al  Dresente convenio el Ministerio debefa
aDlicar el siciuiente Drocedimiento Dre`/io:

Se enviafa por escrito a la entidad dyecutora, mediante carta certificada al domicilio indicado
en  la  comparecencia,  las  circunstancias  que  motivan  el  t6rmino  anticipado  del  convenio,
dentro de  los cinco (5) dias  habiles siguientes a la toma de conocimiento de  los  presuntos
incumpliniientos por parfe del Ministerio.

Dentro de los diez (10) dias habiles sisuientes a la notificaci6n,  la entidad ejecutora debefa
entregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de 6ste.

EI  Ministerio tend fa  un  plazo de  cinco  (5) dias  habiles  para  revisar el  informe  presentado,
aprobandolo o rechazandolo. De ro presentarse el informe, o resultado de la evaluaci6n de
sus contenidos,  se determine  que este  ro justifica  la§  razones de los  inoumpnmientos,  el
Ministerio   pod fa   poner  termiro  anticipado   al   corvenio   mediante   la   dictaci6n   del   acto
administrativo correspondiente, en cuyo caso se debefan restituir los saldos no ejecutados,
ro rendidos u, observados y/o rechazados en el plazo de diez (10) dias habiles,  contados
desde la notificaci6n del termino anticipado del convenio.

Ademds de lo antenor, se considerafa inoump"miento grave de las obligaciones que inipone
el corvenio la no presentaci6n o renovacich de fa garantia en los terminos sefialados en el
presents convenio.

Producido  el  incumplimiento  por  parte  de  la  entidad  ejecutora,  el  Ministerio  de  Desarrollo
SSocial  y  Familie  pod fa  hacer  efectiva  la  garantia  de  fiel,  oportuno  y  cabal  oumplimiento
ssefialada en la clausula octava de este convenie.

Ccon  todo,  el  mat  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  Pilblico  y  perseguido
penalmente,  a traves  las acciones que al  efecto resulten  pertinentes ejercer en  contra de
quien(es) comsponda.
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DECIMO SEGUNDA:  DE LA PROPIEDAD Y DIFUS16I\l DEL PROYECTO

EI  Ejecutor sera titular de  la  propiedad  intelectual  de cada  uno de  los productos obtenidos
en  la ejecuci6n  de  las  iniciativas financiadas  por este fondo.  Sin  perjuicio de  lo anterior,  el
Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  se  reserva  el  derecho  de  utilizar  gratuitamente
aquellos  materiales,  productos u  otros que se  hayan generado  en  el  marco del  Concurso
Para Vvir Mejor 2025.

En armonia con lo establecido en las bases, por el solo hecho de adjudicarse los fondos del
presente concurso, se entiende que los titulares de dichos derechos otorgan, por anticipado,
su consentimiento para el use del indicado en el parrafo anterror.

Asi,  es  obligaci6n  de  fa  instituci6n  ejecutora  que,  en  toda  publicaci6n,  escrito,  publicidad,
propaganda  o  difusi6n  de  cuarauier  naturaleza,  asi  como  tambien  en  productos,  actos,
eventos,   convocatorias  u  otros,   referidos  a  un  proyecto  o  programa  financiado  total  o
parcialmente con los recursos ctorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha sido
finenciado  con  recursos  del  "Fondo  para Vwir  Mejor - 2025",  debiendo  utilizar de  manera
vvisible el  logo del  Ministerio de  Desarrollo Social y Familia.

La mencich de fa fuente de financiamiento acompafiada del use del logo ministerial y de la
Divisi6n  debefan  estar  incluidos  en  lienzos  y  pasacalles,   pendones,  gigantografias  y/o
telones  de  fondo,  en  afiches,  invitaciones,  donde  ademas  se  debefa  hacer  menci6n  de
financiamiento en los \/ocativos de la invitaci6n, en tarietas promociomales, fryer y volantes,
en diplomas y galvanos de premiaci6n y/o reconocimiento, entre otros.

Ahora  bien,  el  uso  y  aplicaci6n  del  logo  debera  contar  con  la  aprobaci6n  por  escrito  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familfa previo a su publicaci6n, considerando las siguientes
nrmas gfaficas:

a.  EI  logo  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familfa,  como  instituci6n  patrocinadora,
debefa  contar  con  un  espacio  suficiente  y  limpio  dentro  del  disefio  grafico  de  la  pieza
respectiva.

b.  El  tamafio  del  logo  del  Ministerio  debefa  ser  un  20%  menor del  ancho  del  logo  de  la
instituci6n  ejecutora,  en  oualquier  pieza  gfafica  que  se  realice.  No  obstante,  ro  pod fa
nunca ser menor de 2 centimetros de auto en las piezas gfaficas mds pequefias que se
implementen.

c.  El logo debefa estar ubicado en la parte inferior o superior derecha de la pieza gfafica.

Ademas, en caso de existir difusi6n del proyecto a trav6s de programas radiales,  por cada
transmisi6n, se ha fa una menci6n sobre la fuente de financiamiento que permite ejecutar lo§
proyectos  del  Fondo.  La  ouha  radial  sera  la  siguiiente:  "Este  proyecto es finenciado  por el
Gobierno de Chile a trav6s del  Fondo Conoursable  Para Vwir Mejor- afro 2025",  Ministerio
de Desarrollo Social y  Familfa.

Finalmente,  el  Ministerio  pod fa  solicitar  a  las  instituciones  su  participaci6n  en  diferentes
instancias  de  difusi6n,  las  que  sefan  convocadas  por la  Divisi6n  de  Cooperaci6n  P`lblico
Privada de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

?EpCJ8T°ETCECF8=EfE:D¥TLj:EPEEREEi::RVAicoNFIDENCIALIDAD,TRATAMiENTo

EI Ejecutor debefa guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda
con motivo del presente convenio, dando estricto oumpHmiento a la normativa legal vigente,
en partioular las disposiciones de fa  Ley N°19.628,  sobre Protecci6n de le Vida Privada,  en
concordancia  con  lo  dispuesto  en  el  articulo   19  N°4  de  la  Constituci6n   Politica  de  la
Republica  y  de  fa  Resoluci6n  N°304,  de  2020,  del  Consejo  para  la  Transparencla,  que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre protecci6n de datos
personales por parte de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.
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Se  deja   constancia  en  el   presente   instrumento  que,   con   respecto   a   la   recolecci6n  y
sistematizaci6n de  la  informaci6n  de  los(as)  usuarios(as),  las  partes deben  contemplar los
resguardos  nece§arios  que  garanticen  sus  derechos  como titulares  de  datos  personales,
respecto  del  contenido  de  los  mismos,  asf  como  tambien  el  deber  de  confidencialidad  y
seguridad aplicables en conformidad a la normativa vigente.

EI  Ejecutor debefa velar porque  la  informaci6n  a  la  que se  acceda  solo sea  conocida  por
quienes se encuentren autorizados para ello y que, par la naturaleza de sus funciones deban
acceder a la misma, guardando la debida reserva,  para lo cual  debera arbitrar las medidas
con el fin que las personas que tengan acceso a  la  informaci6n que por este convenio se
regula,  tomen  conocimiento  y  den  cumplimiento  a  las  obligaciones  que  impone  la  Ley
N°19.628, sobre Protecci6n de Vida Privada, y demas leyes especiales que regulen el tema.

DECIMO CUARTA:  DOMICILlo

Para todos los efectos legales derivados del presente instrumento,  las partes fijan domicilio
en la ciudad de Santiago.

I       ```   `

DEcllvIO QUINTA:  DE LAS PERSONERiAS

La    personeria    de    dofia    PAULA    POBLETE    MAUREIRA,    para    representar    a    la
SuBSECRETARiA   DE   EVALUAC16N   SOCIAL   del   lvllNISTERIO   DE   DESARROLLO

:e:c:e:st:Ln::a,:ai,,:,'F#jji:S;5:rTjeE!::MCN#:#iefi:R"A:fEEE?2:o:#R:i:C:o#TnR:RTdEp:!i::i:::;
el acta de sesi6n extraordinaria del 09 de diciembre del 2013, reducido a escritura ptiblica el
07  de  enero  del  2014,  repertorio  N°205-2014,  ante  Don  Hernan  Cuadra  Gazmuri,  notario
ptlblico de la primera notaria de Santiago.

DicIM0SEXTA:DELOSEJEMPLARES

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente autenticos,  quedando uno
en poder de cada parte.

Fimiado   por:   Paula   Poblete   Maureira,   Subsecretaria   de   Evaluaci6n   Social   y   Maria
Magdalena  del  Rio  Covarrubias,  representante  legal  de  Fundaci6n  de  Beneficencia  de  fa
Mujer Levantate".

11°  IMPUTESE  el  gasto  que  demande  el  presente  Decreto  a  la  Partida  21,  Capitulo  09,
Programa  01,  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia, Subtitulo 24,  Item 01, Asignaci6n 029, Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la
Pobreza,  de  la  Ley  N°21.722  de  Presupuestos del  Sector  Publico  correspondiente  al  afio
2025.

12® REMITASE copia digitalizada del presente Decreto a la Fiscalia Ministerial; al Gabinete,
a  la  Divisi6n  de  Cooperaci6n  Pdblico-Privada;  a  la  Division  de Administraci6n  y  Finanzas,
todos  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social;  a  las  instituciones  cuyos  convenios  se
aprueban por medio del presente instrumento y a la Oficina de Partes.
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13°  lNCORP6RESE  por Oficina de Partes,  copia digital del  presente Decreto en el sistema
de gesti6n documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia denominado "SocialDoc".

ANOTESE, COMUNiQUESE, NOTIFiQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
httD://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl Y ARCHivESE.

"POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPuBLICA"
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