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DECRET0 EXENTO NO:

SANTIAGO,

VISTO:

2  9   SEP  2025

Lo   dispuesto  en   la   Constituci6n   Politica   de   la
Republica de Chile,  cuyo texto refundido,  coordinado y sistematizado fue fijado por el
Decreto  N°100,  de  2005,  del  Ministerio  Secretaria  General  de  la  Presidencia;  en  el
Decreto  con  Fuerza  de  Ley  N°   1/19653,  del  Ministerio  Secretaria  General  de  la
Presidencia, de 2000, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.575,   Organica  Constitucional  de  Bases  Generales  de  la  Administraci6n  del
Estado;    en    la    Ley    N°19.880,    que    Establece    Bases    de    los    Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los 6rganos de la Administraci6n del Estado;
en  la  Ley  N°20.530,  que Crea el  Ministerio de  Desarrollo Social y  Familia y  modifica
cuerpos  legales que indica;  en  la  Ley  N°21.722,  de  Presupuestos del Sector Publico
correspondiente  al  af`o 2025;  en el  Decreto  N°19,  de 2001,  del  Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que faculta a los ministros de estado para firmar "por orden
del  presidente  de  la  reptlblica";  en  las  Resoluciones  Exentas  N°58  y  59,  ambas  de
2025,de    la    Subsecretarla    de    Evaluaci6n    Social,    que    apmueban    las    Bases
administrativas y t6cnicas  del  concurso  Fondo  de  Superaci6n  de  la  Pobreza,  "Para
Vivir Mejor" de las lineas Evaluaci6n de Experiencias y Acci6n Social, respectivamente;
en  la Resoluci6n  Exenta N°0103, de 2025,  de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social,

que  declara  la  admisibilidad  e  inadmisibilidad  'de  los  proyectos  presentados  en  el
marco del concurso Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza, "Para Vivir
Mejor -Acci6n Social" y "Para Vivir Mejor - Evaluaci6n de Experiencias" afio 2025; en
la  Resoluci6n  Exenta N°131,  de 2025,  de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social,  que
adjudica proyectos que se indican, aprueba n6mina de proyectos elegibles en lista de
espera y de  proyectos declarados  no elegibles en  el  marco del  concurso  Fondo de
lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza, "Para Vivir Mejor -Acci6n Social" y "Para
Vivir Mejor -Evaluaci6n de Experiencias" afio 2025;  en la Resoluci6n  Exenta N°149,
de   2025,   de   la   Subsecretaria   de   Evaluaci6n   Social   que   resuelve   recursos   de
Reposici6n interpuestos por las instituciones que se indican en contra de la Resoluci6n
N°103, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social; en la Resoluci6n N°36, de
2024 que fija Normas sobre Exenci6n del Tfamite de Toma de Raz6n de la Contraloria
General de la Repdblica;

CONSIDERANDO

1°  Que,  el  articulo  1°  de  la  Ley  N°20.530  crea  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia, como la Secretaria de Estado encargada de colaborar con el presidente de la
Reptlblica  en  el  disefio y  aplicaci6n  de  politicas,  planes y  programas en  materia  de
equidad y desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza
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y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables, en distintos
momentos   del   ciclo   vital,    promoviendo   la   movilidad   e   integraci6n   social   y   la

participaci6n  con  igualdad  de  oportunidades  en  la  vida  nacional.  Agrega  su  inciso
septimo  que,  Ie  corresponde  velar  por  la  participaci6n  de  la  sociedad  civil  en  las
materias  de  su  competencia,  en  especial  aquellas  dirigidas  a  personas  o  grupos
vulnerables, familias y nifios

2° Que, teniendo presente la labor entregada al Ministerio de velar por la participaci6n
de  la  sociedad  civil  y  de  la  aplicaci6n  de  planes que  permitan  erradicar la  pobreza y
brindar  protecci6n  social  a  las  personas  y  familias,  la  Subsecretarfa  de  Evaluaci6n
Social focalizafa su esfuerzo en las necesidades actuales que requieren ser atendidas,
teniendo como objetivo para el  afio 2025 financiar proyectos para  la superaci6n de  la

pobreza   multidimensional,   que   beneficien   a   la   poblaci6n   que   presente   diferentes
condiciones de vulnerabilidad tanto econ6mica como social,  apoyando y fortaleciendo
el trabajo que realizan las instituciones de la sociedad civil, en particular Corporaciones

y Fundaciones y que,  por lo tanto, trabajen con personas o grupo§ vulnerables.

3°Que,   en   este   marco,   Ia   Ley   N°21.722,   de   Presupuesto§   del   Sector   Pdblico
correspondiente al afio 2025, en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtftulo 24,
item 01, Asignaci6n 029contempla recursos para la asignaci6n y ejecuci6n del "Fondo
de lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza".

4°Que,  el  inciso primero de la Glosa  N°04 aplicable a  la referida asignaci6n,  dispone

que  a  estos  fondos  pod fan  postular  personas  juridicas  del  sector  privado  que  no
persigan fines de lucro y otras entidades pdblicas, de acuerdo con lo que establece el
articulado de la Ley de Presupuestos.

5°Que, en ese contexto y en el marco del Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la
Pobreza,  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia llam6 al Concurso Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la pobreza "Para
Vivir Mejor - Evaluaci6n de Experiencias" y "Para Vivir Mejor-Acci6n Social", afio 2025,
aprobandose mediante las Resoluciones Exentas N°58 y N°59 respectivamente, ambas
de 2025 las bases administrativas y tecnicas de dichos concursos.

6°Que,  por medio  de  la  Resoluci6n  Exenta  N°103,  de 2025,  de  la  Subsecretaria de
Evaluaci6n   Social,   se  declar6   la  admisibilidad   e   inadmisibilidad  de   los   proyectos

presentados  al  referido  concurso.   Posteriormente  a  traves  de  Resoluci6n  Exenta
N°149,   del   mismo   afio   y   autoridad   se   resolvieron   los   recursos   de   reposici6n

presentados en contra de la resoluci6n ya sefialada.

7°  Que,  a  traves  de  la  Resoluci6n  Exenta  N°131,  de  2025  de  la  Subsecretaria  de
Evaluaci6n   Social  se  adjudicaron  los  proyectos  del  Fondo  de   lniciativas  para  la
Superaci6n  de  la  Pobreza:  "Para  Vivir  Mejor  - Acci6n  Social"  y  "Para  Vivir  Mejor-
Evaluaci6n de Experiencias" afio 2025,  entre ellos el  presentado por la Fundaci6n  EI
Arbol,  suscribi6ndose al efecto un convenio de transferencia  de  recursos entre esta
Cartera de Estado y dicha instituci6n.

80 Que,  en cumplimiento de lo dispuesto en  los numerales 4 y 6 respectivamente del
articulo   24   de   la   Ley   N°21.722   precitada,   previo   a   la   suscripci6n   del   convenio
individualizado,  se  tuvieron  a  la  vista  el  certificado  que  da  cuenta  de  su  inscripci6n
vigente en  el  Registro Central  de Colaboradores del  Estado y  Municipalidades de  la
Ley N°19.862 y el certificado del 19 de agosto de 2025 emitjdo por la Jefa de la Divisi6n
de Administraci6n y Finanzas de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social  que da cuenta

que las instituciones sefialadas precedentemente   han cumplido con  las obligaciones



de rendir cuenta respecto de cualquier otro convenio suscrito con la Subsecretaria de
Evaluaci6n Social.

9°  Que,  de  acuerdo  a  lo  solicitado  por  Memorandum  Electfonico  SES  N°1701/2025

(E67618/2025), de 01  de septiembre de 2025 de la jefa de la Divisj6n de Cooperaci6n
Pdblico Privada (S) y a lo dispuesto por el articulo 3° de la Ley N°19.880 por el presente
acto  administrativo  se  aprobafan  los  convenios  individualizado§  en  el  considerando
octavo precedente; por tanto,

DECRETO

1® APRUEBASE el  Convenio de Transferencia de  Recursos,  suscrito con fecha  11  de
agosto  de  2025,  entre  el  lvllNISTERIO  DE  DESARROLLO  SOCIAL  Y  FAIvllLIA,  y  la
FUNDAC16N EL ARBOL cuyo texto es del siguiente tenor:

``CONVENlo DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERAC16N  DE LA POBREZA
CONCURSO

"PARA VIVIR MEJOR -ACC16N SOCIAL", Afflo 2025

ENTRE

WllNISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAIVIILIA
Y

FUNDAC16N EL ARB0L

En   Santiago   de   Chile,    a    11    de   agosto   de   2025,    entre   el    lvllNISTERlo   DE
DESARROLLO  SOCIAL  Y  FAMILIA,  a  traves  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Social,   representada  por  su  Subsecretaria,   dofia  PAULA  POBLETE  IVIAUREIRA,
ambas domiciliadas para estos efectos en calle Catedral N° 1575, comuna y ciudad de
Santiago (en adelante e indistintamente, el "Ministerio" o el "MDSF"),  por una parte; y

par   la   otra,    FUNDAC16N   EL   ARB0L,    R.U.T.    N°   65.077.857-k,    representado
por   MARIA JOSE GARciA BELLALTA,  ambos domjciliados  para estos efectos en
Cochrane  440,   Concepci6n,   Region  del  Biobio  (en  adelante  e  indistintamente,   el
"Ejecutor"),   vienen en sefialar lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1.    Que,   el  Ministerio  de   Desarrollo  Social  y  Familia  es  la  Secretaria  de  Estado
encargada del disefio y aplicaci6n de politicas, planes y programas en materia de
equidad  y/a  desarrollo  social,  especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  la

pobreza y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables
en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integraci6n Social

y la participaci6n con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2.    Que, Ia Ley N° 21.722, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afro
2025,   en   la   Partida   21,   Capitulo   09,   Programa   01,   Subtitulo   24,   item   01,
Asignaci6n 029,  Subsecretaria de  Evaluaci6n Social del  Ministerio de  Desarrollo
Social   y   Familia,   contempla   recursos   para   el   Fondo   de   lniciativas   para   la
Superaci6n de la Pobreza.

3.    Que, el inciso primero de la Glosa N°4, aplicable a la referida asignaci6n establece

que a estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado que no



persigan fines de lucro y otras entidades pdblicas, de acuerdo con lo que establece
el articulado de la Ley de Presupuestos.

4.    Que, de acuerdo con lo anterior, la Subsecretaria de Evaluaci6n Social focalizafa
su  esfuerzo en  las  necesidades actuales que requieren  ser atendidas, teniendo
como  objetivo  para  el  afio  2025,  financiar  proyectos  para  la  superaci6n  de  la

pobreza que apoyen y fortalezcan las labores que realizan las instituciones de la       a
sociedad   civil,   en  particular  Corporaciones  y  Fundaciones,   que  trabajan  con

personas o grupos vulnerables de la sociedad.

5.    Que, dicha misi6n implica entender la pobreza y la vulnerabilidad social como un
fen6meno multidimensional  que  incorpora  una variedad de carencias,  el cual  no
se agota exclusivamente al nivel de ingreso econ6mico de las personas.

6.    Que,  debido  a  lo  anterior,  el  Estado  ha  fortalecido  las  politicas  publicas  que
benefician a la poblaci6n  mss vulnerable,  raz6n  par la cual,  se ha fortalecido los
ambitos econ6micos,  sociales,  educacionales,  salud  pdblica,  entre otros. Asi  las
cosas,   Ia  colaboraci6n   ptiblico  -  privado  es   indispensable   para   realizar  las
intervenciones a la poblaci6n mss vulnerable de manera eficiente.

7.    Que,   el   Fondo   Para   Vivir   Mejor,   afio  2025,   tiene   como   prop6sito  financiar

proyectos para la superaci6n de la pobreza multidimensional,  que beneficien a la
poblaci6n que presente diferentes condiciones de vulnerabilidad, tanto econ6mica
y  social,  junto  con  apoyar  en  el  fortalecimiento  del  trabajo  que  realizan   las
instituciones de la sociedad civil, especialmente las corporaciones y fundaciones.

8.    Que, en dicho marco y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9° del D.F.L.  N°1-
19653,   que  Fija  el  Texto   Refundido,   Coordinado  y  Sistematizado  de  la   Ley
N°18.575, que establece en su articulo 9° el principio de concursabilidad que debe
informar los procedimientos de contrataci6n  que  realice  la Administraci6n,  y a  lo
dispuesto por el articulo 23 de la Ley N°21.722 ya individualizada, que indica que
el  concurso  sera  obligatorio  para  la  asignaci6n  de  recursos  correspondientes  a
transferencias corrientes a instituciones privadas, salvo que la ley expresamente
sef`ale  lo  contrario,  es  que  mediante    Resoluci6n  Exenta  N°  059,  de  2025,  se
aprobaron las Bases Admini§trativas y T6cnica§ del Concurso Publico del Fondo
de lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza: "Para Vivir Mejor -Acci6n Social",
afio 2025.

9.    Que,  en  cumplimiento  de  lo  anterior,  mediante  Resoluci6n  Exenta  N°  0103,  de
fecha 28 de mayo de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, se declare
la admisibilidad e inadmisibilidad de las postulaciones presentadas.

10. Que,  luego de  un  proceso de evaluaci6n,  Ia  Subsecretaria de  Evaluaci6n  Social
mediante  Resoluci6n  Exenta  N°  0131,  de fecha  04  de julio  de 2025,  adjudic6  a
FUNDACION  EL ARBOL el concurso ya individualizado.

11. Que,  respecto a  los  requisitos establecidos en  los articulos 24 y 25 de la  Ley de
Presupuestos del afio 2025, respecto a la transferencia de recursos a instituciones
privadas, cabe mencionar que se tuvieron a la vista al momento de la suscripci6n
del  presente  convenio  los  siguientes  documentos:  I)  Estatutos  de  la  instituci6n,

que dan cuenta de que su objeto es Artfculo 3°,  letra g:  Generar actividades de
sensibilizaci6n,  asesoria,  capacitaci6n,  apoyo  a  la  gesti6n  y  al  emprendimiento
dirigido  a  personas  pertenecientes  a  sectores  mas  Vulnerables,  econ6mica  y
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socialmente,    con   el   fin   de   generar   cambios,    mejoras   de   habitabilidad   y
oportunidades en todos aquellos temas relacionados con el objeto y misi6n de la
fundaci6n,  tales  como  desarrollar  planes  de  reciclaje,  generaci6n  de  artesanias
con   reutilizaci6n,   implementaci6n  de  areas  verdes  y  otros  que  les   permitan
autogenerar recursos y/o potenciar el cuidado de su entomo directo., y por tanto,
es pertinente con la actividad que desarrollafa en el marco del presente convenio;
11)   certificado   emitido   por   la   Divisi6n   de   Administraci6n   y   Finanzas   de   la
Subsecretaria de  Evaluaci6n Social,  de fecha 7 de agosto de 2025 mediante el
cual se acredita que el receptor ha cumplido con la obligaci6n de rendir cuenta en
los  terminos  dispuestos  por  la   Resoluci6n   N°30,   de  2015,   de  la  Contraloria
General de la Reptlblica;  Ill) certificado de inscripci6n en el Registro de Personas
Juridicas  receptoras  de  fondos  ptlblicos  en  cumplimiento  de  la  Ley  N°19.862,
emitido  por Ministerio de  Hacienda,  en el que se da cuenta que  la fundaci6n  se
encuentra inscrita en el  registro referido, de fecha 09/07/2025;   lv) certificado de
vigencia de persona juridica sin fines de lucro, emitido por el Servicio de Registro
Civil e ldentificaci6n,  con fecha 28/04/2025,  en el cual se indica que la concesi6n
de la personalidad juridica del Ejecutor tuvo lugar el 15/11/2013 bajo el ntlmero de
inscripci6n  N°154725  y se  encuentra  vigente,  es decir,  la  in§tituci6n  cuenta  con
dos afros de antigt]edad contados desde su constituci6n; y V) Anexo que da cuenta
de otros convenios suscritos por el Ejecutor con la Subsecretaria de Evaluaci6n
Social  y  que  se  encuentran  vigentes.  Asimismo,  consta  que  la  instituci6n  ha
desarrollado desde el afio 2021  iniciativas y proyectos destinados a la superaci6n
de   la   pobreza   multidimensional,   tales   como,   Fortalecimiento   en   desarrollo
organizacional,  capacidades emprendedoras y equipamiento de trabajo,  para  la
adaptaci6n   de   recicladores   de   base   al   contexto   sanitario   por   COVID-19,
Compostaje vecinal,  soluciones colectivas al problema de la basura,  Diagn6stico

y disefio socioambiental participativo,  Coronel,  Basura Cero desde  los territorios
del Gran  Concepci6n,  Red de  Restauradores,  Basura  Cero desde los territorios
del  Biobio,  Fomentando  modelos  de  trabajo  asociativos  colaborativos  y  en  red

para agrupaciones de recicladores de base de la regi6n del  Biobio,  Compostaje
Comunitario,   Soluciones   Colectivas   al   problema  de   la   Basura   y   que   no   se
encuentra   condenada   con   prohibici6n   de   celebrar   actos   y   contratos   con
organismos   del   Estado,   como   consecuencia   de   la   aplicaci6n   de   la   pena
establecida en  la  Ley  N°20.393,  y de  la  prohibici6n establecida  en el  articulo  33
de   la   Ley   N°21.595,   de   acuerdo   con   los   antecedentes   presentados   en   la

postulaci6n.  Respecto de lo anterior, la Subsecretaria tuvo a la vista antecedentes
que acreditan lo anterior.

En  atenci6n a lo precedentemente expuesto,  [as partes comparecientes acuerdan  lo
siguiente,

PRllvIERA:  DEL OBJETO DEL CONVENIO Y OBJETIVOS DEL PROYECTO

Por medio  de  este  acto  la  entidad  ejecutora  se  compromete  a ejecutar el  proyecto
denominado "Regeneraci6n social y ambiental a traves de experienciasbasura cero en
San Pedro de la Costa", a implementar§e en la comuna de San Pedro de la Paz, de la
regi6n del  Biobio,  en  el  marco del  Concurso  Pdblico del  Fondo de  lniciativa§  para  la
Superacj6n de la Pobreza "Para Vivir lulejor -Acci6n Social", aflo 2025, segun los
terminos de este acuerdo,

El  proyecto debefa ejecutarse  de  conformidad  a  la  normativa  legal  y  reglamentaria
vigente,  a lo dispuesto en  las  bases del  concurso,  y sus anexos;  a  lo  regulado en  el

presente   convenio;   y   de   acuerdo   con   cualquier  otra   instrucci6n   que   imparta   el
Ministerio, a traves de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.



Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria, se debefa
dar  especial  cumplimiento  a  toda  instrucci6n  o  sugerencia  que  se  entregue  por  la
autoridad sanitaria correspondiente,  ya sea para el funcionamiento del dispositivo,  el
resguardo de la salud de los colaboradores que se desempeFian en el y, en particular,
respecto de los usuarios que asistan.

SEGUNDA:  DE LAS 0BLIGACIONES

A)       DELEJECUTOR

Por el presente acuerdo, el Ejecutor se obliga, entre otras acciones, a:

1.        Ejecutar  el   proyecto  de  acuerdo   con   las   metas  y   plazas   comprometidos,
realizando todas las accione§ que tiendan a su fiel y oportuno cumplimiento.

2.        Dar cumplimiento a las bases administrativas y tecnicas, aprobadas a trav6s de
Resoluci6n Exenta N°059, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

3.        Administrar   los   recursos   humanos   necesarios   para   el   correcto   avance   y
administraci6n del proyecto.

4,        Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita
el   adecuado   control   de   los   recursos,   con   la   identificaci6n   de   los   bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

5.        Entregar la garantia de fiel,  oportuno y cabal  cumplimiento de  las obligaciones
contraidas en  virtud del  presente convenio,  en  conformidad  con  lo  establecido
en la clausula octava del mismo,

6.        Entregar  los  informes  t6cnicos  mensuales,   final  y  el   resumen  ejecutivo  de
acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  clausula  cuarta  del  presente  instrumento,  asi
como tambien, entregar los informes financieros mensuales y de cierre.

7.        Rendir cuenta de los fondos transferidos,  de conformidad con  lo establecido en
la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, que Fija
Normas   de   Procedimiento   sobre   Rendici6n   de   Cuentas   o   norma   que   la
reemplace,  debiendo  dar cumplimiento  a  toda  instrucci6n  o  resoluci6n  que  el
organismo contralor emita al respecto.

8.        Colaborar en  las tareas de supervisi6n y control pertinentes que implemente la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social, a trav6s de su contraparte t6cnica.

9.        Participar   de   una   capacitaci6n   tecnica   y   financiera   que   sera   convocada
oportunamente  par el  Mini§terio  de  Desarrollo  Social  y  Familia,  a traves  de  la
Subsecretarfa de Evaluaci6n Social, y que se llevafa a cabo al inicio del proyecto,
en  la forma y lugar que este determine.  Del  mismo  modo,  debefa participar de
todas aquellas actividades que sean convocadas por las contrapartes t6cnicas y
financieras,  con  la finalidad de apoyar el correcto desarrollo de la ejecuci6n del

proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ejecutor debefa dar cumplimiento a toda instrucci6n que
emane  de  autoridad  competente  para  el  correcto funcionamiento  del  programa,  en
especial aquellas que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra
indole.

8)       DE LA SuBSECRETARiA DE EVALUAC16N SOCIAL

Por su parte, la Subsecretaria de Evaluaci6n Social tend fa las siguientes obligaciones:

1.        Transferir los recursos de conformidad  a  lo sefialado en  la clausula tercera del

presente instrumento.



2.        Realizar   fa   supervisi6n   tecnica   y  financiera   de   la   eiecuci6n   del   Proyecto,

ajustandose a las bases precitadas, al proyecto presentado y a los t6rminos del
presente convenio.

3.        Coordinar la capacitaci6n para el use adecuado de la plataforma de seguimiento
T6cnico,  y del Sistema de  Rendici6n  Electr6nica de Cuentas de la Contraloria
General de la Repilblica (en adelante e indistintamente, "SISREC)

4.        Exigir  y  revisar  las  rendiciones  de  cuenta,  de  acuerdo  con  lo  sefialado  en  la
Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repilblica, a la norma

que la reemplace.
5.        Daroportuno cumpHmiento a los plazos de revisich de los informestecnicos yde

inversi6n  de  acuerdo  con   lo  estipulado  en   la  clausula  sexta  del   presente
convenio.

6.        Publicar en la pagima web institucional el texto integro del presente convenio.

Lo estipulado en  la presente clausula,  es sin periuicio de las obligaciones contenidas
en las bases y sus anexos, cuyo incumplimiento pod fa dar origen a declarar el t6rmino
anticipado del  presente convenio y,  en  consecuencia,  hacer efectiva  la garantfa  por
parte de Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

TEFreERA: DE LOs REcuRsOs, DisTRIBucl6N E irEMs FINAlveIABLEs

Para  el  oumplimiento  de  lo§  opietivos  del  presente  convents,  la  Subsecretaria  de
Evaluacich  Social transferifa al  Ejecutor la cantidad de $ 20.000.000 (veinte millones
de pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 09, Programa 01, Subtitulo
24,  item 01, Asisnaci6n 029, "Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza",
de la Ley N°21.722, de Presupuestos del Sector Pdblico correspondiente al afro 2025.

La transferencia de lo§ recursos se realizafa en dos (2) cuotas, las que tend fan lugar
una vez que se cumplan los siguientes requisitos:

La primera cuota correspondiente al (80%) del monto adjndicado se transferifa una
vez que se oumplan los sieuientes requisitos:

1.        Que, se encuentretotalmente tramitado el tiltimo acto administrativo que aprueba
el  presente  convenio  y  el  Ejecutor  haya  oumplido  con  los  requisitos  que  se
informan en los sisuientes numerales.

2.        Que,  el  Ejecutor  entregue  la  garantia  de  completo  y  fiel  oumplimiento  en  los
terminos sehalados en la clausufa octava de este acuerdo.

3.        Que, el Ejecutor se encuentre inscrito en en el Registro central de colaboradores
del Estado dispuesto en fa fey N°  19.862.

4.       Que, el Ejecutorse encuentre al dia en las rendiciones de cuentas de losfondos
transferidos  por  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  de  acuerdo  con  lo
dispuesto  en  la  Resoluci6n  Na  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la
Reptlblica, que fija normas sobre rendici6n de cuentas.

La segunda cuota,  por un  monto que asciende al veinte por ciento (20%)  restante,
pod fa  ser transferida  a  partir del  mes de octubre de  2025,  §iempre que  el  Ejecutor
oumpla con los siguientes requisitos copulativos:

1.        Que,  el  Ejecutor  haya  presentado,  al  menos,  el  segundo  informe  tecnico  de
avance.

2.       Que,  se  encuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  cuentas,  conforme  con  lo
dispuesto  en  fa  Resolucich  N°  30,  de  2015,  de  la  Contraloria  General  de  la
RepdbHca,  que fija  normas  sobre  rendici6n  de  cuentas.  Con  todo,  la  segunda
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cuota   no   pod fa  ser  transferida   si,   del   analisis   de   los   informes  tecnicos   y
fimancieros  que  comespondan,  se  desprende  que  el  Ejecutor no  ha  ejecutado
actividades y ro ha realizado gastos.

Los   recursos  transferidos   sefan   depositados   por  la   Subsecretaria  en   la  cuenta
bancaria que posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse para este objeto cuentas de
personas naturales.

Los fondos debefan ser utilizados para la ejecuci6n de las actividades comprometidas
en el presente corvenio, sin que dichos recursos se puedan emplear en finelidades o
gestiones distintas de las contempladas en este instrumento.

En ningdn caso el Ejecutor pod fa iniciar fa ejecuci6n del proyecto antes de la recepci6n
de los recursos. En tal sentido ne se aceptafa la rendici6n de desembolsos efectuados
con  anterioridad  a  que  la  entidad  adiudicataria  haya  percibido  los  reoursos  ni  con

posterioridad a la fecha de t6rmiro del proyecto.

EI  Ejecutor,  una  vez  recibida  fa  transferencia,  debefa  emitir  a  la  Subsecretaria  de
Evaluaci6n social  la certificacich de conformidad de este ingreso,  indicando el monto
transferido y  la fecha  en que se  hieo efectiva,  en  un  plazo  maximo de siete  (7)  dias
corridos contados desde la transferencia de los recursos.

En el caso que  la instituci6n  mantenga rendiciones,  saldos o reintegros en  mora con
el  Ministerio de  Desarrollo Social y  Familie,  fa transferencia de recursos ro se pod fa
realizar hasta su  regufarizaci6n.  Para  lo anterior,  el  Ejecutor tend fa  un  plazo de diez

(10) dias corridos desde la notificaci6n de la adindicaci6n del fondo,  para subsanar lo
pendiente a este respecto. Si el Ejecutor no regulariza dicha situaci6n, se considerafa
que desiste de continuar la tramitaci6n y firma del convenio.

Para  dan  cumplimiento  a  los  objetivos  del  proyecto,  el  Ejecutor  podra  destinar  los
recursos  a  los  items  de  gastos,  de  acuerdo  con  los  topes  e  items  indicados  a
continuaci6n:

1. Operacionales:  Sin tope.  Corresponds a los gastos asociados a  fa ejecuci6n del

proyecto,   tales   como:   materiales  de   apoyo  y/o  de  oficina   para  el   desarrollo  de
capacitacich  y/o  entrenamiento;  arriendo  de  vehioulos;  y  gastos  de  transporfe  (por
ejemplo, bencina, peajes y pasajes (dentro del territorio nacione» del equipo ejecutor

y de los y las participantes del proyecto).

A  su  vez,  se  pod fa  financiar  los  costos  asociados  para  la  obtencich  de  la  firma
ctectr6nica  de  un  representante  del  Ejecutor,  para  ser  utilizada  en  el  proceso  de
rendici6n  electr6nica  de  cuentas  implementada   por  la  Contraloria  General   de  fa
ReptibNca.   Ademas,   se  considerafan   materiales   o  servicios   para   actividades   de
difusi6n del proyecto (por ejemplo: pend6n, amplificaci6n, inipresiones, afiches, videos,
ctc.);  se  pod fan  destinar  recursos  para  fa  proteccich  personal  y  alimentacich  de
participantes   y   del   equipo   Ejecutor   del   proyecto   (par   ejemplo:   Coffee   break   y
colaciones), articulos de hisiene,  los ouales deben ser pertinentes a la ejecuci6n de le
iniciativa.  El  subitem  de arimentaci6n  ro  pod fa superar el  10%  de le totalidad de  los
rrecursos  transferidos   y  se   promovefa   que   le   alimentaci6n   sea   preferentemente
salndable.

1.1  Gastos  de  Sostenimiento:  Maximo  el  8%  del  total  de  los  recursos
solicitados   pare   el   proyecto.   Incluye,   todos   los   gastos   indirectos
necesarios en los que debe incurrir el Ejecutor para la implementacich del



proyecto, que no son susceptibles de prorratearse e identificarse en forma
preci§a  en  la  iniciativa.  Se  pod fan  financiar arriendo  de  espacios  fisicos
para  la  administraci6n  y  ejecuci6n  de  las  actividades  de  la  instituci6n.
Tambi6n  se  considerafa  el  gasto  de  servicios  como  electricidad,  agua,
telefonia  e  internet  correspondiente  a  la  instituci6n,  Ios  cuales  deberan
rendirse en forma proporcional, de acuerdo con el numero de profesionales

que  se  encuentren  contratados  para  el  desarrollo  de  las  actividades  del
proyecto, en relaci6n al numero total de profesionales que trabajen para la
instituci6n.  S6lo  pueden  rendir  gastos  de  sostenimiento  las  instituciones
ejecutoras que tienen incluido este item en el presupuesto aprobado por la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

2. Inversi6n: Maximo el COO/a del total de los recursos solicitados para el proyecto.
Corresponde  a  los  gastos  en  adquisici6n  de  equipamiento  y/o  mejoras  de  bienes
destinados al proyecto, los que deberan ser pertinentes con los objetivos del proyecto.

Corresponde  a  los  gastos  en  adquisici6n  de  equipamiento  y/o  mejoras  de  bienes
destinados  al  proyecto,  tales  coma:  notebook,  proyector,  sillas,  entre  otros.  Estos
gastos debefan ser pertinentes con  los objetivos del  proyecto.  En  caso de contratar
servicios   por  concepto  de   mejoras  tecnol6gicas   o  el   pago  a   un  tercero   por  la
elaboraci6n  de  algun  insumo  relevante  para  la  optimizaci6n  de  un  proceso  para  la
instituci6n,  este debefa ser registrado en este  item;  sin embargo.  Ia tercerizaci6n de
actividades  no  pod fa  superar un  10%  del  monto total  adjudicado  (con  excepci6n  de
aquellos recursos destinado a tercerizar una plataforma tecnol6gica) y siempre que no
constituyan  el  objeto  principal  del  convenio.  Adicionalmente,   los  gastos  por  este
concepto debefan ser rendidos mediante la presentaci6n de la factura emitida por la
respectiva persona juridica,  no se financiafan boletas de honorarios referente a e§te
tipo de gastos, ya que estas corresponden a recursos humanos.

3.  Gastos de Personal: Miximo el 60% del total de lo§ recursos solicitados para
el  proyecto.  Corresponde a  los pagos de remuneraciones,  honorarios,  incluido§  los
impuestos,  del  equipo Ejecutor del  proyecto,  para el desarrollo de las actividades de
6ste y cuyos servicios se encuentren debidamente justificados. Se pueden considerar
en  este  item  a  quien  se  encargue  de  la  coordjnaci6n  tecnica  y/o  financiera  de  la
iniciativa.

Se  deja  constancia  que  solo  estafa  permitida  la  subcontrataci6n  de  empresas  o
personas juridicas para aquellas actividades que no constituyan el objeto principal del
convenio,  tales  como:  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles  o  similares.  Lo
anterior,  debefa  ser supervisado  por  la  contraparte tecnica  indicada  en  el  presente
convenio, generando los instrumentos necesarios para ello.

No se pod fan financjar con cargo a los recursos transferidos por el presente convenio
los gastos que se indican a continuaci6n:

No se financiafan gastos de:

a)  Honorarios o remuneraci6n de personas de la instituci6n, que no esten relacionadas
directamente con  la ejecuci6n del  proyecto,  segtin  lo establecido en  la propuesta
presentada.

b)  Pago de deudas de la instituci6n ejecutora.
c)  Costos asociados a la garantia de fiel cumplimiento.
d)  Multas,   intereses,   comisiones,   gastos  de  administraci6n  de  cuenta  bancaria  o

gravamenes par cualquier concepto.
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e)  Gastos en infraestructura y obras.

f)   Anticipos   o   pago§   por  adelantado,   sin   la   entrega   del   producto   o   servicio,   o
documentos que acrediten  la compra (factura o boleta),  salvo que este estipulado
en  el  contrato  respectivo  y  previa  entrega  de  la  garantia  correspondiente.  Se
excepttlan  los  gastos  que,  por  convenci6n  o  pfactica  comercial,  los  ejecutores
deban realizar con el fin de asegurar la correcta ejecuci6n del convenio, tales como,
compras de pasajes aereos, reservas de salones para eventos y/o capacitaciones,
entre otros.

g)  Pagos por adelantado de remuneraciones.
h)  Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.
i)   Gastos respaldados con documentos sobrescritos, enmendados o no legibles.
j)   Gastos  respaldados  por  recibos  simples  por concepto  de  traslado,  servicios  y/o

compras.
k)  Gastos  que   no  se  encuentren  autorizados  en  el   presupuesto  aprobado  a   la

lnstituci6n.

I)   Gastos que excedan a los montos autorizados por item.
in)Gastos par concepto de bebidas alcoh6Iicas y cigarrillos.  Se excepttlan los gastos

de alcohol higienizante para la desinfecci6n de manos y superficies.
n)  Gastos   asociados   a   compra   de   vehiculos   motorizados,    mantenciones   y/o

repuesto§.
o)  Gastos de pasajes asociados a viajes intemacionales.
p)  Gastos  efectuados  con  fecha  anterior  y/o  posterior  al  periodo  de  ejecuci6n  del

proyecto o asociados a actividades desarrolladas fuera del  plazo de ejecuci6n del
proyecto.

q)  Gastos en cualquier especie de regalos, premios y/o souvenir para participantes y/o
ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.

r)   Gastos en la producci6n de tarjetas de presentaci6n del equipo de la lnstituci6n.
s)  Gastos con tarjetas de d6bito personal del equipo ejecutor. De manera excepcional,

se permitifa el uso de la tarjeta de debito personal, siempre y cuando exjsta un fondo

por rendir asignado previamente al gasto.
t)   Gastos con tarjeta de cfedito. De manera excepcional se aceptafa el uso de tarjeta

de  ctedito  institucional  para  gastos  autorizados  que  requieran  cobro  en  moneda
internacional.  EI  uso de este medio de  page debefa ser cancelado en una cuota,
con el fin de evitar la generaci6n de intereses o reajustes asociados a las compras
en cuotas. Adicionalmente, se establece que se aceptara el uso de esta modalidad,
siempre  que  no  genere  algun  beneficio  de  tipo  personal  o  particular.  Por ultimo,
indicar  que  el  Ejecutor  debefa  presentar  la  documentaci6n  de  respaldo  de  las
operaciones (en caso de recurrir a este medio de pago), con el objeto de determinar
la  correcta  utilizaci6n  de  los fondos  otorgados  y  el  cumplimiento  de  los  objetivos

previstos en el proyecto.
u)  Gastos por concepto de propinas.

Se  hace  presente  que  se  encuentra  prohibido  realizar  gastos  con  taijeta  de
cfedito, solo pod fa ser autorizado por la contraparte tecnica cuando, de acuerdo con
la  naturaleza  o el  monto de  la transacci6n  (por el  riesgo de trasladar dinero),  hagan
indispensable recurrir a ese medio de pagol.

Ademas,  y para todos los efectos,  el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera

parte  ni  tend fa  responsabilidad  alguna  ni  directa,  ni  indirecta,  ni  mancomunada,  ni
solidaria en  los eventuales contratos de arriendo,  comodato,  usufructo o de cualquier
otro  tipo  que  las  entidades  ejecutoras  celebren  sobre  bienes  raices  a  efectos  de
ejecutar el presente convenio.

1 Aplica  criterio  de  la  Contralorle General  de  la  Reptiblica  en  los dictamenes  N®2.033  de 2019,  N.16.096  de 2017  y

No7.760 de 2002.
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CUARTA: DE LOS INFORMES TECNICOS

Para   efectos   de   seguimiento,   el   Ejecutor   debefa   presentar   lnformes   T6cnicos
Mensuales durante todo el plazo de ejecuci6n del proyecto. Asimismo, al momento del
termino de la ejecuci6n, debera entregar un (1 ) lnforme Tecnico Final y un (1 ) Resumen
Ejecutivo  que  incorpore  tanto  los  aspectos  tecnicos  como  financieros  del  proyecto
implementado.

Todos los informes debefan ser entregados en los formatos que el Ministerio pond fa a
d isposi ci 6n          de          I os          ej ecutores          a          trav6s          del          sitio          web
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/ y la plataforma de seguimiento del
fondo concursable, ya referida.

A)       lNFORMES TECNICOS MENSUALES

Los lnformes T6cnicos Mensuales debefan entregarse con sus medics de verificaci6n
a traves de la plataforma informatica de seguimiento a la ejecuci6n del proyecto, en el

plazo  maximo  de  veinte  (20)  dias  corridos  del  mes  siguiente  al  que  corresponde
informar, contado desde el inicio del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de
los recursos.

Los informes sefan revisados conforme se establece en la clausula sexta del presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actividades o procesos desarrollados en
tomo a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo
siguiente:

1.        La cantidad de participantes/beneficiarios alcanzados a la fecha.
2.        Estado de avance y descripci6n de las actividades desarrolladas en el  periodo,

segtin lo comprometido.
3.        Los medios de verificaci6n comprometidos de las actividades realizadas en dicho

periodo.

Excepcionalmente en casos justificados y previamente autorizados por la contraparte
tecnica se aceptafa que los  lnformes Tecnicos no se ingresen en  la  plataforma y se
entreguen a traves del medio que esta indique.

a)       lNFORMETECNICO FINAL

Dentro  de  los  treinta  (30)  dias  corridos  siguientes  al  termino  de  la  ejecuci6n  del

proyecto, el Ejecutor debefa entregar a la contraparte tecnica un lnforme T6cnico Final,
el que debefa ser ingresado a la plataforma de seguimiento del Fondo Concursable y
debefa   venir  acompafiado   de   los   correspondientes   respaldos   de   la   informaci6n
contenida en el. Con todo, debefa informar a lo menos lo siguiente:

1.        Una descripci6n  de  las actividades desarrolladas durante toda  la ejecuci6n del

proyecto.

2.        El resultado t6cnico logrado.
3.        Listado total y consolidado de participantes del proyecto.
4.        Los medios de verificaci6n comprometidos en el proyecto, cuando corresponda.

C)       RESUMEN EJECuTIVO
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Dentro  de  los  treinta  (30)  dias  corridos  siguientes  al  termino  de  la  ejecuci6n  del

proyecto,  el Ejecutor debefa entregar a traves de correo electr6nico a la contraparte
tecnica,  ademas del  informe t6cnico final,  un  resumen  ejecutivo  del  proyecto,  el  que
debefa ser presentado en el formato entregado por el Ministerio y debera contener la
siguiente informaci6n en un maximo de veinte (20) planas:

1.         Introducci6n.

2.         Explicaci6n general del proyecto.
3.         Principales actividades.
4.        Principales resultados.
5.        Proceso de difusi6n.
6.         Conclusiones.

QuiNTA: DE LA RENDlcroN DE cuENTAs y DE LOs iNFORMEs DE iNVERsioN

La  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  a  trav6s  de  fa  Division  de Administraci6n  y
Finanzas de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera responsable de:

a.       Exigir la  presentaci6n de los informes de inversi6n en  la plataforma de sistema
de  Rendici6n  Electr6nica de Cuentas,  SISREC,  que den cuenta de la ejecuci6n
de los recursos recibidos, el monto detallado de le inversi6n realizada y el saldo
disponible para el mes siguiente.

b.       Proceder  a  su  revision   para  determinar  la  correcta  irversi6n  de  los  fondo§
otorgados y el oumplimiento de los oQietivos pactado§.

Por lo anterior, el Ejecutor debefa entregar,  mediante el SISREC,  lo siguiente:

1.        Lo§  comprobantes de  ingresos con  la documentaci6n aut6ntica,  o  fa  relaci6n  y
ubieaci6n de esta ouando proceda, que justifique los ingresos percibidos, con los
recursos   que   por  este   convenio   se   transfieran   y   el   origen   de   estos.   El
comprobante  debera  ser  firmado  por  la  persona  responsable  legalmente  de

percibiho.

2.        Los  comprobantes  de  egreso  con  la  documentaci6n  autentica,  que  acrediten
todos los pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran

y    que    hen    sido    informados   en    el    lnforme    Fimanciero    respectivo.    Los
comprobantes deberan ser firmados por la persona responsable legalmente para
efrfuar el egreso.

3.       Los comprobantes de traspasos con la deoumentaci6n aut6ntica o la relacich y
ubicaci6n de esta ouando proceda,  que demuestren  las operaciones contables
que no correspondan a ingresos y gastos efectivos.

4.       Inforrrles   mensuales   de   iriversi6n:   El   ejecutor  debefa  entregar  informes
mensuales de inversion, a trav6s de SISREC, que den cuenta de la ejecucich de
los  recursos  recibidos,  el  monto  detallado  de  la  inversich  realizada  y  el  saldo
disponible  para  el  mes  siguiente,  acompafiados  de  los  antecedentes  que  la
respaLden.  EI  Ejecutor  debefa  realizar  fa  rendici6n  de  ouentas,  asociando  los

gastos  efectuados,  segtln  los  tipos  definidos  previarnente,  a  las  actividades
especificas  establecidas  en  el  convenio.  Estos  informes  debefan  entregarse
dentro de los primeros quince (15) dfas habiles del mes siguiente a aquel que se
esta informando.
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5.       Un  lnforme  de  cierre  lFinanciero  Final):  Se  debefa  presentar  a  traves  de
SISREC,  informando la ejecuci6n de los recursos recibidos,  el monto detallado
de la inversich realizada desagregada por cada item del presupuesto establecido
dentro  de  los  treinta  (30)  dias  habiles  siguientes  a  la  aprobaci6n  de  la  dltima
rendici6n  mensual,  la que corresponde al  dltimo mes de ejecuci6n.  Lo anterior,
sin perjuicio de toda otra documentaci6n que el Ejecutor estime necesaria incluir

para justificar los ingresos a gasto de los fondos respectIVos.

En  caso  de  no  existir  gastos,  se  debe  informar  "sin  movirnientos".  En  ouanto  a  la
rendici6n de gastos,  solo se aceptaran boletas o facturas en original,  las que deben
corresponder a gastos  pertinentes,  dependiendo de  la  naturaleza de las actividades
realizadas en el marco del presente convenio.
Ccon  todo,  el  proceso  de  rendici6n  de  cuentas  no  pod fa  extender  por  mds  de  seis
meses contados desde fa finalizaci6n de la dyecuci6n del convenio.

No  se  aceptafan   boletas  o  facturas  con  enmiendas  o  adulteradas,  fampoco  sea-
ggastos que ne cuenten con su debide respaldo.

Las rendiciones deben a]ustarse al proyecto adjudicado y ser aprobadas por el equipo
teonico de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.  En case de haberse producido una
modificaci6n presupuestana en los terminos sefialados en la clausula d6cima de este
convenio, debefa constar en las rendieiones que se presenten, junta con su respectiva
autorizaci6n.

todo  lo  anterior se  realizafa son  sujeci6n  a  lo  dispuesto en  la  Resoluci6n  N°  30,  de
2015, de la Contralorfa General de fa Repdblica o la norma que fa remplace.

§E2§|±:  RE LA REVISION  DE LOS INFORIVIES TECNICOS Y FINANCIEROS

La Divisich de Cooperaci6n Ptiblico-Privada de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social
sera la responsable de revisar los informes t6cnicos mensuales, para lo cual dispondfa
de  15  (quiiice)  dias  habiles  desde  la  fecha  de  su  recepci6n  para  aprobarlos  u
observarios.  Asiniismo,  sera  responsable  de  revisar  el  lnforme  T6cnico  Final  y  el
Resumen  Ejecutivo,  para  lo  que  contara  con  20  (veinte)  dias  habiles  desde  su
recepci6n.

La  Division  de Administraci6n  y  Finanzas  de  la  Subsecretaria  de  Evalueci6n  Soclal
sera  la  responsable  de  revisar  los  informes  financieros  mensuales,   para  lo  oual
dispondfa de 22 (veintid6s) dias habiles desde fa fecha de recepcich para aprobarlos
u observarlos. Asimismo, sera responsable de revisar el lnforme Fiinanciero Final, para
lo  que  dispondfa  de  30  (treinta)  dias  habiles  desde  su  recepci6n.  En  la  revisi6n,
debefa   tomar  en   consideraci6n   la   revisi6n   tecnica   realizada   por   la   Divisi6n   de
Cooperaci6n  Pdblico-Privada,  especificamente  no se  pod fan aprobar gastos que  ro
cuenten con la validaci6n t6cnica de dicha divisich.

En el  caso de que el  Ministerio efectde observaciones a  lo reDortado en los informes
t6cnicos v financieros mensuales. iunto con los informes t6cnicos v financieros finales,
el Ejecutor debefa subsanarlas dentro del plaza de 15 (quince) dias corridos desde su
notificaci6n.  EI  Ministerio  dispondfa  de  22  (`reintid6s)  dies  habiles  para  revisar  los
aantecedentes presentados por el Ejecutor,  y si de su revisi6n, se constata que no se
han  subsanados  los  aspectos  observados,  estos  sefan  rechazados,   lo  que  sera
notificado a la entidad respectiva.
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La  no  presentaci6n  de  los  informes  y  rendiciones  de  cuentas  establecidos  en  las
clausulas cuarta y quinta del presente convenio,  dentro de los plazos sefialados para
su primera entrega o de los establecidos para presentar las correcciones solicitadas,
sefan   consideradas   causales   de   incumplimiento   de   las   obligaciones   pactadas,
imputables   al   Ejecutor,   pudiendo   el   Ministerio   disponer  el   termino   anticipado   al
convenio  y  exigir la  restituci6n  de  los  recursos  observados,  no  rendidos,  los  gastos
rechazados  y/o  los  saldos  no  ejecutados,  en  caso  de  existir  o  hacer  efectiva  la
ejecuci6n de la garantia, en caso de ser procedente.

Todas las revisiones a los informes Tecnicos y Financieros, mensuales y finales, sefan
remitidas   a   las   instituciones   ejecutoras   a   traves   de   correo   electr6nico   de   la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Reembolso de excedentes

En virtud de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley de Presupuesto del Sector Pdblico
correspondiente al afio 2025, al termino del presente convenio y en caso de que no se
utilicen la totalidad de los recursos transferidos, el Ejecutor debefa efectuar el reintegro
de  los  fondos  no  utilizados,  no  rendidos,  observados  en  caso  de  existir,  a§i  coma
tambien aquellos que hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron
asignados,  en  el  plazo  maximo  de  60  dias  habiles  contados  desde  el  termino  del
convenio.  Lo anterior,  es sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de
la  restituci6n.

SEPTllvIA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENI0 Y DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO

A)       DE  LAVIGENCIA DELCONVENIO

El  presente  convenio  regifa  desde  que  se  encuentre  totalmente  tramitado  el  acto
administrativo  que  lo  apruebe y  su  vigencia  se  extendefa  hasta  los  cinco  (5)  meses
siguientes de terminado el plazo de ejecuci6n.

Con  todo,  en  caso  de  existir  saldo§  no  rendidos,  no  ejecutados,  observados  y/o
rechazados,  la vigencia se mantendfa hasta que se produzca el reintegro de dichos
recursos,  no pudiendo exceder de sesenta (60) dias habiles contados desde la fecha
de  la  solicitud  de  reintegro.  El  incumplimiento  del  reintegro  facultafa  al  Ministerio  a
ejecutar la garantia prevista en la clausula octava y hacer uso de la facultad sefialada
en la clau§ula decimo primera del presente convenio.

Una vez que se  encuentren  aprobados  los  informes t6cnicos y financieros finales,  y
hayan sido reintegrados los saldos que correspondan en caso de existir, Ia contraparte
ministerial  enviara  una  carta  firmada  por  la  jefatura  de  la  Divisi6n  de  Cooperaci6n
Ptlblico  Privada  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  al  Ejecutor,  dando  por
finalizada   la   vigencia   del   convenio   con   el   Ministerio   y,    por   lo   tanto,   cerrado
administrativamente.

a)       DE LA EJECUC16N DELPROYECTO

La  ejecuci6n  del  proyecto  sera  de  8  mese§,  contados  desde  que  se  reciben  los
recursos, conforme a lo informado a traves del comprobante de recepci6n de recursos
en los terminos dispuestos en la clausula tercera este instrumento.
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OCTAVA: DE LA GARAI\lTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

A fin  de  garantizar el fiel,  oporturo y  cabal  cumplimiento de  las  obligaciones que se
dcleriven del presente convenio, el Ejecutor debefa hacer entrega material o mediante
correo electfonico2 enviado a la contraparte tecnica del Ministerio, segiln comesponda,
che una garantia consistente en alguro de los siguientes instrumentos rnercantiles:

a)        P6liza de seguros de Ejecuci6n lnmediata,  la cual debe incluir expresamente la
siguiente estipulacich: tn caso de controversias ellas sefan resueltas por
los Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b)        Boleta Bancaria de Garantia de dyecuci6n inmediata.
c)       Valevista,
d)       Certificadede Fianza.

Qialquiera de las cauciones precedentes debe cumplir con las sisuientes condiciones:

a)       Garantizar un valor equivalente al cinco  por ciento (5%) del monto total de los
recursos aqjudicados por el proyecto;

b)       Debe  ser  emitida  a  nombre  de:  "Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  -  RUT
61.980.240-3";

c)        La  glosa  debe  indicar  "La  presente  tiene  por  objeto  garantizar  el  total  y  fiel
cumplimiento  de  las  oblisaciones  del  convenio  de  transferencia  del  concurso
Para  Vivir  Mejor - Acci6n  Social  -  2025,  por  el  proyecto  "[ndfoar r7on7bre  de/

proyeofQJ', adjndicado a trav6s de la Subsecretaria de Evaluecich Sociar; y
d)        La  garantia  debe   iniciar  su  vigencia  dentro  de   los   10   (diez)   dias  corridos

siguientes a la fecha de suscripci6n del convenio y se extendefa par un periodo
equivalente  al  total  de  meses  de  ejecuci6n  del  proyecto  adjudicado,  mss  10

(diez)  meses  adiciomales.  Para  estos  efectos,  el  plazo  de  ejecucich  mss  el
periodo de garantia se contafa desde la firma del convenio.

EI    Ejecutor    debefa    mantener    permanentemente    garantizados    los    recursos
transferidos,  mientras el convenio se encuentre vigente y no se hayan reintegrado fa
totalidad de los recursos transferidos,  de modo que la garantia debefa ser renovada
en cuanto a su monto y vigencia, segdn sea el caso. En el evento que la totalidad de
los informes tecnicos -financieros ro hayan sido aprobados antes de treinta (30) dias
cocorridos de finalizar la vigencia de la garantia otorgada,  el  Ejecutor debefa renovarla

par  un   periodo  adicional  de  tres  meses  y  por  un  monto  que  oubra  los  gastos
observados, rechazados y el saldo no ejecutado.

La  garantia  pod fa  ser  ejecutada  por  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del
Ministerio   de    Desarrollo   Social   y    Familia   en   caso   de   cualquier   infracci6n   o
inoumpHmiento  a  la§  obligaciones del  convenio.  En  caso contrario  sera  ljberada  uma
vez que hayan sido aprobados los informes tecnicos y financieros finales y hayan sido
reintegrados los saldos  ro ejecutados,  gastos  observados y/o  ro rendidos,  en cuyo
ccaso  debefa  ser  retirada  par  fa  instituci6n  en  le  Tesoreria  de  la  Subsecretaria  de
Evaluaci6n Social,  bajo las indicaciones del Ministerio.

En  caso  de  que  el  Ejecutor  ro  presente  fa  garantia  en  el  periodo  indicado  por el
Ministerio, ne se efectuafa la transferencia de los recursos comprometidos y se pod fa
pponert6rmiroanticipadealconvenio.

2 En caso de que la garantla presentada sea extendida en formato digital, bastafa con el envio mediante
con.eo electr6nico. Sin embargo, en el caso de garantias extendidas en fomiato fisico,  debefa enviarse
por correo el documento escaneado y realizar su entrega del documento previo a la transferencia de los
reoursos,  conforme  a  las  instrucciones  que  entregafa  la  Division  de  Cooperaci6n  Pdblico  Privada  al
respecto.
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NOVENA:  DE  LA  SUPERVISION  Y SEGUIMIENTO  DE  LOS  PROYECTOS Y  LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

La Subsecretaria de Evaluaci6n Social realizafa la supervisi6n tecnica y financiera de
la ejecuci6n del proyecto, debiendo el  Ejecutor colaborar en las tareas de supervisi6n

y control pertinentes.

EI  Ministerio  contafa  con  dos  contrapartes:  una t6cnica y otra financiera,  las que  se
relacionafan con los ejecutores debiendo realizar sus labores de manera coordinada
velando por la correcta ejecuci6n del proyecto.

A)       DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

La  contraparte tecnica del  Ministerio de  Desarrollo  Social y  Familia sera ejercida  por

profesionales  de   la   Division  de  Cooperaci6n   Ptlblico  Privada,   dependiente  de   la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.        Supervisar  y   controlar  el   desarrollo   del   trabajo   de   implementaci6n   de   las

propuestas, velando por el estricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de
los plazos acordados para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.        Realizar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.
3.       Analizar,  observar  y  aprobar  o  rechazar,  cuando  corresponda,  los  aspectos

tecnicos  de   los   informes  tecnicos   mensuales,   final   y  el   resumen  ejecutivo
requeridos.

4.        Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en la  clausula d6cima del

presente convenio y, en general, atender y resolver situaciones emergentes no
consideradas, que afecten la ejecuci6n del proyecto, pero que deberan estar bien
fundamentadas.

5.        Colaborar y  asistir al  Ejecutor en  la  obtenci6n  de  infomaci6n,  documentos  de
trabajos y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.        Evaluar  y  ponderar  la  concurrencia  de  alguna  de  las  causales  de  termino
anticipado del convenio.

Por su  parte,  el  Ejecutor debera contar con  una contraparte tecnica  quien tendra  la
funci6n de mantener la comunicaci6n y coordinaci6n  necesaria con la contraparte del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto.

Se  tendra  por  designado  a  quien  se  indic6  en  el  Formulario  de  Presentaci6n  del
Proyecto coma Coordinador tecnico. Si por cualquier motivo el Ejecutor lo modificara,
debefa   seguir  el   procedimiento   establecido   en   la   clausula   d6cima   del   presente
convenio.

8)       DE LAS CONTRAPARTES FINANCIERAS

La    contraparte    financiera    sera    ejercida    por    funcionario§    de    la    Divisi6n    de
Administraci6n y Finanzas de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.  Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

1.       Analizary aprobar, observary/o rechazar las rendiciones de cuentas que mes a
mes debe presentar el  Ejecutor,  planteando las observaciones y/o comentarios

que  estime  conveniente.  Se  entiende  por  rendici6n  de  cuentas  el  proceso  a
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traves del cual se informa de manera documental acerca de la forma como se ha
llevado a cabo el manejo de los ingresos y gastos de los recursos adjudicados.

2.        Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.
3.        Analizar  las  solicitudes  de  modificaci6n  presupuestarias  a  que  §e  refiere  la

clausula decima del presente convenio, apoyando a la contraparte tecnica en el
analisis y en consideraci6n al cumplimiento de los plazos establecidos para estos
efectos.

4.        Solicitar la  restituci6n de los recursos observados,  los gastos rechazados y los
saldos  no  ejecutados,  en  caso  de  existir,  una  vez  concluida  la  ejecuci6n  del
proyecto.

5.        Analizar  y  aprobar  los  aspectos  financieros  del  informe  final  de  rendici6n  de
cuentas,  planteando  al  Ejecutor  observaciones  y/o  comentarios  que  estimen
convenientes, en caso de ser procedente.

6.        Acompafiar,  supervisar  y  controlar  el  desarrollo  del  proyecto,  velando  por  el
cumplimiento de las normativas financieras que rigen el proceso.

Par  su  parte,  el  Ejecutor  debefa  contar  con  una  contraparte  financiera  quien  se
relacionafa  la  contraparte del  Ministerio de  Desarrollo Social y  Familia  para  la  mejor
ejecuci6n del proyecto. Se tend fa por de§ignado a quien se indic6 en el Formulario de
Presentaci6n  del  Proyecto  como  Coordinador  Financiero,  si  por cualquier  motivo  el
Ejecutor  lo  modificara,  debefa  seguir  el  procedimiento  establecido  en  la  clausula
decima del presente convenio.

DECIMA:  IRE LAS MODIFICACIONES

Las solicitudes de modificaci6n se debefan hacer por escrito a traves de carta suscrita

par el/la representante legal y/o el/la coordinador/a tecnico/a del proyecto dirisida a la
jefatura   de   la   Division   de   Cooperaci6n   Pi]blico-Privada   de   la   Subsecretaria   de
Evaluaci6n Social y ser entregadas a traves de la plataforma de seguimiento del fondo
conoursable.

La Divisich de Cooperaci6n P`]blico-Privada respondefa dicha solicitud en un plazo no
mayor  a  20  (veinte)  dfas  corridos  desde  la  fecha  de  recepci6n.  Las  solicitudes  de
modificaci6n  debefan  ser aprobadas  par la  Divisi6n  de Cooperaci6n  Ptlblico  Privada
en  forma  previa  a  le  ocurrencia  del  cambio  re§pectivo  y  debefa  verificarse  que  la
institucich   rro   se   encuentra   en   incumpHmiento   de   las   obligaciones   tecnicas   y
fimancieras  exigibles  a  la  fecha  de  la  solicitud,  de  acuerdo  con  lo  sefialado  en  el

presents convenio.

Las solicitudes de modificaci6n tanto presupuestarias como t6cnicas s6lo se pod fan
realizar  con  una  antelaci6n  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  fa  fecha  de
finalizaci6n de ejecuci6n del proyecto.
Solo se pod fa solicitar modificaciones en las siguientes areas:

1.        Materia DresuDuestaria:  Se pod fa solicitar que se modifique el destiro original
de  los  recursos,   presentado  en  la  secci6n  8  del  formulario  de  postulaci6n
"Presupuesto  de  la   lniciativa".   Cuando  se  requieran   realizar  modificaciones

(como cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o traspaso de recursos desde
un item de gasto a otro, por ejemplo, de gasto operacional a recursos humanos),
se debefa solicitar formalmente indicando claramente  los antecedentes que  la
justifican y que demuestran que no se altera de manera sustancial le naturaleza
del  proyecto.  Sin  embargo,  para  reasienaciones dentro  de  un  mismo  item  de

17



gasto, solo se debefa informar a las contrapartes t6cnicas y financieras, a travds
de correo electr6nico.

No  se  aceptafan  solicitudes  de  redistribuci6n  presupuestaria  que  impliquen
modificar los topes maximos de cada ifem o fimanciar con fondos transferidos por
el  Ministerio,  aquellos gastos que en  la  postulaci6n  se  inform6 serian oubiertos

por aportes propios de la entidad eiecutora.

2.        Materia de acti\ridades. beneficiarios v/o eauiDo de trabaio: Se podra soHcitar
que  se   modifiquen   las  actividades,   beneficiarios/as   y/o   equipos   de  trabajo
especificados en el formulario de  presentaci6n del  proyecto siempre que dicha
modificaci6n  ro altere los opjetivos,  cobertura y naturaleza del  proyecto.  Dicha
situacich  debera  ser  autorizada  por escrito  por  la  contraparte  tecnica,  previa
revisi6n de antecedentes que fa justifique.  En caso de cambios en el equipo de
trabajo  se  debefa  aQjuntar el  ourriculum  del  o  los  nuevos  miembros,  debiendo
asegurar que su  conformaci6n  permita  fa  correcta ejecucich y buen  desarrollo
del  proyecto  adjndicado.  Para  estos  efectos  no  se  aceptafan  solicitudes  que
modifiquen   mds  del   60%   (sesenta   por  ciento)   del  equlpo   informado  en   la

postulacich.

3.        Plazo  eiecuci6n  del  Provecto:  En  el  evento  que  el  proyecto  se  pretenda
desarrollar  por  un  periodo  mayor  que  el  previamente  determinado,  se  pod fa
solicitar,   por  uma  cola  vez,   fa  ampliaci6n  del  plazo  de  ejecuci6n  del  mismo,
indicando las razones que justifican la solicitud.  Esta solicitud debefa efectuarse
ante fa contraparte tecnica ante§ que finalice el plazo de ejecuci6n del proyecto,
con   une   antelaci6n   minima  de   30  (trejnta)  dias  corridos  y,   en   caso  de
aceptarse,   debefa  suscribirse   una   modificaci6n  del  convenio,   la  que  debe
aprobarse  por  el  acto  administrativo  correspondiente.  Con  todo,  el  Ejecutor
debefa  remitir dicha  modificaci6n debidamente suscrita  dentro de los  10 (diez)
dias  habiles  siguiente  a  su  ervfo,  en  caso  contrario,  no  se  da fa  curso  a  la
respectiva modificaci6n.

El  proyecto  ro  pod fa  extenderse  por  un  periodo  mayor  a  12  (doce)  meses,
incluyendo  el  periodo  originalmente  acordado  para  realizar  la  iniciativa.   Per
ejemplo,  un  proyecto  de 8  (ocho)  meses  ro  pod fa  solicitar mds de 4  (cuatro)
meses de ampliaci6n (doce en total).  Los proyectos que contemplan un periodo
de  ejecuci6n  de  12  meses  no  pod fan  solicitar  extensi6n  aleuma  en  el  plazo
respectivo.

En el caso de que la solicitud sea considerada favorablemente par fa contraparfe
tecnica  a  partir  de  la  justificacich  presentada,  el  Ejecutor  debera  renovar  o
suscribir una  nueva garantia,  que contemple una vigencia  par 10 (diez) meses
adicionales desde la nueva fecha de finalizaci6n de fa dyecuci6n del proyecto.  La

garantia debe ser enviada a la contraparte tecnica en  un plazo de 15 (quince)
dias  habiles  desde  la  fecha  de  aprobaci6n  de  la  solicitud  de  ampliacich.  Los

proyectos  que   rro   renueven   o   no  suscriban   rna   nueva  garantia   para  dar
oumplimiento  de  lo  indicado  ro  se  consideraran  ampliados  en  su  plazo  de
ejeoucich.

Sin perjuicio de lo anterior,  en caso de cjrcunstancias sobrevinientes e imposibles de

ppever,  y que  pongan en  riesgo  la  ejecuci6n exitosa  del  proyecto,  el  Ejecutor pod fa
solicitar  de  manera  fundada  la  modificaci6n  al  proyecto,  en  areas  distintas  a  las
sefialadas en los literales anteriores, la cual debefa someterse al mismo procedimiento
indicado en el pamafo primero de fa presente clausula.
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DEclMO     PRIMERA:     DEL     TERMiNO     AI\iTicipAEro     y     cAusALEs     Ere
lNCUMPLIWIIENTO

En caso de que el Ejecutor no oumpla con las oblisaciones estipuladas en el presente
convenio,   el   Ministerio   pod fa   mediante   resolucich   fundada,   disponer   el   t6rmino
anticipado  al  convenio  y  exigir  al  Ejecutor  fa  devoluci6n  del  monto  de  los  recursos
transferidos.

Se  considerafan  causales  de  incumpHmiento  grave  aquellas  que  afecten  el  normal
dclesarrollo y ejecucich del convenio entre las que se encuentran:

1.        Si  se  utiliza  la  totalidad  o  parte  de  los  recursos,  para  fines  diferentes  a  los
estipulados en el presente convenio.

2.        Si se utilizan los fondos entregados para la ejecuci6n del proyecto para invertirios
en el mercado financiero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.        Si  se comprueba  que  la  documentaci6n,  informaci6n  o  antecedentes  oficiales
presentado§ por el Ejecutor ro se ajustan a la realidad o son adulterados.

4.        Si el finenciamiento oubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecuci6n
del proyecto adjudicade.

5.        Si el  Ejecutor recibiera recursos de parte de otro organismo,  sobre la base del
mismo proyecto presentado al concurso para financiar los mismos gastos.

6.        Si el Ejecutor ro efectila las actividades comprometidas en el marco del presente
convenio o no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos
o   bien   estos   consideran   uma   ejecuci6n   deficiente   e   injustificada   de   las
oblisaciones contraidas.

7.        Si ro se destiman los bienes adquindos con ocasi6n del proyecto a los objetivos
compronetidos.

8.        Si con posterioridad a fa suscripci6n del presente convenio, se con figure alguna
de  las  jnhabHidades  contempladas en  las  letras  a)  y  b)  del  numeral  1.2 de  las
Bases.

9.        Cualquier  otro  incumplimiento  que  afecte  gravemente  a  la  ejecuci6n  del(los)
dispositivo(s) y tome imposible su prosecusi6n.

Para  Droceder  a  Porter termino  anticjDado  al  Dresente  convenio.  el  Ministerjo
debefa aDlicar el siquiente Drocedimiento Drevio:

Se enviafa  por escrito al  Ejecutor,  mediante carta certificada  al domicilio  indicado en
la comparecencia,  las cirounstancias que motivan el termino anticipado del convenio,
dentro  de  los  cinco  (5)  dias  habiles  siguientes  a  la  toma  de  conociniiento  de  los

presuntos inoumplimientos por parte del Ministerio.

Dentro  de  los  dies  (10)  dias  habiles  siguientes  a  la  notificacich,  el  Ejecutor debefa
entregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de 6ste.

EI   Ministerio  tend fa   un   plazo  de  cinco   (5)   dias   habiles   para   revisar  el   infome

presentado,  aprobandolo o  rechazandolo.  De ro  presentarse el  informe,  o resultado
de la evaluaci6n de sus contenidos, se determina que este no justifica las razones de
los inoumplimientos, el Ministerio pod fa poner t6rmiro anticipado al convenio mediante
la dictaci6n del acto administrativo comespondiente en cuyo caso se debefan  restituir
los saldos no ejecutados, no rendidos observados y/o rechazados en el plazo de diez
(10) dias habiles, contados desde la notificacich del t6rmiro anticipado del convenio.
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Ademas de  lo anterior,  se considerafa  incumplimiento  grave de las obligaciones que
impone  el  convenio  la  no  presentaci6n  o  renovaci6n  de  la  garantia  en  los  terminos
sefialados en el presente convenio.

Producido el incumplimiento por parte del Ejecutor el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia   pod fa   hacer  efectiva   la   garantia   de  fiel,   oportuno   y   cabal   cumplimiento
sefialada en la clausula octava de este convenio.

Con todo, el mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Publico y perseguido

penalmente, a traves las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra
de quien(es) corresponda.

DEciMO SEGUNDA: DE LA pROpiEDAD y ENFusioN DEL pRoyEcro

EI  Ejecutor  sera  titular  de  la  propiedad  intelectual  de  cada  uno  de  los  productos
obtenidos en la ejecuci6n de las iniclativas financiadas por este fondo.

Sin  embargo,  el  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familfa  se  reserva  el  derecho  de
utilizar, gratuitamente, aquello§ materiales, productos u otros que se hayan generado
en el marco del Concurso Para Vivir Mejor 2025.

Par el solo hecho de adjudicarse los fondos del presente  Fondo,  se entiende que el
titular  de  dichos  derechos  otorga,   por  anticipado,   su  consentimiento  para  el  uso
indicado en el pamafo anterior.

Es oblisaci6n del Ejecutor que, en toda pubHcaci6n,  escrito,  publicidad,  propaganda o
difusich  de  cualquier  naturaleza,  asi  como  tambi6n  en  productos,  actos,  eventos,
convocatorias   u   otros,   refchdos   a   un   proyecto   o   programa   fimanciado   total   o
parcialmente con lo§ recursos otorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha
sldo financiado con reoursos del "Fondo Para Vivir Mejor- aha 2025" del Ministerio de
Desarrollo  Social  y  Familia,  debiendo  utilizar tambi6n  de  manera  visible  el  logo  del
Ministerio3.

La  menci6n  de  la  fuente de financiamiento  acompafiada  del  uso  del  logo  ministerial
dclebefa estar incluida en lienzos y pasacalles, pendones, gigantografias y/o telones de
fondo;   en   afiches,   invitaciones,   donde   ademas   se   debefa   hacer   menci6n   del
fimanciamiento  en  los  vocativos  de  fa  invitacich,  en  tarietas  promocionales,  flyers  y
volantes; en diplomas y galvanos de premiaci6n y/o reconocimiento, entre otros.
El uso y aplicaci6n del logo debefa contar con la aprobaci6n por escrito del Ministerio

previo a su pubHcaci6n, considerando las siguientes normas graficas4:

a)        EI    logo    del    Ministerio    de    Desarrollo    Social    y    FamHia,    como    instituci6n

patrocinadora, debefa contar con un espacio suficiente y limpio dentro del diseho
gfafico de la pieza respectiva.

b)        El tamafro del logo del Ministerio debefa ser un 20% menoral ahcho del logo del
Ejecutor, en oualquier pieza grafica que se realice. No obstante, no pod fa nunca
ser menor de 2 centimetres de alto en las piezas gfaficas mds pequefias que se
implementen.

3 En el caso de publicaciones del tipo cartilla, triptico o ribro, debefa colocarse en la respectiva portada.
4 La contraparte t6cnica del Ministerio le enviafa a cada una de las instituciones postulantes adjudicadas,

el  link httDs//kitdidital.Gob.cl/material-arafico/,  en  donde aooedefan a  le  informaci6n actualizada sobre el
mmaterialgfaficodelgobiemo.
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DEciMo SEXTA: DE LAs pERsor\iERiAS

La   personeria   de   dofia   PAULA   POBLETE   MAUREIRA,   para   representar  a   la
suBSECRETARiA DE EVALUAci6N socIAL dei MiNisTERio DE DESARROLLo
SOCIAL Y  FAMILIA,  consta  en  el  Decreto  Exento  N°  4,  de  2022,  del  Ministerio  de
DDesarrollo  Social  y  Familia,  y  fa  personeria  de  IVIARiA  JOSE  GARCIA  BELLALTA,

para representar a la FUNDACION EL ARB0L, consta en Certificado de Directorio de
Persona   Juridica   sin  fines   de   lucro  emitido   par  el   Servicio   de   Registro   Civil   e
ldentificaci6n de fecha 28 de abril del 2025.

Firmado por Paula Poblete Maureira, Subsecretaria de Evaluaci6n Social y Maria Jos6
Garcia Bellalta,  representante legal de la Fundaci6n EI Arbol."

2° lMPUTESE el gasto que demande el presente Decreto a la Partida 21, Capitulo 09,
Programa 01, Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, Subtitulo 24, Item 01, Asignaci6n 029,  Fondo de lniciativas para la Superaci6n
de la Pobreza, de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Ptlblico correspondiente
al afio 2025.

3®   REwliTASE  copia  digitalizada  del  presente  Decreto  a   la   Fiscalia  Ministerial;   al
Gabinete, a la Divisi6n de Cooperaci6n Ptlblico-Privada; a la Divisi6n de Administraci6n

y Finanzas, todos de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social;  a  Fundaci6n EI Arbol y a
la Oficina de Partes.

4°  INCORP6RESE  par  Oficina  de  Partes,  copia  digital  del  presente  Decreto  en  el
sistema   de   gesti6n   documental   del    Ministerio   de   Desarrollo   Social   y   Familia
denominado "SocialDoc".

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE EN  LA PAGINA WEB
httD://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.clob.cl Y ARCHivESE.

"POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"

ape
ORO CACERES
ROLLO SOCIAL Y FAIvllLIA
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