
APRUEBA    CONVENIO    DE    TRANSFERENCIA    DE
RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL    Y    FAIvllLIA    Y     LA     UNIVERSIDAD     SAN
SEBASTIAN, EN EL MARCO DEL CONCURSO FONDO
DE    INICIATIVAS    PARA    LA   SUPERAC16N    DE    LA
POBREZA ``PARA V]VIR MEJOR -ACC16N SOCIAL" Y
"PARA      VIVIR      MEJOR      -      EVALUAC16N       DE

EXPERIENCIAS", Aflo 2025.

DECRETO EXENTO NO:

SANTIAGo,                0  2  0CT  2025

VISTO:

Lo dispuesto en la Constituci6n Politica de la Repdblica
de Chile, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado par el Decreto N°100,
de 2005, del Ministerio Secretarla General de la Presidencia; en el Decreto con Fuerza de
Ley  N°  1/19653,  del  Ministerio  Secretaria General  de la  Presidencia,  de 2000,  que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de

::SfossG3:oe£L::feen'tao;dr:n#:tcr'a6tTv::'Eqsut:dR;,::ia,t:yx;`o9s8%:'i::E6€:'neocseBd:S::
Administraci6n del Estado; en la Ley N°20.530, que Crea el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia y modifica cuerpos  legales que indica; en  la Ley N°21.722,  de Presupuestos del
Sector Pdblico  correspondiente al  aflo 2025;  en  el  Decreto  N°19,  de 2001,  del  Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que faculta a los ministros de estado para firmar "par
orden del  presidente de la  reptlblica";  en  las  Resoluciones Exentas  N°58 y 59,  ambas de
2025,de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, que aprueban las Bases administrativas y
t6cnicas del concurso Fondo de Superaci6n de la Pobreza, "Para Vivir Mejor" de las lineas
Evaluaci6n  de  Experiencias  y  Acci6n  Social,  respectivamente;  en  la  Resoluci6n  Exenta
N°0103, de 2025, de la Subsecretarfa de Evaluaci6n Social, que declara la admisibilidad e
inadmisibilidad de los proyectos presentados en el marco del concurso Fondo de lniciativas
para la Superaci6n de la Pobreza,  "Para Vivir Mejor -Acci6n Social" y "Para Vivir Mejor -
Evaluaci6n  de  Experiencias"  afio  2025;  en  la  Resoluci6n  Exenta  N°131,  de  2025,  de  la
Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,   que  adjudica  proyectos  que  se  indican,   apmueba
n6mina de proyectos elegibles en lista de espera y de proyectos declarados no elegibles en
el  marco del  concurso  Fondo de  lniciativas  para la Superaci6n de la  Pobreza,  "Para Vivir
Mejor -Acci6n  Social" y "Para Vivir Mejor - Evaluaci6n de Experiencias" afio 2025;  en  la
Resoluci6n Exenta N°149, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social que resuelve
recursos de  Reposici6n  interpuestos  por  las  instituciones  que  se  indican  en  contra  de  la
Resoluci6n  N°103,  de  2025,  de  la  Subsecretarfa  de  Evaluaci6n  Social;  en  la  Resoluci6n
N°36,  de  2024  que  fija  Normas  sobre  Exenci6n  del  Tfamite  de  Toma  de  Raz6n  de  la
Contraloria General de la Reptlblica;

CONSIDERANDO

1° Que,  el articulo  1°  de la  Ley N°20.530 crea el Ministerio de  Desarro[Io Social y  Fami]ia,
como la Secretaria de E§tado encargada de colaborar con el presidente de la Repdblica
en  el  disefio  y  aplicaci6n  de  politicas,  planes  y  programas  en  materia  de  equidad  y
desarrollo  social,  especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  la  pobreza  y  brindar
protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables, en distintos momentos del
ciclo vital,  promoviendo la movilidad e integraci6n social y la participaci6n con igualdad de
oportunidades en la vida nacional. Agrega su inciso septimo que, Ie corresponde velar por
la participaci6n de la sociedad civil en las materias de su competencia, en especial aquellas
dirigapas a personas o grupos vulnerables, familias y nifios

2° Que, teniendo presente la labor entregada al Ministerio de velar por la participaci6n de la
sociedad  civil  y  de  la  aplicaci6n  de  planes  que  permitan  erradicar  la  pobreza  y  brindar
protecci6n social a las personas y familias, la Subsecretaria de Evaluaci6n Social focalizara
su  esfuerzo  en  las  necesidades  actuales  que  requieren  ser  atendidas,  teniendo  como
objetivo   para   el   afio   2025   financiar   proyectos   para   la   superaci6n   de   la   pobreza
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multidimensional,  que  beneficien  a  la  poblaci6n  que  presente  diferentes  condiciones  de
vulnerabilidadtantoecon6micacomosocial,apoyandoyfortaleciendoeltrabajoquerealizan
las instituciones de la sociedad civil,  en particular Corporaciones y Fundaciones y que,  por
lo tanto, trabajen con personas o grupos vulnerables.

3°Que,    en    este    marco,    la    Ley    N°21.722,    de    Presupuestos    del    Sector    Ptlblico
correspondiente al afro 2025, en la Partida 21, Capitulo 09,  Programa 01, Subtitulo 24, Item
01,  Asignaci6n  029contempla  recursos  para  la  asignaci6n  y  ejecuci6n  del  "Fondo  de
lniciativas para la Superaci6n de la Pobreza".

4°Que, el inciso primero de la Glosa N°04 aplicable a la referida asignaci6n, dispone que a
estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado que no persigan fines
de lucro y otras entidades pLiblicas, de acuerdo con lo que establece el articulado de la Ley
de Presupuestos.

5°Que,  en  ese  contexto  y  en  el  marco  del  Fondo  de  lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la
Pobreza, Ia Subsecretaria de Evaluaci6n Social del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
llam6 al Concurso Fondo de lniciativas para la Superaci6n de la pobreza "Para Vivir Mejor -
Evaluacj6n  de  Experiencias"  y  "Para  Vivir  Mejor- Acci6n  Social",  afro  2025,  aprobandose
mediante las Resoluciones Exentas N°58 y N°59 respectivamente, ambas de 2025 las bases
admjnistrativas y tecnicas de dichos concursos.

6°Que,   por  medio  de  la  Resoluci6n   Exenta  N°103,   de  2025,   de  la  Subsecretaria  de
Evaluacj6n    Social,    se   declar6   Ia   admisibilidad   e   inadmi§ibilidad   de    los    proyectos
presentados al referido concurso. Posteriormente a trav6s de Resoluci6n Exenta N°149, del
mismo afio y autoridad se resolvieron los recursos de reposici6n presentados en contra de
la resolucj6n ya sefialada.

7° Que, a trav6s de la Resoluci6n Exenta N°131, de 2025 de la Subsecretaria de Evaluaci6n
Social  se  adjudicaron  los  proyectos  del  Fondo  de  lnjciativas  para  la  Superaci6n  de  la
Pobreza:"ParaVivirMejor-Acci6nSocial"y"ParaVivirMej.or-Evaluaci6ndeExperiencias"
afio 2025.

8° Que,  por consiguiente,  con fecha 28 de agosto de 2025,  se suscribi6  un  convenio de
transferencia de recursos entre esta Secretaria de Estado y la siguiente instituci6n:

9°  Que,  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  los  numerales  4  y  6,  respectivamente,  del
articulo 24 de la  Ley N°21.722 precitada,  previo a  la suscripci6n del convenio referido,  se
tuvo a la vista el certificado de inscripci6n vigente en el Registro Central de Colaboradores
del  Estado  y  Municipaljdades  de  la  Ley  N°19.862  y  el  Memorandum  SES  N°1581/2025
emjtido  por  la jefa  de  la  Divisi6n  de  Administraci6n  y  Finanzas  de  la  Subsecretaria  de
Evaluaci6n Social, que da cuenta que la instituci6n seFialada precedentemente ha cumplido
con  la  obligaci6n  de  rendir  cuenta  respecto  de  cualquier  otro  convenio  suscrito  con  la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

9°  Que,  de acuerdo a  lo solicitado par Memorandum  Electr6nico SES  N°1812/2025,  de  la
jefa de  la  Divisi6n de Cooperaci6n  Ptiblico-Privada  (S) de la Subsecretaria de Evaluaci6n
Social   y  a   lo   dispuesto   por  el   artfculo   3°   de   la   Ley   N°19.880   por  el   presente   acto
administrativo  se  aprobafan  los  convenios  individualizados  en  el  considerando  octavo
precedente; por tanto,

DECRETO

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos, suscrito con fecha 28 de agosto
de 2025, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAIvllLIA, y la UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN, cuyo texto es del siguiente tenor:



"CONVENlo DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

FONDO DE INICIATIVAS PARA LA SUPERAC16N DE LA POBREZA
CONCURSO

"PARA VIVIR MEJOR - EVALUAC16N DE EXPERIENCIAS", Aflo 2025

ENTRE

IvllNISTERI0 DE DESARROLLO SOCIAL Y FAM[LIA
Y

UNIVERSIDAD SAN SEBASTI^N

En Santiago de Chile,  a 28 de Agosto del 2025, entre el  MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA,  a traves de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social,  representada por
su  Subsecretaria,  dofia  PAULA  POBLETE  IVIAUREIRA,  ambas  domiciliadas  para  estos
efectos   en   calle   Catedral   N°   1575,   comuna   y   ciudad   de   Santiago   (en   adelante   e
indistintamente,    el   "Ministerio")   par   una   parte;    y   por   la   otra,    UNIVERSIDAD   SAN
SEBASTIAN,   R.U.T  N°  71.631.900-8,   representado  por  ANTONIO  PUJOL  IVIARTIN  y
EDUARDO ITURRATE  UGALDE,  ambos domiciliados  para estos efectos en  Bellavista 7,
comuna de Recoleta,  Region Metropolitana, (en adelante e indistintamente, el "Ejecutor", la
"instituci6n ejecutora" o la "entidad ejecutora"),   vienen en sefialar lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1.           Que, el Ministerio de Desarrollo social y  Familia es la secretaria de Estado
encargada del disefio y aplicaci6n  de  politicas,  planes y  programas en  materia  de
equidad  y/o  desarrollo  social,  especialmente  aquellas  destinadas  a  erradicar  la
pobreza y brindar protecci6n social a las personas, familias o grupos vulnerables en
distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integraci6n social y la
participaci6n con igualdad de oportunidades en la vida nacional.
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Asignaci6n  029,  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo
Social y Familia, contempla recursos para el Fondo de lniciativas para la Superaci6n
de la Pobreza.

3.           Que,  el  inciso  primero  de  la  Glosa  N°4,  aplicable  a  la  referida  asignaci6n,
establece que a estos fondos pod fan postular personas juridicas del sector privado
que  no persigan fines de lucro y otras entidades ptlblicas,  de acuerdo con  lo que
establece el articulado de la Ley de Presupuestos.

4.          Que,  de  acuerdo  con  lo  anterior,   la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social
focalizafa  su  esfuerzo  en  las  necesidades  actuales  que  requieren  ser atendidas]
teniendo como objetivo para el afio 2025 financiar proyectos para la superaci6n de
la pobreza que apoyen y fortalezcan las labores que realizan las instituciones de la
sociedad civil, en particular corporaciones y fundaciones, que trabajan con personas
a grupos vulnerables de la sociedad.

5.           Que,  Io  anterior,  implica  entender  la  pobreza  y  la  vulnerabjlidad  como  un
fen6meno  multidimensional  que  incorpora  una variedad  de  carencias y que  no se
acota exclusivamente al nivel de ingreso de las personas. El acceso a la educaci6n,
a  la  salud,  al  empleo,  Ia seguridad  social,  a  la  vivienda  y su  entomo, junto  con  el
hecho de contar con redes y cohesi6n social son dimensiones relevantes no s6lo en
tanto necesidades basicas, sino come aspectos esenciales para el 6ptimo desarrollo
fisico,  psicol6gico, emocional y social de las personas.

6.          Que,   conforme   a   los   resultados   de   la   Encuesta   de   Caracterizaci6n
Socioecon6mica  (CASEN  2022),  existe  una  disminuci6n  en  los  indicadores  que
representan la situaci6n de la pobreza por ingresos econ6micos, pasando del 10,7%
de personas en situaci6n de pobreza en el 2020 a un 6,5% en el 2022. Sin perjuicio
de    lo    anterior,    eyiste    otra    forma    de    medici6n    de    pobreza,    la    "Pobreza
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Multidimensional",  que  busca  profundizar en  su  fen6meno,  identificado  a  hogares
que, mss alla de su nivel de ingreso, se ven afectados par carencias en dimensiones
relevantes del bienestar y desarrollo humano.

7.           Que, en relaci6n con la djmensi6n "Pobreza Multidimensional", cabe sefialar
que aun presenta un valor de dos digitos 16,9%, por lo tanto, es relevante para crear
mejores acciones pdblicas y privadas,  se comprenda las dimensiones que influyen
en  las condiciones de pobreza,  vulnerabilidad y bienestar social de las personas y
sus familias.

8.           Que,  teniendo  presente  que  en  el  ambito  de  la  sociedad  civil  existe  un
conjunto  de  organizaciones  de  intefes  pdblico  que  diariamente  trabajan  par  la§
personas   en   situaci6n   de   pobreza   y/o   vulnerabilidad   social,    por   tanto,    su
participaci6n  sera  relevante  para  establecer el  dialogo  social  con  relaci6n  a  una
nueva politica social.

9.           Que,  a trav6s del  "Fondo  de  lniciativas  para  la  superaci6n  de  la  pobreza'',
"Para vivir mejor - evaluaci6n de experiencias", el Ministerio de Desarrollo Social y

Familia  busca  relevar  la  generaci6n  de  conocimiento  a  trav6s  del  desarrollo  de
evaluaciones en cualquiera de las tres etapas del ciclo de vida de un programa, es
decir, conceptualizaci6n y disefio,  implementaci6n, resultados e impactos.

10.        Que, en dicho marcoyde acuerdo a lodispuestoenel articulo9° del D.F.L.
N°1-19653,  que  Fija  el  Texto  Refundido,  Coordinado  y  Sistematizado  de  la  Ley
N°18.575,  que establece en su articulo 9° el principio de concursabilidad que debe
informar  los  procedimientos  de  contrataci6n  que  realice  la  Administraci6n,  y  a  lo
dispuesto par el articulo 23 de la Ley N°21.722 ya individualizada, que indica que el
concurso  sera  obligatorio   para   la   asignaci6n  de   recursos  correspondientes   a
transferencias  corrientes  a  instituciones  privadas,  salvo  que  la  ley  expresamente
sefiale  lo  contrario,  es  que  mediante  la  Resoluci6n  Exenta  N°058,  de  2025,  se
aprobaron las Bases Administrativas y Tecnicas del Concurso Ptiblico del Fondo de
lniciativas  para  la  Superaci6n  de  la  Pobreza:  "Para  Vivir  Mejor  -  Evaluaci6n  de
Experiencias",  afro 2025".

11.        Que,  en  cumplimiento de  lo  anterior,  mediante  Resoluci6n  Exenta  N°0103,
de fecha 28 de mayo de 2025, de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social se declar6
la admisibilidad e inadmisibilidad de las postulaciones presentadas.

12.        Que,  Iuego  de  un  proceso  de  evaluaci6n,  Ia  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Social mediante Resoluci6n Exenta N° 0131, de fecha 04 de julio de 2025, adjudic6
a UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN el concurso ya individualizado.

13.        Que, respecto a los requisitos establecidos en los articulos 24 y 25 de la Ley
de   Presupuestos   del   afio   2025,   respecto   a   la   transferencia   de   recursos   a
instituciones privadas, cabe mencionar que se tuvieron a la vista al momento de la
suscripci6n  del  presente  convenio  los  siguientes  documentos:  I)  Estatutos  de  la
instituci6n, que dan cuenta de que su objeto es Corporaci6n de Derecho Privado de
Educaci6n Superior, sin fines de lucro, y por tanto, es pertinente con la actividad que
desarrollafa en el marco del presente convenio;  11) certificado emitido por la Divisi6n
de Administraci6n  y  Finanzas de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social,  de fecha
07/08/2025,   mediante  el   cual  se  acredita  que  el   receptor  ha  cumplido  con  la
obligaci6n de rendir cuenta en  los terminos dispuestos por la  Resoluci6n  N°30,  de
2015,  de  la Contralorfa General de la  Repdblica;  Ill) certificado de  inscripci6n  en el
Registro de Personas Juridicas receptoras de fondos  pdblicos en cumplimiento de
la Ley N°19.862, emitido por Ministerio de Hacienda, en el que se da cuenta que la
fundaci6n  se  encuentra  inscrita  en  el  registro  referido,  de  fecha  11/07/2025;   lv)
Certificado de vigencia emitido por el Ministerio de Educaci6n, de fecha 24 de abril
de  2025  por el  cual  se  certifica  que  la  instituci6n  esta  reconocida  oficialmente  en
virtud   de   lo   establecido   en   el   D.F.L   N°2,    de   dicha   Secretaria   de   Estado,
manteni6ndose   completamente  vigente;   y  V)  Anexo  que   da   cuenta   de  otros
convenios suscritos par el ejecutor con la Subsecretaria de Evaluaci6n Social y que
se encuentran vigentes. Asimismo,  consta que la instituci6n  ha desarrollado desde



el  afro  2017  iniciatlvas  y  proyectos  destinados  a  vinculaci6n  con  el  medio,  tales
como:    Proyecto:    Fomentando    fa    inclusion    de    mujeres    misrantes.    Proyecto
colaborativo   Fonclo   intemo   USS,    Fomentando   la   inclusi6n   de   comunidades
misrantes.  Proyecto  colaborativo  Fondo  intemo  USS,  Academica  Lider Vanessa
Jara,  Libro:  Voces  misrantes  al  sur del  mundo:  historias  de vida  de  migrantes en
Puerto Montt. Autores: Luis Gajardo Mufioz & Evangelina Salazar Rdiing.  Ediciones
Universidad   San   Sebastian,   Acercando  el   Sistema  de  Salud   a  Comunidades
Misrantes.  Proyecto  colaborativo  Fondo  interno  USS  y  proyecto  "Viiviendo  Chile,
integranclo al  misrante en  la sociedad chilena", y que no se encuentra condenada
con  prohibici6n  de  celebrar  actos  y  contratos  con  organismos  del  Estado  como
consecuencia  de  la  aplicaci6n  de  la  pena  establecida  en  la  Ley  N°20.393,  y de la
prohibicich  establecida  en  el  articulo  33  de  fa  Ley  N°21.595,  de  acuerdo  con  los
antecedentes   presentados   en    la   postulaci6n.     Respecto   de   lo   anterior,    la
Subsecretaria tuvo a la vista antecedentes que acreditan le anterior.

Que, conforme a lo anterior, comesponde celebrar el presente convenio de transferencia de
recursos para la ejecuci6n del proyecto adjudicado;  por tanto,

LAS pARTEs AcuERDAN suScRIBiR EL siGuiENTE Cor\IVENro:

pRilviERA: DEL OBjETO DEL cOI\IVENro y OBjETivos DEL pRoyECTO

Par  rnedio  de  este  acto  la  instituci6n  ejecutora  se  compromete  a  ejecutar  el  proyecto
denominado "Evaluacich  del  Programa  Contra  la  Trata de  Personas  y  por una  Misracich
Segura",  a implementarse en le comuna de Santiago,  regi6n/es Regi6n Metropolitana, en
el  marco del Conourso Pi]blico del  Fondo de  lniciativas  para la Superaci6n de la  Pobreza
"Para Vi`rir Mejor - Evaluaci6n de Experiencias", afio 2025, segdn los terminos de este

acuerdo.

El proyecto debefa ejecutarse de conformidad a la normativa legal y reglamentaria vigente,
a  lo  dispuesto  en  las  Bases  del  Concurso,  y  sus  anexos;  a  lo  regulado  en  el  presente
corvenio; y de acuerdo con cuak]uier otra instrucci6n que imparta el Ministerio, a tra\ies de
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

Sin perjuicio de lo anterior y en raz6n de una eventual emergencia sanitaria, se debefa dar
especial  cumpliniiento  a toda  instruccich  o sugerencia  que  se  entregue  por fa  autoridad
sanitaria correspondiente, ya sea para el funcionamiento del dispositivo, el resguardo de la
salud  de  los  colaboradores  que  se  desempefian  en  el  y,  en  partioular,  respecto  de  los
usuarios que asistan.

SEGUNDA:   DE LAs OBLiGAcroNEs

A)          lREL EJECUTOR

Per el presente acuerdo la entidad ejecutora se obliga, entre otras acciones, a:

1.          Ejecutar  el  proyecto  de  acuerdo  a  las  metas  y  plazos  comprometidos,
realizando todas las acciones que tiendan a su fiel y oportuno cumpliniiento.

2.          Dar cumpliniiento a las bases administrativas y tecnicas, aprobadas a traves
de Resoluci6n Exenta N° 058, de 2025, de la Subsecretaria de Evaluacich Social.

3.          Administrar  los  recursos  humanos  necesarios  para  el  correcto  avance  y
administraci6n del proyecto.

4.          Crear un  registro contable especial  para  los gastos de este convenio,  que
permita  el  adecuado  control  de  los  recursos,  con  la  identificaci6n  de  los  bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

5.           Entregar   la   garantia   de   fiel,    oportuno   y   cabal   oumplimiento   de   las
obligaciones  contraidas  en  virtud  del  presente  convenio,  en  conformidad  con  lo
establecido en la clausula octava del mismo. Sobre este punto, cabe destacar que
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lo referido anteriormente no aplica en el caso que los gecutores sean universidades
pdblicas.

6.           Entregar  los  informes tecnicos  mensuales,  final  y  el  resumen  ejecutivo  de
acuerdo con lo dispuesto en le clausula ouarta del presente instrumento, asi como
tambien, entregar los informes financieros mensuales y de ciene.

7.          Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo establecido
en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Reptlblica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendici6n de Cuentas o norma que la reemplace
debiendo  dar  cumpHmiento  a  toda   instrucci6n   o   resoluci6n   que   el   organismo
contralor emita al respecto.

8.          Colaborar en las tareas de supervision y control pertinentes que implemente
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social a trav6s de su contraparte tecnica.

9.          Participar  de  una  capacitaci6n  tecnica  y  firranciera  que  sera  convocada
oportunamente  por  el  Ministerio  de  DesarroHo  Social  y  Familia,  a  trav6s  de  la
Subsecretaria de Evaluaci6n Social, y que se llevafa a cabo al inicio del proyecto en
fa forma  y  lugar que este determine.  Del  mismo  modo,  debefa  participar de todas
aquellas   actividades   que   sean   convocadas   por   las   contrapartes   tecnicas   y
financieras,  con  la  finelidad  de  apoyar  el  correcto  desarrolle  de  la  ejecuci6n  del
proyecto.

Sin  perjuicio  de  lo  anterior,  el  Ejecutor  debefa  dar  cumpHmiento  a  toda  instrucci6n  que
emane de autoridad competente para el correcto funciomamiento del programa, en especial
aquellas que se entreguen ante una eventual emergencia sanitaria o de otra indole.

8)          DE LASUBSECRETARiA DE EVALUAC16N SOCIAL

Por su parte,  la Subsecretaria de Evaluaci6n Social tend fa las siguientes obligaciones:

1.          Transferir los recursos de conformidad a  lo sefialado en  la clausula teroera
del presente instrumento.

2.           Realizar  la  supervisich  tecnica  y  financiera  de  la  dyecuci6n  del  proyecto,
alustandose  a  las  bases  precitadas,  al  proyecto  presentado  y  a  los terminos  del
presente convenio.

3.          Coordinar  la   capacitaci6n   para   el   uso   adecuade   de   la   Plataforma  de
Seguimiento  Tecnico,  y  del  Sistema  de  Rendici6n  de  Cuentas  de  la  Contraloria
General de la Repilblica (en adelante e indistintamente, "SISREC").

4.           Exigir y revisar las rendiciones de cuenta de acuerdo con lo sehalado en la
Resoluci6n  N° 30, de 2015,  de la Contraloria General de la  Repilblica,  o  la  norma
que la reemplace.

5.           Dar oportuno cumplimiento a los plazos de revision de los informes tecnicos
y  de  inversich  de  acuerdo  con  lo  estipulade  en  la  clausula  sexta  del  presente
convenio.

6.           Publicar en la pagima web institucional el texto integro del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en las
bases y sus anexos, cuyo incumplimiento pod fa der origen a declarar el termino anticipado
ddel   presente   convenio,   y   en   consecuencia   hacer  efectiva   la   garantia   por  parte   de
Subsecretaria de Evaluacich Social.

TERCERA:  DE LOS RECURSOS, DISTRIBUC16l\l E iTEMS FllVANCIABLES

Para el cumpliniiento de los objetivos del presente convenio, la Subsecretaria de Evaluaci6n
Social transferifa a  la entidad ejecutora  la cantidad de $  19.994.134  (Diecinueve millones
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novecientos noventa y ouatro mil ciento treinta y cuatro pesos), fondos contemplados en la
Partida  21,  Capitulo  09,  Programa  01,  Subtitulo  24,  item  01,  Asignaci6n  029,  "Fondo de
lniciativas  para  la  Superaci6n  de  fa  Pobreza",  de  la  Ley  N°21.722,  de  Presupuestos  del
Sector P`lblico correspondiente al afio 2025.

La transferencia de los recursos se realizafa en dos (2) cuotas, las que tend fan lugar una
vez que se cumplan los siguientes requisitos:

La primera cucta,  correspondiente al (80%) del monto adjndicado, se transferifa una vez
que se oumplan los siguientes requisitos:

1.          Que,  se encuentre totalmente tramitade el acto administrativo que aprueba
el presente corvenio.

2.           Que, el Ejecutor entregue la garantia de completo y fiel oumpHmiento en los
terminos sefialados en la clausula octava de este acuerdo.

3.          Que,   el   Ejecutor  se   encuentre   inscrito   en   en   el   Registro   Central   de
Colaboradores del Estado dispuesto en la Ley N°19.862.

4.          Que,  el  Ejecutor se enouentre  al  dia en  las  rendiciones de  cuentas de  los
fondos transferidos  per le  Subsecretarfa  de  Evaluaci6n  Social,  de  acuerdo  con  lo
dispuesto en la Resoluci6n N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica
que fija normas sobre rendici6n de cuentas.

La  seciunda  cuota  sera  por  un  monto  que  asciende  al  por  el  veinte  por  ciento  (20%)
restante,  y  podra  ser transferida  a  partir  del  mes  de  octubre  de  2025,  siempre  que  el
Ejecutor oumpla con los siguientes requisitos copulativos:

1.          Que,  la entidad  ejecutora  haya  presentado a  lo  menos el  segundo  informe
teonico nrmsual.

2.          Que,  se  encuentre  al  dia  en  las  rendiciones  de  cuentas  conforme  a  lo
dispuesto  en   la   Resoluci6n   N°   30,   de  2015,   de   le   Contraloria  General   de   la
Reptlblica, que fija normas sobre Rendicich de cuentas. Con todo, la segunda cuota
no  podra  ser transferida  si  del  analisis  de  los  informes tecnicos y financieros que
correspondan, se desprende que la instituci6n ejecutora no ha ejecutado actividades
y no ha realizado gastos.

Los recursos transferidos sefan depositados por la Subsecretaria en la cuenta bancaria que
posea  el   Ejecutor,   no  pudiendo   presentarse  para  este  opjeto,   cuentas  de   personas
naturales.

Los fondos debefan ser utilizados para la ejecucich de las actividades comprometidas en
el presente convenio, sin que dichos recursos se puedan emplear en finalidades o gestiones
distintas de las contempladas en este instrumento.

En  ningdn  caso  la  entidad  ejecutora  pod fa  iniciar  la  ejecuci6n  del  proyecto  antes  de  la
recepci6n  de  los  recursos.  En  tal  sentido,  no  se  aceptafa  la  rendici6n  de  desembolsos
efectuados con  anterioridad  a  que  la  entidad  adjudicataria  haya  percibido  los  recursos  ni
con posterioridad a la fecha de termiro del proyecto.

EI Ejecutor una vez recibida la transferencia, debefa emitir a la Subsecretaria de Evaluaci6n
Social,  la certificaci6n de conformidad de este ingreso.  indicando el monto transferido y la
fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de siete (7) dias corridos contados desde
la transferencia de los recursos.

En  el  caso  que  la  instituci6n  mantenga  rendiciones,  saldos  o  reintegro  en  mora  con  el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia,  la transferencia de reoursos no se pod fa realizar
hasta  su  regularizaci6n.  Para  lo  anterior,  el  Ejecutor  tend fa  un  plazo  de  diez  (10)  dias
contados desde la  notificaci6n de fa  adjudicaci6n del fondo,  para subsanar lo pendiente a



este respecto.  Si  la  institucich ejecutora  no regulariza dicha situaci6n,  se considerafa que
no desea continuar fa ejecucich del convenio y,  por tanto, correfa la lista de espera.

Para dar oumplimiento a los objetivos del proyecto,  la entidad ejecutora pod fa destimar los
recursos a los items de gastos y de acuerdo con los topes e items indicados a continuaci6n:

1) Gastos Oi.eracionales:  Sin tope. Corresponde a los gastos asociados a la ejecucich
del   proyecto  tales   como:   materiales   de  apoyo  y/o  de  oficina   para   el   desamollo  de
capacitaci6n  y/o  entrenamiento;  arriendo  de  vehiculos;  gastos  de  transporte  (bencima,
peajes   y   pasajes   (dentro   del   territorio   nacionary   del   equipo   ejecutor  y   de   las  y   los
participantes. A su vez, se pod fa financiar los costos asociados para fa obtenci6n de la firma
electrchica de un representante de la instituci6n ejecutora para ser utilizada en el proceso
de   rendici6n   electr6nica   de   cuentas   implementada   por   la   Contraloria   General   de   fa
Repilbnca. Ademds, se considerafan materiales o servicios para actividades de difusi6n del
proyecto (por ejemplo, pend6n, amplificaci6n, inpresiones, afiches, videos, etc.), se pod fan
destinar recursos  para  protecclch  personall,  alimentaci6n  de  los  y  las  participantes  y  del
equipo eiecutor del proyecto (por ejemplo, coffee break y colaciones), los cuales deben ser
pertinentes a fa ejecucich de la iniciativa.

El  subitem  de  alimentaci6n  no  pod fa  superar el  10%  de  la totalidad  de  los  recursos
transferidos y se promovefa que la alimentaci6n sea preferentemente saludable.

1.1. Gastos de Sostenimiento: Maximo el 8% del total de los reoursos solicitados
para  el  proyecto.  Incluye  todos  los  gastos  indirectos  necesarios  en  los  que  debe
inourrir  la  instituci6n  eiecutora  para  la  implementaci6n  del  proyecto,  que  no  son
susceptibles de prorratearse e identificarse en forma precisa en la iniciativa. Se pod fan
fimanciar  arriendo   de  espacios  fisicos   para   la   administraci6n   y  ejecucich   de   las
actividades  de  fa  instituci6n  ejecutora.  Tambien  se  considerafa  el  gasto  de  servicios
como electricidad, agua, telefonia e internet correspondiente a la instituci6n, los ouales
debefan  rendirse en forma  proporcional,  de acuerdo con el  ninero de profesionales
que se encuentren contratados para el desarrollo de las actividades del proyecto,  en
relaci6n al ntlmero total de profesioneles que trabajen para la instituci6n ejecutora. S6lo
pueden   rendir  gastos  de  sostenimiento  las  instituciories  eiecutoras  que  tienen
incluido  este  item  en  el  presupuesto  aprobado  per  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n
Social.

2) Gastos de lnversi6n: Maximo el 20% del total de los recursos solicitados para el
proyecto. Corresponds a los gastos en adquisicich de equipamiento y/o mejoras de bienes
destinados al proyecto, tales como:  notebook,  proyector, sillas, etc.  Estos gastos debefan
ser pertinentes con los opjetivos del proyecto. En caso de contratar servicios por concepto
de mejoras tecnol6gicas o el pago a un teroero por la elaboraci6n de alein insumo rele\/ante
para le optimizaci6n de un proceso para la instituci6n, 6ste debera ser registrado en este
item. Sin embargo, Ia tercerizaci6n de actividades no pod fa superar un 10% del monto
total   adjudicado   (con   excepci6n   de   aquellos   recursos   destinado   a   tercerizar   una
plataforma  tecnol6gica)  y  §iempre  que  ro  constituyan  el  objeto  principal  del  convenio.
Adicionalmente,    los   gastos   por   este   concepto   debefan   ser   rendidos   mediante   la
presentaci6n  de  la  factura  emitida  por  la  respectiva  persona juridica,  no  se  financiafan
boletas de honorarios referente a este tipo de gastos, debido a que eso corresponde a un
gasto de recursos humanos.

3) Gastos en Personal: Maximo el 70% del total de los recursos solicitados para el
proyecto.   Corresponde   a   los   pagos   de   remuneraciones,   honorarios,   incluidos   los
impuestos del equipo ejecutor del proyecto, para el desarrollo de las actividades de este y
cuyos servicios se enouentren debidamente justificados. Se pueden considerar en este item
a quien se encargue de la coordimaci6n tecnica y/o financiera de la iniciativa.

Se deja constancia que solo estafa permitida la subcontratacich de empresas o personas
juridicas para aqueHas actividades que ro constituyan el obieto principal del convenio, tales
coma,  aseo,  alimentaci6n,  reparaci6n  de  inmuebles,  a  similares.  Lo  anterior,  debefa  ser
supervisado por la contraparte tecnica indicada en el respectivo convenio,  generando los
instrumentos necesarios para ello,



Gastos no financiables

No se financiafan gastos de:

a.           Honorarios  o  remuneraci6n  de  personas  de  la  instituci6n  que  no  esten
relacionadas directamente con la ejecuci6n de la iniciativa,  segdn lo establecido en
el proyecto presentado.

b.           Pago de deudas de la instituci6n ejecutora.

c.           Costos asociados a la garantia de fiel cumplimiento.

d.          Multas,  intereses,  comisiones,  gastos de administraci6n de cuenta bancaria
o gravamenes por cualquier concepto.

e.          Gastos en infraestructura y obras.

f.            Anticipos  o  pagos  par adelantado,  sin  la  entrega del  producto o servicio,  o
documentos que acrediten  la compra (factura o boleta),  salvo que este estipulado
en  el  contrato  respectivo  y  previa  entrega  de  la  garantia  correspondiente.  Se
excepttlan los gastos que, por convenci6n o pfactica comercial, los ejecutores deban
realizar  con  el  fin  de  asegurar  la  correcta  ejecuci6n  del  convenio,  tales  como,
compras de pasajes aereos,  reservas de salones para eventos y/o capacitaciones,
entre otros.

9.           Pagos por adelantado de remuneraciones.

h.          Gastos respaldados con fotocopias de boletas o facturas.

I             Ga§to§ respaldados con documentos sobrescritos, enmendados o ilegibles.

j.            Gastos respaldados por recibos sjmples por concepto de traslado, servicios
y/o compras.

k.          Gastos que no se encuentren autorizados en el presupuesto aprobado a la
lnstituci6n.

I             Gastos que excedan a los montos autorizados par item.

in.         Gastos  por  concepto  de  bebidas  alcoh6licas  y  cigarrillos,   se  excepttlan
gastos de alcohol higienizante para la desinfecci6n de manos y superficies.

n.          Gastos  asociados  a  compra  de  vehiculos  motorizados,   mantenciones  y
repuestos.

o.          Gastos de pasajes asociados a viajes internacionales.

p.          Gastos  efectuados  con fecha  anterior y/o  posterior al  periodo de ejecuci6n
del  proyecto o asociados a actividades desarrolladas fuera del plazo de ejecuci6n
del proyecto.

q.          Gastos   en   cualquier   especie   de   regalos,    premios   y/o   souvenir   para
participantes y/o ejecutores que no digan relaci6n con el objetivo del proyecto.

r.           Gastos en la producci6n de tarjetas de presentaci6n del equipo ejecutor de
la  instituci6n.

s.           Gastos  con  tarjetas  de  debito  personal  del  equipo  Ejecutor.   De  manera
excepcional,  se permitifa el  uso de la tarjeta de debito personal,  siempre y cuando
exista un fondo por rendir asignado previamente al gasto.



t.           Gastos con tarjeta de cfedito. De manera excepcional se aceptafa el uso de
tarieta  de  cfedito  institucional  para  gastos  autorizados  que  requieran  cobro  en
moneda internacional.  El uso de este medio de pago debefa ser cancelado en una
cuota,  con  el fin  de evitar la generaci6n  de  intereses o reajustes  asociados a  las
compras en cuotas. Adicionalmente,  se establece que se aceptafa el  uso de esta
modalidad, siempre que no genere algun beneficio de tipo personal o particular. Par
dltimo, cabe indicar que la instituci6n ejecutora debefa presentar la documentaci6n
de respaldo de las operaciones (en caso de recurrir a este medio de pago),  con el
objeto de determinar la correcta utilizaci6n de los fondos otorgados y el cumplimiento
de los objetivos previstos en el proyecto.

u.          Gastos por concepto de propinas.

Se hace presente que se encuentra prohibido realizar gastos con farieta de crfedito,
solo pod fa ser autorizado por la contraparte t6cnica cuando, de acuerdo con la naturaleza
o el monto de la transacci6n (por el riesgo de trasladar dinero), hagan indispensable recurrir
a ese medio de pago2.

Ademas, y para todos los efectos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte
ni tend fa responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales  contratos  de  arriendo,  comodato,  usufructo  o  de  cualquier  otro  tipo  que  las
entidades  ejecutoras  celebren  sabre  bienes  raices  a  efectos  de  ejecutar  el  presente
convenio.

CUARTA: DE LOS INFORMES TECNICOS

Para  efectos  de  seguimiento,  la  entidad  ejecutora  debera  presentar  lnformes  T6cnicos
Mensuales  durante  todo  el  plazo  de  ejecuci6n  del  proyecto.  Asimismo,  al  momento  del
termino de  la ejecuci6n,  debefa entregar un  (1)  lnforme Tecnico  Final  y un  (1)  Resumen
Ejecutivo,   que   incorpore   tanto   los   aspectos   tecnicos   como   financieros   del   proyecto
implementado.

Todos  los  informes  deberan  ser  entregados  en  los  formatos  que  el  Ministerio  pond fa  a
d isposici6n           de           los           ej ecutores           a           traves           del           sitio           web
http://sociedadcivil.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/  y   la   plataforma   de  seguimiento   del
fondo concursable ya referida.

A)         lnformes T6cnicos Mensuales

Los  lnformes Tecnicos Mensuales debefan  entregarse con  sus  medios de verificaci6n  a
traves de la plataforma informatica de seguimiento a la ejecuci6n del proyecto, en el plazo
maximo de 20 (veinte) dias corridos del mes siguiente que corre§ponde informar,  contado
desde el inicio formal del proyecto, esto es, desde la fecha de recepci6n de los recursos.

Los  informes  sefan  revisados  conforme  se  establece  en  la  clausula  sexta  del  presente
convenio y debefan dar cuenta de todas las actividades a procesos desarroHados en torno
a la implementaci6n de proyecto, debiendo entregar respaldo al Ministerio de lo siguiente:

1.   Estado  de  avance  y  descripci6n  de  las  actividades  desarrolladas  en  el
periodo, segdn lo comprometido.
2.   Los    medios    de   verificaci6n    comprometidos   en    el    proyecto,    cuando
corresponda, de las actividades realizadas en el periodo.

Excepcionalmente,  en  casos  justificados  y  previamente  autorizados  por  la  contraparfe
tecnica,  se  aceptafa  que  los  lnformes  T6cnicos  no  se  ingresen  en  la  Plataforma  y  se
entreguen a trav6s del medio que 6sta indique.

8)         lnforme T6cnico Final

Dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto,
la entidad ejecutora debefa entregar a la contraparte t6cnica un  lnfome Tecnico  Final,  el
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que debefa ser ingresado a la plataforma de seguimiento del fondo concursable y debefa
venir acompafiado de los correspondientes respaldos de la informaci6n contenida en el.

Con todo, debefa informar a lo menos lo siguiente:

1.           Una descripci6n de  las actividades desarrolladas durante toda  la  ejecuci6n
del proyecto.

2.           El resultado tecnico logrado.

3.           Listado total y consolidado de participantes del proyecto.

4.           Los    medios    de   verificaci6n    comprometidos    en    el    proyecto,    cuando
corresponda.

C)         ResLlmen Ejecutivo

Dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al termino de la ejecuci6n del proyecto,
la entidad ejecutora debefa entregar a traves de correo electr6nico a la contraparte t6cnica,
ademas  del  informe  tecnico  final,  un  resumen  ejecutivo  del  proyecto,  el  que  debefa  ser
presentado  en  el  formato  entregado  por  el  Ministerio  y  debefa  contener  la  siguiente
informaci6n en un maximo de 20 planas:

a.            Introducci6n.

b.          Aspectos te6ricos.

c.           Aspectos metodol6gicos.

d.           Principales resultados.

e.           Recomendaciones: de polftica pdblica y para la experiencia.

f.            Proceso de difusi6n.

9.           Conclusiones.

h.             Bibliografia.

QUINTA: DE LA RENDIC16N DE CUENTAS Y DE LOS INFORMES FINANCIEROS

La Subsecretarfa de Evaluaci6n Social, a trav6s de la Division de Administraci6n y Finanzas
de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social, sera responsable de:

a.           Exigir  la  presentaci6n  de  los  informes  de  inversion  en  la  plataforma  de
Sistema  de  Rendici6n   Electr6nica  de  Cuentas  SISREC  que  den  cuenta  de  la
ejecuci6n de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversi6n realizada y el
saldo disponible para el mes siguiente.

b.           Proceder a  su  revision  para  determinar la  correcta  inversi6n  de  los fondos
otorgados y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo  anterior,  la  entidad  ejecutora  debefa  entregar,  mediante el  Sistema  de  Rendici6n
Electr6nica de Cuentas SISREC,  lo §iguiente:

1.           Los comprobantes de ingresos, con la documentaci6n aut6ntica, o la relaci6n
y ubicaci6n de 6sta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos,  con los
recursos que por este convenio se transfieran y el origen de estos. El comprobante
debefa ser firmado por la persona responsable legalmente de percibirlo.

2.          Los comprobantes de egreso con la documentaci6n autentica, que acrediten
todos los pagos realizados con los recursos que por este convenio se transfieran y
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que  hen  sido  informados  en  el  lnforme  Financiero  respectivo.  Los  comprobantes
debefan  ser  firmados  por  la  persona  responsable  legalmente  para  efectuar  el
egreso.

3.          Los comprobantes de traspasos con la documentaci6n aut6ntica a la relaci6n
y ubicacich de esta cuando proceda, que demuestren las operaciones contables que
no comespondan a ingresos y gastos efectlvos.

4.          Informes  merisuales de  in\/ersi6n:  EI  Ejecutor debefa entregar informes
mensuales  de   inversi6n   a  trav6s  de   fa   plataforma  de   Sistema   de   Rendici6n
Electr6nica de Cuentas SISREC,  que den cuenta de  la ejecuci6n  de  los recursoos
recibidos,  el  monto detallado de la inversich  realizada y el saldo disponible para el
mes  siguiente,  acompafiados  de  los  antecedentes  que  la  respalden.  La  entidacd
ejecutora debera realizar la rendici6n de cuentas asociando los gastos efectuados,
segi]n los tipos definidos previamente, a las actividades especificas establecidas ern
el convenio.  Estos informes debefan entregarse dentro de los primeros quince (15)
dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando.

5.          Un lnforme de cierre lFinanciero Fimall. Se debefa presentar a trav6s de
la  plataforma  de  Sistema  de  Rendici6n  Electrchica  de  SISREC,  informando  de  la
ejecuci6n  de  los  recursos  recibidos,  el  monto  detallado  de  la  inversi6n  realizada,
desagregada  por item del presupuesto establecido,  dentro de los treinta (30) dias
habiles   siguientes   a   fa   aprobaci6n   de   la   ultima   rendici6n   mensual,   fa   que
corresponde  al  tlltimo  mes  de  ejecuci6n.  Lo  anterior,  sin  perjuicio  de  toda  otra
documentacich que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los ingresos o
gasto de los fondos respectivos.

En caso de ne existir gastos,  se debe informar "sin  moviniientos".  En cuanto a  la redici6n
de gastos, solo se aceptafan boletas o facturas en original, las que deben corresponder a
gastos pe    nentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades realizadas en el marco
del presente convenio.

No se aceptafan boletas o facturas con enmiendas o adulteradas. Tampoco se aceptafan
gastos que no cuenten con su debido respaldo.

Con todo, el  proceso de rendici6n de cuentas ro pod fa extender por mss de seis meses
contados desde fa finalizaci6n de la ejecuci6n del convenie.

Las  rendiciones  deben  ajustarse  al  proyecto  adjndicado  y  ser  aprobadas  por el  equipo
tecnico  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social.  En  caso  de  haberse  producido  uno
modificaci6n  presupuestaria  en  los  terminos  sefialados  en  la  clausula  d6cima  de  este
convenio,  debefa  constar en  las  rendiciones  que  se  presenten,  junto  con  su  respectiva
autorizaci6n.

Todo lo anterior se realizafa con sujecich  a  lo dispuesto en  la  Resolucich  N°30,  de 2015,
de fa Contraloria General de la Repdblica o la norma que la remplace.

§EH±: DE LA REVISION DE LoS iNFORrvlEs TECNicos v FINANciERos

La Division de Cooperaci6n Publico-Privada de la Subsecretaria de Evaluacich Social sera
fa  responsable de revisar los  lnformes T6cnicos mensuales,  para  lo oual dispondfa de  15
(quince)  dias  habiles  desde  fa  fecha  de  su  recepci6n  para  aprobarlos  u  observarlos.
Asimismo,  sera  responsable  de  revisar el  lnforme  Tecnico  Final  y el  Resumen  Ejecutivo
para lo que contafa con 20 (veinte) dias habiles desde su recepci6n.

La  Division  de  Administraci6n  y  Finanzas  sera  la  responsable  de  revisar  los  informes
fifinancieros  mensuales,  para  lo  cual  dispendra  de  22  (\reintid6s)  dias  habiles  desde  fa
fecha de recepci6n para aprobarlos y observarlos. Asimismo, sera responsable de revisar
el  lnforme  Financiero  Final,  para  lo que dispondfa de 30 (treinta) dias  habiles desde su
recepci6n.  Eh fa revisi6n debefa tomar en consideraci6n fa revision t6cnica realizada por la
Divisi6n  de  Cooperaci6n  Pt]bHco-Privada,  especificamente  no  se  pod fan  aprobar  gastos
que ne cuenten con la validaci6n t6cnica de dicha division.

12



En  el  caso  de  que  el  Ministerio  efectile  observaciones  de  lo  reportado  en  los  informes
tecnicos y financieros  mensuales, junto con  los  informes t6cnicos y financieros finales,  la
entidad ejecutora debera subsanarlas dentro del plazo de 15 (quince) dias corridos desde
su  notificaci6n.  EI  Ministerio  dispondfa  de  22  (veintid6s)  dias  habiles  para  revlsar  los
antecedentes presentados por el Ejecutor,  y si de su revisi6n,  se constata que no se nan
subsanados los aspectos observados, estos sefan rechazados, Io que sera notificado a fa
entidad respectiva.

La no presentaci6n de los informes y rendiciones de cuentas establecidos en las clausulas
cuarta  y  quinta  del  presente  convenio  dentro  de  los  plazos  sefialados  para  su  primera
entrega   o    de   los   establecidos   para   presentar   las   correcciones   solicitadas   seran
consideradas  causales  de  incumpHmiento  de  las  obligaciones  pactadas,  imputables  a  la
entidad ejecutora,  pudiendo el Ministerio disponer el termino anticipado al convenio y exigir
la restituci6n de los recursos observados, no rendidos, los gastos rechazados y los saidos
no ejecutados, en caso de existir o hacer efectiva la garantia en caso de ser procedente.

Todas  las  revisiones  a  los  informes  Tecnicos  y  Financieros,  mensuales  y  finales,  sefan
remitidas a  las  lnstituciones ejecutoras a trav6s de correo electr6nico de la Subsecretaria
de Evaluaci6n Social.

Reembolso de excedentes

En  virtud  de  lo  dispuesto  en  el  artioulo  26  de  la  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  P`1blico
comespondiente  al  afro  2025,  al t6rmino  del  presente  convenio  y  en  caso  de  que  no se
utilicen  la totalided de los recursos transferidos,  la  instituci6n  ejecutora debefa efectuar el
reintegro de los fondos no utilizados, ro rendidos, observados en caso de existir, asi como
tambi6n  aquellos  que  hayan  sido  destinados  a  uma  finalidad  distinta  para  la  que  fueron
asignados,  en el plaro ahi indicado.  Lo anterior es sin perjuicio de las normas legales que
rijan al momento de la restituci6n.

SEPTIIVIA:  DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUC16N DEL PROYECTO

A)    DE LA VIGENCIA DEL cONVENro

El  presente convenio  regira  desde  que  se encuentre totalmente tramitado  el  dltimo acto
administrativo  que  lo  apruebe,  y  su  vigencia  se  extendefa  hasta  los  cinco  (5)  meses
siguientes de terminado el plazo de ejecuci6n del mismo. Con todo, en caso de existir saldos
no rendidos, no ejecutados observados y/o rechazados, la vigencia se mantendfa hasta que
se  produzca  el  reintegro de dichos  recursos,  no  pudiendo exceder de  sesenta  (60) dias
habiles, contados desde la fecha de la solicitud de reintegro.

El  incumplimiento del  reintegro facultafa  al  Ministerio  a ejecutar la garantia  prevista en  la
clausufa  octava  y  hacer  uso  de  la  facultad  sefialada  en  la  clausule  d6cimo  primera  del
presente convenio.

Una vez que se encuentren aprobados los informes tecnicos y financieros finales y hayan
sido reintegrados los saidos que correspondan en caso de existir,  la contraparte Ministerial
enviara una carla firmada por la jefatura de la Divisi6n de Cooperaci6n Pilblico Privada de
la Subsecretaria de Evaluaci6n Social a la entidad ejecutora dando por finalizada a vigencia
del convenie con el Ministerio y por tanto cemado administrativamente.

a)    DE IA EJECUC16N DEL PROYECTO

La ejecuci6n del proyecto sera de 12 meses, contados desde que se reclben los recursos,
conforme to informado a traves del comprobante de recepci6n de reoursos en los t6rminos
dispuestos en la clausula tercera de este instrumento.

OCTAVA: DE LA GARANTIA

A fin de garantizar el fiel, oportuno y cabal oumplimiento de las obligaciones que se deriven
del  presente  convenio,  la  entidad  ejecutora  debefa  hacer  entrega  material  o  mediante
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correo electrchico3 enviado a  fa contraparte tecnica del  Ministerio,  segdn comesponda,  de
una garantia consistente en alguro de los siguientes instrumentos mercantiles:

a)   P6liza  de  Seguros  de  Ejecuci6n  lnmediata,  la  cual  debe  incluir  expresamente  le
siguiente estipulaci6n: tn caso de contro`rersias ellas sefan resueltas por log
Tribunales Ordinarios de Justicia y no mediante arbitraje".

b)    Boleta Bancaria de Garantia de ejecucl6n inmediata.

c)   Vale vista.

d)   Certificado de Fianza.

Cuek]uiera de las cauciones precedentes debefa oumpHr con las siguientes condiciones:

a)   Garantizar  un  valor  equivalente  al  cinco  por  ciento  (5%)  del  monto  total  de  los
recursos adjudicados por el proyecto;

b)   Debe   ser  emitida   a   nombre   de:   "Subsecretaria   de   Evaluacich   Social   -   RUT
61,980,240-3";

c)    La   glosa   debe   indicar  "La   presente  tiene   por  obieto  garantizar  el  total   y  fiel
oumplimiento de las obligaciones del  convenio de transferencia del  concurso  Para
Vivir Mejor -Evaluaci6n de Experiencias - 2025, par el proyecto |indfoamombre de/
proyecfo/, adjndicado a travds de la Subsecretaria de Evaluaci6n Sociar; y

d)   La  garantia debe  iniciar su vigencia dentro de  los  10  dies  corridos siguientes  a  fa
fecha de suscripci6n del convenio, y se extendefa por un periodo equivalente al total
de meses de ejecuci6n del  proyecto adjudicado,  mds  10 (diez) meses adicioriales.
Para  estos  efectos,  el  plazo de ejecuci6n  mss  el  periodo  de  garantia se  contafa
desde la firma del convenio.

La  instituci6n  ejecutora  debefa  mantener  permanentemente  garantizados  los  recursos
transferidos,  mientras  el  convenio  se  enouentre  vigente  y  no  se  hayan  reintegrado  la
ttotalidad  de  los  recursos transferidos,  de  modo que  la garantia  debefa  ser renovada  en
cuanto  a  §u  monto  y  vigencia,  segiln  sea  el  caso.  En  el  evento  que  la  totalidad  de  los
informes tecnicos - financieros no hayan sido aprobados antes de 30 (treinta) dias corridos
de finalizar la vigencia de fa garantia otorgada, la instituci6n ejecutora debefa renovarla par
un  periodo  adicional  de  tres  meses  y  por  un  monto  que  oubra  los  gastos  observados,
rechazados y el saldo no ejecutade.

La garantia pod fa ser ejecutada par la Subsecretarfa de Evaluaci6n Social del Ministerio de
Desarrollo   Social   y   Familia,   en   caso  de   cuaiduier  infracci6n   o   incumplimiento   a   las
obligaciones  del   convenio.   En   caso  contrario  sera   liberada   une  vez  que   hayan   sido
aprobados los informes tecnicos y finencieros finales y hayan sido reintegrados los saldo§
ro  rendidos,  observados  y/a  no  ejecutados,  en  cuyo  case  debefa  ser  retirada  por  fa
instituci6n en la Tesoreria de fa Subsecretaria de Evaluaci6n Social,  bajo las indicaciones
del Ministerio.

En caso de que el Ejecutor no presente la garantia en el periodo indicado por el Ministerio,
no se efectuafa la transferencia de los recursos comprometidos y se pod fa poner termino
anticipate al convenio.

NOVENA:  DE  LA  SUPERVISION  Y  SEGUIMIENTO  DE  LOS  PROYECTOS  Y  RE  LAS
CONTRAPARTES TECNICAS Y F[NANCIERAS

La  Subsecretaria  de  Evaluacich  Social  realizafa  la  supervisi6n  tecnica  y financiera  de  fa
ejecuci6n  de  los  proyectos,  debiendo  fa  entidad  ejecutora  colaborar  en  las  tareas  de
supervisi6n y control pertinentes.

EI  Ministerio  contafa  con  dos  contrapartes:   una  tecnica  y  otra  financiera,   Ias  que  se
relacionaran  con  los  ejecutores  debiendo  realizar  sus  labores  de  manera  coordinada
velande por la correcta ejecucich del proyecto.
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A)   De las contrapartes T6cnicas

La  contraparte  tecnica  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  sera  ejercida  par
profesionales   de   la    Divisi6n   de   Cooperaci6n    Pdblico   Privada,    dependiente   de   la
Sub§ecretaria de Evaluaci6n Social.

Las funciones de la contraparte tecnica incluyen:

1.           Supervisar  y  controlar  el  desarrollo  del  trabajo  de  implementaci6n  de  las
propuestas, velando por el e§tricto cumplimiento de los objetivos del fondo y de los
plazos acordados para la entrega de los informes programados en el proceso.

2.           Realizar la capacitaci6n tecnica al Ejecutor.

3.          Analizar, observar y aprobar o rechazar, cuando corresponda,  los aspectos
tecnicos   de   los   informes   tecnicos   mensuales,   final   y   el   resumen   ejecutivo
requeridos.

4.          Analizar y autorizar las modificaciones contempladas en  la clausula decima
del presente convenio, y en general, atender y resolver situaciones emergentes no
consideradas, que afecten  la ejecuci6n del proyecto,  pero que debefan estar bien
fundamentadas.

5.           Colaborar y asistir al  Ejecutor en  la  obtenci6n  de  informaci6n,  documentos
de trabajos y concertaci6n de entrevistas que requiera para realizar su labor.

6.           Eva[uar  y  ponderar  la  concurrencia  de  alguna  de  las  causales  de  termino
anticipado del convenio.

Por su parte,  la entidad ejecutora debefa contar con una contraparte tecnica quien tend fa
la  funci6n  de  mantener  la  comunicaci6n  y  coordinaci6n  necesaria  con  la  contraparte  del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia para la mejor ejecuci6n del proyecto. Se tend fa por
designado quien se indic6 en el Formulario de Presentaci6n del Proyecto como Coordinador
Tecnico.   Si   por  cualquier  motivo   la  entidad  ejecutora  lo   modificara  debefa  seguir  el
procedimiento establecido en la clausula d6cima del presente convenio.

8)   De las contrapartes Financieras

La contraparte financiera sera ejercida por funcionarios de la  Divisi6n de Administraci6n y
Finanzas,  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia.  Las funciones de la contraparte financiera incluyen:

1.          Analizar y  aprobar,  observar y/o  rechazar las  rendiciones  de  cuentas  que
mes   a   mes   deben   presentar   las   instituciones   adjudicatarias   del   concurso,
planteando las observaciones y/o comentarios que estime conveniente. Se entiende
per  rendici6n  de  cuentas  el  proceso  a  trav6s  del  cual  se  informa  de  manera
documental acerca de la forma como se ha llevado a cabo el manejo de los ingresos
y gastos de los recursos adjudicados.

2.           Realizar la capacitaci6n financiera a los ejecutores.

3.          Analizar las solicitudes de  modificaci6n  presupuestarias a que se  refiere  la
clausula  decima  del  presente  convenio,  apoyando  a  la  contraparte tecnica  en  el
analisis y en  consideraci6n  al  cumplimiento de  los  plazas establecidos  para  estos
efectos.

4.          Solicitar la restituci6n de los recursos observados,  los gastos recharados y
los  saldos  no  ejecutados,  en  caso  de  existir,  una  vez  concluida  la  ejecuci6n  del
proyecto.
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5.           Analizar y aprobar los aspectos financieros del informe final de rendici6n de
cuentas,  planteando  a  la  entidad  ejecutora  observaciones  y/o  comentarios  que
estimen convenientes, en caso de ser procedente.

6.          Acompaflar,  supervisar y controlar el desarrollo del proyecto, velando por el
oumplimiento de las normativas fimancieras que rigen el proceso.

Per su parte,  fa entidad ejecutora debefa contar con una Contraparfe Financiera quien se
relacionafa  la  contraparte  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  para  la  mejor
ejecuci6n  del  proyecto.  Se  tend fa  por  desienado  a  quien  se  indic6  en  el  Formulario  de
Presentaci6n del Proyecto como Coordinador Finenciero, si por oualquier motivo la entidad
ejecutora  lo  modificara,  debefa seguir el  procediniiento establecido en  la clausufa d6cima
del presente corIvenio.

DEciMA: DE LAs MODiFicAcroNEs

Las solicitudes de modificacich se debefan hacer por escrito a trav6s de carta suscrita par
el/la representante legal y/o el/la coordinador/a tecnico/a del proyecto, dirisidas a la jefatura
dcle fa Divisi6n de Cooperaci6n P`1blico-Privada de la Subsecretaria de Evaluaci6n Social y
ser entregadas a travds de la plataforma de seguiniiento del fonde concursable. La Divisi6n
cLe  Cooperacich  Pdblico-Privada  respondefa  dicha  solicitud  en  un  plazo  ro  mayor  a  20
(veinte) dias corridos desde fa fecha de recepci6n.  Las solicitudes de modificaci6n debefan
ser  aprobadas  por  la  Divisi6n  de  Cooperaci6n   Publico  Privada  en  forma   previa  a  la
oocurrencia del cambio respectivo y debefa verificarse que la instituci6n no se encuentra en
incumplimiento de las obligaciones tecnicas y fimancieras exigibles a fa fecha de la solicitud,
cLe acuerdo a lo sefialado en el presente convenio.

Las solicitudes de modifieacich tanto presupuestarias como t6cnicas s6lo se pod fan realizar
coon  una  antelacich  maxima  de  30  (treinta)  dias  corridos  a  la  fecha  de  finalizacich  de
eiecuci6n del proyecto.

Solo se pod fa solicitar modificaciones en las sisuientes areas:

1.  Materia DresuDuestaria. Se pod fa solicitar que se modifique el destiro origimal de
los recursos, presentado en la secci6n 8 del fomulario de postulaci6n "Presupuesto del
Proyecto de Evaluaci6n" gastos presentados en la propuesta aqiudicada y sefialados
en    la    clausula   tercera   del    presente   convenio.    Cuando   se    requieran    realizar
modificaciones (como cambios y/o creaci6n de nuevos sub item o traspaso de recursos
desde un item de gasto a otro (por ejemplo, de gasto operaciorial a recursos humanos),
entre otras),  se  debefa solicitar formalmente  indicando claramente  los  antecedentes
que fa justifican y que demuestran que no se altera de manera sustancial la naturaleza
del  proyecto.  Sin  embargo,  para  reasignaciones dentro de  un  mismo  item  de gasto,
solo  se debefa  informar a  las contrapartes tecnicas y financieras a traves de correo
electr6nico.

No se aceptafan  solicitudes de  redistribuci6n  presupuestaria  que  implitiuen  modificar
los topes  maximos de cada  item  o financiar con fondos transferidos  por el  Ministerio
aquellos gastos que en fa postulaci6n se inform6 serian oubiertos par aportes propios
de la entidad ejecutora.

2.  Materia de actividades.  beneficiarios v/a eauiDo de trabaio.  Se  pod fa solicitar
que se modifiquen  las  actividades,  beneficiarios y/o equipos de trabajo especificados
en el Formufario de Presentaci6n del Proyecto siempre que dicha modificaci6n no altere
los   objetivos,   cobertura   y   naturaleza   del   proyecto.   Dicha   situaci6n   debefa   ser
autorizada por escrito por la contraparte tecnica,  previa revisi6n de antecedentes que
la  justifique.   En  caso  de  cambios  en  el  equipo  de  trabajo  se  debefa  adjuntar  el
ourrfoulum del o los nuevos miembros, debiendo asegurar que su conformaci6n permita
fa correcta ejecuci6n y buen desarrollo del proyecto adjndicado. Para estos efectos ro
se  aceptaran  solicitudes  que  modifiquen  mds  del  60%  del  equipo  informado  en  la
postulacich.
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3.  Plazo eiecuci6n del Pro`/ecto. En el evento que el proyecto se pretenda desarrolfar
por un periodo mayor que el previamente determinado, se pod fa solicitar, por una sola
vez,   Ia  ampliaci6n  del  plazo  de  ejecuci6n  del  mismo,   indicando  las  razones  que
justifican la solicitud. Esta solicitud debefa efectuarse ante la contraparte tecnica antes
que  finalice  el  plazo  de  eiecuci6n  del  proyecto,  con  una  antelaci6n  minima  de  30
(treinta) dias corridos, y en caso de ser aprobada debera suscribirse una modificaci6n
del convenio,  la que debe aprobarse por el acto administrativo correspondiente.  Con
todo,  la  entidad  ejecutora  debefa  remitir  dicha  modificaci6n  debidamente  suscrita,
dentro de los 10 (diez) dias habiles sieuiente a su envio, en caso contrario, no se da fa
ourso a la respectiva modificaci6n.

El  proyecto rro pod fa extenderse por un periodo mayor a  12 (doce) meses,  incluyendo el
perlodo originalmente acordado  para  realizar la  iniciativa.  Par eiemplo,  un  proyecto  de  8
(ocho) meses ne pod fa solicitar mds de 4 (cuatro) meses de ampliaci6n (doce en total). Los
proyectos  que  contemplan  un  periodo  de  ejecuci6n  de  12  meses  no  pod fan  solicitar
extensi6n alguna en el plazo respectivo.

En el caso de que fa solicitud sea considerada favorablemente por la contraparfe tecnica a
ppartir de  la justificaci6n  presentada,  fa  entidad  ejecutora  debefa  renovar  o  suscribir uma
nueva  garantia,  que  contemple  una  vigencia  por  10  (diez)  meses  adicionales  desde  la
nueva fecha de finalizaci6n de la ejecuci6n del proyecto. La garantia debe ser enviada a la
contraparte tecnica en un plazo de 15 (quince) dias habiles desde la fecha de aprobaci6n
dcle  la  solicitud  de  ampliaci6n.  Los  proyectos que  no  renueven  o  no  suscriban  una  nueva
garantia  para dan oumpliniiento de  lo indicado  no se considerafan  ampliados en  su  plazo
cdedyecuci6n.

Sin periuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrewhientes e imposibles de prever,
y  que  pongan  en  riesgo  la  ejecuci6n  exitosa  del  proyecto,  la  instituci6n  ejecutora  pod fa
solicitar de manera fundada la modificaci6n al  proyecto en areas distintas a las sefialadas
en los literales anteriores,  la cual debefa someterse al mismo procedimiento indicado en el
parrafo primero de fa presente clausula.

DECIMO PRllvIERA: DEL TERMINO ANTICIPADO Y CAuSALES DE INCUWIPLIMIENTO

En  caso  de  que  la  entidad  ejecutora  no  oumpla  con  las  oblieaciones  estipuladas  en  el
presente  convenio,  el  Ministerio  pod fa  mediante  resoluci6n fundada,  disponer el termino
anticipado   al   convenio  y  exigir  al   Ejecutor  fa  devoluci6n   del   monto  de   los   recursos
transferidos,  segtln el tipo de incumplimiento.

Se   considerafan   causales   de   incumplimiento  grave   aquellas   que   afecten   el   normal
desarrollo y ejecuci6n del convenio entre las que se encuentran:

1.           Si      se      utiliza      la      totalidad      o      parte      de      los      recursos,      para
fines                                                          diferentes   a   los   estipulados   en   el   presente
convenio.

2.          Si  se  utilizan  los  fondos  entregados  para  la  ejecucich  del  proyecto  para
invertirlos en el mercado financiero u otros, con el prop6sito de obtener intereses.

3.          Si se comprueba que la documentaci6n, informaci6n o antecedentes oficiales
presentados por la entidad dyecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

4.           Si  el  financiamiento  oubriera  bienes  o  servicios  no  utilizados  durante  la
ejecuci6n del proyecto aqjndicado.

5.          Si la entidad ejecutora recibiera recursos de parte de otro organismo, sobre
la  base  del  mismo  proyecto  presentado  al  concurso  para  financiar  los  mismos
gastos.

6.          Si  el  Ejecutor  ne  efectila  las  actividades  comprometidas  en  el  marco  del
presente  convenio   o   no   presenta   los   informes   comprometidos  en   los   plazos
establecidos o bien estos consideran una ejecuci6n deficiente e irtiustificada de las
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obligaciones contraidas.

7.          Si  ro  se  destinan  los  bienes  adquiridos  con  ocasi6n  del  proyecto  a  los
objetivos                                                                                                                  com prometidos.

8.          Sj  con  posterioridad  a  la  suscripci6n  del  presente  convenie,  se  configure
alguma de las  inhabjlidades  contempladas en  las  letras a) y b)  del  numeral  1.2  de
las                                                                      Bases.

9.           Cuak]uier otro incumplimiento que afecte gravemente a le ejecuci6n del(los)
dispo§ itivo(s)                y               torn e                i in posi ble                su                prosecusi6n.

10.        Si se incumple alguna de las obligaciones establecidas en las Bases y en el
presente Convenio de Transferencia de Recursos.

Para Droceder a Donor termino anticipado al Dresente convenio el Ministerio debefa
aDlicar el siquiente Drocedimiento Dre\/io:

Se enviafa por escrito a fa entidad ejecutora, mediente carla certificada al domicilio indicado
en  la  comparecencia,  las  circunstancias  que  motivan  el  t6rmino  anticipado  del  convenio,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento de los presuntos
incumplimientos por parte del Ministerio.

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaci6n, Ia entidad ejecutora debefa
entregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las razones de este.

EI Ministerio tend fa  un  plaza de cinco  (5) dies habiles para revisar el  informe presentado,
aprobandolo o rechazandolo.  De no presentarse el informe, a resultado de la evaluaci6n de
sus  contenidos,  se determine  que este  no justifica  las  razones de  los  incumpHmientos,  el
Ministerio  pod fa   poner  t6rmiro  anticipado  al  convenio  mediante  fa  dictaci6n  del  acto
administrativo correspondiente, en cuyo caso se debefan restituir los saldos no ejecutados,
ro rendidos u, observados y/o rechazados en el plazo de diez (10) dias hat)iles, contados
desde la notificacich del t6rmino anticipado del convenio.

Ademas de lo anterior, se considerara incumplirniento grave de las obligaciones que inipone
el convenio la ro presentaci6n o renovacich de le garantfa en los t6rminos sefialados en el
presente convenio.

Producido el  incumplimiento  por parte de  la entidad  ejecutora,  el  Ministerio de  Desarrollo
Social  y  Familfa  pod fa  hacer efectiva  la  garantia  de  fiel,  oportuno  y  cabal  cumplimiento
sefialade en le clausufa octava de este convenio.

Con  todo,  el  mal  uso  de  los  fondos  sera  denunciado  al  Ministerio  P`lblico  y  perseguido
penalmente, a trav6s las acciones que al efecto resulten  pertinentes ejeroer en contra de
quien(es) corresponds.

DECIMO SEGUNDA:  DE LA PROPIEDAD Y DIFUS16N DEL PROYECTO

EI  Ejecutor sera titular de fa  propiedad  intelectual de cada uno de los productos obtenidos
en la ejecuci6n de las iniciativas financiadas por este fondo.  Sin periuicio de lo anterior, el
Ministerio  de  Desarrollo  Social  y  Familia  se  reserva  el  derecho  de  utilizar gratuitamente
aquellos materiales,  productos u otros que se hayan generado en el maroo del Concurso
Para Vivir Mgiv 2025.

En armonia con  lo establecido en las bases,  por el solo hecho de adjudicarse los fondos
del  presente  concurso,  se  entiende  que  los  titulares  de  dichos  derechos  ctorgan,  par
anticipado, su consentimiento para el uso del indicado en el parrafo anterior.

Asi,  es obligaci6n  de la  instituci6n ejecutora  que,  en toda  publicacich,  escrito,  publicidad,
propaganda  o  difusi6n  de  cualquier  naturaleza,  asi  como tambien  en  productos,  actos,
eventos,  corvocatorias  u  otros,  referidos  a  un  proyecto  o  programa  financiado  total  o
parcialmente con los reoursos otorgados por este Fondo, debefa especificarse que ha sido
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financiado con  recursos del  "Fondo  para Vivir Mejor -  2025",  debiendo  utilizar de manera
visible el logo del Ministerio de Desarrollo Social y Familfa.

La menci6n de la fuente de financiamiento acompafiada del uso del logo ministerial y de fa
Division  debefan  estar  incluidos  en  lienzos  y  pasacalles,   pendones,  gigantografias  y/o
tdones  de  fondo,  en  afiches,  invitaciones,  donde  ademas  se  debefa  hacer  menci6n  de
financiamiento en los vocatlvos de la invitaci6n, en tarjetas promocioneles, flyer y volantes,
en diplomas y gaivanos de premiaci6n y/o reconocimiento, entre otros.

Ahora  bien,  el  uso  y  aplicaci6n  del  logo  debefa  contar con  la  aprobaci6n  por escrito  del
Ministerio   de   Desarrollo   Social   y   Familia   previo   a   su   pubHcaci6n,   considerando   las
siguientes normas graticas:

a)    El logo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, como instituci6n patrocinadora,
debefa contar con un espacio suficiente y limpio dentro del disefio grafico de fa pieza
respectiva.

b)   El tamaho del logo del Ministerio debera ser un 20% menor del ancho del logo de le
instituci6n  ejecutora,  en  cuaiduier  pieza  grafica  que  se  realice.  No  obstante,  no
podra  nunca  ser  menor  de  2  centimetros  de  aha  en  las  piezas  gfaficas  mss
pequefias que se irnplementen.

c)    El  logo  debefa  estar  ubicado  en  la  parte  inferior  o  superior  derecha  de  la  pieza
grife.

Ademas, en caso de existir difusi6n del proyecto a trav6s de programas radiales, por cada
transmisi6n,  se  ha fa  uma  menci6n sabre la fuente de financiamiento que permife ejecutar
los proyectos del Fondo.  La ouha radial sera fa sisuiente: "Este proyecto es fimanciado por
el Gobierno de Chife a travds del Fondo Conoursable Para Vlwir Mejor-aha 2025", Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

Finalrnente,  el  Ministerio  pod fa  solicitar  a  las  instituciones  su  participaci6n  en  diferentes
instancias  de difusi6n,  las que sefan  convocadas  por la  Division  de Ccoperaci6n  Pilblico
Privada de le Subsecretaria de Evaluaci6n Social.

EEL:¥T°MiELE8?Epif3TEE#|bNDDEEBFA5osDPEERsoT#EVsA.CONPIDENCIAUDAD,

EI Ejecutol-debefa guardar confidencialidad de todos los antecedentes a los que se acceda
con motivo del presente convents, dando estricto oumprimiento a la normativa legal vigente,
en particular las disposiciones de fa Ley N°19.628, sobre Proteccich de la Vida Privada, en
concordancia  con  lo  dispuesto  en  el  artioulo  19  N°4  de  la  Constitucich  Politica  de  la
Ftepdblica  y  de  la  Resoluci6n  N°304,  de  2020,  del  Consejo  para  la  Transparencia,  que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sabre protecci6n de datos
personales por parte de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

Se  cleja  constancia  en  el  presente  instrumento  que,  con  respecto  a  fa  recolecci6n  y
sistematizacich de la informacich de los(as) usuarios(as),  las partes deben contemplar los
resguardos necesarios que garanticen  sue derechos como titulares de datos  personales,
respecto  del  contenido  de  los  mismos,  asi  como  tambien  el  deber  de  confidencialidad  y
seguridad aplieables en conformidad a la normativa vigente.

EI  Ejecutor debefa velar porque la informaci6n a la que se acceda solo sea conocida  por
quienes  se  encuentren  autorizados  para  ello  y  que,  por  la  naturaleza  de  sue funciones
deban acceder a la misma,  guerdando la debida reserva,  para lo cual  debefa arbitrar las
medidas  con  el  fin  que  las  personas  que tengan  acceso  a  la  informaci6n  que  por este
convenio se regufa, tomen conocimiento y den cumpliniento a las oblisaciones que impone
la Lay N°19.628, sobre Protecci6n de Vida Privada, y demas leyes especiales que regulen
e' tema.
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DECIMO CUARTA:  DOMICILIO

Para todos los efectos legates derivados del presente instrumento, Ias partes qjan domjcilio
en la ciudad de Santiago.

DECIMO QUINTA:  DE LAS PERSONERiAS

:LauBBg#:{|=:iR##iv:fuuA¥,6"NEL#Uun#ELE%raDErepg:;;:;#al8+
SOCIAL  Y  FAMILIA,   consta  en  el   Decreto  Exento  N°  4,   de  2022,   del  Ministerio  de

EL##tr8i[JbE:###:#NfiJFR°erT:DP#RLSE+B:tL#NF#J:
el acta sesich de junta directiva el 25 de junio del 2025,  reducida a escritura publica el 27
de  agosto  del  2025,  repertorio  N°9761/2025,  ante  clon  Cosme  Femando  Gomifa  Gatica
notario pdblico titular de la ouarta notarfa de Santiago.

DECIMO SEXTA:  DE LOS EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en dos (2) dyemplares isualmente autenticos, queclanclo uno
en poder de cads parfe.

Firmado   por:   Paula   Poblete   Maureira,   Subsecretaria   de   Evaluaci6n   Social,   y   los
representantes  legales  de  la  Universidad  San  Sebastian,  Antonio  Pujol  Martin  y  Eduardo
lturrate Ugalde".

2°  lMPUTESE  el  gasto  que  demande  el  presente  Decreto  a  la  Partida  21,  Capitulo  09,
Programa  01,  Subsecretaria  de  Eva[uaci6n  Social  del  Ministerio  de  Desarrollo  Social  y
Familia,  Subtitulo 24,  item 01, Asignaci6n 029,  Fondo de lniciativas para la  Superaci6n de
la Pobreza, de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Pt]blico correspondiente al afio
2025.

3° REMiTASE copia digitalizada del presente Decreto a la Fiscalia Ministerial; al Gabinete,
a  la  Divisi6n  de  Cooperaci6n  Pdblico-Privada;  a  la  Divisi6n  de Administraci6n  y  Finanzas,
todos  de  la  Subsecretaria  de  Evaluaci6n  Social;  a  las  instituciones  cuyos  convenios  se
aprueban por medio del presente instrumento y a la Oficina de Partes.

4°  INCORP6RESE por Oficjna de Partes,  copia digital del  presente Decreto en el sistema
de   gesti6n    documental   del    Ministerio   de    Desarrollo   Social   y   Familia    denominado
"SocialDoc".

AN6TESE, COMUNiQUESE, NOTIFiQUESE Y PUBLiQUESE EN LA PAGINA WEB
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